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SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA 
 

Fecha: 12/01/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Se aprueba el texto del Informe sobre “La Situación Sociolaboral de la Juventud en la 
Comunitat Valenciana”, quedando pendientes las conclusiones y se acuerda remitirlo a 
los representantes del Pleno. 

 
Fecha: 21/01/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Se inician los trabajos de elaboración del borrador de Informe al Proyecto de Ley, de 
la Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y Participación Ciudadana de la 
Comunitat Valenciana. 

* Se aprueba por unanimidad el calendario de reuniones. 

* También se aprueba por unanimidad el calendario de actuaciones. 

 
Fecha: 26/01/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Finalizan los trabajos de elaboración del borrador de Informe al Proyecto de Ley, de 
la Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y Participación Ciudadana de la 
Comunitat Valenciana. 

 
Fecha: 23/02/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Se inician los trabajos de elaboración del borrador de Informe de la Carrera 
Profesional de los Trabajadores al Servicio del CES-CV. 

 
Fecha: 11/03/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Se aprueban por unanimidad las Cuentas del CES-CV correspondientes al ejercicio 
2014. 

 
Fecha: 26/03/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Se aprueban las bases de los “Premios CES-CV para Tesis Doctorales, 2014”, así como 
se nombra a los miembros del Tribunal Calificador de estos Premios. 

* Prosiguen los trabajos de elaboración del borrador de Informe de la Carrera 
Profesional de los Trabajadores al Servicio del CES-CV. 
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Fecha: 15/04/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Se aprueba por unanimidad el índice de la “Memoria sobre la Situación 
Socioeconómica y Laboral de la Comunitat Valenciana, 2014”. 

 
Fecha: 17/04/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Se aprueba por unanimidad el Estado de Ejecución del Presupuesto del CES-CV del 
año 2015. 

* Se aprueba por unanimidad el Borrador de la “Memoria de Actividades del CES-CV, 
2014”. 

* Prosiguen los trabajos de elaboración de la “Memoria sobre la Situación 
Socioeconómica y Laboral de la Comunitat Valenciana, 2014”. 

 
Fecha: 27/04/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Continúan los trabajos de realización de la “Memoria sobre la Situación 
Socioeconómica y Laboral de la Comunitat Valenciana, 2014”. 

 
Fecha: 04/05/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Prosiguen los trabajos de realización de la “Memoria sobre la Situación 
Socioeconómica y Laboral de la Comunitat Valenciana, 2014”. 

 
Fecha: 08/05/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Continúan los trabajos de realización de la “Memoria sobre la Situación 
Socioeconómica y Laboral de la Comunitat Valenciana, 2014”. 
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Fecha: 14/05/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Prosiguen los trabajos de realización de la “Memoria sobre la Situación 
Socioeconómica y Laboral de la Comunitat Valenciana, 2014”. 

 
Fecha: 20/05/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Continúan los trabajos de realización de la “Memoria sobre la Situación 
Socioeconómica y Laboral de la Comunitat Valenciana, 2014”. 
 
Fecha: 27/05/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Finalizan los trabajos de realización de la “Memoria sobre la Situación 
Socioeconómica y Laboral de la Comunitat Valenciana, 2014”. 

 
Fecha: 19/06/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* El Presidente informa que se ha remitido el Dictamen del Consell Jurídic Valencià 
sobre el borrador de Reglamento de Organización y Funcionamiento del CES-CV. 

* Se aprueba por unanimidad el Estado de Ejecución del Presupuesto del CES-CV del 
2015. 

 
Fecha: 17/07/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* El Presidente informa que se ha solicitado cita con el President de la Generalitat para 
entregarle como en años anteriores la Memoria sobre la Situación Socioeconómica y 
Laboral de la Comunitat Valenciana.  

* Se acuerda la elaboración de los borradores de índices para los informes de 
movilidad y negociación colectiva, así como el borrador de las jornadas de 
conmemoración de los 20 años de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales.  

 
Fecha: 30/07/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Reunión de la Junta Directiva con el Conseller de Transparencia, Responsabilidad 
Social, Participación y Cooperación, D. Manuel Alcaraz Ramos, en la que se realizó una 
exposición del contenido de la Ley de Transparencia y la aplicación al CES-CV de la 
misma.  
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Fecha: 09/09/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* El Presidente informa de la reunión mantenida con el Molt Honorable President de la 
Generalitat el día 25 de agosto de 2015. 

* Se acuerda que el Informe sobre “Negociación Colectiva” sea elaborado por la 
Comisión de Relaciones Laborales, Cooperación y Empleo. Asimismo se acuerda que el 
Informe sobre “Movilidad” lo elabore la Comisión de Programación Territorial y Medio 
Ambiente. 

* Respecto a la Jornada en torno a la celebración de los 20 años de la Ley de 
Prevención de Riesgos Laborales, se acuerda remitir a la Junta Directiva el borrador de 
programa que elaborará el Gabinete Técnico. 

 
Fecha: 21/09/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Se acuerda iniciar los trabajos de elaboración de los Informes aprobados sobre la 
negociación colectiva y movilidad, convocando a las Comisiones encargadas de ellos. 

* Se acuerda estudiar la posibilidad de realizar tres jornadas sobre la celebración de los 
20 años de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, una en cada provincia, y con la 
colaboración del INVASSAT, acomodando el programa a cada lugar donde se realice. 

* Se aprueba por unanimidad el Estado de Ejecución del Presupuesto del CES-CV del 
2015. 

* Se acuerda por unanimidad el proyecto del Presupuesto del CES-CV para el ejercicio 
2016. 
 
Fecha: 14/10/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* El Presidente informa de la próxima remisión de la Ley de Medidas Fiscales, de 
Gestión Administrativa y Financiera y de Organización de la Generalitat. 

* También informa de la incorporación a la página web del CES-CV del Portal de 
Transparencia, en cumplimiento de la propia Ley de Transparencia. 
 
Fecha: 13/11/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* El Presidente informa sobre la Jornada sobre los 20 años de la Ley de Prevención y 
Riesgos Laborales celebrada en Valencia. 

* Se informa del estado de elaboración de los Informes que está elaborando esta 
Institución. 
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Fecha: 22/12/2015 

Principales Asuntos Tratados 

* Se acuerda por unanimidad la autorización de las modificaciones presupuestarias de 
los diferentes capítulos, con el fin de evitar partidas negativas. 

 


