EDITORIAL REVISTA N° 70 OCTUBRE DE 2013

Un mes de octubre mas y ya entrando en el tiengitabtse vuelve a presentar
desde el Comité Economic i Social de la Comunitalelciana un nuevo nimeom
line de laRevista de Treball, Economia i Societgue corresponde al nimero 70. Con
este ejemplar cerramos el ejercicio de la revigteespondiente al afio 2013 y se vuelve
a cumplir con el proposito de la periodicidad tratnal que se marcé el Comité de
Redaccion en los ultimos afios.

Comenzamos, como de costumbre, con el principattago que se presenta
bajo el epigrafe d®anorama Economico de la Comunitat Valenciangye contiene
un andlisis actualizado de las principales varmblisicas del mercado de trabajo en la
Comunitat Valenciana, con datos sobre activos, adog, parados e inactivos.

En el bloque referido a loarticulos de opinion se incorporan dos trabajos
interesantes, que corresponden a las intervencoméss representantes del Grupo |y
del Grupo Il del Comité Economic i Social de lammitat Valenciana, en la mesa
redonda de debate sobre el 20 aniversario de didredel CES-CV, en el marco del
Encuentro anual de los CES autonomicos, celebnadtastellon.

En primer lugar, se incluye la intervencion deddas Romero Martinez, jurista
de formacién y profesion y representante de la &tarfacion de Cooperativas de la
Comunitat Valenciana en el Grupo Il del Comitéylado “20 afios en el CES-CV.
Perspectivas de future”en cuyo texto afirma que el titulo de la mesaned es una
invitacion a la historia del Comité pero sobre toamha propuesta a reflexionar sobre lo
que puede ser el futuro del CES, a la luz de &yspbs presentes.

El texto se sistematiza en dos partes. En la panaate la iniciativa del Consell
de reformar la ley del CES-CV, destaca los elenseasenciales e invariables que dan
razon de ser al Comité. Y en la segunda, aborda@dasecuencias del proyecto de
reforma desde la vision del Grupo lll. En este eritt comenta que la mision del CES-
CV es lograr una auténtica democracia participaéiviaavés del diadlogo civil, en el
proceso de toma de decisiones y al reconocer fjesnonstitucional y estatutario, el
Comité esta llamado a representar una labor congpitama en dos sentidos, en el de
democracia participativa, como complemento de faaieacia representativa y en el de
didlogo civil, como complemento del dialogo sogiaiodo ello bajo los principios de
actuacion de diversidad, colaboracion y consenso.

En relacion a la propuesta de reforma legal, edéeque desde la posicion del
Grupo Ill, como grupo que representa un amplio mieasocial, la reforma puede
debilitar su papel, puesto que por una parte, eeduc composicion y con ello la
pluralidad y diversidad de sectores y por la grapone la desaparicion de sectores.
Concluye el trabajo con la afirmacién de que el €BSsigue siendo una pieza clave
para la participacion democratica, de ahi que sesite una organizacion solida y una
continuidad institucional y estructuras permanentes



El segundo articulo corresponde a la intervenciénMhnuel Pic6 Tormo,
docente de profesion y representante de la Cordeider Sindical de Comisiones
Obreras del Pais Valencia (CC.00.-PV) en el Gruge ICES-CV, cuyo titulo €4.0s
Consejos Economicos y Sociales en tiempos de "cragigde apunté que también
intervenia en nombre de los compafieros y compafiata Unidn General de
Trabajadores del Pais Valencia (UGT-PV).

De esta forma, en la parte introductoria destacgira se celebraba el 20
aniversario del CES-CV en un grave contexto deiscgscial y econémica con la
consecuencia de retrocesos en derechos laboralesociales, derechos que
histéricamente han nacido desde el conflicto socigbe han sido resueltos desde la
concertacion y el acuerdo.

En este contexto de ajustes se cuestiona si lorasiban de ser permanentes y
critica que los gobiernos no hayan contado cordif@sentes instancias participativas,
caso del CES, para debatir sobre las mismas y adent@nde que existe un clima de
intento de descalificacion tanto de los partido8itipos como de las organizaciones
sociales, sindicales y empresariales, con el olgetaebilitar los derechos sociales y
laborales y de modificar el modelo social.

Ante esta situacion el autor refuerza la legitirdida los actores que intervienen
en el CES y opina que estos organismos han ejemsdomportante espacio de
participacion institucional que ha permitido a sy sociales y econdmicas aportar
orientaciones socioeconomicas de gran calado pEnyg@ un consenso comun en
muchas materias.

En este sentido plantedé dos ideas basicas, la mricende entiende que la
participacion social es una condicion basica parssttuir consensos para mejorar las
condiciones sociales, laborales y econémicas edmrsda, como consecuencia de la
primera, en la que estos consensos estan basadbsnemelo social europeo, con las
consecuencias que conlleva de participacién saziahstitucional y aspiracion al
bienestar general y al bien comun.

Finaliza el articulo afirmando que el papel del C&S Espafia, como los
diferentes CES autondmicos estan llamados a tenpapel importante en el debate de
los cambios econdmicos y sociales que se pretemdpulsar y defiende, con los
ajustes imprescindibles, dada la situacion ecoreymst continuidad y el apoyo
necesario para poder cumplir sus fines.

En otro orden también se insertan los otros bloduaekcionales de la revista
como son por una parte, $eleccién de la principal normativa sobre materabbral,
con un resumen de las normas autonOmicas, estatadegopeas y por la otra, el
Noticiario del Comité Economic i Social de la Comunitat Valana, que aparte de las
actividades institucionales mas interesantes dé&-CK incorpora dos dictamenes, el
Dictamen 05/12 al Anteproyecto de Ley de Medidascdles, de Gestion
Administrativa y Financiera y de Organizacion dé&lkeneralitat, para el ejercicio 2013
y el Dictamen 06/12 al Anteproyecto de Ley, de len&alitat, de Participacion y
Colaboracion Institucional de las Organizacionesndi8ales y Asociaciones
Empresariales representativas en la Comunitat \Zelea.



Como punto final, ademas de eEBf@itorial la revista contiene otros apartados.
En primer lugar, la separata sobre la seleccionladeprincipalesSentenciasde
contenido social, de la Sala de lo Social del T@uSuperior de Justicia de la
Comunitat Valenciana, incluida en el blogue llamd&@ctrina Socialy en segundo
lugar, se insertan los anexos relativos Rhnorama sociolaboral de la mujer en la
Comunitat Valenciana’y al “Panorama sociolaboral de los jovenes en la Comanit
Valenciana”, con los datos sobre estas materias, actualizalissultimos meses.

Castellon, octubre de 2013



