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SESIONES DEL PLENO DEL COMITE 2019

Fecha:17/01/2019 Cardcter: Ordinario

Principales Asuntos Tratados

* Se informa de los detalles relativos a la organizaciéon de la jornada
conmemorativa del XXV aniversario del Comité a celebrar el dia 13 de febrero
de 2019 en Alicante.

* Se da cuenta sobre la constitucion del Alto Consejo Consultivo para el
desarrollo de la Agenda 2030, donde el Comité esta representado.

* Se aprueba el Dictamen al Anteproyecto de Ley, de la Generalitat, de la
Funcién Publica Valenciana.

Fecha:23/01/2019 Cardcter: Ordinario
Principales Asuntos Tratados

* Se informa sobre la jornada “Buenas practicas de dialogo social. ¢Preparados
para la digitalizacion? que se celebrara los dias 9 y 10 abril en Valencia y
Castellé.

* Se indica que el nimero 92 de la Revista de Treball, Economia i Societat sera
monografico y recogera las ponencias sobre “El futuro del trabajo y de las
relaciones. 100 afos de la OIT, que se celebraron en Valencia los dias 8 y 9 de
noviembre de 2018.

* Se aprueba el Dictamen al Anteproyecto de Ley, de la Generalitat, de
Gobierno Abierto de la Comunitat Valenciana.

* Se aprueba el Calendario de reuniones y el Plan de trabajo de 2019.

* Se acuerda que se organice una jornada de presentacion de la “Memoria
sobre la situacién socioeconédmicay laboral de la Comunitat Valenciana 2018".

* Se acuerda traspasar los remanentes de las diversas partidas del
presupuesto, a excepcién de las del Capitulo | al Capitulo IV.

* Se hace constar el agradecimiento al gabinete técnico del Comité por la
elaboracién del “Manual de Bienvenida” para los consejeros y consejeras del
CES-CV.

Fecha:13/03/2019 Cardcter: Ordinario

Principales Asuntos Tratados

* Se informa de la solicitud de dictamen al Proyecto de Decreto del Consell,
por el que se ordenan los servicios sociales de la Comunitat Valenciana
respecto al registro, la autorizaciéon y la acreditacion de sus servicios y centro
y la convocatoria de la Comisién de Politicas de Proteccién Social el dia 20 de
marzo.

* Se procede a dar paso a las comparecencias de los altos cargos previstas.
En primer lugar, interviene Maria Such Palomares, Directora General del
Instituto Valenciano de las Mujeres y por la Igualdad de Género. En segundo
lugar, Manuel lllueca Munoz, Director del Instituto Valenciano de Finanzas. Y
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en tercer lugar, Miguel Soler Gracia, Secretario Autonédmico de Educacién e
Investigacion.

* Se aprueban las Cuentas Anuales del CES-CV correspondientes al ejercicio
2018 elaboradas por la Junta Directiva.

* Se aprueba el dictamen al Proyecto de Decreto del Consell, para la
modificacion y adaptacion del Plan Integral de Residuos de la Comunitat
Valenciana.

* Se da cuenta de las reuniones mantenidas con la Direccion General de
Cooperacion de la Conselleria de Transparencia y la Direccion General de
Administracién Local de Presidencia de la Generalitat, que han mostrado su
apoyo a la elaboracién de un informe sobre “Medio Rural y Desarrollo
Sostenible” por parte del Comité.

Fecha: 27/03/2019 Cardcter: Ordinario

Principales Asuntos Tratados

* Se aprueba el Dictamen al Proyecto de Decreto, del Consell, por el que se
ordenan los servicios sociales de la Comunitat Valenciana respecto al registro,
la autorizacidon y la acreditacion de sus servicios y centros.

* Se informa del nombramiento del Delegado de Proteccién de Datos del
Comité, que recae en la empresa Govertis Advisory Services, S.L.

* Se indica que la programacion de las jornadas sobre “Buenas practicas de
didlogo social. ¢éPreparados para la digitalizacion?” a celebrar los dias 9 y 10 de
abril estan practicamente cerradas.

* Se da cuenta de la publicacién en el DOGYV, en este dia, del nombramiento
y cese de los consejeros y consejeras del Grupo | y del Grupo Il y en este
sentido el consejero German Belbis aprovechd para despedirse y para indicar
que su experiencia en el Comité ha sido muy satisfactoria y agradece a todos
y todas los consejeros y consejeras y al personal técnico y administrativo del
Comité la colaboracién recibida durante el tiempo que ha desempenado el
cargo de miembro del CES-CV.

Fecha:12/07/2019 Cardcter: Ordinario

Principales Asuntos Tratados

* Se informa del estado de la auditoria del ejercicio 2017 que esta realizando
la Sindicatura de Cuentas.

* Se procede a indicar la finalizaciéon del plazo de la convocatoria del concurso
de promocidn interna de las plazas nimero 8 y 9 de la Relacién de Puestos
de Trabajo del Comité, estando previsto baremar a las candidatas
presentadas en la Comisiéon de Valoraciéon que se reunira el préximo dia 17 de
abril.

* Se da cuenta de la publicaciéon del Decreto 34/2019, de 15 de marzo, del
Consell, de cese y nombramiento de miembros del Comité Economic i Social
de la Comunitat Valenciana e intervienen los consejeros Manel Nieto Morcillo
y Daniel Patifio Mifana para agradecer el trato recibido por parte del CES-CV
y manifestar que ha sido un placer y un honor representar a CCOO-PV en una
Institucion caracterizada por la representacion de intereses dispares y la
permanente busqueda del consenso.

* Se da lectura del mencionado Decreto y tiene lugar la toma de posesion
como consejeros y consejeras de Juan José Ortega Sanchez, Elvira Rédenas
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Sancho, Yaissel Sdnchez Orta, Ana Belén Montero Martinez y Milagros Cano
Monterde, por el Grupo |, y de Arturo Cerveré Duato, Ricardo Miralles Mayor,
Elisa A. del Rio Peris, Rosa Sanchez Moya y Teresa Luengo Aguilar, por el
Grupo Il. En relacién con la futura composicion de la Junta Directiva, se
precisa que quedara integrada por los nuevos consejeros y consejeras Ana
Belén Montero, Elvira Rédenas Sancho, Ricardo Miralles y Elisa A. del Rio,
siendo suplentes del grupo | Juan José Ortega Sanchez y Mila Cano
Monterde, respectivamente. No hay ninguna modificacion en los integrantes
del grupo lll y los expertos designados por la Administracion.

Fecha: 27/05/2019 Cardcter: Ordinario
Principales Asuntos Tratados

* Se informa a las consejeras y consejeros de la nueva composicion de las
diversas comisiones de trabajo permanentes del Comité.

* Se da cuenta del preaviso de elecciones sindicales para el personal laboral
de la Institucion que ha sido remitido por las federaciones de servicios
publicos de CCOO-PV y UGT-PV.

* Se aprueba la “Memoria sobre la situaciéon socioecondmica y laboral de la
Comunitat Valenciana, 2018” elaborada por los Grupos de Trabajo del CES-
CV, delegando en una comisiéon redactora su revision final. A estos efectos,
se acuerda que en el “Resumen ejecutivo: valoraciones y recomendaciones
del CES-CV” haya una referencia a la Agenda 2030 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y a los indicadores de despoblamiento en la Comunitat
Valenciana, tal y como han convenido previamente los miembros de la Junta
Directiva. Los consejeros y consejeras solicitan también que se haga constar
expresamente en el acta el agradecimiento al gabinete técnico y
administrativo por el esfuerzo y el gran trabajo realizado.

* Se procede a aprobar el contenido del escrito de alegaciones al informe
emitido por la Sindicatura de Cuentas en su auditoria del ejercicio 2017, tras
realizar algunas modificaciones al mismo y de las consideraciones efectuadas
por la Sindicatura se deduce la conveniencia de elaborar anualmente unas
bases de ejecucion del Presupuesto de la Instituciéon y la necesidad de que
las organizaciones que componen el Comité determinen qué clase de gastos
pueden compensarse.

* Se aprueba el borrador de “Memoria de Actividades del CES-CV 2018”
elevado por la Junta Directiva.

* Se procede a la aprobacién del Convenio de colaboracién con el Instituto
Valenciano de Administracion Publica (IVAP) relativo a la formacién del
personal del CES-CV. Ademas el Comité debera ofertar un curso on-line anual
cuyo contenido pueda versar sobre las funciones de la Institucion y/o el
contenido de la Memoria sobre la situaciéon socioeconémica y laboral de la
Comunitat Valenciana.

* Se aprueba el Estado de Ejecucion y modificaciones presupuestarias del
Presupuesto del CES-CV del ejercicio 2019.

* Se procede a aprobar algunos acuerdos sobre asistencia a los “Cursos de
Verano” que se celebran en Santander y en El Escorial durante el mes de julio.
* Se acuerda que el consejero y Vicepresidente Ricardo Miralles participe en
el panel de debate de la Conferencia de Cierre del Proyecto Transnacional del
Fondo Social Europeo del CES de Flandes que se celebrara el 3 de octubre de
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2019 en Bruselas. Se conviene también que asistan a dicho encuentro el
Presidente, la Secretaria General y los técnicos implicados en el Proyecto.

Fecha:12/07/2019 Cardcter: Ordinario

Principales Asuntos Tratados

* Se informa sobre la contestacion a la solicitud de documentacién efectuada
por el Grupo Parlamentario Popular relativa al estado de ejecuciéon del
Presupuesto del CES-CV a fecha 31 de diciembre de 2018, asi como de la
recepcion de una nueva pregunta parlamentaria del Grupo Parlamentario
Ciudadanos sobre la ejecucion del presupuesto para el ejercicio 2019.

* Se comentan dos peticiones de colaboracién con el Comité. La primera
relacionada con la creacion de una red Blockchain (“BlockchainFUE”) que
unird a las fundaciones empresa-universidad de las Universidades de
Castelld, Alicante y Valencia, con la finalidad de ayudar a la empleabilidad
mediante la certificacién de competencias en las practicas en empresas,
formar en dicha tecnologia, prestar servicio de red y desarrollar aplicaciones
a las propias empresas. Y la segunda se refiere a la peticion de colaboracion
en la organizaciéon de una jornada sobre “Medio Rural” por parte de
IUDESCOOP.

* Se aprueban provisionalmente el borrador de “Bases de ejecucién del
Presupuesto 2019”, asi como el documento de trabajo que contiene las
“Propuestas para la elaboracion de la Memoria sobre la situacion
socioecondmica y laboral de la Comunitat Valenciana 2019”

* Se da cuenta a los miembros del Pleno el estado de ejecucién del
Presupuesto en el mes de junio de 2019.

* Se aprueba la propuesta de “Anteproyecto de Presupuestos del CES-CV del
ejercicio 2020” elaborada por la Junta Directiva.

Fecha:16/09/2019 Cardcter: Ordinario

Principales Asuntos Tratados

* Se informa sobre la reunién mantenida con Zulima Pérez Segui, Directora
General de Coordinaciéon del Didlogo Social de la Generalitat Valenciana, con
la que se han tratado asuntos como el cambio de sede, la renovacién de los
miembros del Grupo lll, la convocatoria de la plaza de la plantilla del personal
vacante, la elaboracién del informe sobre Medio Rural y la reforma de la Ley
y el Reglamento del CES-CV, asi como de la respuesta a la pregunta
parlamentaria formulada por el grupo parlamentario Ciudadanos relativa a la
ejecucion del Presupuesto del ejercicio 2019.

* Se procede a informar de los acuerdos adoptados por la Junta Directiva en
relacién con la participacion del Comité en la “Jornada de reflexién alrededor
de los nuevos retos tecnoldégicos en el ambito rural “Una vision de la
Economia social” organizada por IUDESCOOP a celebrar el 17 de octubre de
2019, en la que intervendran la consejera Elisa A. del Rio y el consejero Pascual
Romero.

* Se da cuenta de los acuerdos adoptados por la Junta Directiva relacionados
con la colaboracion con la red Blockchain Lab Interuniversitario BAES y la
dotaciéon de un premio de la Hackathon destinada a resolver los retos de la
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industria 4.0 que se celebrara el mes de noviembre en Alicante, asi como de
la serie de criterios a tener en cuenta para decidir colaborar con terceros,
consistentes en la actualidad del tema, su ambito autonémico, su
repercusion social y relacion con los objetivos del Comité y con el contenido
del Proyecto sobre digitalizacion de la economia y el fomento de la
colaboracion publico-privada.

* Se ratifica la aprobacién por parte de la Junta Directiva de las “Bases de
Ejecucion del Presupuesto del CES-CV” con la finalidad de adecuar el régimen
econdmico financiero de la institucidon a las observaciones formuladas por la
Sindicatura en su “Informe de fiscalizacion del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana, 2017".

* Se procede a ratificar el acuerdo adoptado por la Junta Directiva relativo al
contrato con el Profesor de la Universidad Politécnica de Valéncia D. Dionisio
Ortiz Miranda y cuyo fin es el de prestar un servicio de apoyo en la elaboracién
del “Informe sobre el Medio Rural en la Comunitat Valenciana” del CES-CV.

* Se ratifica el acuerdo adoptado por la Junta Directiva relativo al documento
sobre “Propuestas para la elaboracion de la Memoria sobre la situacion
econdémica y laboral de la Comunitat Valenciana, 2019”, sin perjuicio de los
cambios que puedan efectuarse en el futuro, donde se ha decidido incluir una
reflexién sobre la adaptaciéon al cambio climatico en la Comunitat Valenciana,
asi como un nuevo capitulo dedicado a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
en la Comunitat Valenciana.

* Se procede a ratificar el acuerdo de la Junta Directiva relativo al contenido
del curso on line que va a ofertar el Comité en virtud del convenio suscrito
con el IVAP, segun el cual dicho curso constara de tres unidades: una primera
dedicada a describir qué es el CES-CV y cémo funciona, una segunda
dedicada al desarrollo de su actividad, y una tercera que verse sobre el
contenido de la Memoria sobre la situaciéon socioeconémica y laboral de la
Comunitat Valenciana.

* Se decide realizar una declaracion institucional de apoyo y solidaridad a las
personas y territorios afectados por el fendmeno meteorolégico DANA,
poniéndose a la plena disposicion de las autoridades de la Generalitat para
cualquier colaboracién que pueda prestar.

Fecha: 23/10/2019 Cardcter: Ordinario

Principales Asuntos Tratados

* Se informa de las “Normas reguladoras para la compensacién econémica a
las organizaciones representadas en el CES-CV” elaboradas por la Junta
Directiva en desarrollo de las “Bases de ejecucion del presupuesto del CES-
CV para el gjercicio 2019”

* Se aprueban los criterios y modelos establecidos para elaborar las memorias
de actividades desarrolladas para el Comité por las distintas organizaciones.

* Se da cuenta de la constitucion de la Comision de seguimiento del Convenio
de colaboracién entre la Conselleria de Justicia, Interior y Administracion
Publica y el Comité Economic i Social para la realizacién de un programa de
cooperacion en el ambito de la formacion. Dicha Comisidn estara compuesta
por Gustavo Zaragoza Pascual, Subdirector del IVAP, Graciela Mateu Pascual,
Jefa de Unidad de Deteccién de Necesidades del IVAP, Angeles Cuenca
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Garcia, Secretaria General del CES-CV, y Vicent Frias Diago, Letrado del CES-
CV.

* Se informa de la concesiéon de los “Premios del CES-CV para Tesis
Doctorales, 2018” por parte del Tribunal calificador, en su reunién de 21 de
octubre de 2019 en Valencia, en los que han resultado premiados D® Maria
Medina Vicent, por su tesis “Género y management en el marco neoliberal.
Un anadlisis critico para las emergencias de liderazgos feministas”, y D. Alberto
Ortega Maldonado, por su tesis “iEs tiempo de actuar! Hallazgos empiricos
sobre codmo incrementar el bienestar psicolégico y el desemperno mediante
intervenciones positivas”. La entrega de los premios tendra lugar el préximo
13 diciembre.

* Se da cuenta de la finalizacién del proyecto europeo “Los agentes sociales
ante la aceleracién digital” liderado por el CES de la regiéon de Flandes, donde
la dltima sesion denominada “Organizando el futuro digital”, se ha celebrado
en Bruselas y han asistido el Vicepresidente del CES-CV, Ricardo Miralles,
junto a la Secretaria General y los Técnicos Letrados Vicent Frias y José Juan
Lopez.

* Se aprueban las modificaciones presupuestarias propuestas por la Junta
Directiva en su reunién de fecha 23 de octubre de 2019 entre partidas del
Capitulo 1l sobre gastos corrientes que no afectan a la dotacién
presupuestaria total, ni a la distribucidn inicial del presupuesto por capitulos.
* Se aprueba la ultima versiéon de Anteproyecto de Presupuestos del CES-CV
del afio 2020.

* Se aprueba el “Anteproyecto de Ley de Medidas Fiscales, de Gestidon
Administrativa y Financiera y de Organizacion de la Generalitat”.

* Se acuerda que el consejero Pascual Romero forme parte de la Comision de
Programacion Territorial y Medio Ambiente mientras se esté elaborando el
informe sobre el impacto econédmico y social del medio rural.

Fecha:13/12/2019 Cardcter: Ordinario

Principales Asuntos Tratados

* Se informa de los nuevos presupuestos ofertados por “Govertis Advisory
Services” para gestionar el servicio de mantenimiento en materia de
proteccién de datos de caracter personal y el esquema nacional de seguridad.
* Se informa sobre el listado de municipios que han comunicado los datos de
contacto de sus consejos econédmicos y sociales con el objeto de establecer
vias de colaboracién con el Comité.

* Se da cuenta de la notificacién de diligencias preliminares del Tribunal de
Cuentas, en la que se pone en conocimiento el “Informe de Fiscalizacién del
Comité Econdmico y Social, ejercicio 2017” elaborado por la Sindicatura de
Cuentas de la Comunitat Valenciana.

* Se informa de la propuesta de adhesién a la Central de Compras de la
Generalitat Valenciana en materia de arrendamiento de dispositivos de
impresion, digitalizaciéon y copia asi como su gestion.

* Se aprueba el dictamen al Anteproyecto de Ley, de la Generalitat, de
creacion del llustre Colegio Oficial de Economistas de Alicante por fusion del
Colegio Oficial de Economistas de Alicante con el Colegio Oficial de Titulares
Mercantiles de Alicante y de creacion del llustre Colegio Oficial de
Economistas de Castellén por fusion del Colegio Oficial de Economistas de
Castelldn con el Colegio Oficial de Titulares Mercantiles de Castellon.
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* Se aprueba el Plan de Actuaciones 2019 propuesto por la Junta Directiva, y
el calendario de sesiones.

* Se analiza el estado de ejecucion del Presupuesto del CES-CV del ejercicio
2019 y se acuerdan las modificaciones presupuestarias propuestas por la
Junta Directiva.

* Se acuerda la contratacién del servicio de mantenimiento en materia de
proteccién de datos de caracter personal y el esquema nacional de seguridad,
la adquisicidon de cinco portatiles y otro material informatico; la adquisicion e
instalacion de equipos de aire acondicionado aunque en este caso la
contratacion estara condicionada al traslado o no a una nueva sede en un
futuro préximo; asi como la contrataciéon de los cursos de formacién del
personal laboral de la Institucién.



