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o POR COMUNIDADES AUTONOMAS, Mayo 2020
Contratos Totales Contratos indefinidos Contratos Temporales
Contratos Contratos
Contratos : T
Valor T Valor T T, Valor T T, Comunidades Auténomas indefinidos Temporales
Totales
Valor % Valor %
Alacant 25.096 25,2 3.050 51,9 12,2 22.046 22,2 87,8
Hon.qbres 16.060 22,5 1.764 40,1 11,0 14.296 20,6 89,0 Andalucia 219.041 9223 42 209.818 95,8
Mujeres 9.036 30,5 1.268 69,3 14,0 7.750 25,4 85,8 ;
Castellé 6380 17,9 013 -39 14,3 5467 225 85,7 Aragon 30.035 2.598 86 27.437 91,4
Hombres 4098 14,7 583  -14,6 14,2 3515 21,6 85,8 Asturias, Principado de 10.109 1.204 11,9 8.905 88,1
Mujeres 2.282 24,0 330 23,6 14,5 1.952 24,1 85,5 B | ||| 14.6 8
Valéncia 43.953 20,7 4081 -87,7 9,3 30.872 1085,3 90,7 alears, liles 11.283 2.284 4 8.999 >4
Hombres 28772 22,2 2328 -89,1 8,1 26.544  1143,9 92,3 Canarias 18.300 2.676 6,1 15.624 93,9
Mujeres 15.081 17,1 1.753 -85,0 11,6 13.328 983,6 88,4 Ca ntabria 10.276 623 8,4 9.653 91,6
Comunitat Valenciana 75.429 21,9 8.044 27,2 10,7 67.385 21,3 89,3 Castilla-La Mancha 43.262 3.651 8,4 39.611 91,6
Hombres 49.030 21,9 4.675 14,7 9,5 44.355 22,7 90,5 . ’
Mujeres 26399 21,9 3369 50,0 12,8 23030 187 87,2 Castillay Ledn 34.256 3.156 9,2 31.100 90,8
Catalui 13,7 86,3
Espaia 850.617 26,4 76.692 29,9 9,0 773.925 26,0 91,0 ataiuna 106.332 14.566 91.766
Hombres 539.781 284 44492 255 82 495280 28,7 91,8 Comunitat Valenciana 75.429 8.044 10,7 67.385 89,3
Mujeres 310.836 22,9 32.200 36,5 10,4 278.636 21,5 89,6 Alacant 25.096 3.050 12,2 22.046 87,8
Tl:Variaciér{ porcentual me.nsual. . Caste”o' 6.380 913 14’3 5.467 85,7
T,: Porcentaje de contratos indefinidos y temporales sobre el total de contratos
Valéncia 43.953 4.081 9,3 39.872 90,7
En mayo de 2020, el segundo mes entero en estado de alarma y de confinamiento
desde mediados de marzo e iniciado el luto oficial, en nuestra Comunitat, la Extremadura 39.694 1.015 26 38.679 27,4
contratacién aumentd en un 21,9%, motivado posiblemente por el comienzo del Galicia 30.873 3272 10,6 27.601 894
plan para la vuelta a la normalidad, con las consiguientes fases. Por tipo de contrato, Madrid, Comunidad de 82.484 14.800 17,9 67.684 82,1
el 89,3% han sido temporales (90,5% en hombres y 87,2% en mujeres) y el 10,7% Murcia, Region de 79.253 5.427 6,8 73826 93,2
indefinidos (9,5% en hombres y 12,8% en mujeres). En el conjunto estatal, con los Navarra, Comunidad Foral de 14.264 883 62 13.381 93,8
contratos del extranjero, la tasa ha sido del 91,0% (91,8% en hombres y 89,6% en Pais Vasco 33.750 2.673 7,9 31077 921
mujeres) y del 9,0% en indefinidos (8,2% en hombres y 10,4% en mujeres). El Rioja, La 10.286 458 4,5 9.828 95,5
incremento de la contratacion en Espafia fue del 26,4% y del 21,9% en la Comunitat Ceuta 533 53 9,9 480 90,1
Valenciana. Por provincias, la temporalidad fue del 87,8% en Alicante; del 85,7%, en Melilla 724 62 8,6 662 91,4
Castelld y del 90,7% en Valencia. Y los contratos temporales registrados aumentaron Extranjero 433 24 5,5 409 94,5
en un 21,3% sobre el mes anterior en nuestra Comunitat y en un 26.0% en Espafia. Espaiia 850.617 76.692 9,0 773.925 91,0
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