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CONVENIOS COLECTIVOS. VARIACION SALARIAL
POR COMUNIDADES AUTONOMAS,

Total Convenlos Convenlos CONVENIDS
Convenlos de Empresa otro Amblto

CONVENIOS COLECTIVOS AGOSTO 2022

Comunidades Autdnomas

TOTAL
Andalucla 2'75 2'3 277 CONVENIOS
Aragdn
Asturias, Principado de
Balears, Illes CONLENIOS
Canarias EMPREsA
Cantabria
Castilla-La Mancha 2'02 2'58 2 CONVENIOS
Castillay Ledn 2'2 2'22 2'2 AMBITO SUPERIOR
Catalufia
Comunitat Valenclana

Alacant

Castelld

En la Comunitat Valenciana, en el mes de agosto, el nimero de convenios
colectivos que se registraron, con efectos economicos en 2022, alcanzo la cifra de

188 que afectaron a 486.361 personas trabajadoras, ligeramente superior a los 185

Valénele
Autondmicos

Extremadura
Galicia
Madrid, Comunidad de

Murcia, Regidn de

MNavarra, Comunidad Foral de

Pals Vasco
Rigja, La

Ceuta y Melilla

y 462 252 trabajadores y trabajadoras de julio, con una jornada media de 1.770,46

horas vy una tasa de variacion salarial del 3,86%, superior al 2,60% del conjunto
estatal, con una jornada media de 1.730,40 horas.

En nuestra Comunitat, en el mes de agosto, la variacian salarial ha sido del 3,86%,
por debajo del 3,95% de julio v en Espafia del 2,60%, superior al 2,56% del mes

anterior.

[T

Por provincias, las tasas porcentuales han sido del 3,23% en Alicante, el 2,95% en
Castelldn, el 5,88% en Valencia y el 1,70% en el ambito autondmico.
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