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RESOLUCIÓ de 22 de febrer de 2023, del president del 
Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana, 
per la qual es fa pública l’oferta d’ocupació pública del 
Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana per 
a l’any 2023. [2023/2487]

RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2023, del presidente 
del Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valencia-
na, por la que se hace pública la oferta de empleo público 
del Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana 
para el año 2023. [2023/2487]

El Comité Econòmic i Social es una institución de carácter público, 
integrada en el conjunto de instituciones que, de conformidad con el 
artículo 20.3 del Estatut d’Autonomia, forman parte de la Generalitat, 
dotada de personalidad jurídica propia y que ejerce sus funciones con 
plena autonomía orgánica y funcional para garantizar su objetividad e 
independencia, según dispone el artículo 2 de la Ley 1/2014, de 28 de 
febrero, de la Generalitat, del Comité Econòmic i Social de la Comu-
nitat Valenciana.

El Pleno del Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana, 
en su sesión celebrada el día 22 de febrero de 2023, aprobó la modifi-
cación de la plantilla del personal, en cumplimiento de lo establecido 
en el artículo 48 del Decreto 180/2015, de 16 de octubre, del Consell, 
por el que se aprueba el Reglamento de organización y funcionamiento 
de esta institución.

Esta oferta de empleo público 2023 se ha negociado con la repre-
sentación sindical, según lo establecido en el texto refundido de la Ley 
del Estatuto básico del empleado público, aprobado por Real decreto 
legislativo 5/2015, de 30 de octubre y en la Ley 4/2021, de 16 de abril, 
de la función pública valenciana.

Por tanto, de conformidad con las competencias atribuidas por los 
artículos 18 y 29 de la Ley 1/2014, de 28 de febrero, de la Generalitat, 
del Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana y el artículo 
48 del Decreto 180/2015, de 16 de octubre, del Consell, por el que se 
aprueba el Reglamento de su organización y funcionamiento, y exis-
tiendo crédito adecuado y suficiente presupuesto vigente del CES CV 
para las plazas incluidas en la oferta pública correspondiente al ejercicio 
2023, resuelve:

Primero
Aprobar la oferta de empleo público del CES CV correspondiente a 

la anualidad del año 2023, que se hace pública con el siguiente detalle:

Número de puesto Denominación puesto 
7 Auxiliar administrativa/o
11 Técnica/o. Letrada/o 
12 Técnica/o. Letrada/o  
13 Técnica/o. Economista  
14 Administrativa/o  

Segundo
Publicada la oferta de empleo público, en el plazo máximo de tres 

meses, se convocarán los correspondientes procedimientos selectivos 
para la cobertura de los puestos ofertados.

Tercero
Publicar la presente resolución en el Diari Oficial de la Generalitat 

Valenciana.

Castelló de la Plana, 22 de febrero de 2023.– El presidente del CES 
CV: Luis Arturo León López.

El Comité Econòmic i Social és una institució de caràcter públic, 
integrada en el conjunt d’institucions que, de conformitat amb l’article 
20.3 de l’Estatut d’Autonomia, formen part de la Generalitat, dotada 
de personalitat jurídica pròpia i que exerceix les seues funcions amb 
plena autonomia orgànica i funcional per a garantir la seua objectivitat 
i independència, segons disposa l’article 2 de la Llei 1/2014, de 28 de 
febrer, de la Generalitat, del Comité Econòmic i Social de la Comunitat 
Valenciana.

El Ple del Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana, 
en la seua sessió celebrada el dia 22 de febrer de 2023, va aprovar la 
modificació de la plantilla del personal, en compliment del que s’esta-
bleix en l’article 48 del Decret 180/2015, de 16 d’octubre, del Consell, 
pel qual s’aprova el Reglament d’organització i funcionament d’aquesta 
institució.

Aquesta oferta d’ocupació pública 2023 s’ha negociat amb la repre-
sentació sindical, segons el que s’estableix en el text refós de la Llei de 
l’Estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat per Reial decret legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre i en la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la funció 
pública valenciana.

Per tant, de conformitat amb les competències atribuïdes pels arti-
cles 18 i 29 de la Llei 1/2014, de 28 de febrer, de la Generalitat, del 
Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana i l’article 48 
del Decret 180/2015, de 16 d’octubre, del Consell, pel qual s’aprova el 
Reglament de la seua organització i funcionament, i existint crèdit ade-
quat i suficient pressupost vigent del CES CV per a les places incloses 
en l’oferta pública corresponent a l’exercici 2023, resol:

Primer
Aprovar l’oferta d’ocupació pública del CES CV corresponent a 

l’anualitat de l’any 2023, que es fa pública amb el següent detall:

Número de lloc Denominació lloc 
7 Auxiliar administratiu/iva
11 Tècnic/a. Lletrat/ada 
12 Tècnic/a. Lletrat/ada 
13 Tècnic/a. Economista 
14 Administratiu/iva 

Segon
Publicada l’oferta d’ocupació pública, en el termini màxim de tres 

mesos, es convocaran els corresponents procediments selectius per a la 
cobertura dels llocs oferits.

Tercer
Publicar la present resolució en el Diari Oficial de la Generalitat 

Valenciana.

Castelló de la Plana, 22 de febrer de 2023.– El president del CES 
CV: Luis Arturo León López.
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