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CONTRATOS REGISTRADOS DE MUJERES EN LA C. VALENCIANA, ENERO-MARZO 2023

ENERO FEBRERO MARZO

Indefinido (Bonif./no Bonif)
De menos de 25 años 3.366   3.925   5.376   
De 25 a 44 años 9.088   9.952   12.868   
De 45 y más años 5.211   4.849   7.036   

Total Mujeres 17.665   18.726   25.280   

Total Ambos Sexos 44.739   46.891   60.710   

Indefinido personas con discapacidad
De menos de 25 años 4   6   11   
De 25 a 44 años 35   24   53   
De 45 y más años 24   25   52   

Total Mujeres 63   55   116   

Total Ambos Sexos 147   150   252   

Mejora ocupabilidad inserción laboral

De menos de 25 años 18   6   5   
De 25 a 44 años 73   26   74   
De 45 y más años 215   36   78   

Total Mujeres 306   68   157   

Total Ambos Sexos 472   123   239   

Circunstancias de la producción

De menos de 25 años 4.064   3.227   4.396   
De 25 a 44 años 8.417   7.089   9.193   
De 45 y más años 4.304   3.644   4.625   

Total Mujeres 16.785   13.960   18.214   

Total Ambos Sexos 35.516   31.197   40.748   

Finan. fondos europeos
De menos de 25 años 6   11   9   
De 25 a 44 años 107   86   70   
De 45 y más años 45   41   18   

Total Mujeres 158   138   97   

Total Ambos Sexos 253   308   186   

Artistas y pers. técnico o aux.

De menos de 25 años 127   
De 25 a 44 años 445   
De 45 y más años 251   

Total Mujeres 0   0   823   

Total Ambos Sexos 2.090   

Sustitución

De menos de 25 años 1.329   1.499   1.597   
De 25 a 44 años 3.492   3.541   3.841   
De 45 y más años 2.124   2.264   2.320   

Total Mujeres 6.945   7.304   7.758   

Total Ambos Sexos 10.182   10.562   11.331   

Temporal personas con discapacidad
De menos de 25 años 3   10   4   
De 25 a 44 años 42   34   29   
De 45 y más años 38   59   56   

Total Mujeres 83   103   89   

Total Ambos Sexos 204   237   245   

Relevo
De menos de 25 años 2   1   1   
De 25 a 44 años 16   3   11   
De 45 y más años 5   5   2   

Total Mujeres 23   9   14   

Total Ambos Sexos 38   19   23   

.../...
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ENERO FEBRERO MARZO

Jubilación parcial

De menos de 25 años 0   0   0   
De 25 a 44 años 0   0   0   
De 45 y más años 25   15   34   

Total Mujeres 25   15   34   

Total Ambos Sexos 107   84   152   

Sustitución jubilación 64 años

De menos de 25 años 0   0   0   
De 25 a 44 años 0   0   0   
De 45 y más años 0   0   0   

Total Mujeres 0   0   0   

Total Ambos Sexos 0   0   0   

Obten. Práctica profesional

De menos de 25 años 66   61   52   
De 25 a 44 años 44   47   58   
De 45 y más años 2   5   5   

Total Mujeres 112   113   115   

Total Ambos Sexos 219   226   210   

Formación en alternancia

De menos de 25 años 80   33   57   
De 25 a 44 años 391   40   46   
De 45 y más años 808   46   4   

Total Mujeres 1.279   119   107   

Total Ambos Sexos 1.788   219   224   

Investigador predoctoral en formación

De menos de 25 años 17   5   10   
De 25 a 44 años 25   25   18   
De 45 y más años 1   0   0   

Total Mujeres 43   30   28   

Total Ambos Sexos 80   63   59   

Otros contratos
De menos de 25 años 98   51   71   
De 25 a 44 años 444   268   192   
De 45 y más años 214   128   139   

Total Mujeres 756   447   402   

Total Ambos Sexos 1.782   1.136   1.012   

Total Contratos
De menos de 25 años 9.053   8.835   11.716   
De 25 a 44 años 22.174   21.135   26.898   
De 45 y más años 13.016   11.117   14.620   

Total Mujeres 44.243   41.087   53.234   

Total Ambos Sexos 95.527   91.215   117.481   

Convertidos en indefinidos
De menos de 25 años 534   347   453   
De 25 a 44 años 1.375   1.130   1.402   
De 45 y más años 606   633   719   

Total Mujeres 2.515   2.110   2.574   

Total Ambos Sexos 5.403   4.705   5.958   

Fuente: Servicio Público de Empleo Estatal
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CONTRATOS REGISTRADOS DE MUJERES EN LA C. VALENCIANA, POR TRIMESTRES 2023

CONTRATOS I Trim II Trim III Trim IV Trim Total

Indefinido (Bonif./no Bonif) 61.671   61.671   

Indefinido personas con discapacidad 234   234   

Mejora ocupabilidad inserción laboral 531   531   

Circunstancias de la producción 48.959   48.959   

Financ. fondos europeos 393   393   

Artistas y pers. técnico  o aux. 823   823   

Sustitución 22.007   

Temporal personas con discapacidad 275   275   

Relevo 46   46   

Jubilación parcial 74   74   

Sustitución jubilación 64 años 0   0   

Obt. prácticas profesionales 340   340   

Formación en alternancia 1.505   1.505   

Investigador/a predoctoral en formación 101   101   

Otros contratos 1.605   1.605   

Total Contratos 138.564   0   0   0   116.557   

Convertidos en indefinidos 7.199   

Fuente: Servicio Público de Empleo Estatal

PARO REGISTRADO SEGÚN SEXO Y EDAD EN LA C. VALENCIANA, ENERO-MARZO 2023

Datos    T1                       T2                    Datos    T1                       T2                   Datos    T1                       T2                    

Enero Hombres 11.112    6,26  -10,50  124.265    1,42  -4,31  135.377    1,80  -4,85  

Mujeres 10.324    5,84  -10,36  199.318    1,95  -3,01  209.642    2,13  -3,40  

Total 21.436    6,06  -10,43  323.583    1,75  -3,51  345.019    2,00  -3,97  

Febrero Hombres 11.424    2,81  -12,26  122.974    -1,04  -4,39  134.398    -0,72  -5,11  

Mujeres 10.749    4,12  -12,74  198.240    -0,54  -3,96  208.989    -0,31  -4,46  

Total 22.173    3,44  -12,49  321.214    -0,73  -4,13  343.387    -0,47  -4,72  

Marzo Hombres 11.634    1,84  -14,63  121.534    -1,17  -5,55  133.168    -0,92  -6,42  

Mujeres 10.786    0,34  -14,45  196.344    -0,96  -4,49  207.130    -0,89  -5,07  

Total 22.420    1,11  -14,54  317.878    -1,04  -4,90  340.298    -0,90  -5,60  

T1: Variación porcentual sobre el mes anterior.

T2: Variación porcentual sobre el mismo periodo del año anterior.

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal

Menos de 25 años De 25 y más años Total 
PERIODO SEXO



REVISTA DE TREBALL, ECONOMIA I SOCIETAT 

Nº 110 - ABRIL 2023 

 

5 

 

ACTIVIDAD, OCUPACIÓN, DESEMPLEO ESTIMADO Y ASALARIZACIÓN DE MUJERES 

EN LA COMUNITAT VALENCIANA. CUARTO TRIMESTRE 2022

PERIODO Datos (miles) T1 T2

Cuarto Trimestre 2022 Activas Total 1.203,50    1,82    4,05    

De 16 a 19 años 12,10    -9,02    -10,37    

De 20 a 24 años 75,60    3,99    18,13    

De 25 a 54 años 870,30    1,24    2,85    

De 55 y más años 245,50    3,85    5,41    

Ocupadas Total 1.013,70    2,63    4,91    

De 16 a 19 años 8,00    19,40    5,26    

De 20 a 24 años 47,90    -8,94    8,86    

De 25 a 54 años 745,00    2,94    3,14    

De 55 y más años 212,80    3,96    10,60    

Agricultura 11,00    -9,84    -36,05    

Industria 114,10    -1,38    16,31    

Construcción 13,90    -23,63    -1,42    

Servicios 874,70    3,93    4,52    

Paradas Total 189,90    -2,26    3,04    

De 16 a 19 años 4,10    -37,88    -31,67    

De 20 a 24 años 27,70    37,81    38,50    

De 25 a 54 años 125,40    -7,73    1,29    

De 55 y más años 32,70    3,15    -19,26    

Asalariadas Total 885,70    3,01    4,42    

Agricultura 2,90    -3,33    -68,82    

Industria 107,30    -2,98    18,69    

Construcción 10,10    -25,19    -12,17    

Servicios 765,40    4,46    3,85    

 % T1 T2

Hombres 64,68    0,14    1,14    

Mujeres 54,34    0,62    1,25    

Hombres 57,21    -0,28    1,66    

Mujeres 45,77    0,88    1,41    

Hombres 11,56    0,63    -1,03    

Mujeres 15,77    -0,66    -0,68    

Hombres 81,64    0,99    1,93    

Mujeres 87,37    0,32    -0,41    

T1 : Variación en porcentaje sobre el período anterior. En el caso de tasas, el valor es absoluto.                            

T2: Variación en porcentaje sobre igual período del año anterior. En el caso de tasas, el valor es absoluto.       

Fuente: Encuesta de Población Activa. INE

CONCEPTOS

Tasa de

Actividad

Tasa de

Empleo

Tasa de

Paro

Índice de

Asalarización


