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SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA 
 
 
Fecha: 19/01/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* Se aprueba el programa de la Jornada “Un medio rural posible y necesario”.  

* Se acuerda por unanimidad la propuesta de compensación a las organizaciones representadas 
en el Comité por las actividades realizadas en el ejercicio 2021, elaborada de acuerdo con el 
crédito disponible en el capítulo IV del presupuesto y los importes justificados y consignados en 
sus respectivas memorias económicas. 

* Se aprueban las propuestas para la elaboración y el índice de la Memoria sobre la situación 
socioeconómica y laboral de la Comunitat Valenciana, 2021. 

* Se aprueba por unanimidad la contratación del servicio de mantenimiento del Esquema 
Nacional de Seguridad y Protección de Datos (ENS y RGPD) a la empresa Telefónica, hasta que el 
mismo pueda ser licitado, conforme a las condiciones previstas en el documento que se adjunta a 
la presente.  

 

 
Fecha: 26/01/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* Se aprueba el programa definitivo de la Jornada “Un medio rural posible y necesario”.  

 

 
Fecha: 16/02/202 

Principales Asuntos Tratados 

* Se adoptan por la Junta Directiva, como órgano de contratación, los siguientes acuerdos en 
materia de contratación: 

- Expediente de contratación CESCV_001_SERV_2022, sobre mantenimiento y asesoramiento en 
materia del esquema nacional de seguridad (ENS) y protección de datos personales.  

- Incremento de 2.500 euros el presupuesto disponible para ejecutar el contrato de servicio de 
relaciones con los medios de comunicación. 

- Inicio de los expedientes de licitación de los servicios de fotografía y de retransmisión en 
streaming de los actos celebrados por el Comité.  

- Inicio de los trámites para la contratación del servicio de corrección lingüística de la memoria 
socioeconómica y laboral y de impresión de esta y otras publicaciones, por importes similares a 
los del ejercicio pasado, hasta que pueda procederse a la licitación de los mismos.  

- Proceder a la reparación del ascensor del inmueble sito en la calle Mayor, 91, a la empresa 
Castello Elevadors, S.L. (CASEL) por un importe de 4.860 euros, más IVA, conforme a los 
presupuestos que se adjuntan a la presente, para posteriormente contratar o licitar su 
mantenimiento.  
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- Comunicar a los respectivos adjudicatarios, con los dos meses de antelación previstos, la 
prórroga de los contratos de limpieza y mantenimiento de la página web.  

- Ratificar los acuerdos específicos suscritos con la central de compras relativos a servicios 
postales y de paquetería; de suministro de mobiliario; así como solicitar la adhesión genérica y 
manifestar la voluntad de adhesión específica al sistema de adquisición dinámica de equipos y 
material informático, licencias y paquetes de software y sistemas de información. A estos efectos, 
se procederá a la renovación de la adhesión genérica a la central de compras. 

- Posponer la contratación del servicio de gestión de redes sociales, diferenciado del servicio de 
relaciones con los medios de comunicación, hasta la elaboración del “Documento estratégico del 
CES-CV”.  

* Se acuerda por unanimidad proponer la devolución de 46.641,82 euros del remanente del 
capítulo I e incorporar al presupuesto de 2022 el del resto de capítulos con el fin de afectarlo al 
gasto derivado de la organización de las jornadas previstas en el plan de actuaciones anual y al 
generado por la ampliación de la sede del Comité con el traslado al inmueble sito en la calle 
Mayor, 91, todo ello teniendo en cuenta la documentación que se adjunta a la presente.  

* Se aprueba por unanimidad la nueva Relación de Puestos de Trabajo (RPT) del CES-CV que 
contempla la reclasificación de la sexta plaza, el aumento del complemento específico que 
percibe el gabinete técnico, y la creación de una undécima plaza de técnico letrado con funciones 
de elaboración de expedientes de contratación pública.  

 
 
Fecha: 23/02/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* Se acuerda desarrollar el apartado relativo a la “Misión, visión y valores” del Documento 
Estratégico del CES CV, así como se alcanza un acuerdo sobre los objetivos que se incluirán en 
cada uno de los cuatro ejes estratégicos.  

 

 
Fecha: 09/03/2022 

Principales Asuntos Tratados 

*Se acuerda por unanimidad dar por elaboradas las cuentas anuales del CES CV del ejercicio 2021, 
para que sean sometidas a aprobación por parte del pleno.  

* Se elabora y aprueba por unanimidad la “Memoria de Actividades del CES CV, 2021”, en la que 
se elimina el Anexo 1 sobre actas de los órganos colegiados a propuesta de los consejeros y las 
consejeras. En su lugar, se incorporará la relación de acuerdos adoptados al portal de 
transparencia de la web.   

*Se aprueba por unanimidad la convocatoria de los “Premios Tesis Doctorales del CES CV, 2022” y 
las bases que mantienen la redacción del año anterior, pero que mejoran las cuantías asignadas a 
los premios, que asciende a 2.500 euros. 
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Fecha: 09/03/2022 

Principales Asuntos Tratados 

*Se analiza parte del “Documento estratégico del CES-CV” unificado, remitido en fecha 7 de 
marzo de 2022 y se acuerda una nueva reunión el día 24 de marzo. 

 

 
Fecha: 24/03/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* Se aprueba el contenido de los objetivos y acciones que integran el “Documento estratégico del 
Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana”. 

* Se acuerda elaborar un texto que relate el contenido del citado documento estratégico con el 
fin de hacerlo público y entregarlo a las autoridades correspondientes.  

 

 
Fecha: 12/04/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* Se analizan y efectúan algunas modificaciones al borrador de propuesta del Plan Estratégico 
2022-2025 remitido en fecha 7 de abril de 2022 y se acuerda que dicha propuesta se apruebe en 
la junta directiva que se celebrará el 29 de abril.  

 
 
Fecha: 29/04/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* Se acuerda por unanimidad la elaboración de dos informes en el presente ejercicio: uno sobre 
trabajo autónomo, que se encargará a la Cátedra de trabajo autónomo dirigida por el anterior 
presidente, Carlos L. Alfonso Mellado, y otro sobre Objetivos de Desarrollo Sostenible, que 
elaborará un grupo de investigación de la Universitat Jaume I. También se decide por unanimidad 
que en el ejercicio 2023 se elabore un informe sobre la economía sumergida en la Comunitat 
Valenciana.  
* Se adoptan los siguientes acuerdos en materia de contratación:  
- Adjudicar, como órgano de contratación, la licitación del servicio de consultoría y 
mantenimiento en el Esquema Nacional de seguridad (ENS) y protección de datos a TELEFÓNICA 
SOLUCIONES DE INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES DE ESPAÑA, S.A.U.  
- Ratificar la voluntad de adhesión específica al Acuerdo Marco de Central de Compras sobe 
servicios de limpieza de la Generalitat Valenciana.  
- Solicitar la continuidad del servicio de comunicaciones y de internet con Telefónica, S.A.U, 
CNMY15/DGTIC/16 (proyecto CESSTIC), desde el 30 de abril de 2022 hasta la formalización de un 
nuevo acuerdo marco para la provisión de dichos servicios a la Administración de la Generalitat, 
su sector público instrumental y entidades adheridas, entre las que se encuentra el CES CV. 
- Comunicar la prórroga de un año más del contrato de mantenimiento informático que vence el 
31 de julio de 2022, excepto si la dirección de la institución encuentra motivos fundados para 
comunicar la rescisión del contrato, teniendo en cuenta que hay que instalar redes en el nuevo 
edificio sito en la calle Mayor (redes, repetidores, etc.) 
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- Iniciar una contratación menor para la creación de una sede electrónica del CES CV y solicitar 
presupuestos a tres empresas para que pueda adoptarse una decisión en la próxima reunión si su 
importe es superior a 5.000 euros.  
- Iniciar la licitación del servicio de auditoría externa del CES CV.  
- Informar de la adjudicación del contrato de corrección lingüística y asistencia técnica para la 
difusión de la Memoria socioeconómica a los medios de comunicación y redes sociales a Vicky 
Beneyto, por un importe de 2.650 euros, IVA incluido; de la adjudicación por parte de la Central 
de Compras de la Generalitat del servicio de suministro de papel y material de oficina e 
informático no inventariable; y de la solicitud de presupuestos para la contratación de los seguros 
de ambos locales, teniendo en cuenta que el del edificio de la calle Enseñanza vence en julio de 
2022 y para la impresión y maquetación de la memoria socioeconómica.  
* Se aprueba la propuesta de Plan estratégico del CES CV, 2022-2025 para que sea elevado al 
pleno para su aprobación definitiva. 
* Se acuerda por unanimidad la propuesta de modificación de las Bases de ejecución del 
presupuesto del CES CV 2022.  
 
 
Fecha: 25/05/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* En relación con la designación de un representante del CES CV para participar en el Foro para el 
diseño de la estrategia de retorno de las personas valencianas en el exterior de la Comunitat 
Valenciana, se indica que será Ángeles Cuenca o el miembro del gabinete técnico en quien 
delegue. 
* Se aprueba por unanimidad el texto del capítulo 22 Objetivos de desarrollo sostenible (ODS) en 
la Comunitat Valenciana de la “Memoria sobre la situación socioeconómica y laboral de la 
Comunitat Valenciana, 2021” 
* Se aprueba por unanimidad el texto de las valoraciones y recomendaciones que contiene la 
citada Memoria, así como el del anexo referente al impacto económico y social de la guerra en 
Ucrania en la Comunitat Valenciana.  
* En lo relativo a los actos de conmemoración del 40 aniversario del Estatuto de Autonomía de la 
Comunitat Valenciana, se acuerda celebrar un acto compartido con las demás instituciones 
estatutarias para dar a conocer la naturaleza y funciones de éstas en el ámbito de un programa 
concertado con la Radio Televisión Valenciana. Y una jornada organizada por el CES CV, sobre el 
impacto del autogobierno en la Comunidad Valenciana en el ámbito socioeconómico. 
* En relación con los acuerdos en materia de contratación, tras analizar los diversos presupuestos, 
se acuerda por unanimidad adjudicar el contrato relativo a la creación y mantenimiento de la sede 
electrónica del CES CV a la entidad Gestiona Espublico, así como la organización de una 
intervención en la que la empresa pueda explicar el funcionamiento y las características básicas 
de dicha sede electrónica a todos los miembros y a todo el personal del Comité. 
 
 
Fecha: 31/05/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* En cuanto a la propuesta formulada por el equipo de investigación de la Universitat Jaume I 
sobre el informe de ODS “La sociedad civil organizada de la Comunitat Valenciana ante el reto de 
la Agenda 2030”, se propone que el grupo investigador comparezca ante los miembros de la junta 
directiva el 3 de junio con el fin de explicar y concretar el contenido de dicha propuesta.  
* Se aprueban los criterios de participación en los cursos de verano del CES de España. 
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Fecha: 22/06/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* Se aprueba por unanimidad el último documento sobre la corrección técnica de la Relación de 
Puestos de Trabajo (RPT) del personal del CES CV. 

* Se aprueba por unanimidad la propuesta de informe técnico denominado “La sociedad civil 
organizada de la Comunitat Valenciana ante el reto de la Agenda 2030”, que será elevada al pleno 
para su aprobación definitiva.  

 
 
Fecha: 21/09/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* Se alcanza una posición unánime respecto al anteproyecto de presupuesto del CES CV 
correspondiente al ejercicio 2023.El documento refleja el contenido del Plan Estratégico del CES 
CV 2022-2025 y prevé un aumento del importe del capítulo I del 9,55% y la utilización de los 
remanentes de los capítulos II y VI, de manera que el incremento porcentual global del 
presupuesto es de un 11,36%, todo ello teniendo en cuenta que el Comité es la institución de la 
Generalitat Valenciana que dispone de menos recursos. 
* Sobre la programación de las reuniones para la modificación de los criterios de elaboración de la 
“Memoria sobre la situación socioeconómica y laboral de la Comunitat Valenciana, 2022”, se 
decide convocar a los coordinadores de cada bloque de la memoria socioeconómica para que 
elaboren una propuesta que se trasladará a la junta directiva.  
* Respecto a la organización del “Foro socioeconómico valenciano”, se acuerda crear un grupo de 
trabajo, de la junta directiva, compuesto por un representante de cada uno de los grupos, incluido 
el de expertos, la secretaria general y el presidente. 
* Sobre el contrato de suministro de energía eléctrica (CESCV_017_SUM_2022), un contrato 
basado en el acuerdo marco de la central de compras con número de expediente 3/20CC, la junta 
directiva, como órgano de contratación y a propuesta de la mesa de contratación, resuelve 
adjudicar el mismo a la entidad Iberdrola. 
 
 

Fecha: 19/10/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* Se da cuenta del estado de ejecución trimestral del presupuesto del CES CV en el ejercicio 2022 
y se decide por unanimidad proponer al pleno una modificación presupuestaria consistente en 
aumentar la partida presupuestaria “Trabajos realizados por otras empresas” en el importe 
necesario para compensar el déficit que presenta actualmente debido a la firma del convenio con 
la Universitat Jaume I, y el que se derive de la firma de futuros convenios o contratos cuya 
imputación corresponda a esta línea presupuestaria. Dado que la partida “Indemnizaciones por 
razón de servicio” arroja un saldo positivo suficiente para equilibrar la partida deficitaria, como 
consecuencia de que la mayoría de las reuniones se realizan en forma telemática, se propone la 
disminución de esta partida en ese mismo importe, no resultando alterado el presupuesto 
asignado por capítulos.  
* La junta directiva, como órgano de contratación, aprueba el inicio de la licitación del servicio de 
mantenimiento informático, expediente de contratación con referencia CESCV_015_SERV_2022 y 
número de expediente en nuestra sede electrónica 22/2022.  
* La junta directiva, como órgano de contratación, aprueba el inicio de la licitación del servicio de 
relaciones con los medios de comunicación, gestión de redes sociales y creación de contenidos 
para la página web, expediente de contratación con referencia CESCV_007_SERV_2022 y número 
de expediente en nuestra sede electrónica 23/2022.  



  
ACUERDOS SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL COMITÉ 2022 

 

6 
 

Fecha: 16/11/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* Tras analizar el primer borrador sobre la contribución de la sociedad civil a la Agenda 2030 
elaborado por el grupo de investigación de la Universitat Jaume I, se decide celebrar una reunión 
con el fin de resolver algunas de las dudas que plantea el enfoque del estudio, centrado en la 
alimentación sostenible y el desperdicio alimentario. También se propone un mayor desarrollo del 
objetivo número 8 sobre trabajo decente.  

 
 
Fecha: 02/12/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* Se realiza ante la Junta Directiva, en funciones de comisión de trabajo, la presentación del 
“Anteproyecto de Ley, de la Generalitat, de barrios de la Comunitat Valenciana” a cargo del Ilmo. 
Sr. Alberto Rubio Garrido, director general de Calidad, Rehabilitación y Eficiencia Energética. 
Además, se acuerda el calendario de las sesiones de trabajo para la elaboración del borrador de 
dictamen Anteproyecto de Ley, de la Generalitat, de barrios de la Comunitat Valenciana.  

 

 
Fecha: 14/12/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* Se aprueba por unanimidad elevar al pleno el “Programa anual de Actuaciones del CES-CV, 
2022”, con el siguiente contenido: 
1.- Cumplimiento del plan estratégico  
Gestión de las acciones previstas de acuerdo con el cronograma de actuación para 2023. 
2.- Memoria sobre la situación socioeconómica de la CV 
Culminación del documento de mejora por parte de la comisión (primer trimestre) 
3.- Reforma de la Ley 1/2014 del CES CV 
Culminación de los trabajos de la Comisión Normativa (2023) 
4.- Estudios, informes y recomendaciones 
4.1.- Elaboración de un informe sobre la economía sumergida en la Comunidad Valenciana (2023) 
4.2.- Elaboración de un segundo informe (2023) 
5.- Jornadas 
5.1.- Presentación de los informes sobre el impacto económico del trabajo autónomo y de la 
sociedad civil y los ODS (considerando los tiempos de finalización de los trabajos). 
5.2.- Organización de una jornada de evaluación de la reforma del mercado de trabajo derivada 
del RD 32/2021 (febrero). 
5.3.- Organización de una jornada sobre la contaminación por plásticos del Mar Mediterráneo 
(cuarto trimestre). 
5.4.- Organización del I Foro Socioeconómico Valenciano y presentación de la memoria 
socioeconómica (junio julio) 
5.5.- Organización del I Encuentro de CES provinciales y locales. 
5.6.- Colaboración en la organización de la jornada de los CES europeos, con motivo de la 
presidencia de la Unión Europea por parte de España (octubre). 
6.- Proceso selectivo de personal para el CES CV 2023 
6.1.- Aprobación de la OEP 2023 del CES CV (primer trimestre) 
6.2.- Aprobación de las convocatorias de los diferentes puestos de trabajo (primer trimestre) 
6.3.- Desarrollo del proceso (primer semestre) 
7.- Revista Treball, Economia i Societat 
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Planificación y concreción de sus contenidos (trimestralmente) 
8.- Premios tesis doctorales 
8.1.- Convocatoria (enero) 
8.2.- Estudio y selección de trabajos (segundo semestre) 
8.3.- Entrega de premios (diciembre)  
8.4.- Acto de presentación de los trabajos de tesis doctorales premiadas (año siguiente). 
9.- Nueva sede del CES CV 
Acto inaugural de la nueva sede (marzo-abril) 
10.- Otras actuaciones 
Cualquier otra iniciativa que el CES CV considere oportuna. 
* Se aprueban por unanimidad las siguientes propuestas de autorización de modificaciones 
presupuestarias. En el Capítulo I, Gastos de Personal. El día 28 de noviembre se publicó en el 
DOGV el Decreto Ley 17/2022, de 25 de noviembre, del Consell, por el que se aplica en el ámbito 
de la Generalitat el incremento retributivo adicional del 1,5 por ciento previsto en el artículo 23 
del Real Decreto ley 18/2022, de 18 de octubre. Este Decreto dice textualmente “Los créditos 
presupuestarios necesarios para hacer efectivo el incremento retributivo previsto en el presente 
Decreto Ley, se financiarán mediante la correspondiente generación de crédito en el presupuesto 
del presente ejercicio, con cargo a los recursos adicionales del Fondo de Financiación de 
Comunidades Autónomas”. 
Se solicita autorización para distribuir el importe total que represente el incremento retributivo 
entre las correspondientes partidas presupuestarias. 
En el Capítulo II, Gastos de Funcionamiento. Aunque en el estado de ejecución del presupuesto 
CES CV para 2022 a fecha de noviembre no aparecen partidas deficitarias, se solicita que, previa 
autorización de la presidencia y secretaría general, en caso necesario se dote de crédito las 
partidas que lo requieran con cargo a aquellas partidas que presenten mayor superávit dentro del 
mismo capítulo II, con el fin de imputar cada gasto a la partida correspondiente. En el segundo 
caso, cualquier modificación será debidamente ratificada por la junta directiva y el pleno con 
posterioridad.  
* Se informa de los contratos menores adjudicados: 
1º) Servicio de catering para el acto de entrega de premios de Tesis Doctorales. Importe 1.300 
euros, impuestos incluidos. Adjudicatario: Pastelería Benages C.B. 
2º) Servicio de streaming para retransmisión acto entrega de premios Tesis Doctorales. Importe 
922,38 euros, impuestos incluidos. Adjudicatario: Eugenio Torres Gutiérrez. 
3º) Reparación bomba de agua en Calle Mayor, 91 (sustitución equipo de presión doble y material 
necesario). Importe 5.333,09 euros, impuestos incluidos. Adjudicatario: Luis Sos, S.L. 
4º) Suministro de 100 unidades de cajas de cartón, para pendrive, con logo CES CV. Importe 
387,20 euros, impuestos incluidos. Adjudicatario: Personalízalo Todo, S.L. 
5º) Instalación ascensor en calle Enseñanza. En lo referente a ese contrato se indica que se han 
obtenido tres presupuestos que se han remitido a la Dirección General de Patrimonio de la 
Consellería de Hacienda y Modelo Económico, para que nos asesoren sobre el procedimiento de 
licitación y otras cuestiones técnicas. El importe presupuestado gira en torno a los 42.000 euros. 
Y se informa de la revisión y mejora de los pliegos de prescripciones técnicas del servicio de 
relaciones con los medios de comunicación, gestión de redes sociales y creación de contenidos 
para la página web. 
* Se aprueba por unanimidad el inicio de los expedientes de licitación del servicio de auditoría 
externa de las cuentas anuales del Comité y del servicio de traducción al valenciano de la 
memoria socioeconómica y su resumen ejecutivo, en los términos previstos en los expedientes 
números 71/2022 y 70/2022 de la plataforma de tramitación administrativa electrónica 
(Gestiona) del CES CV y en los expedientes de contratación nº CESCV_023_SERV_2022 y 
CESCV_012_SERV_2022.  
* Se aprueba por unanimidad el "Plan de contratación del CES-CV, 2023". 
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* Se aprueba por unanimidad el “Plan de formación del CES CV del ejercicio 2023”.  
* Se aprueban por unanimidad las bases de la convocatoria de los "Premios del CES CV para Tesis 
Doctorales, 2023". Entre las novedades, se introduce la posibilidad de que el Comité celebre un 
acto de presentación de los trabajos premiados en el ejercicio siguiente.  
* En cuanto al informe de la sociedad civil y los ODS, se acuerda elaborar un catálogo de 
estrategias, con el fin de elegir una de ellas en la reunión que se celebrará el 19 de diciembre  
* Se aprueba por unanimidad el calendario de la programación de las reuniones de los órganos 
colegiados para 2023. Como regla general se prevé celebrar las reuniones de la junta directiva el 
segundo miércoles de cada mes y las reuniones del pleno el tercer miércoles del mes 
correspondiente.  

 

 
Fecha: 16/12/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* La Junta Directiva en funciones de Comisión debate parte del contenido del borrador de 
dictamen al “Anteproyecto de Ley, de la Generalitat, de barrios de la Comunitat Valenciana”, que 
contiene las observaciones al texto proyectado formuladas por los distintos grupos, y decide 
volver a reunirse el lunes 19 de diciembre, a las 9:30 horas.  
 

 
Fecha: 19/12/2022 

Principales Asuntos Tratados 

* La Junta Directiva en funciones de Comisión prosigue con el análisis de las observaciones al 
articulado propuestas por los miembros de la comisión, finalizando el borrador de dictamen al 
“Anteproyecto de Ley, de la Generalitat, de barrios de la Comunitat Valenciana”, que se someterá 
a aprobación por parte del pleno del Comité en la sesión que se celebrará el próximo 22 de 
diciembre.  
* Se acuerda que el informe “La sociedad civil organizada de la Comunitat Valenciana ante el resto 
de la Agenda 2030” sea de carácter general y que no se centre en una estrategia concreta, lo cual 
será comunicado oportunamente al equipo investigador.  
 


