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Nombre y apellidos 
 
 

 

     
 

Pilar Tarragón Maicas 
 

Representación en el 
CES CV 

GRUPO I. En representación de la organización 
sindical UGT-PV 

Formación Académica  
Diplomada Graduado Social, por la Universidad de 
Zaragoza, en 1.997. 
Licenciada Ciencias del Trabajo, por la Universidad 
de Zaragoza, en 2.006. 
 
Técnico Superior en Prevención de Riesgos 
Laborales con las especialidades de Ergonomía, 
Psicosociología Aplicada, y Seguridad en el Trabajo 
(2009-2010). 
 
Auditora de Sistemas de Gestión de Prevención de 
Riesgos Laborales en el trabajo (2.021). 
 
Formación en igualdad, impartida por la Fundación 
Pascual Tomás y el Labora, 135h (2019-2022). 
 
Formación en Política Económica y Diálogo Social, 
impartida por el Labora, 100h (2022). 
 
Formación para la actualización legislativa en 
materia laboral y de Seguridad Social, impartida por 
la Fundación Pascual Tomás, 176h (2020-2022). 
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Experiencia Laboral  
En la actualidad, desde 2016 Secretaria General 
Comarcal de UGT-PV en Horta Nord, Camp Túria i 
Morvedre. 
 
 
Representante por la Organización Sindical UGT-PV 
en los siguientes órganos de participación 
institucional: 
  

- Miembro de los Pactos Territoriales por el 
empleo del Camp del Túria y del Camp de 
Morvedre desde su constitución en el año 2016 
hasta la actualidad.  

- Miembro del CES de Paterna y Sagunto desde 
2016 hasta la actualidad. 

- Miembro del Consejo Rector del Pactem Nord y 
Vicepresidenta del mismo desde 2016 a 2018 y 
desde 2019 a 2022. 

- Miembro de la Junta Directiva del CEEI 
Valencia del 2010 al 2018. 
 

Publicaciones y artículos de opinión de temas 
laborales, de empleo e igualdad. 

 
Responsable de Organización y Administración de 
la Unión Comarcal Horta Nord, Camp Turia y Morvedre 
de U.G.T.-PV, del 2.009 al 2016 
 
Asesora Laboral de U.G.T.-PV, del 2.008 al 2.009 
 
Graduado Social, en U.G.T.-Aragón, del 1.998 al 2.001 
 
Monitora de formación continua, en el IFES de 
Aragón (1.998 -2.000) impartiendo cursos de 
legislación laboral, seguridad social y riesgos laborales 
entre otros. 
 
 


