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«El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana és I'organ consultiu del Consell, i en
general, de les institucions publiques de la
Comunitat Valenciana, en materies economiques
sociolaborals i d'ocupacid».

Article 42 de I'Estatut d’ Autonomia de la
Comunitat Valenciana
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D'ACTIVITATS Comité Economic i Social

Certificacié
L'article 23, punt 10 del Decret 180/2015, de 16 d'octubre, del Consell, pel
qual s'aprova el Reglament d'organitzacio 1 funcionament del Comité

Economic i Social de la Comunitat Valenciana establix que correspon a la
Junta Directiva I'atribucié d'elaborar i aprovar la Memoria anual d'activitats.

En compliment d'aquesta previsié reglamentaria s'ha elaborat la Memoria
d'Activitats corresponent a I'exercici de I'any 2023 i, per tant

Certifique

Primer. Que la Junta Directiva del Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana, en la seua sessid ordinaria del dia 12 de mar¢ de 2025 va adoptar,
entre altres, el seglient acord:

«Aprovar la Memoria d'Activitats del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana corresponent a 1'exercici de 1'any 2024»

Segon. Que la present publicaci6 arreplega en la seua integritat el contingut de
la Memoria aprovada per la Junta Directiva en el referit acord.

I als efectes oportuns, firme la present a Castelld, a 12 de marg de 2025.

Angeles Cuenca Garcia
Secretaria general del
Comité Economic i Social
de la Comunitat Valenciana
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Presentacio

La Memoria d'Activitats del Comité Economic i
Social de la Comunitat Valenciana que presentem
correspon a l'exercici 2024, que ha transcorregut
sota el mandat d'Arturo Leon Lopez, a qui hem de
reconéixer la encomiable feina duta a terme des de
la presidéncia d'aquesta instituci6 de la
Generalitat.

En aquest ultim sentit, vull destacar una série de fets
que, al meu parer, han servit per a millorar la
visibilitat d'aquesta institucio de la Generalitat. Aixi,
l'aprovacio del Pla estrategic del CES CV 2022-2025
i el seu conseqiient Pla anual d'actuacié han suposat
un impuls a lactivitat del Comité, destacant
especialment el Forum  Socioeconomic de la
Comunitat Valenciana, Il'elaboracié d'informes 1 la
millora de la Memoria sobre la  Situacid
Socioeconomica i Laboral de 1la  Comunitat
Valenciana. També cal ressaltar l'augment del
pressupost en els ultims anys, ja que s'ha passat de
1,2 milions en l'exercici de l'any 2021 a més de 2
milions en el de l'any 2024. A més, cal subratllar,
I'ampliacié de la plantilla del Comité, amb cinc nous
llocs de treball fixes, tres per al gabinet técnic i dos
per al gabinet administratiu. I tot aixo, sense dubte,
amb l'esperanca que en el futur contribuisca a
millorar la feina d'aquest organisme consultiu.

Aquesta Memoria, publicada en la pagina web del
CES CV, es va aprovar per unanimitat, en la sessio
de la Junta Directiva celebrada el dia 12 de marg¢ de
2025. No obstant aix0, respecte a l'index de la
memoria, cal dir que és el mateix de I"iltima edicid
en la qual es continua amb cinc capitols i un annex.

En el Capitol Primer es detalla el que respecta a la
naturalesa, les funcions, la composicid, els organismes
i el Pla Estratégic del Comité, i s'ha d'advertir que en
relaci6 amb els organismes del CES CV unicament
s'indiquen el ple i la junta directiva i per a la resta
s'ha incorporat un enllag a la pagina web del Comité,
per a aixi poder accedir a aquesta informacié.

El Capitol Segon ¢és el relatiu a l'exercici de les
funcions que s'estableixen en la Llei i el Reglament
del Comité 1 recull les activitats que shan
desenvolupat en l'any, com son l'emissio de
dictamens, amb la novetat d'un punt sobre informes;
I'elaboracio 1 aprovacio
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de la Memoria situacié socioecondmica i laboral de la
Comunitat Valenciana 2023: la convocatoria dels Premis
Tesis Doctorals 2024; la incorporacio del recent Codi de
bon govern; la representacié en altres organismes o
entitats; l'organitzaci6 de jornades o trobades i els
convenis i pactes.

En l'any 2024, en el que respecta a la tasca consultiva del
Comité, s'aprecien dictamens i un informe. Els
dictamens emesos van ser tres que correspongueren al
Projecte de Decret pel qual es modifica el Decret
27/20023, del 10 de marg, del Consell, pel qual es
regulen la tipologia i funcionament dels centres, serveis i
programes de serveis socials i la seua ordenacio dins de
l'estructura funcional, territorial 1 competencial del
Sistema Public Valencia de Serveis Socials, a
I'Avantprojecte de Llei, de Mesures Fiscals, de Gestid
Administrativa 1 Financera i d'Organitzaci6 de la
Generalitat (2025) i a I'Avantprojecte de Llei, de la
Generalitat, de proteccid 1 ordenacido de la costa
valenciana. I a més, es va presentar en una jornada,
I'Informe «La societat civil organitzada de la Comunitat
Valenciana front al repte de 'Agenda 2030».

En el Capitol Tercer s’informa sobre les activitats
institucionals més rellevants en les quals ha participat el
Comité Econdmic i Social de la Comunitat Valenciana
(CES CV), entre les quals, a banda de les relacions amb
altres institucions i1 organismes, destaquen la trobada
anual dels Consells Economics i Socials Autonomics i el
CES d’Espanya, o la reunié de la Conferéncia de
Consells Economics i Socials de ’Arc Mediterrani. En
Pambit de l'organitzacié propia, excelleix el II Forum
Socioeconomic de la Comunitat Valenciana, que va
tindre lloc a ’Aula Magna del Centre Cultural L.a Nau,
de la Universitat de Valéncia, els dies 22 1 23 d’octubre de
2024.

El Capitol Quart recull les publicacions i treballs de
documentacid i arxiu que s’han realitzat durant ’any
2024 pel CES CV, junt amb I’activitat de la pagina web 1
del canal de YouTube. En aquest capitol cal assenyalar
les fitxes d’actualitat, els indicadors economics, laborals i
socials (comentats trimestralment), aquesta memoria, la
«Memodria sobre la situacid socioeconomica i laboral de la
Comunitat Valenciana», la revista «Treball, Economia 1
Societatr, editada pel CES CV amb una periodicitat
trimestral i quatre publicacions anuals, a les quals s’ha
d’afegir I'informe sobre la incidéncia dels dictamens
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emesos i I'informe «LLa societat civil organitzada de la
Comunitat Valenciana front al repte de ’Agenda 2030»,
comentat anteriorment.

En darrer terme, el Capitol Cinqué comprén els aspectes
interns del Comité, amb la gestié dels recursos personals i
materials, el pressupost i tot allo relacionat amb ’activitat
economica, com ara les despeses corrents en béns i
serveis, les inversions i la gestid i formacié del personal
del Comité Econdmic i Social de la Comunitat
Valenciana.

I per a finalitzar, la memoria va complementada amb un
annex que recull la legislaci6 aplicable al CES CV.

Una altra volta vull ressaltar l'interés que té aquesta
memoria en el rendiment de comptes del Comité, a més
d’expressar la gratitud, per la seua aportacid, als
membres dels grups i persones expertes integrades en ell,
aixi com a la secretaria general i al personal técnic i
administratiu del CES CV, sense la implicaci6 dels quals
la institucid no seria la mateixa.
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Finalment, vull expressar I’agraiment, tant en nom propi
com en el de la institucid, a les persones expertes que al
llarg d’aquest any cessaren en els seus carrecs, com ha
sigut el cas de Francisco Javier Sanahuja Sanchis i de
Purificaci6 Baldovi Borras, que hi han contribuit com a
experts des de l’'any 2016. En aquest sentit, vull
aprofitar també per a acollir les noves incorporacions de
Maria Amparo Camarero Olivas i Enrique Esteve Molla
com a persones expertes en assumptes pertanyents a
Iambit material de competéncies del Comité.

En conclusié, amb la publicacié en la pagina web del
CES CV de la «Memoria d’Activitats de 2024», es dona
compliment al mandat previst en la Llei 1/2014, de 28
de febrer, de la Generalitat, del Comité Economic i
Social de la Comunitat Valenciana, d’informar amb
transparéncia el conjunt de la societat valenciana sobre
les activitats que hi ha dut a terme al llarg de I'tltim any.

Castello de la Plana, 26 de marg de 2025
Fernando Moner Romero
President del CES CV
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@\laturalesa

El Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana
és Porganisme consultiu del Consell i, en general, de les
institucions publiques de la Comunitat Valenciana en
matéries economiques, sociolaborals i d’ocupacio.

La seua «creaci®6 obeix al mandat que I’Estatut
d’Autonomia fa a la Generalitat perqué promoga la
participacié dels agents socials i del conjunt de la societat
civil organitzada en els assumptes publics. LLa pluralitat
d’organitzacions i sensibilitats que hi conflueixen és un
reflex de la diversitat de la societat valenciana, qualitat que
constitueix, alhora, un valor i una fortalesa indiscutibles.
Des d’aquesta pluralitat, els successius membres del
Comité han vingut practicant, durant quasi 30 anys des
de la seua creacié en 1993, un mode d’actuar caracteritzat
pel didleg permanent i lesperit de consens en les
deliberacions i acords. Aquesta ha sigut la maxima del
Comité Econdmic i Social de la Comunitat Valenciana
des dels seus origens: la cerca del consens des del respecte
a la pluralitat de sensibilitats.
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El Comité es configura com una instituci6 de la
Generalitat que forma part del conjunt d’institucions
d’autogovern de la Comunitat Valenciana que la
constitueixen, dotada de personalitat juridica propia, i
exercix les funcions amb plena autonomia organica i
funcional per tal de garantir-ne Iobjectivitat i1 la
independeéncia.

Esta regulat per la Llei 1/2014, de 28 de febrer, de la
Generalitat, del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana, i pel Decret 180/2015, de 16
d’octubre, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament
d’organitzacié i funcionament del Comité Economic i
Social de la Comunitat Valenciana. La seu es troba a
Castell6 de la Plana.

En aquest sentit, durant ’any 2024 ha finalitzat el trasllat
i el canvi a la nova seu de la institucio, ubicada al carrer
Major, nim. 91, de la ciutat de Castell6 de la Plana.
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2 Funcions

Entre les funcions del Comité cal destacar les
segiients:

08

1

Emetre dictamen amb caracter previ, preceptiu i
no vinculant sobre els avantprojectes de llei que
regulen matéries economiques, sociolaborals i
d’ocupaci6 que siguen competéncia de la
Comunitat Autonoma, aixi com sobre els plans i
programes que el Consell puga considerar
d’especial  transcendéncia en la  regulaci6
d’aquelles mateéries. Igualment, sobre els
avantprojectes de llei que afecten 'organitzacio,
les competencies o el funcionament del Comité,
aixi com sobre qualsevol altre assumpte que, per
previsié expressa d’una llei, s’haja de consultar-li.

2

Emetre dictamen amb caracter previ, preceptiu i
vinculant, en els termes que establix la llei, sobre
el nomenament i la separaci6 de la persona que
ostente la presidéncia 1 de la que exercisca la

secretaria de la institucio.

3__

Emetre dictamen en els assumptes que, amb caracter
facultatiu, se li sotmeten a consulta, a sol-licitud del
Consell o dels seus membres, de les Corts o d’altres

institucions publiques de la Generalitat.

SESCV
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4
Elaborar, per iniciativa propia o a peticid del
Consell, de les Corts o d’institucions publiques
valencianes, estudis o informes en el marc de les
atribucions que li sén propies.
5

Regular-ne el régim intern d’organitzacid i
funcionament.

6__

Elaborar i elevar, anualment, al Consell i a les Corts,
una memoria en la qual s’exposen les seues
consideracions sobre la situacid socioeconomica i

laboral valenciana.

T__
Adoptar, per iniciativa propia, recomanacions
adrecades al Consell en P'ambit de les seues

competeéncies.

8__

Exercir funcions de promocio, assessorament i
consulta sobre materies de naturalesa econdmica i
social que siguen competéncia de la Comunitat

Autonoma.
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@omposicic’)

El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana esta integrat per dihuit membres,
inclosa la persona que ostenta la presidéncia, el
nomenament de la qual correspon al Consell.

Al respecte, la Llei 12/2017, de 2 de novembre, de la
Generalitat, de modificaci6 de les lleis reguladores de les
institucions de la Generalitat per a garantir la igualtat
entre dones i homes en els seus organismes, en el
capitol V, quant a la modificaci6é de la Llei 1/2014, de
28 de febrer, de la Generalitat, del Comité Economic i
Social de la Comunitat Valenciana, preveu en 'article 5
I’addici6 d’un nou apartat 3 a larticle 7, segons el qual
la composicio dels diferents grups ha de respectar el
principi d’igualtat entre dones i homes en funcié del
seu merit i de la seua capacitat, considerant que existix
igualtat quan hi haja una preséncia minima del 50 % de
dones.

Aixi, la composicid del Comité es distribuix de la
manera segient:

@rgans

El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana esta regit per organs col-legiats i oOrgans
unipersonals. S6n organs col-legiats del Comité: el Ple,
la Junta Directiva 1 les Comissions de Treball o
assessores. Els organs unipersonals del CES CV sén la
Presidencia, les Vicepresidéncies i la Secretaria.
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Cinc integrants que componen el Grup I, en
representacio de les organitzacions sindicals.

Cinc integrants que componen el Grup II, en
representacio de les organitzacions empresarials.

Cinc integrants que componen el Grup III, a rad
d’una persona en representacié de diversos
sectors com:

- Economia social
- Sector primari de I’economia valenciana

- Organitzacions de consumidors, usuaris i veins o
consumidores, usuaries i veines

- Corporacions locals

- Consell de Cambres Oficials de Comerg, Industria
i Navegacio de la Comunitat Valenciana

Dos persones expertes en assumptes pertanyents a
I’ambit material de competeéncies del Comité.

A continuacid, s’incorpora la informacié sobre la
composicid del Ple i de la Junta Directiva, amb data de
31 de desembre de 2024.

A més, la composicid dels diferents organs es pot
consultar detalladament en la pagina web del Comité,
dins de I’apartat d’informacio, en el segiient enllag:

http://www.ces.gva.es/es.
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Composicio del ple

PRESIDENT
Luis Arturo Leén Lépez

I. ORG. Il. ORG.
SINDICALS EMPRESARIALS

(CCOO/UGT) (CEV)

JESCV

Comité Economic i Social

SECRETARIA GENERAL
Angeles Cuenca Garcia

PERSONES
EXPERTES

-Isabel Barrajon del

- Arturo Cerveré Duato

-Lourdes Soriano
Cabanes (Camaras
Comercio)
-Manuel Albiol Luis

- Maria Amparo
Camarero Olivas

-Enrique Esteve

Amo (CCOO0-PV) (CEV)
-Daniel Patifio -Elisa A. del Rio Peris
Minana (CCOO-PV) (CEV)
-Auxiliadora Borja Albiol
- Pilar Tarragén (CEV)
I\/_Iau:as (UQT-PV) -Rosa Sanchez Moya
Vicepresidenta (CEV)
-Juan J. Ortega -Ricardo Miralles Mayor
Sanchez (UGT-PV) (CEV)
-Ralil Rosell6 Gregori Vicepresident
(UGT-PV)

(Sector Primario)
-Miguel Bailach
Luengo (Municipios)
-Nardi Alba Benaches
(Econ. Social)
-Fernando Moner
Romero
(Consumidores)

Molla

Amb data de 29 d’octubre, en la reuni6¢ del Consell
s’acorda la cessaci6 i el nomenament de membres del
Comité, i en el DOGV nim. 9.969, de 30 d’octubre de
2024, es publica el Decret 160/2024, de 29 d’octubre,
del Consell, de cessacio i nomenament de dos membres
del Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana, mitjancant el qual se’ls cessava i s’agraien
els serveis prestats a Francisco Javier Sanahuja Sanchis i

10

Purificaci6 Baldovi Borras com a membres del Comité
Economic i Social, i es nomenava Maria Amparo
Camarero Olivas i Enrique Esteve Molla com a
persones expertes en assumptes pertanyents a 1’ambit
material de competéncies del Comité!.
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En aquest sentit, el Ple del CES CV, celebrat el dia 27 de
novembre, va acollir la presa de possessi6 de Maria
Amparo Camarero Olivas i Enrique Esteve Molla com a
nous experts de lorganisme, i en va destacar I’'amplia
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Amb aquestes incorporacions, el CES CV reforga el seu
compromis amb I’excel-léncia, aportant-hi perspectives
renovades per a continuar treballant en benefici del
desenvolupament economic, laboral i social de la

Comunitat Valenciana.

experiencia i solida trajectoria professional de tots dos.

1 Maria Amparo Camarero Olivas, doctora en Economia per la Universitat de Valéncia i catedratica d’Economia Aplicada
en la Universitat Jaume I, compta amb una destacada trajectoria académica i investigadora. Especialista en Economia
Internacional i titular d’una catedra Jean Monnet ad personam concebuda per la Comissio Europea, n’ha liderat projectes
d’investigaci6 internacionals 1 ha publicat més de 70 articles en revistes cientifiques de prestigi.
A més, ha ocupat carrecs de rellevancia com ara el de secretaria general d’Universitats en el Ministeri d’Educacio i el de
secretaria autonomica d’Universitat i Ciéncia en la Generalitat Valenciana. Per la seua part, Enrique Esteve Molla aporta
una amplia experiéncia en gestidé cultural, administrativa i esportiva. Ha exercit com a vicepresident de la Diputaci6 de
Valéncia, director general de Patrimoni Artistic i president d’entitats com la Societat Cultural «[.o Rat Penat», el Patronat
Nacional del Misteri d’Elx i la Fundaci6 «Balasc d’Alagd». També ha participat activament en la promocio de I’esport i la
cultura en ’ambit valencia, i s’hi ha destacat com a membre de la Federacio Valenciana de Futbol.
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Composicio de la
Junta Directiva

PRESIDENT

Luis Arturo Le6n Lépez

1. ORG.
SINDICALS
(CCOO/UGT)

Il. ORG.
EMPRESARIALS
(CEV)

Junta
Directiva

JESCV
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SECRETARIA GENERAL
Angeles Cuenca Garcia

PERSONES
EXPERTES

- Pilar Tarragén
Maicas (UGT-PV)
Vicepresidenta

-Daniel Patifio
Mifiana (CCOO-PV)
Suplents
-Juan J. Ortega
Sanchez (UGT-PV)
-Isabel Barrajon del
Amo (CCOO0-PV)

-Ricardo Miralles Mayor
(CEV)
Vicepresident
-Elisa A. del Rio Peris
(CEV)
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5 El pla estrategic del
CES CV 2022/2025

En la sessio plenaria del CES CV, celebrada amb data de
6 de maig de 2022, el Comité aprova el «Pla Estratégic del
Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana»,
amb I’objectiu de concretar les mesures a adoptar per a

Eixos del Pla estrategic

incrementar-li la utilitat i 'eficacia en ’acompliment de
les comeses, basant-se en eixos fonamentals, objectius 1
accions a executar. Aquests eixos es poden resumir en
els seglients:

Potenciar la utilitat del CES CV com a

institucions publiques valencianes (Art.4

organ consultiu del Consell i de les <| >>
Llei)

Incrementar la rellevancia
institucional del CES CV

Es tracta del primer pla estrategic i, en tindre
una vigencia de quatre anys, ha permés planificar
a mitja termini l’evolucié del CES CV. Una
evolucio que es planteja a partir d’un diagnostic
previ del funcionament de la institucio, compartit
per totes les organitzacions i persones que la
integren (CEV, CCOO PV, UGT PV,
CONCOVAL, Federacié Valenciana de Municipis
i Provincies, AVACU, Cambres de la Comunitat
Valenciana, la Unié Llauradora i els experts
designats pel Consell).

@:> Avancar en l'organitzacio i gestié interna

Aquest pla estratégic pretén potenciar-ne la
funcio principal, és a dir, la seua utilitat com a
organisme consultiu del Consell i de totes les
institucions publiques, incrementant-hi
Pimpacte dels dictamens en la legislacio, fent-
ne el seguiment i ’avaluaci6 de la incidéncia a
través de la presentaci6 d’un informe amb
caracter anual i, en definitiva, posant en valor
el dialeg social i el rigor del seu contingut.
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Aixi mateix, pretén fomentar [’elaboracid6 d’estudis,
informes i recomanacions, molt especialment en relacid
amb la memoria socioecondmica, posant ’accent en una
bona difusié dels continguts entre els grups d’interés i la
societat en el seu conjunt.

Un altre dels aspectes a millorar és la rellevancia del CES
CV, una instituci6 estatutaria que necessita un impuls,
actualitzant-ne la normativa d’aplicaci6 per tal de
facilitar les transformacions aprovades pels seus organs
de govern i reforcar-ne la consideracié institucional.
També cal estrényer-hi la col-laboracié amb les Corts i
articular-hi la relacié amb altres organs consultius, com
ara els consells econodmics i socials d’ambit municipal.

En el mateix sentit, el CES CV necessita una major
visibilitat, potenciant-ne les funcions de promocié i
divulgacié mitjangant la realitzacié de jornades d’interés
en el conjunt del territori; organitzant, amb caracter
anual, el «Forum Socioecondmic Valencid» com a
esdeveniment de referéncia i prestigi en el debat de
qtiestions de primer orde; i realitzant-hi activitats amb les
administracions publiques, les universitats i altres entitats

SESCV

Comité Economic i Social

socials 1 economiques. Tot aixd amb el suport d’una
estratégia de comunicacid externa, d’acord amb els
objectius establits.

Dr’altra banda, el pla estratégic posa l’accent en la
necessitat d’avangar en I’organitzacio i la gestio interna.
Per a aix0, després de més de 30 anys de vida del CES
CV, és fonamental i raonable dotar la institucié d’una
seu estable a Castell6 de la Plana i disposar d’un espai
de treball a Valéncia. Aixi mateix, sera determinant la
millora de la dotacié pressupostaria i una adequacio de
la plantilla, ja que hi ha caréncies evidents que en
condicionen el funcionament ordinari i el compliment
de les seues comeses.

En la sessid plenaria del dia 18 de desembre de 2024,
s’aprova un pla d’actuacié del CES CV per a lany
2025, i en aquest s’ha establit que, durant aquest any, es
gestionaran les accions previstes d’acord amb el
cronograma d’actuacié 1 s’elaborara un nou pla
estratégic 2026-2029.

El contingut integre del pla pot consultar-se en:
http://www.ces.gva.es/sites/default/files/2022-12/Plan%20estrat% C3%A9gic0%20CES%20CV.pdf
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D’acord amb el que es preveu en larticle 4 de la seua llei, en relaci6 amb I’article 18 del seu reglament, el Comité
Economic i Social de la Comunitat Valenciana ha exercit la funcié consultiva pel que fa a ’activitat normativa del Consell
en materies economiques, sociolaborals i d’ocupacio, i li ha emés els dictamens i informes corresponents sotmesos a
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consulta, tal com establix aquest article.
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@)icté\mens emesos en 2024

Els assumptes sotmesos a consulta del Comité han sigut

els seglients:

16

¢ Projecte de decret pel qual es modifica el Decret
27/2023, de 10 de marg, del Consell, pel qual es
regulen la tipologia i el funcionament dels centres,
serveis 1 programes de serveis socials, aixi com la
seua ordenacié dins de [Pestructura funcional,
territorial i competencial del Sistema Public
Valencia de Serveis Socials.

e Avantprojecte de Llei de mesures fiscals, de
gestid administrativa i financera i d’organitzacio de
la Generalitat (2025).

¢ Avantprojecte de Llei de la Generalitat de
proteccio i ordenacio de la costa valenciana.

Els dictamens corresponents es relacionen a
continuacio:

DICTAMENS EMESOS EN 2024

Denominacié Dictamen 1/24 al «Projecte de decret pel qual es modifica
el Decret 27/2023, de 10 de marg, del Consell, pel qual es
regulen la tipologia i el funcionament dels centres,
serveis i programes de serveis socials, i la seua ordenacié
dins de P’estructura funcional, territorial i competencial
del Sistema Public Valencia de Serveis Socials».

Remitent Sra. subsecretaria de la Vicepresidencia Segona i Conselleria de
Serveis Socials, Igualtat 1 Habitatge, Maria Luisa Mediavilla Cruz

Data d'entrada en el CES 16 de febrer de 2024

Cv

Elaboracié de la proposta
de Dictamen

Comissio de Politiques de Proteccio Social

Emissio Ple de I’'1 de marg de 2024
Vots particulars presentats al Cap
Dictamen :
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Denominacié Dictamen 2/24 a I’cAvantprojecte de llei de mesures
fiscals, de gesti6 administrativa i financera i
d’organitzaci6 de la Generalitat (2025)».

Remitent Sr. subsecretari de la Conselleria d’Hisenda, Economia i
Administraci6é Publica, Carlos Pablo Gracia Calandin

Data d'entrada en el CES 10 d'octubre de 2024

CV

Elaboracié de la proposta
de Dictamen

Comissio de Programacio Economica Regional

Emissio

Ple del 24 d'octubre de 2024

D'ACTIVITATS

Vots particulars presentats al U. GruplI

Dictamen

Denominacio Dictamen 3/24 a I’cAvantprojecte de llei de 1a Generalitat
de proteccio i ordenaci6 de la costa valenciana».

Remitent Sr. subsecretari de la Conselleria de Medi Ambient,
Infraestructures i Territori, Juan Martinez Caballero

Data d'entrada en el CES 25 d'octubre de 2024

CvV

Elaboracié de la proposta Comissio de Programacié Territorial i Medi Ambient

de Dictamen

Emissié Ple del 18 de desembre de 2024
Vots particulars presentats al U. GrupI
Dictamen :

EEn aquest context, durant ’'any 2024, tal com es desenvolupa més endavant en el capitol V, relatiu a les publicacions,
s’ha elaborat per primera vegada un informe anual sobre la incidéncia dels dictimens emesos pel CES CV en les lleis
aprovades per la Generalitat Valenciana, amb ’objectiu de complir el que preveu I’eix estrategic 1 del «Pla Estrategicn,
que és potenciar la utilitat del Comité com a organisme consultiu del Consell i de les institucions publiques valencianes.
En concret, es tracta de I'objectiu 1, relatiu a 'increment de 'impacte dels dictamens en la legislacio de la Comunitat
Valenciana, i de ’accio 1.2, que consisteix a sol-licitar a la conselleria peticionaria del dictamen una resposta fonamentada
sobre I’acceptaciod o no de les propostes contingudes en aquest.

En aquest exercici s’han publicat en la pagina web del Comité tant 'informe de 'any 2022 com el de 2023:
(https:/lwww.ces.gva.esles/lcontenido/documentos/incidencia).
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Elaboracio, aprovacio i
resentacio de la memoria

sobre la situacio

socioeconomica i laboral de la
Comunitat Valenciana 2023

El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana té entre les seues funcions la d’elaborar
i presentar, anualment, al Conselli a les Corts, una
memoria en la qual exposa les seues consideracions
sobre la situacio socioeconomica i laboral de la
Comunitat Valenciana.

La memoria conté tres grans blocs, amb una relacid
entre ells que n’afavoreix la comprensioé de la situacio i
realitat economica, laboral i social de la Comunitat
Valenciana.

El primer bloc es referix al «Panorama Econdmic» i
comenca amb el marc de referéncia economic
internacional, europeu i espanyol, per a passar als trets
de I’economia de la nostra Comunitat, amb aspectes
concrets com ara l’evolucid per sectors, l’estructura
empresarial i la R+D+i, el sector exterior —amb la
incorporacié d’informacié sobre la inversié estrangera
—, el sector public, els preus i costos, el transport, les
infraestructures i el sistema financer.

El segon bloc, que versa sobre el «Mercat de Treball,
Politiques d’Ocupaci6é i Relacions Laborals», inclou les
principals variables del mercat de treball. En concret,
s’hi analitzen Dactivitat, 'ocupacid, l'atur i els grans
fluxos de [Pocupacidé, com ara la contractacid, la
mobilitat 1 P’acomiadament laboral, aixi com les
politiques actives i1 passives d’ocupaciod, les relacions
laborals —amb la negociacid collectiva i el dialeg
social— 1 la salut laboral.

El tercer bloc, relatiu als «Nivells i Condicions de
Vida», comenga amb lanalisi de  qliestions
relacionades amb la qualitat de vida, com ara
Pestructura  demografica; I’habitatge, amb una
referéncia a 'accés de la joventut a I’habitatge lliure i
protegit; ’educacio; la sanitat; el medi ambient, els
recursos naturals i el canvi climatic; el consum; la
proteccié social; la violéncia de génere i la societat
digital.

L’elaboracié de la memoria, per part del gabinet
técnic, fou coordinada per la secretaria general, i
durant aquest procés s’hi compta amb la
compareixenca d’alts carrecs del Consell.
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Amb anterioritat a la compareixenga, s’havia remés un
qliestionari amb les matéries propies del bloc en qiiestio,
per tal de facilitar-la i agilitzar-la.

BLOC 1 PANORAMA ECONOMIC

MEMORIA
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En aquest sentit, per blocs de la memoria, es realitzaren
les compareixences telematiques dels segiients alts
carrecs:

15 d'abril de 2024

Reunid6 telematica del grup de treball del bloc I de la
«Memoria socioeconomica i laboral de la Comunitat

Valenciana 2023», que va comptar amb la
compareixengca del senyor Eusebio Monzo
Martinez, secretari autonomic d’Hisenda 1
Financament.

16 d'abril de 2024

Reunid presencial en la seu de la CEV del grup de
treball del bloc I de la «Memodria socioecondmica i
laboral de la Comunitat Valenciana 2023», que va
comptar amb la compareixenca del senyor Felipe Javier
Carrasco Torres, secretari autonomic d’Industria i
Consum.
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MERCAT DE TREBALL, POLITIQUES D’OCUPACIO |
BLOC2 RELACIONS LABORALS

23 d'abril de 2024

Reunié telematica del grup de treball del bloc II de la «Memoria socioeconomica i laboral de la Comunitat Valenciana
2023», que va comptar amb la compareixenga del senyor Antonio Galvan Diez, secretari autonomic d’Ocupacio.

BLOC3 NIVELLS | CONDICIONS DE VIDA

9 de maig de 2024

Reuni6 telematica del grup de treball del bloc III de la «Memoria socioecondmica i laboral de la Comunitat Valenciana
2023», que va comptar amb la compareixenga del senyor Francisco Javier Sendra Mengual, secretari autonomic de Medi
Ambient i Territori, de la Conselleria de Medi Ambient, Aigua, Infraestructures i Territori.
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PLE D'APROVACIO DE LA MEMORIA SOBRE LA SITUACIO SOCIOECONOMICA |
LABORAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA, 2023

Amb data de 31 de maig de 2024, es va celebrar, en la
seu del Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana, a Castelld de la Plana, al carrer Major, 91,
el ple del Comité en el qual s’aprova la «Memoria sobre
la situaci6 socioeconomica i laboraly corresponent al
periode de 2023.

ENTREGA DE LA MEMORIA A LES CORTS

El dia 25 de juny es va realitzar ’entrega de la «Memoria
Socioeconomica i Laboral de la Comunitat Valenciana
de 2023» a la presidenta de les Corts Valencianes,
Llanos Mass6 Linares, acompanyada de membres de la
Mesa, per part del president del Comité Economic i
Social de la Comunitat Valenciana, Arturo Leon Lopez,
i de la secretaria general, Angeles Cuenca Garcia.

També assistiren a aquest acte els vicepresidents Pilar
Tarragobn Maicas (UGT) i1 Ricardo Miralles Mayor
(CEV), aixi com Nardi Alba Benaches, representant de
la Confederaci6 de Cooperatives de la Comunitat
Valenciana en el grup III del Comité.
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ENTREGA DE LA MEMORIA AL PRESIDENT DE LA GENERALITAT

Al Palau de la Generalitat, a Valéncia, el dia 2 de juliol
de 2024, el president de la Generalitat, Carlos Mazoén,
va rebre la memoria anual del Comité Economic i Social
de la Comunitat Valenciana, entregada pel seu
president, Arturo Ledn Lopez.

@Iaboraci() d'informes

En Particle 4 de la Llei del Comité Econdmic i Social de
la Comunitat Valenciana s’estableix que una de les
funcions del CES CV ¢s la d’elaborar, per iniciativa
propia o a peticio del Consell, de les Corts o de les
institucions publiques valencianes, estudis o informes en
el marc de les atribucions que 1li son propies.

Com s’ha indicat anteriorment, el Comité va aprovar el
«Pla Estrategic del CES CV» amb I'objectiu de concretar
mesures per a incrementar-li la utilitat, basant-se en
eixos fonamentals, objectius 1 accions a executar.
L’objectiu 2 («(Impuls a la realitzacié d’estudis i

informes») inclou l'accido 2.1, que disposa la inclusio,
dins del programa d’actuacions del Comité, de la
planificacié anual d’estudis i informes per iniciativa
propia, prioritzant els assumptes d’actualitat i1
d’interés social 0 economic.
En aquest sentit, tal com també¢ s’informa en el
seglient apartat, el dia 29 de febrer de 2024 es
presentd linforme del CES CV «La societat civil
orgamitzada de la Comunitat Valenciana front al repte
de PAgenda 2030w, claborat en col-laboracié amb la
Universitat Jaume I de Castello.
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Aquest informe, elaborat pel Grup d’Investigacio
SoGReS-MF de la Universitat Jaume I de Castello,
coordinat per Maria Jesus Mufoz Torres, catedratica
d’Economia Financera i Comptabilitat en la UJI, junt
amb Idoya Ferrero Ferrero, Juana Maria Rivera Lirio,
Elena Escrig Olmedo i Angeles Fernandez Izquierdo,
analitza la implicacié de la societat civil en la consecucio
dels Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS),
amb l’objectiu d’informar i aportar evidéncies sobre
linies d’actuaci6 en termes de sostenibilitat.
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A més, I'informe ressalta la importancia estratégica de la
contractacio publica com a instrument per a dinamitzar
I’economia i 'ocupacié. En aquest sentit, el CES CV, a
més de valorar positivament I’adhesi6 d’empreses i
institucions valencianes a sistemes internacionals de
mesurament de sostenibilitat, com el Pacte Mundial de les
Nacions Unides, ha fet una crida a tots els organismes de
contractacié publica perqué incorporen criteris socials i
ambientals en els seus processos, amplificant aixi la seua

contribuci6 als ODS més enlla dels requisits legals

Lobjectiu principal d’aquest estudi ha sigut identificar
possibles linies d’actuacid sostenibles que puguen
concretar-se en propostes per a un pla d’accié vinculat a
I’Agenda 2030. En ell es destaca la necessitat d’inversio
publica per a dur-hi a terme accions prioritaries que
impacten positivament en la consecucid d’aquests
objectius, subratllant que moltes d’aquestes accions es
duen a terme a través d’organitzacions privades, la tasca
de les quals seria inviable sense un finangament public
adequat. Per aixo, el CES CV insta a fer-ne un
seguiment i una actualitzacid constant.

establits. Igualment, ha instat la Generalitat a continuar

considerant els indicadors relacionats amb els ODS dins
del Pla Valencia d’Estadistica, amb ’objectiu d’adoptar
politiques publiques que impulsen la consecucio
d’aquests objectius en la Comunitat Valenciana.
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4 Organitzacio de jornades,
trobades i participacio
en projectes europeus

Una altra de les atribucions que t¢ el Comité

Economic i Social de la Comunitat Valenciana és la
d’aprovar la participacid en congressos i altres

forums cientifics o civics, aixi com promoure’ls i
presentar-hi iniciatives relacionades amb [’estudi, el
debat i la difusid6 de les qiestions vinculades a les
materies competencia del Comité.

JORNADA DE PRESENTACIO DE L'INFORME «LA SOCIETAT CIVIL
ORGANITZADA DE LA COMUNITAT VALENCIANA FRONT AL REPTE

DE L'AGENDA 2030»

El dia 29 de febrer de 2024 es va celebrar lacte de
presentaci6 de l'informe del CES CV, elaborat en
col-laboracié amb la Universitat Jaume I de Castello,
titulat «LLa societat civil organitzada de la Comunitat
Valenciana front al repte de I’Agenda 2030». L’acte
tingué lloc a la seu de la Confederaci6 de Cooperatives
de la Comunitat Valenciana (CONCOVAL), a
Valéncia.

24

[’acte va comptar amb nombroses autoritats i
representants, entre les quals es trobaven el secretari
autonomic d’Ocupacié 1 director general de Labora,
Antonio Galvafi; el president de CONCOVAL, Emilio
Sampedro; aixi com representants dels sindicats UGT-
PV i CCOO-PV, de Tequip d’investigacio de la
Universitat Jaume I (UJI) i de consellers i membres del
CES CV.
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L’acte fou inaugurat pel president del CES CV, el
secretari autonomic de Familia i Serveis Socials, Ignacio
Grande Ballesteros, i el president de CONCOVAL,
Emili Sampedro Baixauli. En aquest, el president del
CES CV, Arturo Le6n, va destacar linterés i el
compromis del Comité amb el desenvolupament dels
objectius de ’Agenda 2030, i hi va afirmar que, amb
aquest informe, com a organisme consultiu, es pretén
traslladar al Consell de la Generalitat i a les institucions
publiques lopini6 fundada de la societat civil
organitzada.

Comunidad

ante el reto de

la Agenda 2030
infems b

29
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El secretari autonomic de Familia i Serveis Socials,
Ignacio Grande, va agrair la decisi6 d’elaborar aquest
informe i va advocar per la uni6 dels diferents sectors,
les administracions publiques i la societat civil per a
aconseguir aquests objectius.
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Il FORUM SOCIOECONOMIC DE LA COMUNITAT VALENCIANA

En el «Pla Estratégic 2022-2025» del Comité es va En aquest marc, s’han celebrat diverses reunions
aprovar l'organitzacié d’un espai de reflexi6 i debat de organitzadores i, com a conseqiiencia d’aquestes, els dies 22 i
referéncia que abastara el seu ambit de competéncia, al 23 d’octubre es va organitzar el «II Forum Socioecondmic de
qual es va denominar «Forum Socioeconomic de la la Comunitat Valenciana», que va tindre lloc a ’Aula Magna
Comunitat Valenciana», obert a la ciutadania, a les del Centre Cultural LLa Nau, de la Universitat de Valéncia, i es
organitzacions socials, empresarials, sindicals i a la retransmeté en directe a través de ’enllag habilitat al canal de
comunitat cientifica i universitaria. YouTube del CES CV:

II Forum Socioeconomic de la Comunitat Valenciana



https://www.youtube.com/live/FikPoSDalSU
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La inauguraci6 del forum va comptar amb la -
participaci6é de la delegada del Govern en la Comunitat
Valenciana, Pilar Bernabé, qui va destacar Ila
importancia d’aquest tipus de forums destinats a
abordar els reptes de futur que té la nostra Comunitat,
on es tractaren aspectes socioeconomics essencials, com
ara la situacid geoestratégica de la Comunitat
Valenciana, que la situa en una posicio6 privilegiada per a
la creaciod d’ocupacid.

En aquest sentit, Pilar Bernabé va agrair el treball dut a
terme pel CES CV per haver aconseguit ser una eina
«fonamental i practica per al Govern valencid» i poder
disposar aixi d’una radiografia «bona i objectivar de la
realitat socioecondmica de la Comunitat, amb un
impacte directe en la ciutadania.

A més, durant la sessi6 d’obertura, el president del CES
CV, Arturo Leodn, va ressaltar la importancia d’aquest
forum com a espai de debat i de col-laboraci6 entre

diferents actors socials i economics, ’objectiu dels quals P R

és «buscar solucions per a impulsar el desenvolupament
sostenible i el benestar en la Comunitat Valenciana».
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A continuacio, Nardi Alba, coordinadora del bloc III
sobre «Nivells 1 condicions de vida» de la memoria
socioeconomica de la Comunitat Valenciana, va
presentar-hi el primer bloc del forum, que portava
per titol: «Reptes per a una economia blava en el
mediambiental i

mar Mediterrani:  sostenibilitat

contaminacio».

Rere la presentacio, la cap de Seccié d’Economia de Las
Provincias, Isabel Domingo, va realitzar una entrevista a
la directora de I'Institut Espanyol d’Oceanografia, Maria
del Carmen Garcia Martinez, qui va aprofundir en les
estratégies 1 solucions necessaries per a promoure una
economia blava, garantint un equilibri entre el
desenvolupament economic i la proteccid de I’entorn

mari.

La jornada continua amb la taula de debat formada per
Francesc Colomer, secretari autonomic de Turisme
GVA (2015-2023); Fernando de Rojas, representant de
la Catedra Interuniversitaria d’Economia Blava, i Ana
Pérez del Olmo, professora de la Facultat de Ciéncies
Biologiques de la UV.

[VERSI

JESCV

Comité Economic i Social

Durant el col-loqui, s’analitzaren els principals reptes que
enfronta el Mediterrani per a aconseguir un equilibri
sostenible entre I’activitat economica 1 la preservacid
mediambiental. En les intervencions es va destacar la
necessitat de fomentar una economia blava que impulse la
innovacio i el desenvolupament sostenible, mentre es cuida
I’ecosistema mari.

En la segona jornada del «II Forum Socioeconomic de
la Comunitat Valenciana» es va abordar la situacio
geopolitica 1 les dinamiques laborals en la regid, 1
comenc¢a amb la presentaci6 de Silvia Tomas Sanchez,
directora de Relacions Institucionals de Prensa Ibérica,

seguida de la introducci6 sobre geopolitica i
geoestrategia a carrec de Ricardo Miralles, coordinador
del bloc I de la «Memoria Socioeconomica de la

Comunitat Valencianay.

CYCXCXCICICY D
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A continuacio, la periodista d’El Pais, Cristina Vazquez,
va entrevistar Miguel Otero, investigador principal del
Reial Institut Elcano, per a reflexionar sobre les
perspectives 1 mesures actuals relatives a aquesta
tematica, fent un repas a les relacions monetaries i
financeres internacionals, a la globalitzacio i als seus
efectes, o al triangle de poder entre la UE, la Xina i els
EUA, entre d’altres. En la seua intervencio, Otero va fer
referéncia també al canvi climatic com «’amenaca més
gran» per a la societat, que s’ha de continuar abordant.

La segona part de la jornada es va dedicar a la «Gestio del
temps de treball en la negociacié col-lectivar, introduida
per la coordinadora del bloc II de la «Memoria
Socioeconomica de la Comunitat Valenciana», Pilar
Tarragdn, i amb la participacié com a ponent del director
de T'oficina de 1’Organitzacio Internacional del Treball
(OIT) a Espanya, F¢lix Peinado, qui va citar els factors
que influixen en les noves tendéncies de la jornada
laboral i la conciliacid, com la globalitzacio, els avangos
tecnologics o els canvis demografics, entre d’altres. A
meés a meés, va assenyalar les dades més destacades de
Pinforme sobre temps de treball i conciliaci6 de ’OI'T
durant el 2023, com ara la mitjana d’hores de treball
setmanals, per génere 1 regi6é geografica, o les dimensions
de ’ordenaci6 del temps laboral.

CYCXCXCICICY D
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Seguidament, la taula de debat, moderada per Ana
Duran, cap de redaccio a Hora Valencia, va reunir
experts i1 expertes catedratics de Dret del Treball i de la
Seguretat Social, com M.* Amparo Ballester, Jos¢ Maria
Goerlich i Mercedes Lopez, qui van analitzar les
conclusions de I'informe de I’OIT sobre el temps de
treball i la conciliacié laboral. En aquest sentit, es va
posar en relleu la importancia d’obrir espais per a la
negociaci6 col-lectiva.

JESCV
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La jornada va concloure amb la clausura institucional i
amb la participaci6 del vicerector d’Ordenacid
Académica i Professorat, Ernest Cano Cano, i de la
vicepresidenta del Consell i consellera de Serveis
Socials, Igualtat i Habitatge, Susana Camarero, qui va
destacar «el profund respecte pel CES CV i la seua feina
realitzada, que institucionalitza el dialeg social, cosa que
impulsem sempre des del Consell, ja que el didleg és util
per a la nostra acci6é de govern».

Aixi mateix, la vicepresidenta va apostar per la

realitzaci6 de jornades de reflexié com aquest forum,
«n focus de coneixement fonamental per a la societat,
que posa en primer pla qiiestions d’actualitat des de les
quals treballem també des de la Generalitat, afrontant
aixi nous reptes».

30 —_—

Per la seua part, el president del CES CV, Arturo Ledn,
va agrair a totes les persones que han fet possible aquest
II Forum i va mostrar la seua satisfaccid6 per haver
aconseguit l'objectiu de «divulgar i promocionar
materies de la nostra competéncia, creant espais de
dialeg i cooperaci6 per al desenvolupament
socioeconomic de la nostra regid, un valor innegable
que definix a la perfeccié el CES CV, que té en la seua
naturalesa buscar punts en comi.
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5 Convocatoria dels premis
tesis doctorals 2024

El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana, a fi de promoure i divulgar la
investigacio en les materies relacionades amb les
seues funcions, convoca anualment els premis
«Tesis Doctorals», amb I’aprovacié d’unes bases
que els regulen. Hi poden participar aquelles tesis
doctorals presentades per a I’obtencio del grau de
doctor, llegides i qualificades amb excel-lent cum
laude en qualsevol de les universitats de la
Comunitat Valenciana, en el periode comprés
entre 1’1 de gener i el 31 de desembre de ’any
anterior a aquell en qué es convoquen. Se solen
concedir dos premis a aquelles tesis relacionades
amb les matéries competencia del CES CV, que es
poden resumir en: relacions laborals, cooperacio,
ocupacido, condicions de treball, formacio
professional, seguretat social, economia,
agricultura, pesca, industria, comerg, turisme i
medi ambient. Cada premi compta amb una
dotacio economica de 2.500 euros, i les tesis
presentades han de ser originals i estar redactades
en valencia, en castella o en alguna de les llengiies
d’uas oficial de la Unié Europea. En aquest ultim
cas, es podra exigir a l’autor o autora una
traduccié de la tesi a una d’aquestes dues
llengiies. E1 CES CV es reserva el dret de
publicar-la si ho considera oportu.

En ledici6 d’enguany s’han celebrat les reunions
seglients:

Amb data de 16 de juliol es va celebrar la I Reunié del
jurat dels Premis del CES CV per a Tesis Doctorals,
llegides i qualificades amb excelllent cum laude en
2023, en que es va verificar si els treballs presentats
complien les bases del premi i es procedi a un primer
repartiment entre els membres del tribunal per a
estudiar-los. Es va comprovar que s’havien presentat 40
tesis doctorals.

Amb data de 20 de setembre de 2024, va tindre lloc, per
videoconferéncia, la II Reuni6 del tribunal qualificador
dels Premis del CES CV per a Tesis Doctorals
defensades en 2023, en la qual s’avaluaren les tesis i es
posaren en comu les valoracions. Es van seleccionar els
treballs que passaven a la segona fase, que foren 6 tesis.

El tribunal estava integrat per Arturo Leon Lopez,
president del CES CV 1 president del tribunal; Irene
Belmonte Martin, Cristina L.opez Martinez, Maria Luz
Marco Aledo, Victoria Tur Vides, Jos¢ M.* Garcia
Alvarez-Coque i Jacint Balaguer Coll, que actua com a
secretari del tribunal; aixi com per la secretaria general
del CES CV, Angeles Cuenca Garcia, assistida pel
lletrat del gabinet técnic del CES CV, José Juan Lopez
Pérez-Madero.

En la tercera reunio, el dia 14 de novembre, el tribunal,
després d’analitzar els 6 treballs que havien passat a la
segona  fase, decidi per unanimitat atorgar:

— Un premi a Benjamin Sevilla Bernabéu, doctor per la
Universitat de Valéncia, per la seua tesi «Las normas
generales antielusion en materia tributaria. Un andlisis
desde la perspectiva interna, europea e internacional.
— Un premi a Narian Quaresma Vihena, doctora per la
Universitat Politécnica de Valéncia, per la seua tesi
«Reducing postharvest losses in persimmon. Pre and
postharvest aspects involved in fruit quality and new
strategies for valorization».
Aixi mateix, el tribunal acorda per unanimitat concedir
una mencidé honorifica a Esther Sanchez Almodoévar,
doctora per la Universitat d’Alacant, per la seua tesi
«Experiencia de gestion del riesgo de inundacion. Acciones
desde la adaptacion vy resiliencia al cambio climdtico en la
provincia de Alicante».
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ENTREGA PREMIS TES IS DOCTORALSCESCV 20 24

Premios a Premios a Tesis Doctorales 2024

Tesis Doctorales 2024 del Comité Economic i Social

Acto de entrega, 12:00hen Casade| aracoles

18 DIC
Acto de entrega

3 1 . Ape g 12:45 h. Entrega de los premios
12:00 h en Casa de los Caracoles

12:50 h. Palabras de |as personas
premis

13:15 h. Clausura del acto por e
Presidenta dol CES C

13:30 h. Vino de honor

JES
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El dia 18 de desembre de 2024, a la Casa dels Caragols Aquest any, s’hi van atorgar dos premis principals i una
de Castelld, es va celebrar I’acte de lliurament de la mencio6 honorifica. Benjamin Sevilla Bernabéu va rebre
29a edicid dels Premis del Comité Economic i Social el premi individual pel seu treball «Las normas generales
de la Comunitat Valenciana (CES CV) per a Tesis antielusion en materia tributaria. Un andlisis desde la
Doctorals. perspectiva interna, europea e internacionaly, i Nariane

Quaresma Vilhena, laltre, per «Reducing postharvest
losses in persimmon. Pre and postharvest aspects involved in
fruit quality and new strategies for valorization».
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LLa mencié honorifica fou per a Esther Sanchez En aquesta edici6 s’han rebut un total de 40 tesis doctorals,

Almodovar, per la seua tesi «Experiencia de gestion del procedents de diverses universitats. L.a Universitat d’Alacant
riesgo de inundacion. Acciones desde la adaptacion vy n’ha aportat 14, la Universitat Miguel Hernandez d’Elx n’ha
restliencia al cambio climatico en la provincia de Alicante». presentat 1, la Universitat Jaume I de Castell6 n’ha contribuit

amb 2, la Universitat Politécnica de Valéncia n’ha presentat
10, i la Universitat de Valéncia n’ha participat amb 13.

Els premis han recaigut en doctorands de la Universitat de
Valéncia, de la Universitat Politécnica de Valéncia i de la
Universitat d’Alacant.

En P’acte de clausura hi va participar Susana Fabregat,
delegada del Consell a Castello.
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6 Codi de Bon Govern

del CES CV

En el ple amb data 18 de desembre de 2024,
s’aprova el Codi de Bon Govern del Comité
Economic i Social de la Comunitat Valenciana,
I’objectiu del qual és establir les normes de
conducta per a afavorir el desenvolupament
d’una institucié integra i transparent en la seua
gestio, efica¢ i compromesa amb el compliment
de les seues funcions.

Cddigode Buen
Gobierno del Comité
Econdmic i Social

JES
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El mateix dia, el Ple també aprova el procediment d’accés
a la informacio del CES CV, I'objectiu del qual és regular
les sol-licituds d’accés a la informaci6é del CES CV, com
a dret de la ciutadania establit en la Llei 1/2022, de 13
d’abril, de Transparéencia i Bon Govern de la Comunitat
Valenciana.

Aquest Codi de Bon Govern servira per a reforgar, en
P’actuacid de les persones incloses dins ’ambit subjectiu,
el respecte als principis i valors de la Constitucid
Espanyola i de I'Estatut d’Autonomia de la Comunitat
Valenciana, de manera que el compliment de la
normativa vigent es duga a terme atenent als principis i
objectius que linspiren. S’aplicara als alts carrecs
(presidéncia i secretaria) i als membres del CES CV,
segons la composicid establida en larticle 7 de la Llei
1/2014, de 28 de febrer, de la Generalitat, del Comité
Economic i Social de la Comunitat Valenciana.

Procedimiento de
Acceso ala
Informacion del
Comité Econdmic
| Social

=)

Comité Econdmic i Social

Aquesta obligacié recau en el CES CV perque ha de
garantir 'accés a la documentacid i/o informacio
sollicitada per les ciutadanes i els ciutadans, en ’'ambit
d’aquesta llei, d’acord amb el que disposa I’article 3.1.c) 1
la seua disposicio addicional quarta.

Els dos documents es troben publicats en el portal de transparéncia de la institucio:

https://www.ces.gva.es/es/contenido/transparencia/informacion-sobre-el-comite-economic-i-social-de-la-comunitat-valenciana



https://www.ces.gva.es/es/contenido/transparencia/informacion-sobre-el-comite-economic-i-social-de-la-comunitat-valenciana
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altres

organismes o entitats

Una de les atribucions del Ple consisteix en la designacio i
separaci6 dels seus carrecs de les persones que
representen el Comité en els organismes o entitats on
reglamentariament ha d’estar representat. A continuacio,
es relacionen aquestes entitats i s’indica quins membres
representen el Comité actualment en cada cas.
En primer lloc, el Comité compta amb representacido en el
Consell de Participacioé Ciutadana, en que, actualment, la
representant titular és Isabel Barrajon de I'’Amo i el
representant suplent és el conseller Ricardo Miralles

Mayor.

En segon lloc, ’Alt Consell Consultiu de R+D+i convida
el president del CES CV a assistir a les sessions plenaries
d’aquest organisme, en les quals actua com a representant
la persona que ostenta la Presidencia del CES CV, Arturo
Ledn Lopez.

El Comité també esta representat en el Consell Valencia
d’Universitats i Formacié Superior per la persona que
ostenta la Presidéncia del CES CV, Arturo Leon Lopez.

El dia 11 de marg de 2024, el president va assistir a una

@onvenis | pactes

Xarxa de Consells Economics i
Socials de ’Arc Mediterrani

El dia 1 de desembre de 2023 va tindre lloc a Valéncia
la signatura de la Carta Fundacional de la Xarxa de
Consells Economics i Socials de I’Arc Mediterrani, una
alianca formada per huit consells economics i socials de
Pambit del Mediterrani occidental. Concretament, el
CES de la Comunitat Valenciana, juntament amb el
CES d’Andalusia, el CTESC de Catalunya, el CESEC
de Corsega, el CES de les Illes Balears, el CESSER
d’Occitania, el CES de la Regié de Murcia i el CESSER
de la Regi6 Sud (Provenga-Alps-Costa Blava).

reunio d’aquest consell, que es va celebrar en el salod
d’actes de la Conselleria d’Educacid, Universitats i
Ocupacio, i el dia 9 de juliol també va assistir a una altra

reunio.

El Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana
forma part de T'Alt Consell Consultiu per al
Desenvolupament de I’Agenda 2030 de la Generalitat
Valenciana, sent el seu representant titular la persona que
ostenta la Presidéncia del Comité, Arturo Ledn Lopez, i
el seu representant suplent, la persona que exerceix la
Secretaria General del Comité, Angeles Cuenca Garcia.

D’altra banda, la Resolucié de 15 de febrer de 2022, de la
Conselleria de Participacid, Transparéncia, Cooperacio i
Qualitat Democratica, per la qual es constitueix el Forum
per al Disseny de I’Estratégia de Retorn de les Persones
Valencianes en I’Exterior a la Comunitat Valenciana,
contempla una persona representant del CES CV com a
vocal institucional d’aquest forum.

I’objectiu principal és promoure la cooperacid en
qualsevol assumpte amb efectes economics, socials o
mediambientals en les distintes regions del Mediterrani.
A més, s’aposta per afavorir el coneixement mutu, el
treball col-laboratiu i l'intercanvi de bones practiques,
aixi com per obrir noves oportunitats de col-laboracid
amb entitats civils de les diferents regions de tot el
Mediterrani.

Iarticle 6 de la Carta Fundacional recull la composicid
del Comité Directiu de la Xarxa, figurant entre les seues
atribucions la de decidir sobre el programa de treball de
la Xarxa i la d’establir grups de treball, de conformitat
amb el seu article 8.

35
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Fins al moment de la publicacié d’aquesta «Memoria
d’Activitats», s’han creat dos grups de treball: un sobre
«Contaminacidé per plastics en el Mediterrani: cap a la
creacid d’un observatoriy; i ’altre sobre «Adaptaci6 dels
models agricoles mediterranis i els desafiaments del
canvi climatic en els recursos hidrics».

Cadascun dels CES integrants de la Xarxa de I’Arc
Mediterrani ha procedit a designar un nombre
d’assessors per a aquests grups, recaient en Elisa A. del
Rio Peris, presidenta de la Comissio de Politica
Territorial i Medi Ambient del CES CV, i en Angeles
Cuenca Garcia, secretaria general del CES CV, la

SESCV

Comité Economic i Social

representaci6 del Comité Economic 1 Social de la
Comunitat Valenciana en els dos grups de treball. Es
nomena com a suplent Daniel Patifio Mifiana en
ambdods grups.

Durant 2024 s’han celebrat tres reunions del grup
«Adaptacio dels models agricoles mediterranis 1 els
desafius del canvi climatic en els recursos hidrics», en les
quals s’han posat en comu linies d’actuacid per tal
d’obtindre un document final, que esta previst presentar
a les institucions comunitaries. LL.a primera va ser el dia
6 de juny de 2024, la segona el 21 de novembre i la
tercera el dia 23 de desembre, en la qual una delegacid

del CES CV es va reunir amb les associacions agraries.

36 —_—




20 2 4

JESCV

Comité Economic i Social

Pacte valencia contra la
violéncia de geénere

El Comit¢é Economic i Social de la Comunitat
Valenciana té un compromis ferm amb la igualtat entre
dones i homes i amb la lluita contra la violéncia de
geénere. Per aquest motiu, amb data 23 de novembre de
2017, s’hi va adherir al Pacte Valencia contra la
violéncia de génere i masclista de la Comunitat
Valenciana, que no esta vigent actualment. El Pacte
incloia 298 mesures alineades amb el cinqué Objectiu
de Desenvolupament Sostenible de I’Agenda 2030 de
PONU. Al setembre de 2022 es va donar per conclos,
amb un grau de compliment del 94 % de les mesures.
Durant 2023 es va treballar, amb la participacié del
CES CV, en un projecte per a una possible renovacioé
del Pacte.

MEMORIA
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L’any 2024 es va continuar amb el projecte, i la
secretaria general del CES CV hi va assistir el dia 2
d’octubre de 2024, mitjan¢ant videoconferéncia, a la
reuni6 de treball del II Pacte Valencia contra la violéncia
de geénere i masclista, en que es va presentar 'informe
«Diagnostic previ al II Pacte Valencia contra la violéncia
de génere i masclista». En aquesta reunio es va abordar
la proposta de creacid de les noves comissions de treball
d’aquest nou pacte.

El compromis de la institucidé amb aquesta materia es
reflectix en les seues memories sobre la situacid
socioeconomica i laboral de la Comunitat Valenciana,
que inclouen un capitol especific dedicat a la violéncia
de geénere i altres violeéncies contra les dones. Aquest
capitol ha sigut utilitzat en els treballs del diagnostic
previ al II Pacte Valencia i figura citat en la bibliografia
del document de treball.

BOIX ADE!

Informe
Diagnoéstico

II PVG

LOGOTIPOS GENERALITAT




€2¢2¢2¢2¢I I
2 0 2 4 €3¢3¢2¢>¢r¢r¢) i
€3¢2¢2¢2¢2¢>¢)
- €3¢3¢3¢>2¢3¢>¢)
MEMORIA €3¢XC2¢2¢ICHC) -4
€2¢r¢2¢2¢rCH¢)
€3¢3€¢2¢>3¢r¢>¢)
€3¢3¢3¢>¢3¢r¢d

D'ACTIVITATS Comité Economic i Social

El Comité també ha presentat les seues ultimes dades estadistiques relacionades amb aquesta matéria, especialment en el Dia
Internacional contra la Violéncia de Génere, elaborant una fitxa amb les dades actualitzades sobre les victimes 1 denuncies
per violéncia de génere en el segon trimestre de I'any 2024, tal com pot comprovar-se en el segiient enllag i imatge.

Comité Econdmic i Social

"8 ESCV MUJERES VICTIMAS MORTALES POR wien oW,
= VIOLENCIA DE GENERO (=j' ey

POR COMUNIDAD EN QUE SE PRODUJO EL SUCESO, TOTAL MUJERES VICTIMAS MORTALES ESPANA
fube e BOVEARIE 2d 2003-2024*: 1285
2024 % 0 nn Gng
70 62 5o
Andalucia 9 22,5 & 57 58 TR AP R %
Aragén 1 25 i 49 49 49 50
Asturias, Principado de 0 0,0 " =
Balears, llles 0 0,0 o
Canarias 0 0,0 o
Cantabria 0 0,0 -
Castilla y Leén 2 5.0 b
Castilla la Mancha 2 5,0 "~.zﬂgax£5::::252539::;z
Cartalufia 12 30,0 S EEEEEEEEESEEEEEEEEEER B
Comunitat Valenciana 6 15
g’;‘lf_’:"d"’a : 10600 Desde 2003, afio en que comenzd la estadistica, 1.285 mujeres
(=} 0 P =

Madrid, Comunidad de 3 75 han muerto por violencia de género en Esparia, y de ellas 40
Murcia, Region de 0 0,0 en 2024* (con datos oficiales hasta el 15 de noviembre). Las
:a_"a\:"'c""‘”“'d‘d Foral di ': g: victimas de 2024 han dejado 30 menores sin madre. En el
als Vasco & f i p
Rioja, La o 0,0 77.5% de los casos registrados este afio no constaba denuncia
Ceuta 0 0,0 previa. De las 40 mujeres victimas mortales este afo por
Melilla 0 0,0 - . ;

: violencia de género, 6 (15%) corresponden a sucesos
Espafia 40 100 & ( ) P

acaecidos en la Comunitat Valenciana.

Elaborado por el CES CV u partir de datos de la Delegacion del Gobierno contra la Violencia de Género, datos actualizados a 15 de noviembre de 2024

http:[[www.ces.gva.esles[noticiasmujeres-victimas-mortales-por-violencia-de-genero-0

Conveni amb P’Institut Valencia El CES CV es va comprometre a generar un curs en

linia a I’any, conjuntament amb I'IVAP, estructurat en
’ . . L4 r L]
d’Administracié Publica tres unitats: una primera dedicada a descriure que és el

CES CV i com funciona; una segona, centrada en el

El Comité i PInstitut Valencia d’Administracié Publica .. .
desenvolupament de la seua activitat; i una tercera que

(IVAP) van formalitzar, amb data 14 de juny de 2019,

. L. S . versa sobre el contingut de la Memoria sobre la situacio
un conveni de cooperacidé interadministrativa per a

R . ., ., . socioeconomica i laboral de la Comunitat Valenciana.
Porganitzacié de la formacio del personal al servei del

CES CV, l'objectiu del qual era la col-laboraci6 entre la
Conselleria, a través de 'IVAP, i el Comité Economic i1
Social de la Comunitat per a dur a terme un programa

Tot i que aquest conveni no esta actualment renovat,
Pany 2024 es va procedir a actualitzar el contingut del
curs, amb I’objectiu que siga més accessible i mantinga

de cooperacié mutua en 'ambit de la formacio. o .
una continuitat temporal, per a ser oferit durant 2025.
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No obstant aix0, també s’han mantingut diferents
reunions amb la finalitat de formalitzar un nou conveni
de col-laboracié, com la que va tindre lloc el dia 24 d’abril
de 2024 entre el president i la secretaria general del CES
CV 1 Javier Lorente Gual, director general de Funcio
Publica.

Conveni sobre proteccio de
dades

El dia 17 d’octubre de 2022 es va firmar el conveni de
col-laboracié entre la Generalitat, a través de la
Conselleria de Participacio, Transparencia, Cooperacio i
Qualitat Democratica, i el Comité Economic i Social, en
materia de proteccid de dades i designacio del delegat de
proteccid de dades, en la propia seu de la Conselleria,
amb l’assisténcia de la consellera, Rosa Pérez Garijo, 1 del
president del CES CV, Arturo Leon Lopez.

En virtut d’aquest conveni, a instancies del Comité, es va
nomenar el delegat de Proteccid de Dades de la
Generalitat com a delegat de Protecci6 de Dades del CES
CV, amb Ila finalitat de desenvolupar les funcions
establides en larticle 39 del RGPD, aixi com les
derivades de la normativa sobre proteccid de dades de
caracter personal i dels documents de bones practiques
adoptats per ’Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades.
Amb lobjectiu de garantir un control adequat sobre
I’objecte i I’execucid de I’acord, es va crear un comité de
seguiment de les obligacions i drets, format per dos
representants de cadascuna de les entitats signants: la
secretaria general i el técnic lletrat Luis Montero, en el cas
del Comité.

Protocols generals de
col-laboracio entre les
universitats publiques de la
Comunitat Valenciana i el
Comité Economic i Social

El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana i les universitats publiques valencianes van
subscriure diferents protocols de col-laboracidé en que
ambdues parts es van comprometre a facilitar la
realitzaci6 de practiques acadéemiques externes de
Palumnat en la institucid; afavorir la realitzacid de
jornades, seminaris i activitats de difusid; cooperar en la

b

p)

b
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investigacid sobre els Objectius de Desenvolupament
Sostenible; prestar-se assessorament mutu i desenvolupar
conjuntament projectes 1 programes de col-laboracid en
quiestions relacionades amb Dactivitat de totes dues
institucions; 1 dur a terme les accions que es consideren
d’interés mutu, tenint en compte les disponibilitats de les parts
i les matéries que constitueixen 1'objecte de I’acord.

La duraci6 d’aquests acords era de quatre anys, prorrogable
tacitament una sola vegada i per un periode igual, i d’aquests
no se’n deriven obligacions economiques concretes per a les
parts.

Aixi mateix, mitjan¢ant convenis incorporats als protocols
generals, es comprometien a col-laborar en arees i projectes
d’interés comu en regim de col-laboracio.

En particular, es signaren els segiients protocols:

- Marg¢ de 2022, Arturo Ledn Lopez, president del
Comité Economic i Social, i Eva Alcon Soler,
rectora de la Universitat Jaume 1. En
desenvolupament d’aquest, al juliol de 2022, se’n va
signar un contracte per a activitats d’assessorament i
assistencia tecnica.

- Juny de 2022, el president del Comité Economic i
Social, Arturo Ledn Lopez, i la rectora de la
Universitat d’Alacant, Amparo Navarro Faure. En
desenvolupament d’aquest, se’n va signar un
contracte per a la realitzacié d’un projecte
d’investigacio.

- Juliol de 2022, el president del ComitéEconomic i
Social, Arturo Leon Lopez, i el rector de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

- Juliol de 2023, el president del Comité Economic i
Social i el rector de la Universitat Miguel
Hernandez d’Elx.

- Setembre de 2023, el president del Comité
Economic i Social i 1a rectora de la Universitat de
Valéncia.
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Protocol Agéncia de Prevencio
i Lluita contra el Frau

El dia 15 de mar¢ de 2023, es va formalitzar, pel
president del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana (CES CV), Arturo Leén
Lopez, i per Joan Antoni Llinaris Goémez, director
de I’Agéncia de Prevenci6 i Lluita contra el Frau i la
Corrupcié de la Comunitat Valenciana, el protocol
de colllaboracid funcional entre el Comité Economic
i Social de la Comunitat Valenciana i I’Agéncia de
Prevenci6é i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de
la Comunitat Valenciana, amb la finalitat d’establir

SESCV

Comité Economic i Social

una col-laboracié institucional mutua que permeta
millorar-ne la incidéncia de les activitats en la prevenciod
del frau i la corrupci6. Aixd inclou lassisténcia i
I’assessorament per a la implantacié de la tecnologia
necessaria per a establir el canal de dentncia intern i la
connexié amb el canal extern de ’Agencia, aixi com la
interrelaci6 per a l’establiment de mesures de suport i
proteccio a les persones denunciants de corrupcio.
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1 Relacions
amb altres
institucions

El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana, en els ultims anys, ha anat
desenvolupant wuna important activitat de
projeccié externa, establint relacions amb
diferents institucions i organismes.

A continuacid, s’hi indiquen les principals activitats.

1.1 Trobades amb altres
consells economics 1 socials

Des del Comité, com en anys anteriors, s’ha donat
especial importancia a les trobades i relacions amb altres
consells economics i socials autondomics, aixi com amb el
Consell Economic i Social d’Espanya, sobre diverses
materies rellevants. En aquest sentit, destaquen les
seglients:

TROBADA ANUAL DELS CONSELLS
ECONOMICS I SOCIALS AUTONOMICS I EL CES
D’ESPANYA.

Els dies 25 i 26 d’abril de 2024, el president i la
secretaria general del CES CV van assistir a la
trobada anual de consells economics i socials
autonomics i el CES d’Espanya, organitzada pel
CTES de Catalunya i celebrada a Barcelona.

JESCV

Comité Economic i Social

Trob;

a3 anual dels CES autanimics
10 Espanya §

Encuenino arwsl 2 los Ces
aulondmicos y de Espaia
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REUNIONS DE LA CONFERENCIA DE XXVII TROBADA DEL CES D'ESPANYA
CONSELLS ECONOMICS I SOCIALS DE L’ARC

El dia 6 de juny de 2024, una representacio del
CES CV va participar, per via telematica, en la
primera reunié de treball de la Conferéncia dels
Consells Economics 1 Socials de I’Arc ENCUENTRO
Mediterrani.

La situacion

El dia 21 de novembre, una delegaci6 del CES

CV, conformada per la secretaria general, SOC |0€C0 nom IC a__,y
membres 1 personal del gabinet técnic, va Iaboral de Espana_
participar en la «la Reuni6 del Grup de Treball CambIO C|ImatICO
y sostenibilidad

transfronterer dels CES de P’Arc Mediterrani
sobre  Padaptaci6 dels models agricoles
mediterranis i els desafiaments del canvi climatic
en els recursos hidricsy.

El dia 23 de desembre, es va celebrar una sessio
de treball del CES CV amb les associacions
agraries, a iniciativa dels representants del Comité
en el Grup de Treball, amb I’objectiu de preparar
la «II Reuni6 del Grup de Treball Transfronterer
dels Consells Economic 1 Socials de I’Arc
Mediterrani  sobre I’adaptaci6 dels models
agricoles mediterranis i els desafiaments del canvi XXVIIlI Encuentro del
climatic en els recursos hidrics». CES de Es pa na

Els dies 3 a 5 de juliol de 2024, una delegacio del
CES CV, encapgalada pel president i la secretaria
general, va participar en la «XXVIII Trobada del
CES d’Espanya. La situacid6 socioeconomica i
laboral d’Espanya. Canvi climatic i sostenibilitaty,
celebrada en el Palau de La Magdalena de
Santander, en el marc dels Cursos d’Estiu de la
Universitat Internacional Menéndez Pelayo
(UIMP), amb motiu de la presentacio de la seua
Memoria socioeconomica i laboral.
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1.2 Relacions amb altres
institucions d'autogovern
de la Comunitat Valenciana

El Comité, com a institucié de la Generalitat que forma
part del conjunt d’institucions d’autogovern de la
Comunitat Valenciana que constitucixen la Generalitat,
segons el que preveu larticle 20 de [PEstatut
d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, ha mantingut
relacions amb la resta d’institucions estatutaries.

DIA DE LES CORTS

El president del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana, Arturo Lebn, va assistir el
dia 25 d’abril de 2024 a I’«Acte d’Entrega de I’Alta
Distincié Francisco de Vinatea, als efectius que
van participar en lextinci6 de lincendi de
Campanary, amb motiu del Dia de les Corts
Valencianes, celebrat al Palau de les Corts
Valencianes. Aixi mateix, va ser concedida la Creu
d’Honor de I’Orde de Sant Francesc de Penyafort
al lletrat major de les Corts, el senyor Francisco
Visiedo.

DEBAT SOBRE POLITICA GENERAL

El dia 18 de setembre de 2024, el president del
Comit¢ Economic 1 Social de la Comunitat
Valenciana va assistir al debat sobre la declaracio
de politica general realitzada pel president de la
Generalitat al Palau de les Corts Valencianes.

JESCV

Comité Economic i Social

ACTE INSTITUCIONAL DEL DIA DE TA
COMUNITAT VALENCIANA 9 D’OCTUBRE

El dia 9 d’octubre de 2024, el president del CES
CV, Arturo Leon Lopez, va assistir, junt amb els
vicepresidents Pilar Tarragobn Maicas i Ricardo
Miralles Mayor, en representaci6 dels grups 11 II del
Comité, respectivament, a l'acte institucional del
Dia de la Comunitat Valenciana — 9 d’Octubre,
celebrat al Palau de la Generalitat, a Valéncia.
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1.3 Assisténcia a actes
institucionals i reunions de
treball

Des del Comité s’ha assistit a diversos actes
institucionals i també s’han mantingut reunions de
treball amb diferents departaments de la Generalitat i

20 2 4
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altres entitats 1 institucions.

a5

PRESSA DE POSSESSIO SUBDELEGADA DEL
GOVERN EN CASTELLO

El dia 29 de gener de 2024, el president i la
secretaria general del CES CV van assistir a P’acte
de presa de possessio6 de la subdelegada del
Govern a Castelld, Antonia Garcia Valls,
desenvolupat al  Sal6  d’Actes  d’aquesta

subdelegacié de Govern.

PRESENTACIO DEL CINQUE INFORME DEL
SISTEMA UNIVERSITARI PUBLIC VALENCIA

El dia 25 de marg¢ de 2024, el president del CES
CV va assistir a la presentacioé del cinqué informe
del Sistema Universitari Public Valencia (SUPV):
«LLa contribucid socioeconomica de les universitats
publiques valencianes», celebrat al Saldé d’Actes de
la Conselleria d’Educacié, Universitats i Ocupacio.

REUNIO DG FUNCIO PUBLICA

El dia 24 d’abril de 2024, el president i la
secretaria general del CES CV van mantindre una
reunio6 de treball amb Javier Lorente Gual, director
general de Funci6é Publica.

ACTE DE PRESA DE POSSESSIO DE LS NOUS
MEMBRES DEL CONSELL

El dia 26 de novembre, el president del Comité
Economic i1 Social de la Comunitat Valenciana,
Arturo Leon Lopez, va assistir a ’acte de presa de
possessio dels nous membres del Consell, celebrat
al Palau de la Generalitat.

1.4 Relacions amb les
universitats publiques
valencianes

Finalment, cal destacar les relacions amb les universitats
publiques valencianes.

REUNIO RECT ORA UNIVERSITAT DE
VALENCIA

El dia 24 de gener de 2024, el president i la
secretaria general del CES CV van mantindre una
reuni6 amb la rectora de la Universitat de
Valéncia, Maria Vicenta Mestre Escriva, celebrada
al Rectorat d’aquesta universitat.

REUNIO DEGA FACULTAT DE DRET DE LA
UNIVERSITAT DE VALENCIA

El dia 28 de febrer de 2024, el president i la
secretaria general del CES CV es van reunir amb
el Dega de la Facultat de Dret de la Universitat de
Valéncia, Javier Palao Gil.

REUNIO DEGA FACULTAT D'ECONOMIA DE LA
UNIVERSITAT DE VALENCIA

El dia 8 de mar¢ de 2024, el president i la
secretaria general del CES CV es van reunir a
Valéncia amb el dega de la Facultat d’Economia
de la Universitat de Valéncia.
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REUNIO DEGA FACULTAT DE CIENCIES
BIOLOGIQUES DE LA UNIVERSITAT DE
VALENCIA

El dia 24 d’abril de 2024, el president i la secretaria
general del CES CV es van reunir amb el dega de la
Facultat de Ciéncies Biologiques de la Universitat de
Valencia.

ACTES COMMEMORATIUS DEL 525¢
ANIVERSARI DE LA FACULTAT DE DRET

El dia 30 d’abril de 2024, el president i la
secretaria general del CES CV van assistir als actes
commemoratius del 525¢ aniversari de la Facultat
de Dret de la Universitat de Valéncia.

ACTE D'OBERTURA DEL CURS ACADEMIC
202372024 DE LES UNIVERSITATS
VALENCIANES

El president del CES CV va assistir el dia 11 de
setembre a l'acte solemne d’obertura del curs
académic  2024-2025 de les universitats
valencianes, a carrec del president de la
Generalitat, Carlos Mazon, celebrat al Paranimf
de la Universitat Politécnica de Valéncia.

ACTE D'OBERTURA DEL CURS ACADEMIC
202372024 DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

El president del CES CV va assistir el dia 13 de
setembre a Pacte d’obertura del curs académic
2024-2025 de la Universitat de Valéncia, celebrat
al Paranimf de la mateixa universitat.

ACTE D'OBERTURA DEL CURS ACADEMIC
202372024 DE LA UNIVERSITAT CATOLICA DE
VALENCIA

El dia 25 de setembre, el president del CES CV va
assistir a l’acte d’obertura del curs académic
2024-2025 de la Universitat Catodlica de Valéncia,
celebrat a la seu de Santa Ursula, al carrer de
Guillem de Castro, a la ciutat de Valéncia.

2 Jornades,
trobades
| altres actes
institucionals

El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana ha participat també 1’any 2024 en diverses
jornades, congressos i altres forums cientifics, civics i
economics, aixi com en actes d’entrega de premis, tal
com s’indica a continuacid.

Tot seguit, es relacionen altres actes als quals ha
assistit el CES CV:

FORUM EUROPA. TRIBUNA MEDITERRANIA

El dia 10 de gener de 2024, el president, Arturo Leon
Lopez, va assistir al «Forum FEuropa. Tribuna
Mediterrania» amb Maria José Catala, alcaldessa de
Valéncia, presentada per Carlos Mazon, president de
la Generalitat. I.’acte es va celebrar a I’'Hotel Las
Arenas de Valéncia.

CERIMONIA OFICIAL D'INAUGURACIO DE
«VALENCIA CAPITAL VERDE EUROPEA
2024»

111 de gener de 2024, el president del CES CV va
participar en la cerimonia oficial d’inauguracié de
«Valencia Capital Verda Europea 2024», organitzada
per ’Ajuntament de Valéncia i celebrada al Palau de
la Musica d’aquesta localitat.

«40¢ ANIVERSARI DEL CLUB DE ENCUENTRO
MANUEL BROSETA»

El 12 de febrer de 2024, el president del CES CV
va assistir a la conferéncia impartida pel president
de la Generalitat, Carlos Mazon Guixot, amb
motiu del «40¢ aniversari del Club de Encuentro
Manuel Brosetay.
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FORUM EUROPA

El 15 de febrer de 2024, el president del CES CV
va assistir a 'esdeveniment «Forum Europa» amb
Salvador Navarro, president de la Confederacio
Empresarial Valenciana (CEV), celebrat a I’'Hotel
Mandarin Oriental Ritz de Madrid.

39a GALA D'ENTREGA DE PREMIS IMPORTANTS
2023 DEL PERIODIC INFORMACION DE
ALICANTE

El president del CES CV va assistir el 15 de febrer a
Alacant a I’acte de la 39a Gala d’entrega de Premis
Importants 2023 del periodic Informacion de
Alicante, celebrada a I’Auditori de la Diputacid
d’Alacant.

CONVOCATORIA DEL PROGRAMA DE
COOPERACIOINTERNACIONAL EN EL
MEDITERRANI INTERREG NEXT MED

El 22 de febrer de 2024, una representacid del
gabinet teécnic del CES CV, per delegacié del
president, va assistir a la I Convocatoria del
Programa de Cooperacié Internacional en el
Mediterrani INTERREG NEXT MEDp», celebrada
al Centre CaixaForum de Valéncia, ubicat al
complex de la Ciutat de les Arts i les Ciéncies.

DIA DE LEMPRESA

El 3 de mar¢ de 2024, el president del Comité va
assistir a la celebracio del «Dia de I’Empresan,
celebrada al Palau de la Generalitat.

TROBADA SER

El 8 de marg¢ de 2024, el president del CES CV va
assistir a la «Trobada SER» amb Oscar Puente,
ministre de Transport i Mobilitat Sostenible,
celebrada a I’'Hotel Westin de Valéncia.

TROBADA MANUEL BROSETA

1’11 de marg de 2024, el president del CES CV va
assistir a la Mesa-debat del Club de Encuentro
Manuel Broseta, activitats del 40é aniversari, sota el
titol: «T'ractorades: les raons del mon ruraly.
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VI EDICIO DE IES MENCIONS MARIA
CAMBRILS

El 12 de marg de 2024, el president i la secretaria
general del CES CV van assistir a I’acte d’entrega
de la «VI Edici6 de les Mencions Maria
Cambrilsy, amb motiu de la celebracidé del 8 de
marg, Dia Internacional de la Dona, celebrat a la
Casa del Poble de Valéncia, organitzat per
I’organitzacio sindical UGT-PV.

CREMA FALLES 2024

El 19 de mar¢ de 2024, el president del CES CV
va assistir a ’acte de la Crema Falles 2024, des del
balco de ’Ajuntament de Valéncia.

ACTE D'ENTREGA DELS XV PREMIS PEPE
MIQUEL DEL COOPERATIVISME VALENCIA
2024

El 18 d’abril de 2024, el president del Comité
Economic 1 Social de la Comunitat Valenciana,
Arturo Leon Lopez, va assistir a I’acte d’entrega
dels XV Premis Pepe Miquel del Cooperativisme
Valencia 2024, de la Confederacio de Cooperatives
de la Comunitat Valenciana (CONCOVAL).

TROBADA MANUEL BROSETA

El 29 d’abril de 2024, el president del Comité
Economic i Social de la Comunitat Valenciana va
assistir a la conferéncia del Club de Encuentro
Manuel Broseta, impartida per la delegada del
Govern, Pilar Bernabé, sota el titol: «El Govern
d’Espanya, clau en la transformacié valencianay,
celebrada a 'Hotel SH Valencia Palace.

INFORME ANUAL DEL BANC D'ESPANYA

El 16 de maig de 2024, el president del CES CV va
assistir a la trobada amb motiu de la presentacid
del I Informe anual del Banc d’Espanya, celebrada
al Real Club Nautic de Castell6.

JORNADA D'AVACU

El 21 de maig de 2024, la secretaria general i una
delegacio del gabinet tecnic del CES CV van assistir a
la jornada de [I’Associacidé Valenciana de
Consumidors i Usuaris (AVACU): «ntel-ligéncia
artificial: hui 1 demavy, celebrada al Salo d’Actes de la
Confederaci6 Empresarial de la Comunitat
Valenciana (CEV),a Valéncia.
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1JORNADA «CONSELLS ECONOMICS I
SOCIALS»

El 4 de juny de 2024, el president del CES CV va
assistir a la I Jornada «Consells Economics i Socialsy,
organitzada per la Confederaci6 Sindical CCOO-PV
i celebrada a Casa Mediterrani, a Alacant.

TROBADA MANUEL BROSETA

El 10 de juny de 2024, el president del CES CV va
assistir a la mesa-debat «Analisi dels resultats de les
eleccions europees», organitzada en el marc del
Club de Encuentro Manuel Broseta i celebrada a
I’Hotel SH Valencia Palace, a Valéncia.

TROBADA EST ATAL DE COOPERATIVISME DE
TREBALL I ENSENYAMENT

El 14 de juny de 2024, el president del CES CV va
assistir a I’«Acte de benvinguda institucionaly amb
motiu de la trobada estatal de cooperativisme de
treball i ensenyament, organitzada per les entitats
Fevecta, Coceta i Uecoe a Valéncia.

TROBADES SER

El 17 de juny de 2024, ¢l president del CES CV va
assistir a ’esdeveniment «Trobades SER. Radio
Valéncia», amb P'alcaldessa de Valéncia, Maria José
Catal, celebrat a ’'Hotel Westin de Valéncia.

FORUM ECONOMIC I SOCIAL DEL
MEDITERRANI

Els dies 26 1 27 de juny de 2024, el president i la
secretaria general del CES CV van assistir al Forum
Economic i1 Social del Mediterrani, celebrat a
I’Auditori Valéncia, ubicat al Palau de les Arts de
Valéncia.

CONVENI COL-LABORACIO GRUP SOCIAL
ONCE YI HOSBEC

El 10 de juliol de 2024, el president del CES CV va
assistir a l’acte de signatura del conveni de
col-laboraci¢ entre el Grup Social ONCE i Hosbec,
celebrat a ’'Hotel Ilunion de Valéncia.

JESCV
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TROBADES SER

El 15 de juliol de 2024, el president del CES CV va
assistir a I’esdeveniment «Trobades SER. Radio
Valéncia» amb el Molt Honorable President de la
Generalitat, Carlos Mazon Guixot, celebrat a ’'Hotel
Westin de Valéncia.

FORUM EUROPA. TRIBUNA MEDITERRANIA

El 10 de setembre de 2024, el president del Comité
Economic 1 Social de la Comunitat Valenciana,
Arturo Leon Lopez, va assistir a la trobada «Forum
Europa. Tribuna Mediterrania» amb Carlos Mazo6n,
president de la Generalitat, celebrada a ’'Hotel Las
Arenas de Valeéncia.

CLUB MANUEL BROSETA

També el dia 10 de setembre, el president del CES
CV va assistir a ’acte de celebracié del 40¢ aniversari
del Club Manuel Broseta, celebrat al Palau de la
Generalitat.

GALA ANUAL «VALENCIANOS DEL SIGIO XXI»

El 19 de setembre de 2024, el president del CES CV va
assistir a la gala anual «ValencianOs del siglo XXI», del
rotatiu LLas Provincias, celebrada al Museu de les
Cieéncies Princep Felip dela ciutat de Valéncia.

GALA D'ENTREGA DELS XXII PREMIS FEMEVAL

El 24 de setembre de 2024, el president del CES CV va
participar en la gala d’entrega dels XXII Premis
FEMEVAL (Federaci6 Empresarial Metal-lurgica
Valenciana), presidida per la consellera d’Innovacio,
Industria, Comer¢iTurisme, Nuria Montes de Diego, i
celebrada a Insomnia Marina de Valéncia.

CICLE DE DIALEGS 2024 DE L'TVIE -FUNDACION
ERNEST LL UCH

El 25 de setembre de 2024, la secretaria general i una
delegacio del gabinet técnic del CES CV van assistir
al Cicle de Dialegs 2024 de I'lvie — Fundacion Ernest
Lluch: «a desigualtat d’oportunitats», el primer
dialeg del qual es va titular «Insercid laboral i
oportunitats d’ocupacid», amb José Ignacio Garcia i
Sara de la Rica com a ponents.
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NIT DE CLECONOMIA VALENCIANA 2024

El 30 de setembre de 2024, el president del CES CV
va participar en la Nit de ’Economia Valenciana
2024, Premis Cambra Valéncia, celebrada al Palau
de Congressos de Valencia.

JORNADA DE PRESENTACIO DEL
SOCIAL-LAB

El 4 d’octubre de 2024, la secretaria general del
Comité va assistir a la jornada de presentacié del
Laboratori de Ciéncies Socials (Social-Lab), al sald
d’actes de la Facultat de Ciéncies Socials de la
Universitat de Valéncia. El Portal d’Observatoris
sobre la Societat Valenciana inclou observatoris sobre
condicions de vida, migracions, mercat de treball,
renda i pobresa, demografia, cooperacié i persones
sense llar.

CICLE DE DIAIEGS 2024 DE L'IVIE - FUNDACIO
ERNEST LLUCH

El 17 d’octubre de 2024, la secretaria general i una
delegacio del gabinet técnic del CES CV van assistir
al tercer dialeg del Cicle de Dialegs 2024 de I'lvie —
Fundacié Ernest Lluch, titulat «Accés a ’educacio i
aprofitament d’oportunitatsy, amb Xavier Bonal i
Ainara Zubilaga com a ponents.

CLUB MANUEL BROSETA

El 21 d’octubre de 2024, el president del CES CV va
assistir, en el marc de les activitats del 40¢ aniversari
del Club Manuel Broseta, a les tribunes del secretari
general d’'UGT, Pepe Alvarez, i del secretari general
de CCOO, Unai Sordo.

COL-LOQUI AMB ELS PREMIATS JAUME I

El 20 de novembre de 2024, el president del CES
CV va assistir al colloqui amb els Premiats Rei
Jaume 1, al sal6 d’actes de l’edifici de la CEV, al
carrer Hernan Cortés de Valéncia. Hi van participar
Antonio Acin (Investigacio basica), Francisco Pérez
(Economia), Kavier Trepat (Investigacio
biomedica), Sergio M. Vicente (Proteccid del medi
ambient), Luis Serrano (Noves tecnologies), Victor
Amarnani  (Emprenedor) i1 Jordi  Sunyer
(Investigacio clinica i salut publica).
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DIA DE LECONOMISTA 202 4

El 21 de novembre de 2024, el president del CES
CV va assistir a I’acte del Dia de ’'Economista 2024,
al Paranimf de la Universitat de Valéncia, on Manuel
Tllueca, president de I'Institut de Credit Oficial, va
pronunciar la conferéncia: «’ICO en el sistema
financer espanyol: reptes i oportunitats».

DIA INTERNACIONAL DE TELIMINACIO DE LA
VIOLENCIA CONTRA IES DONES

El 25 de novembre, la secretaria general del Comité
Economic i Social de la Comunitat Valenciana,
Angeles Cuenca Garcia, va assistir a lacte
institucional de commemoracié del 25N, Dia
Internacional de I’Eliminaci6 de la Violéncia contra la
Dona, celebrat a la Subdelegacio del Govern a
Castello de la Plana.

JORNADA AERTE

El 26 de novembre, el president del Comité
Economic i Social de la Comunitat Valenciana,
Arturo Ledén Lopez, va assistir a la VII Jornada
AERTE, celebrada a l'auditori de la Confederacio
Empresarial de la Comunitat Valenciana, a Valéncia.

JORNADA SOBRE L'IMPACTE SOCIOECONOMIC I
LABORAL DEL CANVI CLIMATIC A LES ILLES
BALEARS

El 4 de desembre de 2024, la secretaria general del
CES CV va assistir, per streaming, a la jornada sobre
I'impacte socioeconomic i laboral del canvi climatic a
les Illes Balears, organitzada pel CES de les Illes
Balears.

ACTE INSTITUCIONAL EN COMMEMORACIO
DEL 25 DE NOVEMBRE

El 4 de desembre, el president del CES CV va assistir
a l'acte institucional en commemoracié del 25 de
novembre, Dia Internacional de I’Eliminacié de la
Violéncia contra la Dona, celebrat al Palau de la
Generalitat.
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1 Publicacions

En la pagina web del CES CV (www.ces.gva.es),
apareixen, dins de I’apartat de «Documents», les
principals publicacions que edita el propi Comité,
que es concreten en les «Memories
socioeconomiquesy, els «Dictamens», les «kMemories
d’activitats», la revista «Treball, Economia i
Societat» i «Estadistiques». En aquest ultim apartat
s’han publicat periodicament dades
economiques i socials rellevants a través de les
denominades «Fitxes d’actualitat» i els «Indicadors
economics, laborals i socials de la Comunitat

Valencianay.

diverses

Fitxes d’actualitat i indicadors
economics de la Comunitat
Valenciana

Les «Fitxes d’actualitat» sobre diferents temes relacionats
amb les matéries que son competéncia del CES CV van
comencar a publicar-se el mes de mar¢ de 2018 i, en la
imatge segiient de la pagina web, es pot comprovar com
s’han incorporat a l’apartat d’actualitat. En particular,
s’han elaborat fitxes sobre I'index de produccid industrial,
els indicadors d’activitat del sector serveis, I'index

"‘ESCV % GENERALITAT
- VALENCIANA
Comute Ecorarmc | Soca \*\\

ACTUALIDAD NFORMACION DOCUMENTOS

ACTIVIDADES-PRENSA
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de xifra de negocis, I'index de preus al consum, les
societats mercantils, la contractacidé segons tipus de
contracte —en que¢ es distingeix la indefinida de la
temporal fins al mes de setembre—, aixi com la
d’afiliacions a la Seguretat Social i la d’atur registrat,
que es van fusionar en la fitxa d’«Afiliacions, atur i
contractacié». També s’hi inclouen els convenis
collectius registrats fins al mes de setembre, les
persones beneficiaries de prestacions per desocupacio,
el treball autonom, la compravenda d’habitatges, les
hipoteques, les execucions hipotecaries i les victimes de
violéncia de génere, entre altres.

Les fitxes poden consultar-se en el segilient enllag,
on es classifiquen entre economiques, laborals i
socials:

http://ces.gva.es/es/estadisticas/fichas-actualidad

Els «Indicadors economics, laborals 1 socials»
s’elaboren des del mes d’octubre de 2018, amb una
periodicitat mensual, amb [I’objectiu d’analitzar els
indicadors més destacats de la Comunitat, referits a
Pactivitat economica, els preus i els costos laborals,
el sector public, el mercat de treball, la Seguretat
Social, la seguretat laboral, les relacions laborals,
I’economia social, les xifres de poblacio, el moviment
natural, la demografia, I’habitatge, I’educacio, Ila
sanitat, les condicions de vida i el sistema d’atencid
a la dependéncia.
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INDICE DE PRECIOS AL CONSUMO Noviembre 2024
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I[’any 2024, a partir del segon trimestre, es va establir A continuacid, s’incorpora la portada de I’tltima
que els indicadors es presentaren coincidint amb la publicacio, aixi com els enllacos als mateixos indicadors

publicaci6 de la revista «Treball, Economia i Societat», corresponents a ’exercici de 2024
que té una periodicitat trimestral, amb l’objectiu de

millorar-ne la informacid, amb la incorporaci6 de

comentaris i1 de les dades més actualitzades. Per aixo, els

relatius al segon trimestre es van publicar al juliol, i els

del tercer trimestre, a ’octubre de 2024, deixant els del

quart trimestre per a gener de 2025.

Indicadores
economicos,
laborales y sociales

Publicados en Octubre de 2024

1. Indicadors Economics, Laborals i Socials. Gener 2024

htp:/|lwww.ces.gva.esles[noticias indicadores-economicos-laborales-y-sociales-enero-2024
2. Indicadors Economics, LLaborals i Socials. Febrer 2024
http:/|www.ces.gva.esles[noticiasindicadores-economicos-laborales-y-sociales-febrero-2024
3. Indicadors Economics, Laborals i Socials. Marg 2024

htep:/|lwww.ces.gva.esles[noticias indicadores-economicos-laborales-y-sociales-marzo-2024
4. Indicadors Economics, Laborals i Socials. IT trimestre 2024. 31/07/2024

Indicadors Economics, Laborals 1 Socials. II Trimestre de 2024

5. Indicadors Economics, Laborals i Social. III trimestre 2024. 31/10/2024

Indicadors Economics, Laborals i Socials. ITI Trimestre de 2024 | Comité econdmic i social

Un altre aspecte interessant, relacionat amb les publicacions, esta vinculat amb la publicacidé en la
pagina web del Consell Econdmic i Social d’Espanya, dins de I’apartat del «Centre de
documentacié» (https://www.ces.es/llocs-web-de-referéncia), on, en la base de dades, apareix un enllag
als dictamens i informes del CES d’Espanya i dels Consells Economics i Socials de les comunitats
autonomes, que permet cercar conjuntament els seus dictamens i informes.
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Informaciéo de les mseures
aprovades per la DANA

Com a conseqliencia de la magnitud del desastre
provocat per la DANA, el CES CV va decidir informar a
les xarxes socials sobre les mesures aprovades per a les
persones afectades per la DANA a la nostra Comunitat.

La primera informacié s’hi va incorporar el dia 6 de
novembre, amb les mesures aprovades pel Govern per a
les persones afectades per la DANA, com ara les ajudes
per al lloguer o les ajudes directes per a I’habitatge.

La segona informaci6 s’hi va incorporar el dia 12 de
novembre, amb el Pla de resposta immediata,
reconstruccio i reactivacio front als danys provocats per
la DANA, i les mesures fiscals del Consell per a les

persones afectades.

Memoria d'activitats

En la sessio de la Junta Directiva del Comité Economic 1
Social de la Comunitat Valenciana celebrada el dia 12
de mar¢ de 2025, s’hi va aprovar la «Memoria
d’Activitats de 2024». Com ¢és habitual, la publicacio6 és
electronica i es troba a l’apartat corresponent de la
pagina web esmentada anteriorment, amb I’objectiu de
difondre, en P’ambit de la nostra Comunitat, les
activitats desenvolupades pel CES CV durant I'any
2024.

La Memoria comenga amb la presentacio d’Arturo
Leén Lopez, president del CES CV, i continua amb
una descripcié detallada sobre la creacid, naturalesa,
funcions, composicid, organismes i funcionament de la
institucid, les activitats institucionals, aixi com tot allo
relatiu a publicacions i documentacio, sense oblidar la
gestio dels recursos personals i materials, i el pressupost
del mateix Comité. S’hi inclou, a més, ’annex sobre la
legislacio aplicable.

Memoria sobre 1la situacio
socioeconomica i laboral
de 1a Comunitat Valenciana

En un altre context, la Llei 1/2014, de 28 de febrer,
de la Generalitat, del Comité Economic 1 Social de la
Comunitat Valenciana, establix en l'article 4.6 que el
Comité té entre les seues funcions la d’elaborar, dins
dels cinc primers mesos de cada any,

SESCV
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una memoria en qué exposa les  seues
consideracions sobre la situacid socioeconomica i
laboral valenciana. En aquest sentit, la
«Memoria sobre la situacid socioeconomica 1
laboral de la Comunitat Valenciana 2023» es
va aprovar en la sessi0 plenaria celebrada a
Castello de la Plana, el dia 31 de maig de
2024, tal com s’ha indicat anteriorment.

Aquesta memoria publicada pretén donar a conéixer a la
societat 'opini6 dels diferents agents socials sobre la
realitat economica i social de la nostra Comunitat,
analitzant el panorama economic nacional i
internacional en qué es referéncia I’economia de la
Comunitat Valenciana, i les conseqiiéncies sobre el
mercat de treball, les politiques d’ocupacio, les relacions
laborals, aixi com els nivells i les condicions de vida de
la Comunitat. En aquest Gltim cas, a través de diversos
capitols dedicats a la demografia, I’habitatge, I’educacio,
la sanitat, el medi ambient, el consum, la proteccio
social, la violéncia de genere i la societat digital.

LLa memoria pot consultar-se en el segiient enllag:

http:[[www.ces.gva.esles[contenido/documentos/

memo-rias-socioeconomicas/memoria-del-ano-2023

Revista de treball,
economia i societat

Aixi mateix, el Comité publica la «Revista de Treball,
Economia i1 Societat». Dins de la preocupacio del CES
CV per contribuir al debat sobre matéries que son
competencia seua, va comengar a distribuir-la 'any
1996. Inicialment, tenia una periodicitat bimestral i
tractava principalment el panorama economic de la
Comunitat Valenciana, les col-laboracions especials de
la doctrina i d’experts, i les analisis de les senténcies de
la Sala Social del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana. Uns anys després, al gener de
1998, la periodicitat passa a ser trimestral.

Posteriorment, s’hi va afegir un butlleti amb dades
estadistiques sobre el panorama sociolaboral de la dona
en la Comunitat Valenciana. A P’abril de 2005, es va
incorporar una nova separata amb informacié sobre el
panorama sociolaboral de la joventut, que actualment
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apareix sota el titol «Panorama sociolaboral de la
joventut en la Comunitat Valenciana». I en el nimero de
juliol de 2019, s’hi va incloure un nou apartat, el cinqué,
que arreplega els indicadors economics, laborals 1 socials
elaborats mensualment pel gabinet técnic del Comité,
corresponents a aquest segon trimestre.
Al gener de 2011, amb el namero 59, la revista es
publica per ultima vegada en paper. I a I’abril del mateix
any, amb el numero 60, es va iniciar una nova etapa
amb la seua versid electronica, accessible des de la
pagina web del CES CV, en I'apartat de Documents:
www.ces.gva.es, on hi ha un enlla¢ directe amb el nom
«Revista de Treball, Economia i Societaty.

Actualment, la periodicitat de la revista continua sent
trimestral 1 el seu contingut esta conformat per
I’editorial; els articles cientifics i d’opinid; la legislacié en
materia laboral autonomica, estatal i europea; les
activitats del Comité 1 els dictamens; el panorama
economic de la Comunitat Valenciana; el panorama
sociolaboral de la joventut i els indicadors economics,
laborals i socials.

En 2024 es van publicar quatre exemplars de la revista.
El corresponent al mes de gener fou el namero 113
(http:[fwww.ces.gva.esles[conte-n i d o |
documentos/|[re vis tas/re vi s -ta-
de-treball-economia-i-societat-no-113) que, en
aquesta edicio, en I’apartat relatiu als articles, recollia les
intervencions del I Forum Socioeconomic de la
Comunitat Valenciana, organitzat pel Comité Economic
i Social de la Comunitat Valenciana (CES CV), en dues
jornades que van tindre lloc els dies 7 i 8 de novembre
de 2023, en la Facultat de Ciéncies Juridiques i
Economiques de la Universitat Jaume I de Castelld
(UJD). En elles es tractaren temes de maxim interés en
materies socials, economiques i laborals, com ara el
fenomen inflacionari, la governang¢a en el sistema
sanitari, la necessitat d’enfortir les politiques actives
d’ocupacié en orientacid, formacid i insercid, o la
importancia d’establir un didleg social per a avangar en
aquestes qliestions. l.a primera sessi6, dedicada a
Pentorn inflacionari, fou introduida per Ricardo
Miralles Mayor, vicepresident del Comité
Economic i Social de la Comunitat Valenciana,
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membre del Grup II en representacid de la
Confederaci6 Empresarial de la Comunitat
Valenciana (CEV) 1 coordinador del bloc I
«Panorama Economio» de la Memoria
Socioeconomica de la Comunitat Valenciana. En ella
participa la presidenta de I’Autoritat Independent de
Responsabilitat  Fiscal (AIReF), Cristina Herrero
Sanchez. La segona sessio, relacionada amb la nova
governanga per a la sanitat publica, fou introduida per
Nardi Alba Benaches, membre del Comité en
representacio de I’Economia Social (Confederaci6 de
Cooperatives de la Comunitat Valenciana, CONCOVAL)
i coordinador del bloc IIT «Nivells i condicions de vida» de
la Memoria Socioeconomica de la Comunitat Valenciana.
En aquesta sessi6 intervingueren Jos¢ Manuel Freire
Campo 1 Jos¢ Ramon Repullo Labrador, professors
emerits de ’Escola Nacional de Sanitat (Institut de Salut
Carlos III). La tercera sessid versa sobre la situacio i
perspectives del mercat de treball, introduida per Juan José
Ortega Sanchez, coordinador del bloc II «Relacions
laborals i mercat de treball» de la memoria socioeconomica
de la Comunitat Valenciana, en representacié d’'UGT-PV.
En ella es comentaren temes com la necessitat d’enfortir
les politiques actives d’ocupacid en orientacio, formacio i
insercid, o la importancia d’establir un dialeg social per a
avangar en aquestes qiiestions. Va comptar amb una taula
redona formada pel president de la Confederacid
Empresarial de la Comunitat Valenciana, Salvador
Navarro Pradas; la secretaria general de CCOO-PV, Ana
Garcia Alcolea, i el secretari general d’'UGT-PV, Ismael
Saez Vaquero. Finalment, es destaca I’acte de clausura, en
el qual participaren la rectora de la Universitat Jaume I,
Eva Alcon Soler; el president del CES CV, Arturo Ledén
Lopez, 1 el president de la Generalitat, Carlos Mazon
Guixot, qui aposta per impulsar el didleg social i 'acord
per a generar estabilitat i progrés en la Comunitat
Valenciana..

El namero 114 (http:[fwww.ces.gua.esfes/
contenidol-d o cu mentos/|[re vistas]/
-ta-de-treball-economia-i-societat-
no-114) , publicat en el mes d’abril, conté quatre
articles relacionats amb els Premis del CES CV per
a tesis doctorals, convocatoria de 2023: tres d’ells
corresponen a les persones premiades i laltre, a la
que obtingué¢ Taccessit. El primer article, titulat
«Impulsores de la colaboraciéon para la innovacion
social en el sector agroalimentarion, és de Verdnica

re vis

Pifieiro, del Departament d’Agronomia de la
Universidad Nacional del Sur, Bahia Blanca
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(Argentina), juntament amb José Maria Garcia-Alvarez-
Coque i Elena Melia-Marti, del Departament d’Economia
i Ciéncies Socials de la Universitat Politecnica de Valéncia.
El segon article és obra d’Edgar Lorenzo Saez,
investigador de la Universitat Politécnica de Valéncia, 1
porta per titol: «Desarrollo de una herramienta integral de
gestion de gases de efecto invernadero para la toma de
decision contra el cambio climatico a nivel regional y local
en la Comunitat Valenciana». El tercer treball, amb el titol
«LLa presencia equilibrada en las mesas de negociacion de
los convenios colectivos y su influencia en las medidas de
igualdad. Un estudio de la Comunitat Valenciana en el
periodo 2007 a 2015», és de Lucia Romani Sancho, agent
d’igualtat de ’Ajuntament de Vila-real. Lalim article ¢és
presentat per Carlos Garulo Ramoén, PDI en [I'Institut
Mediterrani  d’Estudis de Protocol 1 Relacions
Institucionals (IMEP), centre adscrit a la Universitat
Miguel Hernandez, i duu per titol: «La externalizacion
como herramienta de gestion de servicios de informacion
turistica a escala local.

El numero 115
contenidol-d o cumentos/re vistas/
re vis -ta-de-treball-economia-i-societat-no-115)

(http:[fwww.ces.goa.esles/

corresponent al mes de juliol, recull les intervencions
dels coordinadors dels tres blocs de la «Memoria sobre la
situacidé socioeconomica i laboral de la Comunitat
Valenciana»: Ricardo Miralles Mayor, vicepresident del
CES CV i membre del Grup II en representacié de
Porganitzacio empresarial CEV; Pilar Tarragoén Maicas,
vicepresidenta i membre del CES CV en representaciod
d’UGT-PV, i Nardi Alba Benaches, membre del Grup
III en representacié de la Confederacié de Cooperatives
de la Comunitat Valenciana (CONCOVAL). Tots ells
precedits per una presentacio a carrec del president del
Comité, Arturo Leén Lopez.

I el numero 116 (https:/fwww.ces.gva.esles[conteni-
do/documentos/re vistas/
r e -vista-de-treball-economia-i-societat-no-116)
publicat en octubre, inclou una ressenya amb les
intervencions del «II Forum Socioeconomic de la Comunitat
Valenciana» (CES CV), en dues jornades, que tingueren lloc
els dies 22 1 23 d’octubre de 2024, a ’Aula Magna del
Centre Cultural L.a Nau de la Universitat de Valencia.
Lacte reuni experts, autoritats i representants de ’ambit
socioeconomic per a debatre i reflexionar sobre els
desafiaments i oportunitats de la nostra Comunitat.
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La sintesi d’aquest comenga amb una referéncia a I’acte
d’inauguraci6. Tot seguit, s’hi recull la intervencio de la
directora de I'Institut Espanyol d’Oceanografia (IEO), 1
a continuaci6 s’hi dona pas a la taula de debat. La
segona sessio versa sobre geopolitica 1 geoestratégia, amb
la participaci6 de Iinvestigador principal del Real
Instituto Elcano. En la tercera sessio es tractaren temes
d’interés laboral, com ara la gestid del temps de treball
en la negociacié col-lectiva, amb intervenci6 del director
de Poficina de 1’Organitzacié Internacional del Treball
(OIT) a Espanya. A continuaci6 es dona pas a una nova
taula de debat i es finalitza amb l’acte de clausura.

Finalment, cal dir que es realitzen altres tipus de
publicacions, detallades també amb anterioritat, com sén
els informes i dictamens emesos pel CES CV durant
Pexercici. La distribucio i difusié d’aquestes publicacions
es fa arribar als membres del Comité, al CES d’Espanya,
als CES de les Comunitats Autonomes, a les conselleries
pertinents i a les diputades i diputats de Les Corts
Valencianes. La missié d’aquesta tasca de difusid és
facilitar el coneixement d’aquest treball especific del
Comité.

Informe anual sobre la
incidéncia dels dictamens
emesos pel CES CV de les lleis
per la Generalitat Valenciana

Una de les funcions que té atribuides el Comité
Economic i Social, segons s’estableix en ’article 4 de la
Llei 1/2014, de 28 de febrer, de la Generalitat, del
Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana,
és la d’emetre dictamen, amb caracter previ, preceptiu i
no vinculant, sobre els avantprojectes de llei de la
Generalitat en les matéries especificades en aquest
precepte.

En la sessi6 plenaria del CES CV celebrada el 6 de maig
de 2022, el Comité aprova el Pla Estrategic del Comité
Econdmic i Social de la Comunitat Valenciana. Amb
Iobjectiu de concretar les mesures adoptades per a
incrementar-ne la utilitat i Peficacia en el compliment
dels seus comesos, s’adopta una estructura basada en
eixos fonamentals, objectius i accions a executar.
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En aquest sentit, ’eix estrategic 1, «Potenciar la utilitat del
Comité com a organisme consultiu del Consell i de les
institucions publiques valencianes», contempla ’objectiu 1,
relatiu a l'increment de I'impacte dels dictamens en la
legislaci6 de la Comunitat Valenciana. Dins d’aquest,
Pacci6 1.2 preveu la sollicitud d’una resposta
fonamentada a la conselleria sol-licitant del dictamen sobre
I’acceptacid o no de les propostes contingudes en ell.

Amb la finalitat de complir 'objectiu esmentat, es va
elaborar una plantilla amb els dictamens del Comité per a
sol-licitar resposta fonamentada sobre I’acceptacié o no de
les propostes contingudes en ells, que s’adjunta com a
annex. Tot 1 aixd, no sempre s’ha obtingut resposta a
aquesta sol-licitud.

En Pany 2024, per primera vegada en un document
monografic, s’han elaborat i publicat els informes anuals
sobre la incidéncia dels dictamens emesos pel Comité
Economic i Social de la Comunitat Valenciana en les lleis
aprovades per la Valenciana, tant
corresponents a ’any 2022 com a I’any 2023. S’adjunten

Generalitat

les portades d’aquests i I’enllag per a consultar-los ¢és el
https:|[/

wwuw.ces.gua.esfes|-contenido/documentos/fincidencia

segiient, en la nostra pagina web:

Com a dades destacables, en l'informe corresponent a
I’any 2022, el nombre de dictamens sobre lleis publicades
ascendi a 6, sobre les quals s’hi realitzaren un total de 203
observacions, de les quals 47 foren de caracter general, la

Informe
anual

_ sobrela
incidencia

/ delos
dictamenes
emitidos por
elCESCVen

las leyes de la
Generalitat
Valenciana,

publicadas
en el ano

CES
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qual cosa representa un 23,15 %, i 156 s’adrecaren a
Particulat, ¢és a dir, un 76,85 %. L’impacte percentual
de les observacions considerades sobre aquestes va
representar un 28,2 %. La distribuci6 per comissions
va ser la seglient: un dictamen emés per la Junta
Directiva, en funcions de comissio; un per la Comissio
de Relacions Laborals; un altre per la Comissio de
Proteccié Social; un per la Comissio de Programacio
Economica i Regional; i dos per la Comissio de
Programacié Territorial i Medi Ambient. Les materies
tractades s’hi repartiren en una sobre politiques socials,
una altra sobre activitats relacionades amb I’esport, dues
sobre economia i administraci6 i dues sobre medi
ambient.

En Pl'informe corresponent a I’any 2023, els dictamens
també sumaren 6, amb un total de 101 observacions: 36
de caracter general (35,64 %) i 65 relatives a larticulat
(64,35 %). L’impacte d’aquestes observacions arriba al
61,53 %. La distribucié per comissions ha sigut la
seglient: un dictamen per la Comissi6 de Relacions
Laborals; dos per la Comissi6 de Programacio
Economica i Regional; i tres per la Comissio de
Programaci6 Territorial i Medi Ambient. Les materies
tractades s’han dividit en una sobre politiques socials,
una altra relativa a la participacié i a ’associacionisme,
una sobre medi ambient i tres més sobre economia,
administraci6 i politiques publiques.

Informe
anual

_ sobrela
incidencia
de los

dictamenes
emitidos por

elCESCVen

las leyes dela

Generalitat
Valenciana
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2 Documentacio

El Centre de Documentacié és fonamental per a
tot el treball d’estudi que s’hi realitza des del
Gabinet Técnic del Comité. A més, li dona suport
a les activitats que es duen a terme en les
Comissions de Treball i, en general, a qualsevol
membre del CES CV que necessite utilitzar-lo.

Les fonts de dades de les quals se’n nodreix aquest
Centre de  Documentaci6 so6n  principalment
institucionals. En ’ambit europeu, Eurostat. En 'ambit
estatal, el Banc d’Espanya, el Servei Public d’Ocupaciod
Estatal (per les seues sigles en castella, SEPE),
DataComex (estadistiques del comer¢ exterior) i
PInstitut Nacional d’Estadistica (INE). En I’ambit
autonomic, la informacio es troba en el Portal Estadistic
de la Generalitat de la Conselleria d’Hisenda, Economia
1 Administracié Publica, aixi com en les publicacions de
Labora-SERVEF. També es manté relaci6 amb les
organitzacions representades en el si del propi Comité.

Amb l’accés a aquestes fonts descrites es configura la
base de dades que serveix-li per a la insercio
d’informacié sobre el comportament de variables
socioeconomiques en la «Revista de Treball, Economia 1
Societars, que actualment ’edita el CES CV de manera
trimestral 1 en format electronic.
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Altres instruments que també s’utilitzen-hi en el Centre
de Documentacio6 son les publicacions oficials de normes,
com el Butlleti Oficial de I’Estat (BOE), el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana (DOGV) i el Diari Oficial de
la Uni6 Europea (DOUE), per a poder efectuar un
seguiment de les novetats legislatives més rellevants.
Altres publicacions que es consulten-les per a completar
aquest treball son el Butlleti Oficial i el Diari de Sessions
de Les Corts Valencianes.

Pel que fa al material bibliografic en matéria juridica,
economica i laboral, s’ha continuat amb I’adquisicid
d’obres de caracter monografic que han resultat d’interés.

Finalment, cal dir que es reben-hi una altra série de
revistes d’informacié general, tant en format paper com
en linia, que permeten consultar diversos temes que en
un moment donat poden suscitar interés per a dur a
terme un estudi. Aixi mateix, també ens remeten les
revistes de les associacions representades en el si del
Comité.

Per ultim, i pel que fa a estudis de caracter cientific, s’han
rebut estudis monografics tant del CES d’Espanya com
dels CES autonomics.

@égina web de la institucid
i pla de comunicacié

del CES CV

L’actual pagina web del Comité Economic i Social
de la Comunitat Valenciana, ’enlla¢ del qual és el
segiient: http://ces.gva.es/, va ser presentada el
dia 24 d’abril de 2018 i es mostra-hi tant en castella
com en valencia, amb ’objectiu de facilitar -ne la
cerca de la informaci6 amb més dinamisme i
rapidesa.

En accedir i entrar-hi, s’hi troba la pagina d’inici, que
conté¢ els enllagos relatius a l’agenda; lactualitat; la
informacié —amb la Llei, el Reglament i la composicid
del Ple, la Junta Directiva i les Comissions—; els
documents —entre ells, els dictamens emesos, les
Memories sobre la Situacid6 Socioeconomica i Laboral i
d’Activitats, la revista «Treball, Economia i Societat» i
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Pestadistica—; les activitats i el portal de transparéncia,
amb el perfil de contractant i el propi portal. Aixi mateix,
s’hi facilita la direccio de la institucid, aixi com les dades
de contacte i enllacos a altres institucions.
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Des de la mateixa pagina web es pot seguir-hi tota
Pactivitat del CES CV en xarxes socials com Facebook, X,
Instagram i LinkedIn. D’aquesta manera, amb la preséncia
del Comité en les XXSS, la informaci6 hi arriba de manera
meés directa i rapida a tots els destinataris.

MEMORIAS DE ACTIVIDADES

Acceda a las memorias de actividades

Memorias de actividades

FACEBOOK

TWEETS

LINKEDIN INSTAGRAM

En 2024 s’ha continuat utilitzant, dins de la plataforma
YouTube, el canal propi del Comité Economici Social de
la Comunitat Valenciana (CES CV), creat en 2020. En
aquest s’hi pot veure que s’hi ha retransmés la presentacio
de la «Memoria sobre la Situacid Socioeconomica i
Laboral de la Comunitat Valenciana, 2023» i el «II Forum
Socioeconomic dela Comunitat Valencianan.

I’enllag és el segiient:
Comité Economic 1 Soctal de la CV
-YouTube



https://www.facebook.com/ces.cv.2018
https://twitter.com/comite_economic
https://www.linkedin.com/in/ces-cv-comunitat-valenciana-889071157/
https://www.linkedin.com/in/ces-cv-comunitat-valenciana-889071157/
https://www.youtube.com/@comiteeconomicisocialdelac539/streams
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Comite Economic i Social dela CV

@comiteeconomicisocialdelac539 - 54 suscriptores - 13 videos

El Comité Econdmic i Social es una institucion de cardcter pablico, integrada en el ...méas

ces.gva.es y 4 enlaces mas

Mas antiguos

Il Foro
Socioeconémico

e la Memoria
sobre la Situacio

Il Foro Socioecondmico de la Comunidad : Il Foro Socioecondmico de la Comunitat : Presentacion de la Memoria sobre la :
Valenciana Valenciana Situacion Socioeconémica y Laboral...
118 visualizaciones - Emitido hace 2 meses 59 visualizaciones * Emitido hace 2 meses 54 visualizaciones * Emitido hace 5 meses

En aquest context, cal indicar que el Pla de comunicacio
del CES CV, previst en el Pla Estratégic, t¢ com a
objectiu  principal incrementar-ne la  visibilitat
corporativa, i per a aixo €s necessari comunicar-li a la
societat els beneficis de la labor d’estudi i d’assessoria en
assumptes economics 1 socials que du a terme el
Comité, a més de refor¢ar -ne la imatge i la marca
corporativa com a entitat que, amb els seus dictamens i
informes, aporta un valor afegit a les normatives
administratives 1 permet aprofundir-hi en el
coneixement d’aspectes de I’activitat econdmica i social.
També es pretén consolidar el CES CV com un referent
en materies sociolaborals i econdmiques, i augmentar-ne
la preséncia i participacid en xarxes i forums vinculats
amb els camps d’actuacié que li sén propis.

A partir del mes d’octubre, 'empresa Institut Imedes
(Institut
Sostenible), després de ’oportuna licitacio i contractacio

Mediterrani per al Desenvolupament
del servei de gesti6 de la comunicacid, xarxes socials,

marqueting  digital i elaboracié de continguts

multimedia, és Dencarregada de gestionar -ne les
relacions amb els mitjans de comunicacid, les xarxes

socials i els continguts de la web.
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CAPITOL V

Gestio de recursos personals i

materials
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1 El pressupost

L’article 26.1 de la Llei 1/2014, de 28 de febrer, de la
Generalitat,
Comunitat

del Comité Economic i Social de la
que el
comptara, per a complir els seus fins, amb els recursos

Valenciana disposa Comité
economics que li siguen consignats a aquest efecte en
els Pressuposts de la Generalitat. En aquesta llei, en
28,

anualment la

formulara
de
pressupost, que sera-li aprovada pel Ple i li sera

P’article s’indica que el Comité

seua proposta d’avantprojecte
remesa, a través de la Presidéncia de la institucid, a la
conselleria competent en matéria de pressuposts, la
qual redactara I’avantprojecte definitiu.

La Llei 82023, de 27 de desembre, de Pressuposts de la
Generalitat per a l’exercici 2024, tenint en consideracid la
proposta presentada pel CES CV, va assignar al Comité una
dotaci6 inicial d’1.537.690,00 euros.

D’aquest import global, corresponen 1.264.250,00 ecuros a
despeses corrents, despeses de personal, de funcionament,
financeres 1 transferéncies corrents, sent-ne 50.000,00 euros
destinats a equipament.

JESCV
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A més, s’han incorporat al pressupost romanents de ’any
2023 per un import total de 341.673,47 euros, dels quals
63.029,81 euros corresponen a inversions i 278.643,66
euros a despeses corrents, i la resta, 122.887,18 euros,
s’han reintegrat a la Generalitat.
Draltra banda, per Acord de 10 de novembre de 2023,
del Consell, pel qual s’autoritzen transferéncies de credit
entre seccions i programes per a I'aplicacié de I'increment
retributiu previst en I’article 28.2 de la Llei 9/2022, de 30
de desembre, de Pressuposts de la Generalitat per a
Pexercici 2023, en els termes i condicions prevists en
Particle 19.dos, apartat 2.a), de la vigent Llei de
Pressupostos Generals de 1'Estat, s’autoritza una
transferéncia de crédit al CES CV per import de
4.500,00 euros per a aplicar-li aquest increment previ.

En I'Acord marc per a una Administraci6 Publica del
segle XXI», signat pel Govern i els sindicats CCOO i
UGT per als anys 2022, 2023 i 2024, es va acordar
aplicar a les nomines publiques un increment retributiu
fix, més un altre percentatge addicional si 'IPC acumulat
de 2022, 2023 1 2024 superava el 8 %.

EXECUCIO PRESSUPOST DE DESPESES DEL CES CV 2023

inversions reals

despeses financeres

despeses de funcionament

despeses de personal

0 100.000 200.000 300.000 400.000 500.000 600.000 700.000
Despeses de Transferéncies .
Despeses de personal funcionament Despeses financeres TGS Inversions reals
m Despesa executada 896.842,99 232.259,77 89,62 301.555,17 58.120,67
m Credits definitius 1.113.510,96 471.942,42 3.725,37 332.610,69 113.029,81
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En 2024, segons aquesta proposta, hi ha hagut una
pujada fixa del 2 %, que ha representat 21.185,00 euros,
meés un 0,5 % addicional, en superar 'IPC harmonitzat el
8 %, que ha suposat 10.590,00 euros més.

Per les raons exposades, el pressupost definitiu del CES
CV en 2024 ascendeix a 2.034.819,25 euros, dels quals
113.029,81 euros estan destinats a inversions reals 1
1.921.789,44 euros a despeses corrents.

1.1 Despeses corrents en béns
1 serveis

Les activitats institucionals realitzades pel CES CV al
llarg de I’any 2024, que s’han detallat en ’apartat tercer
d’aquesta memoria, han representat la principal font de
despeses de funcionament variables del pressupost,
especialment en els conceptes seglients: despeses dels
Premis del CES CV per a tesis doctorals. Altres partides
del capitol II amb despeses significatives son:
«Compensacid econdmica per participacié de membresy,
corresponent a les assisténcies dels consellers i
conselleres; «Indemnitzacions per ra¢ de servei», en que
s’arrepleguen les despeses de desplagament tant del
personal com dels membres del CES CV, i
«Publicacions», motivada per la publicacid en paper del
resum executiu, valoracions 1 recomanacions de la
«Memoria sobre la Situaci6 Socioeconomica i Laboral de
la Comunitat Valenciana 2023». Dins del capitol I, a més
dels costs de personal i d’alts carrecs, cal esmentar les
despeses de formaci6 del personal.
Quant a les despeses de funcionament fixes, 'import més
elevat correspon a les despeses de treballs realitzats per
altres empreses 1 professionals, que inclouen
principalment la neteja del local on s’ubica el CES CV,
aixi com el manteniment informatic i de la pagina web
corporativa del Comité. Altres despeses destacables son el
manteniment de la fotocopiadora, del sistema d’adaptacio
a I'Esquema Nacional de Seguretat (ENS), i el
subministrament d’energia eléctrica 1 serveis de
comunicacions telefoniques.
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1.2 Compensacions o
economiques per participacio
dels grups en les activitats
del CES CV

El capitol IV del pressupost del CES CV arreplega la
compensacidé als agents econdmics 1 socials i a les
organitzacions representades en la institucid per les
activitats desenvolupades en aquesta.
El procediment de pagament d’aquestes compensacions
es detalla en les Bases d’execuci6 del pressupost del CES
CV, 2024.

1.3 Inversions en
equipament

Les inversions reals efectuades amb carrec al capitol VI
del pressupost del CES CV durant Pexercici de 2024
s’han destinat principalment a dotar-lo d’equipament
técnic 1 informatic, a fi d’aconseguir unes dependéncies
concordes amb tot allo necessari per a poder dur a terme
d’una manera optima les comeses del Comité Economic 1
Social de la Comunitat Valenciana. A més, a I’'adequacid
de Pedifici situat al carrer Major, 91 de Castelldo de la
Plana, que constitueix, al costat de l’edifici del carrer
Ensenyanga, 10, la seu del CES CV.

1.4 Inversions en
assessorament

En aquest sentit, cal destacar que el compliment
obligatori de les fites que exigix el Reial decret 3/2010,
pel qual es regula ’Esquema Nacional de Seguretat
(ENS) en l'ambit de I’Administracié Electronica, i la
resta de normes que se’n deriven, aixi com ’adequaci6 al
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, del 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de
les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulaci6 d’aquestes, han fet
necessari contractar serveis d’assessorament, en mancar
el CES CV dels mitjans personals i materials per a
complir eixos objectius, mitjangant una implantacidé per
fases.
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Aquest assessorament I’ha dut a terme Telefonica, que va
adquirir entitat Govertis, mitjangant I’execucio d’un pla
d’adequaci6 a ’ENS (fase «Pla»), un pla d’adequaci6 al
RGPD, lelaboraci6 d’un inventari d’activitats de
tractament de dades personals, i l’analisi sobre la
necessitat d’una Avaluaci6 d’Impacte en Privacitat
(AIPD).

En 2021, va finalitzar la primera fase del pla d’adequacio
a TENS, mitjancant I’elaboracidé d’una politica de
seguretat, un inventari de la informaci6 gestionada, un
inventari dels serveis prestats, una declaraci6
d’aplicabilitat de les mesures de seguretat, una analisi de
riscos, un detall de les insuficiéncies del sistema i un pla
de millora de la seguretat.

SESCV

Comité Economic i Social

També es va culminar el pla d’adequacio al RGPD a través
de la definicio dels rols de les persones amb obligacions
(responsable de tractament, responsables de seguretat,
delegat o delegada de proteccid de dades —DPD-, entre
altres), i es va elaborar un inventari de les activitats de
tractament de dades personals a partir del desglossament
dels fitxers notificats i inscrits en I’Ageéncia Espanyola de
Proteccio de Dades.

En 2022, es van licitar aquests serveis i va resultar
adjudicataria I’empresa Telefonica Solucions
d’Informatica i Comunicacions d’Espanya, S. A., que
presta els serveis per mitja de Telefonica T'ech-Govertis.

2 Gestio | formacio

del personal

Gestio de personal

L’article 29 de la Llei 1/2014, del Comité Economic
i Social de la Comunitat Valenciana, regula el
personal de la institucid, i diu: «1. El personal del
Comité quedara vinculat a aquest per una relacié
subjecta al dret laboral. A aquest personal li sera
aplicable, quan siga procedent, la normativa de
Funcio Publica de la Generalitat o aquella vigent
per al personal laboral de 1la institucio.
2. En matéria de contractacio, el Comité es regira
pel que es preveu en la legislacio aplicable al sector
public».

La plantilla de personal laboral del Comit¢, en ’actualitat,
estd composta per cinc assessors amb lloc de llicenciat
superior que conformen el Gabinet Técnic d’aquest, que,
juntament amb els cinc components de ’equip
administratiu, sumen el total de I’actual plantilla en actiu
del CES CV.

Al seu moment, la Junta Directiva va adoptar acords en
materia de personal, ratificats posteriorment pel Ple,
concretats en l’elaboracié de la Relaci6 de Llocs de
Treball. En aquest sentit, dins de ’avantprojecte de

pressupost del CES CV, en el capitol 1, s’hi va preveure
la incorporacio de tres persones a la plantilla del Comité:
dues en la categoria de professional técnic superior i una
en la de professional administratiu, que se sumaven a la
plaga vacant de técnic jurista ja creada i pressupostada
anteriorment, a més de la cobertura de la plaga d’auxiliar
administratiu, ocupada de manera interina.
Del procés selectiu iniciat 'any 2023, s’hi van incorporar
una técnica, un administraiu i una auxiliar
administrativa, quedant-hi dues places de técnics sense

cobertura.

[’any 2024, es va acordar convocar 'oferta d’ocupaciod
publica de les dues places de la Relaci6 de Llocs de
Treball (RLT) del CES CV que havien quedat sense
cobertura en Pexercici anterior.
Aquest procés es va iniciar amb la publicacid6 en el
DOGYV de l'oferta d’ocupaci6 publica el mes de marg de
2024, per a continuar amb la constitucié dels tribunals el
mes de juliol i Pinici del procés selectiu, amb els
pertinents examens al setembre, quedant part de les
proves per a I’exercici segiient.
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En aquest apartat sobre personal, cal destacar I'«Estudi
sobre les carregues de treball del personal del CES CV»,
amb data de 17 de marg de 2023. Aquest estudi, elaborat
per la institucio, t¢ com a objectiu estimar les carregues
de treball reals i les que es deriven de la implantacio del
Pla Estratégic del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana, incloent-hi I’eventual modificacid
de la normativa d’aplicaci6 del CES CV, per tal de
corregir les mancances detectades i ajustar les necessitats
de personal als objectius establits per la institucio.

Serveis técnics i
administratius del CES CV

)
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Amb l’objectiu d’anar millorant la plantilla del Comité, en
el pressupost de 2022 es va preveure la creaci6 d’una
nova plaga de técnic per al Gabinet del CES CV, i 'any
2023, la creacid de dues noves places de teécnics per al
Gabinet del CES CV i d’'una nova d’administratiu per al
Gabinet Administratiu i Comptable. [.’any 2024 s’hi van
incorporar una técnica, un administratiu i una auxiliar
administrativa a la plantilla del CES CV.

President

Luis Arturo
Ledn Lopez

SECRETARIA GENERAL

Angeles Cuenca Garcia

GABINET

TECNIC

Letrats/des
- Vicent J. Frias Diago
- José Juan Lopez
Pérez-Madero
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- Marina Vicente
Tendero
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Serrano

- Angela Corré Tormo

GABINET

ADMINISTRATIU
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- Carmen Fabon Baquero
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personal
CES CV

GABINET TECNIC

LETRATS/DES

- Vicent J. Frias Diago
- José Juan Lopez
Pérez-Madero
- Luis Angel Montero
Cuesta
- Marina Vicente
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- Carmen Faboén
Baquero
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administratiu i
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ADMINISTRATIVES/US

- Encarna Guillamon
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- Pilar Monte Collado
- Agustin Manuel Rus
Marqueno
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AAAA
vuuuv
AAAA
vuuu
AAAA
vuuv
AAAA
vuuuv
AAAA
vuuu
AAAA
vuuv
AAAA
vuuv

65



JESCV

20 2 4

Comité Econdmic i Social

En aquest apartat, el Comit¢ Economic i Social ha
continuat amb la utilitzaci6 del sistema de registre horari
telematic, implantat en 2020, mitjan¢ant una plataforma
basada en el navol, amb la finalitat de millorar la gestio
del temps del personal treballador, minimitzar-ne la
intervencié manual i automatitzar les tasques relacionades
amb aquesta materia.

També es compta amb el registre retributiu del CES CV,
aprovat amb data 8 d’abril de 2021, segons el que preveu
el Reial decret 902/2020, de 13 d’octubre, d’igualtat
retributiva entre dones i homes, la disposicid addicional
quarta del qual indica que ¢€s aplicable al personal laboral
al servei de les administracions publiques i, per tant, al
personal del Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana.

Aixi mateix, s’ha continuat amb el servei externalitzat a
Pempresa Centeco Coop. V. fins al mes d’agost, i a
Pempresa Multigesti6 Ases, S.L., a partir de setembre,
per a la prestacio del servei de confeccid de ndomines i
assegurances socials i presentacié davant dels organismes
corresponents, aixi com per a la gestié d’impostos.

Formacio del personal

En aquest context, 'any 2024, les principals jornades i
cursos als quals va assistir el personal del CES CV es
poden resumir en els segiients:

+ Accio formativa nam. 040 «Anglés per a
sindicalistes (IV) (B2 MCERL)», amb
aprofitament, celebrada del 18 de desembre de
2023 al 22 de maig de 2024, a Vigo, amb una
duracio de 180 hores, en modalitat en linia,
organitzada per UGT en el marc del Pla de
Formacio N230003AA, aprovat pel SEPE.

- Assisténcia, via telematica, a la jornada
sobre «Formacio Dual a les Illes Balears»,,
organitzada pel CES de les Illes Balears el dia 9 de
maig de 2024.

+ I Forum de ’Aigua de la Comunitat
Valenciana, organitzat per 'empresa castellonenca
Facsa i celebrat a la seu de la Fundaci6é Bancaixa a
Valéncia, el dia 15 de maig de 2024. Taller en linia
«Sistemes interns d’informacio rere la Llei 2/2023»,
organitzat per ’Agencia Valenciana Antifrau
(AVAF), el dia 19 de juny de 2024.
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+ Curs «Introduccio a la Intel-ligéncia
Artificial», organitzat pel CES CV dins del seu
pla de formaci6 i Postal 3, del 1 de juny al 31 de
juliol de 2024, amb una duraci6 de 25 hores
lectives.

+ «XXVIII Trobada del CES d’Espanya: «La
situacio socioeconomica i laboral
d’Espanya. Canvi climatic i sostenibilitat»,
celebrada al Palau de la Magdalena de Santander,
en el marc dels Cursos d’Estiu de la Universitat
Internacional Menéndez Pelayo (UIMP), amb
motiu de la presentacio de la seua Memoria
socioeconomica i laboral, del 3 al 5 de juliol de
2024.

+ II Forum de ’Energia de la Comunitat
Valenciana, organitzat per Prensa Ibérica
Levante-EMV-Informacion-Mediterraneo i
celebrat al Salé d’Actes de la Fundacié Bancaixa a
Valéncia, el dia 18 de setembre de 2024.

- Assistencia, via telematica, a la jornada
sobre «La situacio del treball autonom a
Catalunya 2023», organitzada pel Consell de
Treball, Economic i Social de Catalunya
(CTESC), el dia 25 d’octubre de 2024.

- Assistencia, via telematica, al «Cicle
Dialegs 2024, IVIE-Fundacié Ernest Lluch:
la (des)igualtat d’oportunitatsy», dialeg 1,
«Insercio laboral i oportunitats d’ocupacio»,
el dia 25 de setembre de 2024.

- IIT Congrés de Contractacio Publica
Valéncia «Cap a una contractacio publica
agil i senzilla», celebrat a Valéncia els dies 26 i
27 de setembre de 2024.

- Assistencia, via telematica, al «Cicle
Dialegs 2024, IVIE-Fundacié Ernest Lluch:
la (des)igualtat d’oportunitatsy», dialeg 2,
«Dificultats d’accés a I’habitatge», el dia 3
d’octubre de 2024.

- Assisténcia, via telematica, a la jornada
sobre «Conscienciacio i sensibilitzacio.
Proteccié de dades i seguretat»,
organitzada per Telefonica Tech, el dia 4
d’octubre de 2024.

D'ACTIVITATS
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- Assisténcia, via telematica, al «Cicle Dialegs
2024, IVIE-Fundacié Ernest Lluch: la
(des)igualtat d’oportunitats», dialeg 3, «Accés
a I’educacio i aprofitament d’oportunitats», el
dia 17 d’octubre de 2024.

- Assisténcia, via telematica, a la jornada
sobre «Joventut i subocupacio», organitzada
pel Consell de Treball, Economic i Social
de Catalunya (CTESC), el dia 23 de octubre
de 2024.

- Assisténcia, via telematica, al «Cicle Dialegs
2024, IVIE-Fundacioé Ernest Lluch: la
(des)igualtat d’oportunitats», dialeg 4,
«Desigualtats en I’accés als serveis sanitaris»,
el dia 23 d’octubre de 2024.

- AAssisténcia, via telematica, al «Cicle
Dialegs 2024, IVIE-Fundacioé Ernest Lluch: la
(des)igualtat d’oportunitatsy», dialeg 5,
«Igualtat d’oportunitats entre homens i
dones», el dia 30 d’octubre de 2024.

+ XII Jornada sobre el Sector Bancari
Espanyol: «Reptes i oportunitats del sector
bancari», organitzada per 'Institut Valencia
d’Investigacions Economiques (IVIE) i celebrada a
la Sala Ausias March de la Fundacioé Bancaixa de
Valéncia, el dia 28 de novembre.

@Zontractacié

Com va ocoérrer en anys anteriors, també en aquest any es
va aprovar el «Pla de Contractacio del Comité Economic i
Social de la Comunitat Valenciana», amb I’objectiu
d’ordenar, planificar i adaptar al marc legal vigent
Pactivitat en aquesta materia del Comité.
A aquest efecte, es va adoptar la corresponent resolucid
d’aprovacid de plecs de clausules administratives
particulars del CES CV, de la qual se’n deriva la utilitzacio
dels models de plecs de la Generalitat Valenciana,
degudament informats per ’Advocacia de la Generalitat.
També s’ha seguit el procediment administratiu d’un

expedient de contractacié del Comité, aprovat en 2020,

SESCV

Comité Economic i Social

- Assisténcia, via telematica, a la jornada sobre
«Dialeg social a I’ambit local», , organitzada pel
Consell de Treball, Economic i Social de Catalunya
(CTESC), el dia 4 de desembre de 2024.

- Assisténcia, via telematica, a la jornada
sobre «L’impacte socioeconomic i laboral del
canvi climatic a les Illes Balears», organitzada
pel Consell Economic i Social de les Illes Balears, el
dia 4 de desembre de 2024.

El «Pla de formacio del CES CV, 2024», negociat amb el
personal del mateix organisme, conté cursos sobre
contractacié en el sector public, competéncies digitals,
disseny i maquetacio, i altres materies relacionades amb
les funcions propies del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana.

Formacio en practiques

L’any 2024, va realitzar el periode de formacidé en
practiques un alumne del doble grau de Dret i ADE i un
altre del grau d’Economia de la Universitat Jaume I de
Castello (UJI), com a conseqiiéncia de la formalitzacio
d’un conveni per a permetre la realitzacio de practiques
d’estudiants de grau i master d’aquesta universitat en el
Comité.

que relaciona els diferents tramits en qué intervé el
departament encarregat de la contractacio, ’organisme de
contractacio i la taula de contractacio.
En un altre sentit, es va delimitar la competéncia dels
organs col-legiats del Comité en materia de contractacio,
de manera que corresponen a la Junta Directiva les
competéncies com a organisme de contractacidé respecte
als contractes el valor estimat dels quals no supere la
quantitat de 70.000 euros, inclosos els de caracter
plurianual, quan la seua duraci6 no siga superior a quatre
anys, i al Ple les competéncies com a organisme de
contractacio respecte als contractes de quantia superior.
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Quant als contractes menors, de quantia no superior a Acord marc A.M. 1-20CC. Adjudicat el 31/07/2024 a
5.000 euros, soén competéncia de la Presidéncia i de la Konika Minolta Business Solutions Spain, S.A., per
Secretaria General com a oOrgans de contractacio. un import de 7.743,40 € sense IVA 1 9.369,51 €

També es continua amb la Taula de Contractacid amb IVA.

permanent del Comité, que esta presidida per la persona que . , .
- Contracte basat per al subministrament d’energia

eleéctrica 2024/2025. Adjudicat el 23/09/2024 a
Iberdrola Clientes, S.A.U., per un import de

ostenta la Secretaria General i formen part d’ella, com a

vocals, un/a técnic/a lletrat/ada, un/a técnic/a economista,

aixi com aquells altres que es designen per I'organisme de 3.341,35 € sense IVA i4.043,03 € amb IVA..
contractacié entre el personal laboral al servei de la

institucio, sense que el seu nombre, en total, siga inferior a - Subministrament de mobiliari d’oficina per a la seu del
tres. En aquesta taula actuara com a secretari/aria un CES CV (derivat SDA 1/21CC). Adjudicat el

02/12/2024 a Valenciana de Mamparas, S.L.., per un

empleat o empleada de la instituci6. lLa composicid ) -
import de 894,57 € sense IVA11.082,43 € amb IVA.

d’aquesta taula esta publicada en el perfil del contractant
del CES CVv. Contractes licitats per procediment obert

Aixi mateix, s’han produit adhesions a acords i convenis simplificat (art. 159 LCSP)

marc de la Central de Compres de la Generalitat. En

aquest sentit, es distingeix entre les adhesions - Traduccio al valencia de les publicacions del CES

especifiques i la manifestaci6 de voluntat d’adhesio a CV. Adjudicat el 13/03/2024 a Alos — Centro
Europeo de Idiomas, per un import de 7.140,00 €

sense IVA 18.639,40 € amb IVA.

altres acords. També s’han produit adhesions a acords
marc 1 sistemes dinamics d’adquisici6 de la Central de

Compres de la Generalitat. En aquest sentit, es distingeix - Gestié de nomines, Seguretat Social i impostos.

entre les adhesions especifiques 1 la manifestacidé de Adjudicat el 04/09/2024 a Multigestion Ases,
voluntat d’adhesio a altres acords. S.L., per un import de 2.856,00 € sense IVA i

3.455,76 € amb IVA.
A continuacio, es detallen tots els contractes formalitzats en

2024, que es resumeixen en els seglients: - Contractacid del servei d’auditoria voluntaria de

. . comptes del Comité Econdmic i Social de la
Co;;;zaes basats en acords marc i SDA, formalitzats Comunitat Valenciana. Adjudicat el 24/10/2024 a
en

Audiest Auditores, SAP, per un import de

- Subministrament de mobiliari per a la nova seu del CES 14.850,00 € sense [IVA117.968,50 € amb IVA.

CV (despatxos). Adjudicat el 13/03/2024 a Pallardo, S.A.,
per un import de 7.666,00 € sense IVA19.275,86 € amb
IVA.

- Contractacio del servei de correcci6 lingtiistica de
la «Memoria sobre la situacio socioeconomica i
laboral de la Comunitat Valencianay i altres

-SDA de material informatic divers i Ilicéncies i paquets publicacions del CES CV. Pendent d’adjudicacio.

de programari (SDA-TIC 2/21CC). Adjudicat el
12/06/2024 a Semiconductores y Sistemas, S.A., per un

import de 840,00 € sense IVA i 1.016,40 € amb IVA. Adjudicat el 28/11/2021 a FRYSA'T Assisténcia,
S.L., per un import de 832,00 € sense IVA'i

1.006,72 € amb IVA.

- Servel de manteniment d’aire condicionat.

- Contracte especific derivat del SDA 1/22CC per al
subministrament de paper. Adjudicat el 17/06/2024 a
Antalis Iberia, S.A., per un import de 289,25 € sense IVA i
349,99 € amb IVA.

- Servel de manteniment d’ascensor. Adjudicat el
28/11/2024 a Otis Mobility, S.A., per un import de
594,00 € sense IVA1718,74 € amb IVA.

- Adquisicié d’un switch (derivat SDA 2/21CC). Adjudicat
el 16/07/2024 a Infoser New Technologies, per un import
de 439,74 € sense IVA1532,09 € amb IVA.

Contractes menors

- Adquisici6 d’un sistema de videoconferéncia per a
la seu del CES CV al carrer Major, 91. Adjudicat el
dia 17/01/2024 a Placido Gomez, S.L., per un
import de 6.115,20 € sense IVAide 7.399,39 €
amb IVA.

- Sistemes d’impressio, digitalitzacio i copia.
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- Adquisici6 de tres banderes oficials, mida 90 x
150 cm, per a la fagana de la seu del CES CV al
carrer Major, 91. Adjudicat el dia 06/02/2024 a
Ibérica de Estratificados, S.L., per un import de
1.204,27 € sense IVA11.457,17 € amb IVA.

- Servei de correcci6 lingtiistica per al CES CV de
Iinforme «[La societat civil organitzada de la
Comunitat Valenciana front al repte de ’Agenda
2030». Adjudicat el dia 06/02/2024 a Vicky Beneyto
Rubio per un import de 200,00 € sense IVAide
242,00 € amb IVA.

- Subministrament de 250 carpetes per a fulls blancs
amb solapa i nou logotip del CES CV. Adjudicat el
dia 19/02/2024 a Placido Gomez, S.L., per un
import de 283,75 € sense IVA ide 343,34 € amb
IVA.

- Servei de catering per a la presentacio de 'informe
ODS del CES CV (jornada 29/02/2024). Adjudicat
el dia 29/02/2024 a Eventos Valencia Catering, S.L.,
per un import de 600,00 € sense IVA i de 660,00 €
amb IVA.

- Condicionament d’il-luminacié i instal-lacions
electriques a la seu del carrer Major, 91. Adjudicat el
dia 13/03/2024 a Actividades Eléctricas Castellon,
S.L., per un import de 8.286,00 € sense IVAide
10.026,06 € amb IVA..

- Servei de correccio lingtiistica de la «Memoria
sobre la situacidé socioeconomica i laboral de la
Comunitat Valenciana 2023» del CES CV.
Adjudicat el dia 24/05/2024 a Vicky Beneyto
Rubio per un import de 1.900,00 € sense IVA i
de 2.299,00 € amb IVA.

- Vi d’honor amb motiu de aprovacio de la
Memoria socioeconomica del CES CV relativa a
2023. Adjudicat el dia 28/05/2024 a Varios, per un
import de 463,23 € sense IVAide 516,34 € amb
IVA.

- Subministrament de 500 boligrafs serigrafiats amb
el logotip del CES CV. Adjudicat el dia 07/06/2024
a Personalizalo Todo, S.L., per un import de
604,00 € sense IVAide 730,84 € amb IVA..

- Subministrament de 50 boligrafs amb el logotip del
CES CV per a obsequi. Adjudicat el dia 17/06/2024

a Placido Gomez, S.L., per un import de 2.061,50 €
sense IVA i de 2.494,42 € amb IVA.
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- Servei de maquetacid de la «Memoria sobre la
situacio socioeconomica i laboral de la Comunitat
Valenciana» del CES CV 2023. Adjudicat el dia
04/07/2024 a Instituto Imedes, S.L.., per un import
de 2.800,00 € sense IVAide 3.388,00 € amb IVA.

- Servei de correccid lingtiistica de 'informe anual
sobre la incideéncia dels dictamens emesos pel CES
CV (lleis G.V. 2022). Adjudicat el dia 09/07/2024 a
Vicky Beneyto Rubio per un import de 100,00 €
sense IVAide 121,00 € amb IVA.

- Subministrament d’un rentaplats per a la seu del
CES CV (inclosa la instal-lacio de fontaneria).
Adjudicat el dia 25/09/2024 a Andrés Casanova
Bellés, per un import de 393,00 € sense IVAide
475,53 € amb IVA.

- Contracte d’obra per a reparacio6 del lluernari,
humitats, quadre de llums, portes i altres
deficiéncies a I'edifici del carrer Major, 91.
Adjudicat el dia 11/12/2024 a Construgrup21 del
Interior, S.L., per un import de 27.329,00 € sense
IVAide 33.068,09 € amb IVA.

- Contracte d’obra per a la supervisio i control dels
treballs relatius a la reparacio del badall i altres
deficiéncies a I’edifici del carrer Major, 91.
Adjudicat el dia 27/12/2024 a Daniel Jos¢ Mas
Mateu, per un import de 2.150,00 € sense IVA i de
2.601,50 € amb IVA.

- Subministrament de 500 carpetes de cartd
blanques amb el logotip del CES CV 1 solapa
interior. Adjudicat el dia 18/09/2024 a Personalizalo
Todo, S.L., per un valor de 375,00 € sense IVA i
de 453,75 € amb IVA.

- Subministrament d’un servidor informatic per a la
seu del CES CV al carrer Major, 91. Adjudicat el
dia 03/12/2024 a LLambda Informatica y
Comunicaciones, S.L., per un import de 14.550,00
€ sense IVA ide 17.605,50 € amb IVA.

- Servei de difusio de falques publicitaries sobre la
jornada «Sagunt, un exemple per al canvi de model
productiu». Adjudicat el dia 28/10/2024 a Instituto
Imedes, S.L., per un import de 556,00 € sense IVA
ide 672,76 € amb IVA.
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- Servei de catering per a ’acte d’entrega de Premis
Tesis 2024 del CES CV. Adjudicat el dia 05/12/2024 a
Pasteleria Benages, C.B., per un import de 886,36 €
sense IVA i de 975,00 € amb IVA.

- Subministrament de reétols interiors per al CES CV.
Adjudicat el dia 26/12/2024 a Esther Hueso Santoyo,
per un import de 845,00 € sense [IVAide 1.022,45 €
amb IVA.

Contractes d’exercicis anteriors vigents a
31/12/2024 (renovats)
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- Servei de neteja de la seu del Comité Economic i
Social de la Comunitat Valenciana: Limpiezas
Castalia, S.A., per un import de 9.083,86 € sense
IVA110.991,47 € amb IVA.

- Prestaci6 dels serveis d’hosting, manteniment i

actualitzaci6 de plantilles de la pagina web del CES
CV: BOREAL Open Systems, S.L.., per un import
de 3.960,00 € sense IVAide 4.791,60 € amb IVA
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- Servei de manteniment i assessorament en materia
d’Esquema Nacional de Seguretat (ENS) 1
proteccio de dades: Govertis — Telefonica
Soluciones de Informatica y Comunicaciones de
Espaiia, S.A. Sociedad Unipersonal, per un import
de 2.706,81 € sense IVAide 3.275,24 € amb IVA.

- Prestaci6 del servei de manteniment informatic:
BOREAL Open Systems, S.L.., per un import de
9.600,00 € sense IVAide 11.616,00 € amb IVA.

- Servei de relacions amb els mitjans de
comunicacid, xarxes socials i continguts web:
Instituto Imedes, S.L., per un import de

20.150,00 € sense IVA1de 24.381,50 € amb IVA.

En aquest any, en la sessio plenaria del dia 18 de
desembre de 2024, s’aprova la proposta del «Pla de
contractacio del CES CV, 2025».
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l. LEGISLACIO
APLICABLE
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Legislacio aplicable

L.

al CES CV

1 Legislacio relativa a la

seua creacio i reglamentacio

El marc legal i normatiu especific del Comité Economic i

Social de la Comunitat Valenciana és el segiient:

Llei 1/2014, de 28 de febrer, de la Generalitat,
del Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana (DOGV de 5 de mar¢ de 2014),
modificada per la Llei 12/2017, de 2 de novembre,
de la Generalitat, de modificacid de les lleis
reguladores de les institucions de la Generalitat per
a garantir la igualtat entre dones i homes en els
seus organismes (DOGV de 9 de novembre de
2017).

Decret 180/2015, de 16 d’octubre, del Consell,
pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio i
funcionament del Comité Econdmic i Social de la
Comunitat Valenciana (DOCV num. 7.638, de 19
d’octubre de 2015).

1.2 Legislacio aplicada en la
gestio comptable i

pressupostaria

En matéria pressupostaria i comptable, a més de la llei i el
reglament propis del Comité, son aplicables les normes

seglients:

72

Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’Hisenda Publica, del Sector Public Instrumental 1
de Subvencions.

Lleis anuals de pressuposts de la Generalitat
Valenciana per a cada exercici economic i lleis de
Mesures Fiscals, de Gesti6 Administrativa i
Financera i d’Organitzacio de la Generalitat..

Ordre de 16 de juliol de 2001, de la
Conselleria d’Economia, Hisenda i
Ocupacio, per la qual s’aprova el Pla General de
Comptabilitat Publica de la Generalitat Valenciana,
vigent fins al 31 de desembre de 2018.

Ordre de 27 de desembre de 2001, de la
consellera d’Economia, Hisenda i Ocupacio,
per la qual s’aproven els codis de la Classificacio
Econdmica  dels  Pressuposts del  Sector
Administracio General de la Generalitat Valenciana i
les seues entitats autonomes amb estructura
pressupostaria semblant.

Resolucio de 28 de desembre de 2001, de la
Intervencié General de 1la Generalitat
Valenciana, per la qual s’aprova la taula
d’equivaléncies entre les aplicacions economiques
de Testructura pressupostaria 1 els comptes
comptables del Pla General de Comptabilitat
Publica de la Generalitat Valenciana.

Ordre de 13 de desembre de 2002, de la
Conselleria d’Economia, Hisenda i
Ocupacio, per la qual s’aprova la Instruccid de
Comptabilitat per a la Generalitat Valenciana.

El Comité Economic i Social de la Comunitat
Valenciana s’integra pressupostariament dins dels
Pressuposts de la Generalitat Valenciana com a Seccid
24 («Comité Economic i Socialy), Server 01 («Comité
Economic 1 Socialy), Centre Gestor 00 («Comité
Economic i Socialy), Grup Funcional 1 («Serveis de
caracter generaly), Funcio 11 («Alta Direccio de la
Comunitat Autonoma i Govern»), Subfuncio 111 («Alta
Direcci6 de la Comunitat Autonoma») i Programa
111.90 («Assessorament Social i Economicy).
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