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Des que I'any 1972 el Club de Roma publicara € seu primer informe
sobre els limits del creixement, han passat més de trenta anys. La situacié del
planeta des d'aleshores no a cessat de deteriorar-se. Nombroses espécies
d'animals i de plantes han desaparegut i moltes altres estan en perill extrem
d’extincié. La crisi ecologica, com a consequiéncia d’ haver sobrepassat els limits
del planeta sobre allo que advertia el Club de Roma i després altres autors com
Dana Meadows, Lester R. Brown i Ernest Garcia entre molts d’ altres, o també
organismes com el WorldWatch Institut a través dels seus informes anuals, ha
esdevingut una redlitat de colpidora actualitat davant la qual governsi ciutadania
no mostren excessiva pressa d' aturar-la.

Aquesta crisi ecologica on el creixement demografic, industrial i
economic de les nostres societats ha superat ampliament la capacitat del planeta
de subministrar recursos i d absorbir residus, a més, esta acompanyada d’'un
increment de la pobresa i de les desigualtats a tot el mén i condemna milions de
persones Xifrades en més del 80% de la humanitat a una vida sense perspectiva i
sense futur.

Potser una de les manifestacions (no I’ inica) més evident i perillosa de la
crisi es manifesta a conseqiiencia de la combustié en gran escala dels
combustibles fossils (estem consumint en un segle, si fano fa, els recursos que €
planeta ha tardat milions d'anys a “fabricar”) i del consegiient alliberament a
I’atmosfera dels coneguts com a gasos d' efecte d'hivernacle cosa que ha produit
un procés imparable d’ escalfament del planeta. La certesa cientifica que el clima
esta canviant a consequiéncia del desordre introduit per les activitats humanes és,
a hores d' ara absoluta.
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Des dels darrers anys del segle passat fins a I’ actualitat no han parat de
produir-se fenomens atmosfeérics, la virulencia dels quals ha sobtat la comunitat
cientifica: huracans més potents que mai com els de Florida, Cuba, America
Central i Japd, inundacions catastrofiques com les d'Asia, Haiti o les d’ Europa
Central de fa uns estius. Recordem aixi mateix, €l desglacament constant dels
glacials dels Alps o dels pols, i també les desconegudes onades de calor que es
van patir I’estiu del 2003 a tot Europa i especialment a Franca (Bretanya, fet
desconegut, més de 45 dies sense ploure).

Hi hatambé la certesa que aguesta modificacié del clima no sera gratuita
per a la humanitat. Tots ds estudis conclouen que tindra uns costs socials,
econdmics i ambientals altissims I'abast dels quals és imprevisible tot i que €l
Pannell Intergovernamental sobre el Canvi Climatic, maxima autoritat en la
matéria, esta avangant continuament estudis que ens omplin de preocupacio.

No hi tenim eleccié: o canviem de manera profunda i voluntaria el
sistema productiu en el seu conjunt (produccié industrial, comerg, agricultura,
transport...) o lacrisi ecologica que ja esta manifestant-se ens obligara a fer-ho en
unes condicions cada vegada més desfavorables i no sabem si possibles.

Per aix0 la posada en marxa del Protocol de Kyoto en € marc europeu i
també en |’ambit internacional és tan important i obri una etapa nova en |’ esfera
mediambiental mundial. El Protocol de Kyoto que ha aconseguit sumar el 62%
de les emissions mundials que s hi inclouen és, sense dubte, I’ acord internacional
de caracter mediambiental més important que mai s ha signat.

D’altra banda, el Pla d assignacié d emissions, un dels mecanismes que
el desenvolupa, és sense dubte un instrument clau i necessari, més encara si
considerem les dificultats que s'han hagut de salvar per arribar fins aci. Tot i
aixo, constatem certes mancances, en no exigir e mateix esfor¢ reductor als
sectors no aectats per la Directiva, ja que representen el 60% de les emissions
mundias totals.

Esperem que a través de les meses tripartides (govern central, patronal i
sindicats) que s estan posant en marxa segons la proposta dels sindicats puguem
seguir de prop €ls efectes del Pla i puguem introduir les mesures correctores
necessaries per afer-lo més eficag.

| aix0 és necessari perqué I'evolucié a conjunt de I'Estat de les
emissions de gasos d’ efecte hivernacle contemplats a Protocol de Kyoto des de
['any base (1990) no ha fet més que empitjorar a causa de la manca de
compromis mediambiental dels successius governs, des d’ aleshores reflectit en
I’endarreriment constant en la presa de mesures. No és sobrer recordar que en €
marc europeu, la Unié Europea havia de reduir les emissions en un 8% entre
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1990 i 2010, mentre que en €l cas de I’ Estat espanyal se'ns permetia créixer fins
un 15% més per compensar els desequilibris de creixement existents en aguell
moment. Lluny d'estabilitzar les emissions en aqueix limit, des d'aleshores no
s’ha parat d'emetre cada vegada més amb una manca tota de mesures i
d’ objectius per a millorar I'eficiencia, ser més sostenibles i acomplir €els
compromisos assolits. A consequiéncia d' aguesta manca de politica ambiental, en
I"any 1997 ja haviem consumit I'increment del 15% permés i en I'any 2002
s havia superat en un 40% les emissions de I'any base, sobrepassant €l limit de
Kyoto en un 25%.

L’evolucio al Pais Vaencia ha estat encara més desfavorable, amb una
pujada encara més important de les emissions que ens han situat en I'any 2003
amb un increment respecte de |’ any base del 62%, xifra equivalent a sobrepassar
el [imit de Kyoto en un 48%; superior en un 23% a la mitjana estatal.

Es a dir, e nostre sistema productiu, comercial, de transport... ha
incrementat de manera constant el seu consum d’ energia molt per damunt del que
ens estava permés. Es cert que també hem incrementat el nostre producte interior
brut, perd amb uns costs ambientals que indiquen un grau preocupant
d'ineficiéncia del sistema energetic i productiul.

En un sistema productiu d' eficiencia creixent, I’increment del PIB ha de
ser sempre superior a I’increment del consum de matéries primeres i d’ energia.
Es adir, que cada vegada han de caldre menys recursos i energia per a produir la
mateixa unitat de PIB, tot el contrari que el cas valencia, on es manifesta una
manca evident d’ eficiéncia que, per forca, ha de tenir €l consegiient reflex en un
descens de competitivitat i d ocupacié per sobrecosts comparatius del sistema
productiu valencia.

Ara, a més, aquesta ineficiencia es manifestara en els costs relacionats
amb els Drets d'Emissié contemplats en e Pla d Assignacions i derivats de
I"incompliment de Kyoto en sobrepassar €ls limits assignats. Dit clar i ras. els
sectors industrials valencians afectats hauran de comprar en e Mercat
d’ Emissions els drets per a seguir emetent gasos contaminants a |’ atmosfera en
aquella proporcié corresponent a la que sobrepassen, la qual cosa ha de tenir
consequéncies negatives sobre la producci6 i I’eixida as mercats. Potser amb
aquesta realitat nostra es visualitza amb major claredat I’ estreta relacié existent
entre eficiéncia energética, medi ambient, economiai ocupacio.

Abundant en aquesta situacié de risc, altra variable també negativa que
cal incorporar és la del nostre model energétic, caracteritzat per una forta
dependéncia del petroli i dels seus derivats, en un escenari mundial on assistim a
lafi de I’era del petroli a preus baixos i a un increment constant i incontenible
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dels preus del cru. Una situaci6 de carestia que per forca, evolucionara
negativament a mesura que vagen exhaurint-se les reserves. Aquest escenari,
probablement es veura agreujat amb fendmens de fort creixement com € de la
Xina que ho esta fent amb els mateixos parametres d’ insostenibilitat amb nivells
anuals d'increment del PIB del 12% o e 14% i € conseglent augment de la
demanda de petroli.

La vulnerabilitat (social, industrial, productiva, econdmica...) valenciana
com a conseguéncia de la nostra dependéncia del petroli és molt alta i
preocupant, a I’hora que ens hem convertit, comparativament, en un dels més
importants emissors d’ Europa. Continuar ajornant, com s esta fent, |’adopcié de
mesures d' adaptacié del sistema productiu a aquesta no tan nova readlitat seria
suicida per a les nostres empreses i la seua estabilitat.

En aguest sentit, el compliment del Protocol de Kyoto, s ha d’interpretar
no com un problema sinG com una oportunitat que no podem deixar passar.
Diversificar estratégicament les fonts de recursos energétics de les quals ens
aprovisionem, per reduir la nostra dependencia del petroli. Fonamentar el sistema
productiu sobre una preséncia cada vegada més important de les Fonts
Renovables d’'Energia i millorar I'eficiencia energetica dels sectors productius
sdn els eixos sobre els quals s'ha de treballar acuradament i de pressa. Sol, vent,
biomassa, biocombustibles..., constitueixen fonts de recursos que tenim a |’ abast.
Ells sdn realment el nostre inesgotable petroli i una possibilitat (probablement
I"Gnica) de ser més eficients, més competitius i més sostenibles, tot obrint una
perspectiva d’ ocupacio estable i de qualitat.

Per aix0 veiem amb enorme preocupacio la lleugeresa amb qué es tracta
la crisi ecologica i I'Us politic que es fa del concepte de sostenibilitat. Ara que
ningu s atreveix a questionar la necessitat d’avancar cap a un model productiu
cada vegada més sostenible, aquesta expressi6 ha esdevingut vehicle de
propaganda a la qual tothom sapunta i e govern valencia, tan deficitari en
politiques sostenibles, el primer.

Per a nosaltres, sindicalistes del segle XXI, I'eficiéncia del sistema
productiu, la transformacié i la no dependéncia del sistema energetic, la
preservacio dels recursos naturals, és a dir, un sistema economic-industrial
ambientalment sostenible, ha d estar instal -lat sobre un suport de justicia social i
d’ equitat distributiva que ha d’incorporar per forca, altes cotes d'intervencid i de
participacio sindical en el disseny de les politiques productives i econdomiques.
Sense aguestes premisses és impensable que les societats mundials puguem
aspirar a un at grau dequitat i de justicia social, de sostenibilitat
socioecol ogicament entesa.
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La profunda maodificacié que € sistema productiu necessita no pot dur-se
aterme sense una activa presencia sindical en €l procés. D’ aci que la participacio
sindical en el marc institucional a través de la negociacié i |’ establiment d’ acords
amb els governs siga un factor clau, com també ho és la preséncia en el marc de
les empreses, i, tot plegat, amb la capacitat normativai els canals de participacio
suficients per ser actors de primera linia en el procés d'arribar a acords per
millorar socialment i mediambiental les empreses.

Per tal de garantir un “full de ruta” d'acord amb les necessitats actuals, al
8¢é Congrés Confederal de CCOO shem marcat tres grans linies estratégiques
resumides en aquests punts:

Impulsar un model de desenvolupament sostenible que incorpore el canvi de
I"actual model empresarial per un altre basat en la gestié adequada dels recursos,
en el coneixement, en la inversié tecnologica, en la responsabilitat social i en la
millora de la productivitat del factor treball, per situar en |'eix de |’accio
sindical la implicaci6 i la participacié directa de treballadors i treballadores a
tots el nivells dins de les empreses.

Promoure la responsabilitat ambiental de les empreses, la seua adaptacio i la
del sistema productiu per garantir I’acompliment de les obligacions europees en
matéria de canvi climatic, en prevencié i control integrats de la contaminacié
(LPCIC) i en relacié amb € registre, avaluacio, control i autoritzacié de les
substancies quimiques, fent un instrument dels mecanismes de negociacio dels
convenis, tot concertant estratégies amb les grans empreses en el marc
internacional (CES, CIOLS, OIT).

Reclamar dels governs |'elaboracié i [I'aplicacié d'estrategies de
desenvolupament sostenible, segons €ls acords europeus, en els ambits, estatal,
autonomic, local i sectorial, amb la participacio sindical en col-laboracié amb la
resta de la societat, i implicar-nos en |I'adopcié de mesures, especialment en els
sectors productius i les empreses, fent possible el desenvolupament del teixit
industrial en I’ambit d'alld concret al incorporar estratégies, objectius i
COMpPromisos que ens permetran avancar, com per exemple, en |’'aplicacio
concreta i plena del Pla d’ Assignacions.

Es cert que actualment comptem amb un cos legislatiu important, tant en
el marc de la UE com en |'estatal i I'autonomic. També perd és de veres que
sovint manca eficacia en I'aplicacio d’ aguesta legislacio. La nostra funcid és
continuar exigint el seu compliment i treballar per posar en marxa aquelles
ferramentes amb capacitat de canviar € teixit productiu, com son les de caracter
voluntari i les obligatories.

Si observem aquestes possibilitats, en |’ esglad més baix dels instruments
de gestio mediambiental trobem les bones practiques; mesures que sovint sén la
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porta d'entrada per a I’adopcié del Sistema de Gestio 1SO 14001 o del Sistema
europeu EMAS.

L'EMAS és un Sistema d’' Auditoria i de Gestié Mediambiental que ens
interessa especialment als sindicats per diverses raons de les quals en destacarem
tres: connecta i relaciona les questions relatives a la salut laboral amb aguelles
relacionades amb e€ls instruments de millora mediambienta a |'empress;
contempla la participacio dels trebaladors i de les treballadores i dels seus
representants sindicals en tot €l procési es tracta d’ un sistema molt més exigent,
rigorési fiable.

D’aci precisament la nostra insistencia en e fet que I’administracio
valenciana adopte un compromis vertader d incrementar fortament les gjudes a
les empreses per a |’adopcié del SGMA EMAS en els seus processos productius
jaque sols aixi podrem assolir un bon nivell de sostenibilitat mediambiental i de
competitivitat, i aportar una bona imatge a |I’empresa i amb una rebaixa de costs
substancial en matéries primeres, energia, aigua..., i la reduccié sensible dels
factors de risc. Aquesta veritable aposta pel futur de les empreses no la veiem per
cap lloc en les politiques ambientals de I’ administraci6 valenciana.

Les propies dinamiques de la Unié Europea que tendeixen a promoure
les politiques preventives estan posant I'accent en instruments obligatoris que
signifiqguen un canvi qualitatiu respecte dels voluntaris tot i que poden ser
complementaris.

LaLlel de Prevencié i Control Integrats de la Contaminacio, adrecada a
determinats sectors industrials emissors a |'aigua i |'atmosfera dels 50
contaminants a que fa referéncia la directiva que motiva la llei n"és un i els
mecanismes establerts al Protocol de Kyoto com ara e Pla d'Assignacions
d’Emissions que incorpora i € Comer¢ d' Emissions n’és |’ altre.

LaLle perd no compta en aguest moment amb el's recursos suficients per
part de |I'administracié valenciana per a concloure el procés d adaptacio de les
empreses a I’ octubre del 2007 com és preceptiu. A més, torna a deixar en via
morta la participacié sindical en no establir cap formula que la incorpore i
garantesca a I'intern e les empreses, excepcid feta del dret a una informacié
mediambiental que parcialment (ja que sols s'inclouen els complexos industrials
gue sobrepassen els llindars d' emissié), podem trobar alaweb de I' EPER.
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L'altre important instrument, e Programa REACH d'Avauacié i
Autoritzacio de les substancies quimiques es troba en aguest moment en fase
d’ aprovacio parlamentaria europea i sotmés com esta a poderoses pressions per
part de la indlstria quimica ens desperta temors ben fundats sobre el resultat final
del Programa i la validesa resultant com a instrument de prevencid del risc
quimic i de millora ambiental.

A tall d’exemple, considerem un bon punt de partida el marcat a I’ acord
amb el Ministeri de Medi Ambient (vegeu annex) on, a través de vuit arees
tematiques, tractem de posar fil a I'agulla dels problemes ambientals més
urgents. També és important deixar constancia del Conveni signat amb la
IndUstria Quimica gque incrementa les competéncies del delegat de Prevencio,
eixamplant-les a |I’ambit mediambiental, i també d’un altre instrument de gran
validesa com e “ll1l Plan por el Empleo de Navarra’ que crea la figura del
Delegat Territorial de MA amb competéncies en tots els sectors productius de la
comunitat autonoma, amb els objectius d'exercir la vigilancia ambiental, de
dinamitzar la participacio dels treballadors i de les treballadores a través de
tasques formatives i de col-laborar en la implantacié de SGMA a les empreses de
Navarra. Tots ells son acords que contribuiran a obrir el camp de les
competéncies en altres sectors productius i ambits territorials.

En conclusié: la situacid d'insostenibilitat del planeta demanda en
I’ambit mundial, regiona i local, accions urgents i la implicacié activa dels
agents més directament compromesos en els processos productius com som els
treballadors i les treballadores. Calen modificacions profundes del sistema
productiu i dels mecanismes de participacié mediambiental per a fer-ho possible.
L’ excepcionalitat que representen acords com el del MMA, el de Navarrao el de
la induUstria quimica ens indica clarament que ens movem en un terreny on els
drets a participar activament en la gestio mediambiental i en la presa de
decisions, tot i estar reconeguts i incorporats per diversa legislacié i acords,
troben en la practica fortes resisténcies i no sén encara un dret plenament garantit
dins de les competéncies dels delegats com a representants legals dels
treballadors i de les treballadores. La porta d'entrada que representa, per
exemple, la intervencié en risc quimic, a més de com a risc laboral com arisc
ambiental extern, és massa estreta. Obrir aquesta porta és una condici6 necessaria
per a fet que treballadors i treballadores puguem contribuir de manera més
eficag, des d'una base d'ampla participacié i justicia socia, a la millora
mediambiental dels nostres centres de treball, a incrementar el compromis de
I’'empresa amb |'entorn i assegurar un procés productiu més eficient, més
sostenible i més segur.
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Annex

L’ acord que acabem de signar entre el Govern de I'Estat i els sindicats per la
sostenibilitat incorpora aspectes forca rellevants.

1.Prevenci6 Canvi Climatic:
= Aprovaci6 Estratégia contra el CC amb finangcament i calendari.
= Desenvolupament Estratégia Estalvi i Eficiéncia energética.
» Potenciacié Pla de Foment d’ Energies Renovables.
= Aplicacié Directiva Comerg d' Emissions.
= Aplicacié de Plad’ Assignacié de drets d’ Emissio.

2. Nova politica de gesti6 de I’ aigua
» Revisié PHN d acord amb €ls criteris de la Nova Cultura de I’ Aigua.
= Aplicacié del PHN en: sangiament i depuracio, qualitat i control del
domini pablic hidraulic, garantia de bastiment i reforestacio de conques.

3. Aplicacié dela|PPC
= Aprovacio del Reglament que desenvolupala LPCIC.
» Difusio i aplicacio de la normativa.
= Participacié dels treballadors i de les treballadores en la seua aplicacio.

4. Prevenci6 de la contaminacié per 1'Us de substancies quimiquesPolitica sobre
risc quimic orientada a la prevencié i la substitucié de substancies
perilloses.

= Adopcié de mesures per avangar-se en la implantacié de la normativa
REACH.

= Desenvolupament i aplicacié del Conveni sobre Contaminants Organics
Persistents (COP) i elaboraci6 d’'un Pla Estatal de COP.

= Desenvolupament del Pla Estatal de Residus Perillosos i aplicacio del Pla
sobre PCB.

»= Promocio dels Plans sobre Minimitzacio de Residus.

5. Conservaci6 de la Biodiversitat
» Impuls as Programes de Desenvolupament Sostenible as Parcs
Nacionals.
= Establiment de politiqgues coordinades amb les CA en prevencid
d’incendis forestals.
=  Promocio de la Certificacié Forestal.
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6. Promoci6 i implantacié de SGMA ales empreses

Promocié dels SGMA ales administracions publigues.

Desenvolupament dels SGMA EMAS i 1SO 14001.

Poalitica de compres publiques amb criteris mediambientals.

Identificacié i promocié dempreses que assolesquen criteris de
Responsabilitat Social Corporativa.

7. Participaci6 i drets dels treballadors i de les treballadores en matéria ambiental

Establir drets de participacio, representacié i informacié en matéria
ambiental al’empresa.

Establir la preséncia dels sindicats en tots el organs de participacio de
caracter ambiental.

8. Vigilanciai control ambiental

Reforcament dels mecanismes juridics i de coordinacié
interadministrativa per alavigilancia, lainspeccid i el control ambiental
en totes les activitats, especialment les industrials.

Reforcament dels mitjans per a la vigilancia, lainspeccid i €l control del
medi natural, del domini pablic hidraulic i maritim terrestre.
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