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DICTAMEN A l'AVANTPROJECTE DE LLEI DE LA 
GENERALITAT, DEL COMITÉ ECONÒMIC I 

SOCIAL LA COMUNITAT VALENCIANA 
 

 
D'acord amb les competències atribuïdes al Comité Econòmic i Social de la 

Comunitat Valenciana per la Llei 1/1993, de 7 de juliol, i amb la tramitació prèvia 
corresponent, el Ple del Comité, en la sessió extraordinària celebrada el dia 4 de 
febrer de 2013, emet el següent Dictamen. 

 
 
I.- ANTECEDENTS 
 
El dia 16 de gener de 2013 va tenir entrada en la seu del Comité Econòmic i 

Social de la Comunitat Valenciana, escrit de l'Honorable Conseller de Governació i 
Justícia, pel qual se sol·licitava l'emissió del corresponent dictamen preceptiu, amb 
caràcter d'urgència, a l'Avantprojecte de Llei de la Generalitat, del Comité Econòmic i 
Social de la Comunitat Valenciana, a tenor del que es disposa en l'article 3.1. b) en 
relació amb l'article 24 de la Llei 1/1993, de 7 de juliol, de creació del Comité 
Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana. 

 
A més del text de l'Avantprojecte de Llei també es va remetre la documentació 

que a continuació es relaciona: 
 
• Resolució del Conseller de Governació i Justícia pel qual s'acorda iniciar el 

procediment d'elaboració de l'Avantprojecte de Llei. 
 
• Memòria sobre legalitat, oportunitat i conveniència de l'Avantprojecte de Llei. 
 
• Informe sobre l'Impacte de gènere. 
 
• Informe sobre coordinació informàtica. 
 
• Memòria econòmica a l'Avantprojecte de Llei. 
 
• Informe de la Direcció general de Pressupostos, de conformitat amb el previst 

en l'article 28 bis) del Text Refós de la Llei d'Hisenda Pública de la Generalitat. 
 
El dia 24 de gener de 2013 es va reunir, en sessió de treball, la Junta Directiva 

per a elaborar el Projecte de Dictamen a l'Avantprojecte de Llei, de la Generalitat del 
Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana.  

 
A la mateixa va assistir el Sr. José Manuel Miralles Piqueres, Director General 

de Desenrotllament Estatutari i Promoció d'Autogovern, de la Conselleria de 
Governació i Justícia, explicant als membres de la Junta Directiva el contingut del citat 
Avantprojecte de Llei de la Generalitat, del Comité Econòmic i Social de la Comunitat 
Valenciana, i responent a les qüestions que li van ser plantejades. 
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Novament, en data 28 de gener de 2013, es va reunir la Junta Directiva per a 
continuar amb els treballs d'elaboració del Projecte de Dictamen a l'Avantprojecte de 
Llei de la Generalitat, del Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana. 

 
Finalment, en data 4 de febrer de 2013, es va reunir la Junta Directiva per a 

concloure l'elaboració del Projecte de Dictamen, que va ser elevat al Ple del dia 4 de 
febrer de 2013 i aprovat per unanimitat, segons el que preceptua l'article 14.5 del 
Reglament d'Organització i Funcionament del CES-CV. 

 
 
II.- CONTINGUT 
 
L'Avantprojecte de Llei que es dictamina consta d'una Exposició de Motius, 

vint-i-vuit articles dividits en sis Títols, tres Disposicions Transitòries, Disposició 
Derogatòria i tres Disposicions Finals. 

 
L'Exposició de Motius justifica la nova norma en quatre aspectes. En primer 

lloc, la reducció dels membres del CES-CV i la reorganització dels grups; en segon lloc, 
l'estructuració dels continguts per a facilitar la seua lectura i interpretació; en tercer lloc, 
l'adaptació de determinades referències normatives i denominacions a les exigències 
derivades, bàsicament, de la reforma estatutària de 2006; i finalment, en el respecte en 
la seua redacció a l'establit en les normes relatives a la utilització d'un llenguatge no-
sexista. 

 
El Títol Preliminar, Disposicions Generals, amb els articles 1 a 3, regula 

l'objecte, la naturalesa jurídica de la institució i la seua seu. 
 
El Títol I, de les funcions, articles 4 a 6, detalla les funcions del CES-CV i la 

possibilitat de sol·licitar informació complementària per a l'emissió dels seus dictàmens. 
Així mateix, descriu les matèries sobre les quals podrà exercir tasques de promoció, 
assessorament i consulta. 

 
En el Títol II, de la composició i l'estatut jurídic dels seus membres, articles 7 a 

13, s'estableix, en primer lloc, la seua composició i la distribució dels membres del 
Comité. D'altra banda, s'arrepleguen aspectes dels consellers, com la designació, 
nomenament, mandat, incompatibilitats i vacants. 

 
En el Títol III, dels òrgans del Comité, articles 14 a 20, es regulen tant els 

òrgans col·legiats (Ple, Junta Directiva i Comissions de treball o assessores) com els 
unipersonals (Presidència, Vicepresidències i Secretaria). 

 
El Títol IV, de l'organització i funcionament, articles 21 a 24, estableix entre 

altres aspectes, les majories per a la vàlida constitució dels òrgans col·legiats del 
Comité, així com, les normes per a l'elaboració de dictàmens i recomanacions. 

 
El Títol V, del règim econòmic i financer, articles 25 a 28, regula les matèries 

econòmica, pressupostària i de personal relatives al Comité.  
 
La Disposició Transitòria Primera estableix els terminis per al primer 

nomenament de les persones integrants del CES-CV. 
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La Disposició Transitòria Segona preveu el termini per a convocar la sessió 

constitutiva del Comité. 
 
La Disposició Transitòria Tercera disposa el termini de tres mesos des de la 

constitució del CES-CV per a elevar al Consell el Reglament d'Organització i 
Funcionament de la institució 

 
La Disposició Derogatòria deixa sense vigor la Llei 1/1993, de 7 de juliol, de 

creació del Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana, així com aquelles 
disposicions d'igual o inferior rang que s'oposen a la nova Llei. 

 
La Disposició Final Primera estableix que la present Llei es dicta a l'empara de 

la competència exclusiva que l'article 49.1.1ª de l'Estatut d´Autonomia de la Comunitat 
Valenciana li atorga a la Generalitat sobre l'organització de les seues institucions 
d'autogovern. 

 
La Disposició Final Segona faculta expressament al Consell perquè aprove les 

disposicions necessàries per al desenrotllament i execució de l'establit en la Llei. 
 
La Disposició Final Tercera fixa l'entrada en vigor de la Llei, l'endemà al de la 

seua publicació en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana. 
 
 
III.- OBSERVACIONS DE CARÀCTER GENERAL 
 
D'una banda, des del CES-CV es valora positivament l'esperit de la nova llei, en 

el sentit d'adaptar aquesta Institució a la nova situació derivada de la reforma estatutària, 
a més de seguir arreplegant la realitat del procés històric europeu d'existència d'aquest 
tipus de Consells, tendents a aconseguir un aprofundiment de l'estat social i una major 
vertebració dels diferents interessos sectorials presents en les societats contemporànies 
que ha sigut senyal d'identitat de l'autogovern valencià.  

 
Es considera convenient la supressió del Grup IV, conformat essencialment per 

representants de l'Administració valenciana i passar a un nou model on la composició és 
solament d'agents econòmics i socials i representants de la societat civil, garantint així 
la seua major independència, en desaparèixer els representants del poder executiu que 
en la pràctica entrava en contradicció amb la funció del propi Comité com a òrgan 
consultiu del Consell i de les institucions públiques de la Comunitat Valenciana. 

 
D'altra banda, en relació als nomenaments dels membres, s'indica que seran 

proposats per les persones titulars de les conselleries competents en matèria d'economia, 
hisenda, ocupació, benestar social i agricultura. Des del Comité s'entén que s'hauria 
d'establir un únic òrgan competent del Consell com a interlocutor per a proposar els 
nomenaments, amb la finalitat d'agilitar aquest procés, evitant l'excessiva dispersió de 
departaments competents en les matèries, que en la redacció actual implicaria a quatre 
conselleries. 
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IV.- OBSERVACIONS A L'EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 
En el punt I, paràgraf tercer, de l'Exposició de Motius, en esmentar les 

institucions de la Generalitat que figuraven en la Llei Orgànica 5/1982, d'1 de juliol, 
d'Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, s'ha de tenir en compte al Comité 
Econòmic i Social com a institució, segons el que es disposa en l'article 60 del mateix 
quan diu que per llei de les Corts Valencianes es podrà crear un Consell Econòmic i 
Social i que en aquesta llei es regularà la seua composició, funcions i Estatut dels seus 
membres. A més en la Disposició Transitòria Octava es preveia que la creació del 
Consell Econòmic i Social Valencià tindria lloc una vegada promulgada la llei al fet que 
es refereix l'article 131.2 de la Constitució. 

 
El CES-CV considera que en el punt II, s'hauria de suprimir el paràgraf primer i 

part del paràgraf segon, ja que s'entén que la redacció proposada en aquests paràgrafs 
obeeix a una situació conjuntural que no hauria d'incloure's en una Exposició de Motius 
d'una llei, ja que amb el pas del temps podia esdevenir en inoperant, per a açò es 
proposa una nova redacció que quedaria com el primer punt i seria la següent:  

 
“Les institucions estatutàries han d'adaptar-se a la realitat social i econòmica 

per la qual travessem i adequar la seua estructura a criteris d'austeritat, eficàcia i 
eficiència en la gestió, que ja es vénen aplicant en el seu funcionament intern des de la 
seua creació. En el cas del Comité Econòmic i Social, procedeix reduir i reestructurar 
la seua composició, tenint en compte, a més, que el règim jurídic de la institució 
presenta altres aspectes que han de ser adaptats al marc estatutari vigent en 
l'actualitat. Per tant, a la minoració del seu nombre de membres i a les modificacions 
que com a conseqüència seua esdevenen imprescindibles, han d'afegir-se aquells altres 
canvis que s'infereixen de l'evolució normativa esdevinguda des de 1993”.  

 
El Comité entén que s'hauria d'afegir un nou punt, que seria el punt III, d'aquesta 

Exposició de Motius, que incloguera els principis inspiradors de la llei, que respondria a 
la consideració estatutària del CES-CV com a institució consultiva de la Generalitat, 
prevista en els articles 20.3 i 42 de la Llei Orgànica 1/2006, de 10 d'abril, de Reforma 
de la Llei Orgànica 5/1982, d'1 de juliol, del Estatut d’Autonomia de la Comunitat 
Valenciana. Per tant, la redacció seria la següent:  

 
“Els principis inspiradors de l'activitat del Comité Econòmic i Social, com a 

institució consultiva de la Generalitat, dotada d'àmplies facultats d'autoorganització, 
que pretén continuar amb la màxima qualificació tècnica en els seus dictàmens, 
informes i estudis, són, entre uns altres els següents:  

 
a) Actuar com a òrgan consultiu del Consell i, en general, de les 

institucions públiques de la Comunitat Valenciana, en matèries 
econòmiques, sociolaborals i d'ocupació, i servir, per tant, com a òrgan 
de participació en l'àmbit de la seua competència de les organitzacions 
sindicals i empresarials més representatives i altres associacions o 
entitats representatives de la societat civil organitzada.  
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b) Contribuir al debat de la programació econòmica del Consell i dels 

programes dels Fons Estructurals de la Unió Europea amb incidència en 
el desenrotllament econòmic i social de la Comunitat Valenciana, així 
com en matèria de programació territorial i de medi ambient.  

 
c) Facilitar els acords entre les parts en els conflictes col·lectius de treball, 

dins del respecte al principi d'autonomia col·lectiva, i promoure les 
funcions de mediació, conciliació i arbitratge, així com la coherència 
entre aquests acords i la política econòmica de la Generalitat 
Valenciana.  

 
d) Participar en congressos i altres fòrums científics o cívics, així com 

promoure'ls i presentar iniciatives referents a l'estudi, debat i difusió de 
les qüestions relacionades amb les matèries competència del Comité.  

 
Així doncs, el Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana, com a 

institució pública de caràcter consultiu, ha de continuar contribuint a l'aprofundiment 
en la cultura de la participació i la democràcia econòmica, amb l'objectiu d'aconseguir 
una concertació democràtica i social en les matèries econòmiques, sociolaborals i 
d'ocupació que són competència de la nostra Comunitat”.  

 
En el nou punt IV d'aquesta Exposició de Motius, que arreplega la major part 

del punt III, de l'Avantprojecte de Llei, respectant els paràgrafs segon i tercer, des del 
CES-CV s'entén que el primer paràgraf hauria de modificar-se i presentar la següent 
redacció:  

 
“Com a conseqüència d’allò'indicat en els punts anteriors, la reforma pretén 

assentar-se en els següents aspectes. En primer lloc, l'adaptació de determinades 
referències normatives i denominacions a les exigències derivades de la reforma 
estatutària de 2006 i de la resta de l'ordenament jurídic vigent en l'actualitat. En segon 
lloc, el compliment de l'article 48 de la Llei 9/2003, de 2 d'abril, de la Generalitat, per 
a la Igualtat entre Dones i Homes, que obliga a les administracions públiques 
valencianes a engegar els mitjans necessaris perquè tota norma o escrit administratiu 
respecte en la seua redacció les normes relatives a la utilització d'un llenguatge no 
sexista. En tercer lloc, la nova composició, com es diu en el text de l'articulat, i la 
reorganització dels grups en els quals es divideix el Comité Econòmic i Social porten a 
reformar tots aquells articles en els quals té una incidència directa. I en quart lloc, 
l'estructuració dels continguts de la norma d'acord amb una sistemàtica que tracta de 
facilitar la seua lectura i interpretació integrada”.  

 
 
V.- OBSERVACIONS A l'ARTICULAT 
  
Títol Preliminar. Disposicions Generals 
Article 2. Naturalesa jurídica de la institució 
 
El Comité entén que al final del punt 1 d'aquest article, per a la seua millor 

interpretació i comprensió hauria d'afegir-se el següent:  
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“El Comité Econòmic i Social és l'òrgan consultiu del Consell i, en general, de 
les institucions públiques de la Comunitat Valenciana, en matèries econòmiques, 
sociolaborals i d'ocupació, segons el que es disposa en l'article 42 de la Llei Orgànica 
1/2006, de 10 d'abril, de Reforma de la Llei Orgànica 5/1982, d'1 de juliol, d'Estatut 
d’Autonomia de la Comunitat Valenciana”. 

 
Títol I. De les funciones 
Article 4. Funcions 
 
El CES-CV considera que, en coherència amb el que es disposa en els principis 

inspiradors continguts en l'Exposició de Motius, es recomana afegir una nova funció 
que estaria relacionada amb la possibilitat d'intervenir per a facilitar els acords entre 
les parts en els conflictes col·lectius de treball, dins del respecte al principi 
d'autonomia col·lectiva, i promoure les funcions de mediació, conciliació i 
arbitratge.  

 
També s'entén que, tal com s'indica en el punt 1, apartat a) d'aquest article, en 

relació a l'emissió de dictamen sobre avantprojectes de lleis que regulen matèries 
econòmiques i socials, competències de la Comunitat, s'hauria d'incorporar un nou 
apartat que indique que s'haurà d'emetre dictamen dels Decrets que desenvolupen 
les lleis que regulen aquestes matèries, sobre les quals prèviament, el Comité ha 
emès el seu corresponent dictamen, per a així poder concloure de manera més òptima 
la funció consultiva d'aquesta institució. 

 
 
Títol II. De la composició i l'Estatut jurídic dels seus membres 
Article 7. Composició  
 
Des del Comité es considera que l'actual redacció d'aquest article no respecta la 

proporcionalitat dels grups, per la qual cosa es recomana que la composició dels 
mateixos deuria ser de sis integrants, passant les persones expertes indicades en 
l'apartat d) a integrar-se en el grup III, donant major coherència i representativitat a 
la composició dels grups. Amb aquesta proposta de composició, es permet una major 
eficiència i eficàcia en l'acompliment de les funcions del Ple, sense que açò supose un 
increment del pressupost de la institució. 

 
 
Article 8. Designació 
 
En el punt 2, el Comité considera que quan es refereix a aquells que integren el 

Grup II, aquests han de ser proposats per les organitzacions empresarials més 
representatives, en proporció a la seua representativitat d’acord al que es disposa en la 
normativa aplicable que en aquest cas és la Disposició Addicional Sisena de la Llei 
8/1980, de 10 de març de l'Estatut dels Treballadors. 

 
Respecte al punt 3, relatiu als integrants del Grup III, a excepció de les persones 

expertes, s'entén que haurien de ser proposats per les diferents organitzacions, 
associacions i entitats que tinguen implantació en el sector, sense necessitat del requisit 
previ d'acord entre elles, per a així evitar problemes de dilació en la designació.  
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Article 9. Nomenament 
 
Tal com s'ha expressat en les Observacions de caràcter general, des del Comité 

s'entén que en relació al nomenament, tant de la persona designada per a ostentar la 
Presidència, previst en el punt 1 d'aquest article com als representants de les 
organitzacions i entitats dels diferents grups, contemplats en el punt 2, s'hauria d'establir 
un únic òrgan competent del Consell per a proposar els nomenaments. 

 
 
Títol III. Dels òrgans del Comité 
 
El Comité considera que en relació als òrgans unipersonals regulats en aquest 

títol, per a evitar problemes d'interpretació i confusió entre l'òrgan i la persona que ho 
ostenta haurien de tenir una redacció diferent, que es concreta en la següent:  

 
“El President/La Presidenta.  
Els Vicepresidents/Les Vicepresidentes.  
El Secretari/La Secretària”.  
 
Aquesta nova redacció s'hauria de traslladar a tots els esments que es realitzen en 

els articles 14, 18, 19 i 20. 
 
Article 15. El Ple 
 
El Comité considera que tal com està redactat l'apartat c) d'aquest article pot 

portar a confusió, per la qual cosa es proposa una nova redacció, en coherència amb el 
que es disposa en l'article 27 d'aquest Avantprojecte de Llei, que seria la següent: 

 
“Aprovar la proposta d'avantprojecte de despeses de la institució per a la seua 

remissió al Consell, així com la de les seues possibles modificacions i la de la seua 
liquidació”.  

 
Article 16. La Junta Directiva 
 
Des del CES-CV s'entén que en relació al punt 1, apartat b), la persona que 

exercisca la Secretaria del Comité no ha d'integrar la Junta Directiva, per la qual cosa es 
proposa la supressió d'aquest apartat b) i una nova redacció de l'apartat a) d'addició que 
incorpore que la persona que ostente la Presidència estarà assistida pel Secretari o 
la Secretària General del Comité.  

 
En aquest punt 1, respecte a la integració de la Junta Directiva, prevista en els 

apartats c) i d), el Comité considera que el nombre de quatre integrants, proposat en 
l'Avantprojecte de llei, dificulta el desenvolupament de les funcions pròpies 
encomanades a la mateixa, ja que aquesta composició no guarda proporcionalitat i 
representativitat amb la composició del Ple i s'entén que aquesta hauria d'estar 
conformada per un mínim de set integrants, dos per cada grup, per a així poder ser més 
operativa i complir també amb el previst en l'article 23, en relació a la possibilitat que 
existeix de la delegació del Ple en la Junta Directiva per a aprovar els dictàmens.  
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Aquesta proposta de membres integrants de la Junta permetria aplicar 
adequadament les majories exigides en l'aprovació dels acords, segons es proposa en la 
nova redacció de l'article 21. 

 
A més en l'apartat c) d'aquest punt, es proposa l'eliminació de l'expressió “d'entre 

els o les quals es designarà, per acord del Ple, a dues persones perquè ostenten les 
Vicepresidències de la institució”, ja que aquesta designació es regula posteriorment en 
l'article 19. 

 
Finalment, en coherència amb la proposta de composició de la Junta Directiva, 

s'hauria de suprimir l'apartat d), en relació a les persones expertes. 
 
Respecte al punt 2 d'aquest article, es proposa afegir que les persones que 

componguen la Junta Directiva, en representació dels grups, seran designats a proposta 
de cadascun d'ells, de la manera que reglamentàriament s'establisca. 

 
 
Article 21. Acords i deliberacions 
 
Des del CES-CV s'entén que la redacció del punt 2 d'aquest article sobre acords 

pot portar a confusió, per la qual cosa hauria d'establir-se que la majoria absoluta per a 
l'adopció d'acords serà del nombre legal dels membres. 

 
En relació al punt 3, el Comité considera convenient que haurien d'establir-se els 

mateixos requisits de quòrum i d'adopció d'acords que els exigits per al Ple. 
 
 
Títol V. Del règim econòmic i financer 
Article 28. Personal de la institució 
 
El Comité considera que l'adaptació a la nova realitat estatutària comporta que la 

regulació relativa al personal de la institució hauria de modificar-se, per açò es proposa 
la següent redacció:  

 
“Al personal que exercisca les seues funcions en el Comité Econòmic i Social de 

la Comunitat Valenciana li serà aplicable, si escau, la normativa de funció pública de 
la Generalitat o la vigent per al personal laboral de la institució”.  
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VI.- CONCLUSIONS 
 
El CES-CV emet el preceptiu dictamen a aquest Avantprojecte de Llei de la 

Generalitat del Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana, i espera que amb 
les observacions que aquest òrgan consultiu ha efectuat, i les millores que en el 
posterior tràmit parlamentari es realitzen sobre el mateix, puga donar-se compliment als 
objectius previstos. 

 
 
 
 
 

 
Vist i plau 

    El president      La secretària general 
   Rafael Cerdá Ferrer     Mª José Adalid Hinarejos 
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VOT PARTICULAR que formula el representant del Consell de 
Cambres de la Comunitat Valenciana en relació a l'articulat del 
dictamen elaborat per la junta directiva a l'avantprojecte de llei, de la 
Generalitat, del Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana. 
 
 

L'avantprojecte de Llei de la Generalitat del Comité Economic i Social, redueix 
el nombre de membres del citat Comité de 29 a 15, quedant exclosa la representació del 
conjunt de Cambres de la Comunitat Valenciana, a través del representant que 
tradicionalment ha nomenat el Consell des de la Fundació del CES. 

 
Entre les funcions del CES de la Comunitat Valenciana destaca la d'emetre 

dictamen amb caràcter preceptiu, previ i no vinculants sobre avantprojectes de lleis que 
regulen matèries econòmiques i socials que siguen competència de la Comunitat 
Valenciana, així com plans i programes que el Consell puga considerar d'especial 
transcendència en la regulació de les indicades matèries. 

 
I, d'altra banda, la Llei Valenciana de Cambres, Llei 11/1997, de 16 de 

desembre, estableix la naturalesa de les Cambres Oficials de Comerç, Indústria i 
Navegació de la Comunitat Valenciana, així com del seu Consell, com a òrgans 
consultius i de col·laboració amb les Administracions Públiques, especialment amb la 
de la Generalitat, així com la representació, promoció i defensa dels interessos generals 
del comerç, la indústria i la navegació, i la prestació de serveis a les empreses que 
exercisquen les indicades activitats. 

 
En aquest context, no es comprèn l'exclusió del representant del Consell de 

Cambres en la composició del Comité Econòmic i Social, més quan des de la creació 
del CES l'any 1993, les Cambres han col·laborat activament en l'emissió dels dictàmens 
del mateix, de manera proactiva, en tota classe de lleis, especialment les de caràcter 
econòmic. 

 
Les finalitats del Consell de Cambres i de les Cambres, i també els del CES són 

concordants en certs aspectes com: 
 

- Ser òrgans consultius. 
 
- Tenir com una de les seues funcions emetre informes de motu propio o a 

requeriment de la Generalitat Valenciana sobre tot tipus de normes, 
especialment les de caràcter econòmic, territorial, mediambiental, laboral, etc. 

 
Aquest paral·lelisme entre les funcions del CES i les de les Cambres es pot 

veure a simple vista si analitzem les matèries en les quals el CES pot exercir labors 
de promoció, assessorament i consulta. 
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CES CONSELL DE CAMBRES 
Programes econòmics del Consell Programes de promoció exterior 

Encomanes de gestió i convenis de 
col·laboració per a gestionar tot tipus de 
programes econòmics del Consell 

Programes dels Fons Estructurals de la 
Unió Europea amb incidència en el 
desenvolupament econòmic i social 
valencià  

Participació en el Programa Operatiu de la 
Comunitat Valenciana en temes 
d'innovació. 
Difusió de projectes europeus 
Participació en la Xarxa europea Enterprise 
Network, com a membres del consorci 
SEIMED 

Medi ambient  
 

Encomana de gestió en temes de medi 
ambient 
Borsa de subproductes industrials 
Revista Reutil 
Polítiques de reutilització, reducció de 
residus i reciclatge 

Agricultura, pesca, indústria, comerç i 
turisme  

Convenis de col·laboració per a difondre, 
promocionar i reactivar l'economia 
valenciana 

Relacions laborals 
 

 

Polítiques de cooperació i ocupació Conveni amb la Generalitat per a la creació 
i manteniment del Prop emprenedors. 
Serveis d'intermediació laboral i selecció 
de personal 

Condicions de treball i formació 
professional  
 

Formació per al reciclatge dels recursos 
humans de les empreses, així com 
col·laboració en la impartició de cursos 
especialitzats sobre gestió d'empreses, 
conveniats amb la Conselleria corresponent 

Defensa dels drets dels consumidors i 
usuaris  
 

Les Cambres participen en els tribunals 
arbitrals de consum. 
A més, compten amb les seues pròpies 
corts d'arbitratge per a resoldre conflictes 
entre empreses i professionals 

I sobre quantes matèries de naturalesa 
econòmica i social siguen competència 
de la Comunitat Autònoma  

Gestió de l'ajuda per a l'ús de valencià 
Q qualitat en el turisme i en el comerç 
Gestió de Vivers d'empreses 

 
En conseqüència, es proposa la modificació de l'article 7. C) de la següent 

manera, afegir: 
-Un o una en representació del consell de Cambres de Comerç Indústria i 

Navegació de la Comunitat Valenciana. 
 
 

Castelló, a 4 Febrer de 2013. 
Vicente Casañ Casañ 


