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TRABAJODECENTE
COMUNITAT VALENCIANA e . _— AGENDA 2030
,\% CONTRATACION POR TIPO DE CONTRATO E S Cv o

EN XIFRES ‘I JUIIO 2020 Comité Econdmic i Social y “‘
CONTRATACION POR TIPO DE CONTRATO CONTRATACION POR TIPO DE CONTRATO
COMUNITAT VALENCIANA, Julio 2020 < .
— POR COMUNIDADES AUTONOMAS, Julio 2020
Contratos Totales Contratos indefinidos Contratos Temporales
Contratos Contratos
Contratos : T
Valor T Valor T T, Valor T T, Comunidades Auténomas E—— indefinidos Temporales
Valor % Valor %

Alacant 52.987 51,9 4.758 24,7 9,0 48.229 55,3 91,0
Hombres 29.849 45,5 2.708 27,0 9,1 27.141 47,6 90,9 Andalucia 324.953 16.528 5,1 307.725 94,9
Mujeres 23.138 61,2 2.050 21,9 8,9 21.088 66,4 91,1 ;

Castello 18.604 64,9 2.041 31,6 11,0 16.563 70,2 89,0 Aragon 47.192 3.940 8'3 43.252 91’7
Hombres 10.085 54,5 1122 154 11,1 8.963 61,3 88,9 Asturias, Principado de 28.506 1.952 6,8 26.644 93,2
Mujeres 8.519 78,8 919 58,7 10,8 7.600 82,0 89,2

Valencia 81149 451 7038 194 87 74110 482 91,3 Balears, llles 33.816 5388 13,0 28.428 87,0
Hombres 46855 43,5 2118 27,1 88 42737 463 91,2 Canarias 42.417 5.514 6,1 36.903 939
Mujeres 34.294 47,3 2.921 18,0 8,5 31.373 50,8 91,5 Cantabria 22.497 1.376 8,7 21.121 91'3

Comunitat Valenciana 152740 496 13838 22,9 91 138.902 53,0 90,9 Castilla-La Mancha 81.124 7.036 87 74,088 91,3
Hombres 86.789 45,4 7.948 21,8 9,2 78.841 48,3 90,8 Castill Led 76 924
Mujeres 65.951 55,6 5890 24,3 8,9 60.061 59,5 91,1 astifiay Leon 78.071 5.921 ’ 72.150 ’

Catalufia 239.044 29.421 12,3 209.623 87,7

Espaia 1.536.122 32,8 141.105 23,4 9,2 1.395.017 33,5 90,8 5 7
Hombres 861911 26,5 78616 21,7 91 783205 27,0 90,9 Comunitat Valenciana 152.740 13.838 9,1 138.902 90,9
Mujeres 674.211 41,0 62.489 25,6 93 611.722 42,8 90,7 Alacant 52.995 4.758 9,0 48.237 91,0

T,: Variacién porcentual mensual Castello 18.604 2.041 11,0 16.563 89,0

T,: Porcentaje de contratos indefinidos y temporales sobre el total de contratos . .

Valéncia 81.149 7.039 87 74110 91,3

En nuestra Comunitat, en el mes de julio de 2020, el primer mes entero después del g 3 96.3

.. , Extremadura . . ,7 . X
estado de alarma, la contratacion aumentd un 49,6%, tras la vuelta a la nueva | 53.564 1.990 L1574
. — . . . Galicia 7,5 92,5
normalidad. Al distinguir por tipo de contrato, el 90,9% han sido temporales (90,8% 86.407 6.481 79.926
. . - Madrid, Comunidad de 15,9 84,1

en hombres y 91,1% en mujeres) y el 9,2% indefinidos (9,1% en hombres y 9,3% en 165.346 26.288 139.058

mujeres). En el conjunto estatal, donde se incluyen los contratos del extranjero, la Murcia, Region de (6409 L 96 68767 90,

tasa ha sido del 90,8% (90,9% en hombres y 90,7% en mujeres) y del 9,2% en Navarra, Comunidad Foral de 26.195 1.585 6,1 24.610 93,9

indefinidos (9,1% en hombres y 9,3% en mujeres) y el incremento de la contratacién Pais Vasco 63.550 5.338 84 58212 916

fue del 32,8%. Por provincias, la temporalidad fue del 91,0% en Alicante; del 89,0%, Rioja, La 11.510 830 72 10680 92,8

en Castellé y del 91,3% en Valencia. En la Comunitat Valenciana, los contratos Ceuta 1.262 138 109 1124 891

temporales registrados aumentaron en un 53,0% sobre el mes de junio y los Melilla 1.837 166 90 1671 910

indefinidos en un 22,9% y en Espafia en un 33,5% y en un 23,4% respectivamente. Extranjero 592 33 5,6 559 94,4

Espaia 1.536.122 141.105 9,2 1.395.017 90,8

Elaborado por el CES-CV a partir de datos del SEPE 2 de septiembre de 2020



