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COMUNITAT VALENCIANA, Abril 2022 i
POR COMUNIDADES AUTONOMAS, Abril 2022
Contratas Totales Contratos indefinidos Contratos
Contratos Contratos
Wabor Te Valor T Ts Walor Te T Comunidades Auténomas c indefini
Totales
SRl ar  srs sz Neloe Bl ek =
Hombres 293 s55 a0
Muferes 370 559 44,1 Andalucia 161.136 47,0 181518 53,0
Castolia 467 555 445
Hombres sos saa 421 Az 16497 435 21429 565
Muferes 419 514 456 Asturias, Principado de 9371 351 14 504 60,9
‘Valancla 275 azs se2
Hombres 36,1 a7 553 Hekerslies J8:658 Y 9p2 463
Mujeres 17,2 426 524 Canarias 32635 44 28.844 65,6
357 a8 s0.2 Cantabria 6309 501 1 qop4e 999
42,6 51,1 8.9
T s gl Castilla-La Mancha 25.004 50,1 24 894 49,9
Castilla y Ledn 22607 395 34617 605
360 482 518
Hambres a7 sa.0 383 sa0 Catalufia 107.811 488 113.089 312
iuperes 25,3 w0 T e nm Pts nad:
T, Variacidn parcentual mansusl » . . = .
Castells 555
En el mes de abril de 2022, en la Comunitat Valenciana, la contratacion disminuyd en un Valbncia 433
12,8% sobre marzo. Este mes ha sido el primero, en el que la reforma laboral y las
consecuencias sobre la contratacién han entrado de lleno, dado gue ya no se suscriben Extremadura 40.403 18486 958 21917 542
contratos de obra o servicio, por lo que el 50,2% de los contratos han sido temporales Galicia B4.296 27.179 423 37117 57.7
(48,9% en hombres y 51,8% en mujeres) y el 49,8% indefinidos, incluyendo los fijos Madrid, Comunidad de 180.939 g4208 521 g6641 479
discontinuos (51,1% en hombres y 48,2% en mujeres), con un incrementa de indefinidos Murcia, Region de £9.155 38.088 554 0867 446
de mas del 35% sobre el pasado mes. En el conjunto estatal, con los contratos en el Mavarra, Comunidad Foral de 24511 6.936 253 17575 7.7
3 § . : .
extranjero, la contratacion temporal fue del 51,8% (50,0% en hombres y 54,0% en P Vigszo 206 0.4
54.340 16610 37.730 8
mujeres) y del 48,2% en indefinidos {50,0% en hombres y 46,0% en mujeres) con un e ’ ]
ioja, La
descenso del 13.3% en la contratacidn. Por provincias, los contratos temporales i 8.420 3ase 399 5.062 £
implicaron un 42,1% en Alicante; un 44,5% en Castellén y un 56,2% en Valencia. En Ceuta 1.075 504 469 571 531
nuestra Comunitat, los contratos temporales decrecieron en un 357%, mismo Melilla 1.375 670 467 o5 513
porcentaje que aumentaron los indefinidos y en Espafia, los temporales disminuyeron en Extranjero 393 207 52,7 188 473
un 35,1% y los indefinidos se incrementaron en un 36,0%. Espoiia 1m mﬂa 482 751.447 518

=
uESCV Elaborado por el CES-CV a partir de datos del SEPE
e 4 de mayo de 2022



