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CONTRATACION POR TIPO DE CONTRATO CONTRATACION POR TIPO DE CONTRATO
COMUNITAT VALENCIANA, Mayo 2022
POR COMUNIDADES AUTONOMAS, Mayo 2022
Contratos Totales Contratos indefinidos Contratos
Contratos Contratos
Midar T e T T2 Veslak T T Comunidades Auténomas Coriats Termp
Totales
B Valor % Valor %
Atacant 1.8 20728 &7 563 23a01 150 437
Hambres 11,4 16.943 103 53,0 ti7es 130 410 y
Wtiores s e - i 4 ahe Andalucia 355516  139.017 39,1 216.499 60,9
e %2 8224 36 29 z2 Azd Aragén 47.338 20861 441 26477 559
Hombres 30 6434 17 562 87 a3is ;
Keiores 4 “ars0 i i iE ¥t Asturias, Principado de 24 657 8.702 353 15.955 64,7
valkneia 17,7 ansse 159 432 191 568 Balears, llles 63273 4004 50,6 13327 494
Hombres 16,1 23073 132 43,6 148 547 -
Mujeres 19,9 47483 197 425 200 574 Canarias 59.723 30.219 30,7 29.504 55,3
Comunitat q‘, ‘ valencione 138 79,508 106 484 170 s16 Santabria 18.055 5539 S0 12518 232
Hombres 13,1 45450 10,1 48,8 161 502 Castilla-La Mancha 63458 29 269 46,1 34 189 53,9
Mujeres 14,7 34.058 112 467 180 533 Castillay Le6n 66,842 25099 38,9 40 847 61,1
Espadia 13,1 45 a5 xLo)| 555 Catalufa 257021 121847 474 135474 52,6
Hombres 13,7 62 467 212 513 - =
Mujeres .1 125 g =2s 41,9 3.5 210 581 Comunitat Valenciana 164.227 79.508 484 84719 516
¥, VaHacién parcentual mensisal Alacant 52.829 29728 563 23101 437
T,: Porcentaje de contratos indefinidos y temparales sobre e total de cantratos C 116 1? ‘. ’ 529 . a71
En nuestra Comunitat, en mayo de 2022, |a contratacion ha aumentade en un 13,1% sobre Valéncia 93.951 40556 432 53395 56,8
abril. En este segundo mes de aplicacién plena de la reforma laboral, el 51,6% de los Extramatilies A e 37,6 T
contratos fueron temporales (50,2% en hombres y 53,3% en mujeres el 48,4% B
: . et AT e : Galicia 69.557 26407 380 43150 62,0
indefinidos, donde predominan los fijos discontinuos (49,8% en hombres y 46,7% en Nodadle add 488 =T
adrid, Comunidad de
mujeres), con un aumento de indefinidos del 10,6% sobre el mes anterior. En Espafia, £ 0 BT Lt 5
: o ot 5 Murcia, Regidn de 50,1 49,9
incluyendo los contratos en el extranjero, la contratacidn temporal ha sido del 55,5% urea, Al 78.158 29.677 3 S5.462
(50,2% en hombres y 53,3% en mujeres) y del 44,5% en indefinidos (46,7% en hombres y Nevar ot or e 28.107 7317 263 20.790 o
41,9% en mujeres) con un incremento del 21,1% en la contratacian. Pais Vasco 68.652 18.959 27,6 49603 724
Rioja, La 14533 5517 380 go1e 620
Al analizar por provincias, los contratos temporales representaron un 43,7% en Alicante; Ceuta 1415 714 50,5 701 29,5
un 47,1% en Castellon y un 56,8% en Va!enci;{. En !alCumunitat Valenciana, los cunt‘latos Melilla P " 44,9 - 551
temporales aumentaron en un 17,0% y los indefinidos en un 10,6% y en el conjunto
; R g ki : Extranjero a77 689 70,5 288 285
estatal, los temporales tuvieron una variacion positiva del 21,1% y los indefinidos del 4,5%. e o — —_
Espaiia 1.640.895 730427 44,5 910.188 55,5
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uESCV Elaborado por el CES-CV a partir de datos del SEPE
o 2 de junio de 2022



