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CONTRATACION POR TIPO DE CONTRATO CONTRATACION POR TIPO DE CONTRATO
COMUNITAT VALENCIANA, Julio 2022 N
- - POR COMUNIDADES AUTONOMAS, Julio 2022
Contratos Totales Contratos indefinidos Contratos Temporales
Contratos Contratos
valor T, valar T, T valor T, T Comunidades Auténomas Contratos indefinidos Temporales
Totales
Alacant 58.652 -5.1 30.260 -13.2 51,6 26302 5.5 48 .4 Valor % Valor %
Hombres 31.154 -6,3 16.852 =156 54,4 14202 78 45 6
Mujeres 27.498 -3,6 13308 -10,0 48,4 14180 33 516 Andalucia 310.410 125.540 40,4 184.870 59,6
Castells iions O sy 64 S04 e Aragén 48.045 19078 397 28067 603
Hombres 11.231 -0,9 5828 -10,9 51,9 5.408 129 451 ) o . . .
Mujeres 8.807 -0.3 4767 0.2 48,6 5040 -03 51,4 Asturias, Principado de 28.752 9.506 331 19.246 66,9
Valéncia 91.523 -6.8 34.737  -14.6 80 BE.7EBE -12 620 Balears, llles 51.284 36,025 47,0 15250 530
Hombres 48.390 -8,5 18.280 -14.8 39,0 30110 -0.5 61,0 )
Mujeres 42 133 -7.0 15457  -14.5 36,7 ZEBTE -2.0 633 Canarias 67.547 31.735 30,5 35.812 69,5
Z —— s s Tesen 13,0 4.1 Be 15 550 Cantabria 22296 6800 439 15487 56,1
Hombres 21.775 -5.8 42,058 -14.6 45,8 48717 31 54,2 Castilla-La Mancha 76.308 33 531 43’9 42 777 5511
Mujeres 70.438 -5,0 33832 -10.9 42,2 450808 -03 578 : : :
Castilla y Ledn 77.935 26142 335 51.793 665
Espafia 1.655.516  -6,4 685882  -12,5 41,4 868523 -1.6 556 _
Hombres B870.927 -7.9 389.784 -12,9 44,3 480143 -34 557 Cataluna 282.488 125.226 44,3 157.263 55,7
Mujeres TT5.588 4,7 296208 2 -11.8 8.2 4783800 106 618 Comunitat Valenciana 174.213 75.590 44,1 95.623 559
Ty wariackon porcentual mensual mnt ‘s ‘
T,- Porcentaje de contratos indefinidos ¥ iemporales sobre el total de contratos “‘nm m-m 5'1’5 u.m
Castelld 21.038 10.593 50,4 10.445 49,6
En nuestra Comunitat, en julio de 2022, |a contratacion experimentd un descenso del 5,5% Valéncia 91.523 34.737 38,0 56.786 62,0
sobre junio. En este mes de julio, el 55,9% de los contratos fueron temporales (54,2% en T 43,658 13.683 31,3 00995 687
hombres y 57,8% en mujeres) y el 44,1% indefinidos (45,8% en hombres y 42,2% en L
, . . ) ) Galicia 86.723 30.109 347 56.614 653
mujeres), con una caida mas intensa de indefinidos, concretamente del 13,0%, sobre el :
i . ) L Madrid, Comunidad de 208.988 a0.005 43,1 118.083 56,9
mes anterior. En Espafia, incluyendo los contratos en el extranjero, la contratacion : : :
. : Murcia, Region de 49,4 50,6
temporal ha sido del 58,6% (55,7% en hombres y 61,8% en mujeres) y del 41,4% en Hrel ¢ 66.182 32672 33.510
indefinidos (44,3% en hombres y 38,2% en mujeres) con una variacion negativa del 6,4% e B L 27.864 6476 232 21388 768
sobre el total de la contratacion. Pals Vasco 70.228 18475 263 51.751 73,7
Rioja, La 11.259 353 314 7.723 686
Al analizar por provincias, los contratos temporales representaron un 48,4% en Alicante; un Ceuta 1 661 679 40,9 ogz 591
49,6% en Castellon y un 62,0% en Valencia. En la Comunitat Valenciana, los contratos
Melilla 1.871 730 39,0 1.141 61,0
temporales aumentaron en un 1,5% y los indefinidos descendieron en un 13,0% y en )
. - R Extranjero 804 465 578 33g 422
Espana, los temporales disminuyeron en un 1,6% y los indefinidos en un 12,5%.
Espafia 1.656.515 685992 41,4 969.523 586
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