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EDITORIAL 

El número 115 de la Revista de Treball, Economia i Societat, que se publica este 

mes de julio de 2024 y edita el Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana, 

corresponde al ejemplar del segundo trimestre, que se presenta tras la conclusión de 

una de las funciones más relevantes que tiene encomendadas el Comité, como es la 

elaboración de la Memoria sobre la Situación Socioeconómica y Laboral de la 

Comunitat Valenciana, puesto que el día 31 de mayo, se celebró el pleno de 

aprobación de la correspondiente a 2023 y se elevó a la Presidencia de la Generalitat 

y a la Presidencia de Les Corts, de acuerdo con lo establecido en el artículo 4.6 de la 

Ley 1/2014, que regula el CES CV. 

En esta edición también se ha aprobado el “Resumen Ejecutivo de la Memoria 

sobre la Situación Socioeconómica y Laboral de la Comunitat Valenciana, 2023”, 

presentándose en formato digital que se puede consultar en la página web del CES 

CV (http://www.ces.gva.es/es/contenido/documentos/memorias-socioeconomicas).  

En este contexto, la entrega de la citada Memoria a la presidenta y a los 

miembros de la Mesa de Les Corts, junto a los representantes de los distintos grupos 

parlamentarios, se realizó el día 25 de junio de 2024, por parte del presidente, 

secretaria general y los tres coordinadores de los bloques de la Memoria. Y la entrega 

al president de la Generalitat, se entregó por parte del presidente del CES CV, el día 2 

de julio, en el Palau de la Generalitat. 

Como es habitual, el índice de la revista se relaciona por apartados y el primero 

es el presente Editorial. El punto segundo se refiere a los Artículos, donde se suelen 

distinguir dos partes, una, con artículos de carácter científico, relacionados con 

materias propias del Comité y otra, con aportaciones de las personas miembros del 

Pleno del Comité. 

En este ejemplar, se publican las intervenciones de los coordinadores de los tres 

bloques de la misma, efectuadas el día 11 de julio, fecha en la que se efectuó, en el centre 

cultural de la Nau de la Universitat de València, la presentación de la Memoria sobre la 

situación socioeconómica y laboral de la Comunitat Valenciana 2023, precedidas por una 

presentación realizada por el presidente del Comité, Arturo León López, bajo el título 

“Comité Econòmic i Social: una institución de diálogo social útil para nuestra tierra”, 

donde además de destacar el acto de presentación y el principal contenido de la Memoria 

http://www.ces.gva.es/es/contenido/documentos/memorias-socioeconomicas


Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 

2 
 

n
º 

11
5 

sobre la Situación socioeconómica y Laboral, aborda el cometido de esta relevante 

institución, que con sus iniciativas y pronunciamientos, basados en el diálogo social, 

afirma que en definitiva, el CES CV es una institución pública que analiza y propone 

soluciones desde la perspectiva de los agentes económicos y sociales y de otras 

importantes organizaciones de la sociedad civil, organizaciones que conforman el Comité 

y que son su principal valor y rasgo característico, es decir una institución que pretende 

contribuir al progreso social y económico de la Comunitat Valenciana, en el contexto de 

una sociedad democrática avanzada.  

 
En lo que se refiere al bloque I, su coordinador, Ricardo Miralles Mayor, 

vicepresidente del CES CV y miembro del Grupo II del Comité Econòmic i Social de la 

Comunitat Valenciana, en representación de la organización empresarial CEV, en su 

artículo sintetiza en cuatro puntos lo más destacable de dicho bloque.  

 

En este sentido, en su exposición, puso énfasis en los apartados de este bloque y 

respecto al marco de referencia y rasgos generales, en el ámbito económico, el balance 

del ejercicio 2023 ha sido positivo, aunque con matices, puesto que ha sido un año 

bueno, pero con desaceleración. En relación con los precios y costes, en 2023, se 

redujeron de forma importante las presiones inflacionistas, gracias a la caída de los 

precios energéticos y a la ralentización de los precios de los alimentos. Sobre el sector 

exterior de la Comunitat Valenciana apuntó que ha moderado su dinamismo con 

respecto al año anterior, en consonancia con lo ocurrido a nivel global. Y en cuanto al 

sector público y la financiación autonómica indicó que, un año más, desde el CES-CV 

se ha advertido de los problemas que acarrea la crónica infrafinanciación de nuestra 

Comunitat, que ha llevado a que en 2023 sea la región con más déficit presupuestario 

en términos de PIB, la primera región con más deuda pública en términos de PIB y la 

segunda región con más endeudamiento, en términos absolutos. Por lo que desde el 

CES-CV se defiende una vez más, entre otros aspectos, una reforma justa y equitativa 

del Sistema de Financiación Autonómica,  

 
Finalmente, invita a consultar en la Memoria los detalles sobre la evolución de 

las distintas ramas productivas, así como las recomendaciones que desde el CES-CV 

se han consensuado.  

 

En el bloque II, la presentación fue a cargo de Pilar Tarragón Maicas, 

vicepresidenta y miembro del CES CV, en representación de UGT-PV, que intervino en 

nombre del grupo I, perteneciente al de las organizaciones sindicales más 

representativas.  
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En la misma afirmó que en este bloque se han analizado las variables básicas del 

mercado de trabajo, los grandes flujos de la ocupación, las políticas de empleo, las 

relaciones laborales y la seguridad y salud laboral, de las cuales se destacan los aspectos 

más importantes. En cuanto a las principales variables del mercado de trabajo, las tasas 

de actividad y ocupación han seguido la tendencia ascendente del año anterior y 

respecto a los grandes flujos de la ocupación, se destaca la necesidad de aumentar los 

esfuerzos en la orientación e inserción laboral y en relación con las políticas de empleo, 

en las activas es importante resaltar que han tenido un comportamiento desigual en la 

financiación de los programas y sobre las pasivas indicar que han mostrado un 

importante dinamismo. Continuó con las relaciones laborales, destacando el diálogo 

social bipartito y tripartito con la firma del II Acuerdo sobre materias concretas firmado 

por la CEV, CCOO-PV y UGT-PV para garantizar la estabilidad de los puestos de trabajo, 

mediante la subrogación, en caso de cambio de contrata de la Administración Pública. Y 

sobre la siniestralidad laboral y la prevención de riesgos laborales, destaca el ligero 

descenso de la siniestralidad laboral en el número de accidentes de trabajo, pero el 

incremento de los graves. Todo ello concluyó afirmando que este análisis de los datos es 

importante y debe ser utilizado por las administraciones públicas competentes en cada 

caso, por ello desde el CES CV se hacen propuestas al Gobierno Valenciano para mejorar 

en todos los ámbitos necesarios.  

 

Y en relación con el bloque III, la coordinadora del mismo, Nardi Alba Benaches, 

miembro del Grupo III del Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana, en 

representación de la Confederación de Cooperativas de la Comunitat Valenciana 

(CONCOVAL) relató como el tercer bloque se dedica a los niveles y condiciones de vida 

en nuestra Comunitat. Además, indicó que este tercer bloque contiene 10 de los 22 

capítulos de la Memoria y supone casi la mitad del documento, por lo que se ha realizado 

un ejercicio de mucha síntesis para exponer lo más relevante en estructura demográfica; 

vivienda; educación; sanidad; medio ambiente, recursos naturales y cambio climático; 

consumo; sistema de la seguridad social; sociedad digital y violencia de género y 

machista. A ello, se unen las recomendaciones que formula el CES CV al Consell de la 

Generalitat para mejorar la calidad de vida de valencianas y valencianos. 

 

Respecto a las distintas partes de la Revista, el tercero incorpora la Selección 

de Legislación en materia laboral, con la clasificación de normas distinguiendo las 

autonómicas, las estatales y las europeas. El cuarto es el relativo a las Actividades del 

Comité, que incluye las actividades institucionales del Comité.  
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El quinto apartado contiene el Panorama Económico de la Comunitat 

Valenciana, con datos sobre “El mercado de trabajo en la Comunitat Valenciana”, y 

con información sobre la población activa, la ocupada y la desempleada.  

 

El siguiente punto es el sexto que trata el “Panorama sociolaboral de la 

mujer en la Comunitat Valenciana” y el séptimo el “Panorama sociolaboral de la 

juventud en la Comunitat Valenciana”, con información actualizada sobre estas 

materias. 

 

Y finalmente, en el apartado octavo se insertan los Indicadores económicos 

laborales y sociales que se elaboran cada mes por el gabinete técnico del Comité y 

que, en esta edición corresponden a este segundo trimestre, en concreto a los meses 

de abril, mayo y junio de 2024. 

 

 

 

 

      Castelló de la Plana, julio de 2024 
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Comité Econòmic i Social: una institución de diálogo    

social útil para nuestra tierra 

Arturo León López 
Presidente 

Comité Econòmic i Social 
de la Comunitat Valenciana 

El pasado 11 de julio tuvo lugar en el Aula Magna de La Nau, centro cultural y edificio 
histórico de la Universitat de València, la presentación de la Memoria sobre la 
Situación Socioeconómica y Laboral de la Comunitat Valenciana 2023. Contamos con 
la presencia de autoridades, representantes de las más relevantes organizaciones de 
la sociedad civil valenciana y miembros y personal del propio CES CV. 

Se trata de un documento único por la amplitud de materias que aborda y por el rigor 
con el que lo hace. Un texto que radiografía la situación de nuestra comunidad y que 
fue refrendado, por unanimidad, en la sesión plenaria del martes 31 de mayo de 2024. 

Es pertinente señalar, que la elaboración de dicha memoria está entre las funciones 
encomendadas a la institución, en cumplimiento del mandato establecido en la Ley 
1/2014, de 28 de febrero, de la Generalitat Valenciana, elevándose a la presidencia del 
Consell y de Les Corts en los cinco primeros meses de cada año.  

Como órgano consultivo del Consell y de las instituciones públicas de la Comunitat 
Valenciana, el CES CV plasma en la Memoria los datos objetivos de fuentes oficiales, 
expresando sus consideraciones y formulando sus recomendaciones, con la finalidad 
de ofrecer un instrumento útil al servicio de la toma de decisiones en la 
implementación de las políticas públicas. También tiene como objetivo, ser una 
referencia de quienes requieran una fuente de información rigurosa y fiable, para la 
elaboración de estudios e informes de carácter socioeconómico y laboral.  

Pero no es el objeto de este artículo exponer el contenido de dicha memoria o sus 
aspectos más destacables, para lo cual les invito a la lectura de los artículos siguientes 
y a consultarla a través de nuestra web ces.gva.es, sino poner en valor el trabajo de 
una importante institución de autogobierno de la Generalitat, plasmada en los 
artículos 20.3 y 42 de nuestro Estatuto de Autonomía. 

Y es una relevante institución, porque sus iniciativas se basan en el diálogo social, 
porque está integrada por una pluralidad de organizaciones que protagonizan y 
contribuyen desde sus diversas responsabilidades al progreso de nuestra comunidad 
y porque, además, tiene la capacidad de ponerse de acuerdo mediante el consenso. 
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Efectivamente, en sus pronunciamientos, el CES CV transmite una visión plural de una 
parte muy significativa de la sociedad civil organizada (desafortunadamente algo no 
muy común en estos tiempos). Todo lo anterior, con un diálogo abierto y sincero, 
partiendo del reconocimiento de la pluralidad de organizaciones que legítimamente 
representan distintos intereses. Y lo más difícil y a la vez destacable, con la disposición 
de las partes a rebajar sus pretensiones para lograr el acuerdo, convencidos de que 
avanzar con consenso facilita y da mayor estabilidad a las transformaciones sociales.  

En esencia, el CES CV y las organizaciones que lo integran, pretenden contribuir, a una 
sociedad capaz de conjugar desarrollo económico con sostenibilidad 
medioambiental, a la creación de más y mejores empleos, a la reducción de las 
desigualdades sociales, a una comunidad en la que ciencia y técnica, educación y 
cultura nos sitúen a la vanguardia, una tierra justa y solidaria que proteja a las 
personas ante las contingencias adversas, una sociedad que viva en paz y en armonía.  

Ese es el reto, la función y el propósito del CES CV; integrar distintas perspectivas e 
intereses para contribuir a la construcción de las políticas públicas, en beneficio del 
interés general. Y lo hace consensuando la memoria, al dictaminar los anteproyectos 
de ley de su competencia y cuando elabora sus informes. 

En definitiva, una institución pública que analiza y propone soluciones desde la 
perspectiva de los agentes económicos y sociales y de otras importantes 
organizaciones de la sociedad civil, organizaciones que conforman el comité y que 
son el principal valor y rasgo característico del CES CV. Una institución que pretende 
contribuir al progreso social y económico de la Comunitat Valenciana, en el contexto 
de una sociedad democrática avanzada.  
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Intervención del coordinador del Bloque I: Panorama económico, en el 

acto de presentación de la “Memoria sobre la Situación Socioeconómica 

y Laboral de la Comunitat Valenciana 2023” 

Jueves, 11 de julio de 2024 (Valencia) 

Ricardo Miralles Mayor 
Director de Economía y Análisis de la CEV, 

Vicepresidente del CES CV y 
Coordinador de su grupo II 

Resumen 

En el artículo se traslada el contenido de la intervención del coordinador del bloque I 
de la Memoria sobre la Situación Socioeconómica y Laboral del CES CV 
correspondiente al año 2022, que, a su vez, sintetiza en cuatro puntos lo más 
destacable de dicho bloque. La presentación se realizó el 11 de julio en el Centro 
Cultural de La Nau de la Universitat de Valencia 

1. Marco de referencia y rasgos generales

En el ámbito económico, el balance del ejercicio 2023 es positivo, aunque con 
matices. 

Pese a la incertidumbre global, la debilidad de nuestros principales socios 
comunitarios y el endurecimiento de las políticas monetarias, el crecimiento 
económico ha sido superior al inicialmente esperado, pero inferior o muy inferior al 
del ejercicio anterior.  

Por tanto, 2023 ha sido un año bueno, pero con desaceleración; y esto, en todos los 
niveles.  

La economía mundial creció al 3,2 % (veníamos del 3,5 %); con un comercio 
internacional más débil. El crecimiento lo han liderado las economías emergentes. 

La economía de la zona euro se desaceleró de forma progresiva a lo largo de los 
trimestres, para acabar en el 0,4 % (veníamos del 3,4 %), con un deterioro generalizado 
de todos los países  

La economía española también desaceleró su crecimiento hasta el 2,5 %. Es una tasa 
muy potente, pero veníamos del 5,8 %.  

A nivel autonómico -todavía no se ha publicado el dato oficial del INE (se publicarán 
en diciembre de 2024)- pero los indicadores parecen corroborar las estimaciones de 
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la AIReF, que anotan un crecimiento del PIB del 2,0 %. Veníamos de un crecimiento 
del 5,9 %, y esto supone una desaceleración importante. de casi 4 p.p. Como se ve, la 
ralentización de nuestra economía regional es mayor que la registrada en media 
mundial y nacional.  

El avance regional es 5 décimas menor que el de la media nacional, pero 1,6 p.p. 
superior al de la media de la zona euro. 

Los principales rasgos de la coyuntura regional son los siguientes: 

- En términos generales, parece relevante destacar que en 2023 hubo una 
aportación neta positiva tanto de la demanda interna como de la demanda 
externa.  

- Por el lado de la demanda, dentro de la demanda interna, el consumo 
privado y el gasto público han sido los componentes que han “tirado” de la 
economía. Por el contrario, la inversión privada ha mostrado una evolución 
menos dinámica, y todavía no ha recuperado los niveles previos a la crisis. 

- Dentro de la demanda externa ha destacado el mayor dinamismo de las 
exportaciones de servicios (destacando el turismo), frente al deterioro en las 
exportaciones de bienes.  

Por otra parte, en el ámbito exterior destaca el excelente dato de la inversión 
directa extranjera en 2023, con cifras récord. 

- Por el lado de la oferta, la evolución sectorial tampoco no ha sido homogénea 
en 2023; ni entre sectores, ni entre las ramas dentro de los sectores.  

o Destaca, por su relevancia para nuestra economía, que el sector 
turístico ha recuperado con creces los niveles previos a la crisis, tanto 
en términos de número de turistas, como de gasto total y 
pernoctaciones. 

o Los indicadores sobre el sector de la construcción muestran una ligera 
pérdida de dinamismo, pero un comportamiento mejor que en media 
nacional.  

o Peor balance muestra el sector industrial; un sector fundamental para 
nuestra economía. 

▪ En 2023, nuestra industria en su conjunto registró un retroceso, 
destacando las caídas en producción de las ramas “cuero y 
calzado”, “madera”, “textil y confección”, “maquinaria y equipo” 
y “material de transporte”, con desplomes de 2 dígitos, que no 
pudieron ser compensados con los avances en las ramas de 
“material y equipo electrónico” y, a más distancia, “papel” y 
“azulejos”. 

o Finalmente, el sector primario ha vuelto a presentar un balance 
complejo. A los problemas estructurales, como el reducido tamaño 



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 
 
 

3 

n
º 

11
5 

medio de las explotaciones y la falta de relevo generacional, en los 
últimos años se le están uniendo los efectos adversos del cambio 
climático, el alza de los costes de producción, los desequilibrios en la 
cadena de valor y la competencia desleal desde países terceros, entre 
otros.  

Se invita a consultar en la Memoria los detalles sobre la evolución de las distintas 
ramas productivas, así como las recomendaciones que desde el CES CV se han 
consensuado.  

 

2. Precios y costes 

En 2023 se redujeron de forma importante las presiones inflacionistas, gracias a la 
caída de los precios energéticos y a la ralentización de los precios de los alimentos.  

Esto se ve claramente cuando se compara la evolución del IPC general con la 
evolución de la inflación subyacente. En 2023 la inflación subyacente se situó por 
encima de la inflación general y finalizó en la Comunitat Valenciana medio punto por 
encima del IPC general. La inflación subyacente creció un 4,0 % y la general un 3,5 %.  

En paralelo, los costes laborales y salariales han aumentado en 2023 y lo han hecho, 
en términos medios, por encima del IPC. En la Memoria se constata también que la 
Comunitat continúa siendo la 4ª autonomía con menores costes salariales.  

En este contexto de “todavía” elevados niveles de inflación, el BCE endureció su 
política monetaria, con 5 subidas de tipos, dejándolas en diciembre en el 4,5 %.  

Los tipos de interés de las entidades de crédito también continuaron subiendo, 
aunque se aprecia un punto de inflexión en el último tramo del año.  

En la memoria se pueden consultar las recomendaciones que se han consensuado 
para atender a los colectivos más vulnerables y mantener e impulsar el tejido 
productivo más afectado por el incremento de precios y costes. 

 

3. Sector Exterior 

El sector exterior de la Comunitat Valenciana ha moderado su dinamismo con 
respecto al año anterior, en consonancia con lo ocurrido a nivel global. 

Pero pese a que las exportaciones y expediciones, así como las importaciones e 
introducciones han descendido, las cifras de import-export conforman los segundos 
mejores registros de la serie histórica, aunque en un contexto de altos precios.  

Dado que las exportaciones han descendido en menor medida que las importaciones, 
el superávit comercial y la tasa de cobertura han mejorado. La Comunitat sigue 
manteniendo un saldo positivo, y de entre las 4 primeras regiones más exportadoras 
de España sigue siendo la única con saldo comercial positivo; además es la 3ª región 
en el ranking de saldo comercial de bienes. 
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Si a esta balanza superavitaria de comercio de bienes se le suma la balanza también 
positiva del turismo, la Comunitat es una de las regiones que contribuyen 
positivamente a la Balanza Comercial Total de España.  

En la memoria hay todo un capítulo dedicado al sector exterior, con detalles por 
provincias, sectores, productos, destino y origen geográfico. Además, se realiza un 
seguimiento de las relaciones comerciales con Reino Unido, tras 3 años del Brexit, así 
como un análisis específico sobre las relaciones comerciales con Rusia y Ucrania, y con 
Argelia. 

Por otra parte, como se comentaba al principio, 2023 ha sido un año excelente en la 
inversión directa extranjera; se ha alcanzado una cifra récord de 3.375 millones de 
euros; una cifra que más que triplica la media de los últimos 10 años. 

 

4. Sector Público y Financiación Autonómica 

Un año más, desde el CES CV se advierte de los problemas que acarrea la crónica 
infrafinanciación de nuestra Comunitat.  

Esta crónica infrafinanciación nos ha llevado, en gran medida, a que la Comunitat sea 
en 2023: 

- La región con más déficit presupuestario en términos de PIB (2,45 %) y la 2ª 
en volumen (3.358 millones de €). Al respecto, debe recordarse que en 2023 5 
CC.AA. saldaron sus presupuestos con superávit. 

- La 1ª región con más deuda pública en términos de PIB (42,2 %; a más de 10 
puntos por encima de la siguiente, que es Castilla La Mancha y se sitúa en el 
31,9 %) 

- La 2ª región con más endeudamiento, en términos absolutos (cerca de 58 mil 
millones €), y también la 2ª más endeudada en términos per cápita (10.908 €). 

El último informe de la Comisión de Expertos nombrados por las Cortes Valencianas 
estima que el 78,6 % de la deuda acumulada de la Comunitat está relacionada con la 
infrafinanciación. En la Memoria se incluye un vínculo del informe de la Comisión de 
Expertos. 

Por ello, desde el CES CV se defiende una vez más:  

- una reforma justa y equitativa del Sistema de Financiación Autonómica,  

- la implementación de una Transferencia Transitoria de Nivelación 
Horizontal, que supliría paulatina y transitoriamente el déficit del actual 
sistema, 

- y la compensación de aquella parte de la deuda acumulada que tiene su 
origen, precisamente, en la propia infrafinanciación. 
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Como se puede extraer de esta síntesis, en este primer bloque de la Memoria se 
trasladan muchos números, aparentemente fríos, pero sobre la base de datos 
oficiales. Se desciende al máximo detalle sectorial, de rama productiva y producto, y 
territorial (en algunos casos incluso comarcal y local), por género (cuando procede), y 
en tablas y gráficas se facilita la comparativa regional, nacional e internacional. 

Sin embargo, estos números, aparentemente fríos e impersonales, son los que nos 
facilitan una foto fija de la situación real de nuestra economía.  

Y las cifras y ratios, bien analizadas y vistas con un enfoque dinámico, en series 
temporales, con tablas y gráficas, nos permiten ver cómo va evolucionando y se va 
remodelando nuestra realidad económica y social, en positivo y en negativo, y qué 
necesidades tenemos y qué oportunidades debemos aprovechar, por ejemplo, en un 
contexto de la doble transición -digital y ecológica- y en un contexto también de 
nuevas dinámicas en la geopolítica. 

Hay ratios que muestran claramente dónde se requiere una mayor atención y 
actuación, tanto desde el sector privado como desde el sector público.  

Ratios como:  

- el PIB per cápita, cuya serie hemos incluido en esta memoria, y cuyo nivel y 
evolución muestran que no estamos convergiendo con la media nacional ni 
con la de la UE ampliada hacia el Este, 

- o la productividad, auténtico talón de Aquiles de nuestra economía,  

- la estructura del tamaño empresarial (muy atomizada),  

- o el deterioro de ciertos sectores y ramas productivas,  

- o los niveles de déficit público y de deuda pública, que no sólo son 
insostenibles, sino que limitan la prestación de los Servicios Públicos 
Fundamentales y el apoyo necesario a los colectivos más vulnerables y a las 
actividades productivas.  

De todo ello se habla en la Memoria, y las recomendaciones que se hacen tienen la 
garantía del análisis riguroso y el valor añadido del consenso.  

Dos etiquetas -y esto es opinión personal, no del CES- dos etiquetas que, 
últimamente, no se están dando en todos los ámbitos. 
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Intervención de la coordinadora del Bloque II: Mercado de trabajo, 

políticas de empleo y relaciones laborales, en el acto de presentación de 

la “Memoria sobre la Situación Socioeconómica y Laboral de la 

Comunitat Valenciana 2023” 

Jueves, 11 de julio de 2024 (Valencia) 

Pilar Tarragón Maicas 
Vicepresidenta del CES CV 

Grupo I y coordinadora del Bloque II 

El Bloque II de la Memoria comprende los Capítulos relativos al Mercado de Trabajo, a 
las Políticas de Empleo y a las Relaciones Laborales, recogidos en los capítulos 8 a 12. 
En este bloque hemos analizado las variables básicas del mercado de trabajo, los 
grandes flujos de la ocupación, las políticas de empleo, las relaciones laborales y la 
seguridad y salud laboral con a partir de fuentes oficiales de nuestra comunidad 
autónoma, estos datos los hemos analizado, relacionado y comparado con el resto de 
las comunidades autónomas del Estado Español para valorar en que se encuentra el 
estado de situación de nuestra comunidad, tanto en aspectos de clara tendencia 
positiva como de ámbitos con margen de mejora a partir de recomendaciones o 
sugerencias.  

Este análisis de los datos es importante y debe ser utilizado por las administraciones 
públicas competentes en cada caso, por ello desde el CES CV le hacemos propuestas 
al Gobierno Valenciano para mejorar en todos los ámbitos necesarios y le emplazamos 
a participar activamente en el mismo sentido que las organizaciones que 
componemos el CES CV en favor de los intereses generales y la representación de las 
personas y empresas.  

1. Variables básicas del mercado de trabajo

En esta parte de la Memoria sobre la situación socioeconómica y laboral de la 
Comunitat Valenciana analizamos el comportamiento de las principales variables del 
mercado de trabajo durante el año 2023, para así obtener una visión general de la 
situación laboral en nuestra Comunitat.  

Los datos sobre tasa de actividad y ocupación han seguido la tendencia ascendente 
del año anterior. La población ocupada en la Comunitat Valenciana se situó en 
2.267.300 personas, un incremento del empleo del 3,8%. La tasa de empleo crece 
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ligeramente más en mujeres que en hombres, pero aún existe una brecha de 11 
puntos porcentuales. 
 
Este año se ha producido una importante incorporación al mercado de trabajo 
especialmente de mujeres y de población migrante, sin embargo, todavía existen 
colectivos especialmente vulnerables en el mercado de trabajo, como son las 
personas jóvenes, las mujeres, la población desempleada mayor y la de larga duración. 
Por este motivo desde el CES CV recomendamos intensificar las políticas públicas de 
empleo dirigidas a estos colectivos. 
 
Queremos resaltar la importancia del sector servicios en el empleo, especialmente en 
comercio, hostelería y administración Pública, así como alertar del descenso 
preocupante del empleo industrial en sus diferentes ramas, por ello emplazamos a la 
Generalitat a que despliegue una política industrial acorde a la transición digital y 
ecológica. 
 
Respecto al trabajo por cuenta propia, el CES CV saluda la dinamización en la creación 
de este tipo de empleo, ya que cada día se han sumado 14 nuevas personas 
autónomas al mercado de trabajo y recomendamos facilitar su tramitación, así como 
incentivar e impulsar el trabajo autónomo especialmente entre las mujeres y las 
personas mayores de 50 y menores de 30 años. 
 
En relación a la población parada, el colectivo de jóvenes y de mujeres siguen 
presentando tasas de desempleo superiores a la media, y por ello, el CES CV considera 
necesario intensificar las políticas activas de empleo dirigidas a dichos colectivos.  
 
 
2. Los grandes flujos de ocupación 

 
En este capítulo relativo a los grandes flujos de la ocupación, se analizan la 
información sobre la entrada al mercado de trabajo, la movilidad laboral, la reducción 
o suspensión de la relación laboral y las estadísticas de salida de la ocupación.  
 
Queremos destacar la necesidad de aumentar los esfuerzos en la orientación e 
inserción laboral, y consideramos imprescindible incrementar las medidas en las 
políticas activas de empleo, en especial sobre las personas jóvenes y las mayores de 
45 años, dadas sus dificultades de acceso al mercado de trabajo  
 
En nuestra Comunitat y como consecuencia de la aplicación de la última reforma 
laboral, se comprueba un aumento de la contratación indefinida, pasando en este 
2023 ha ser del 48,04% lo que supone un descenso importante de la temporalidad, 
también resalta el dato de los contratos en la modalidad de contratación eventual por 
circunstancias de la producción convertidos en indefinidos que suponen el 67,89 % 
sobre el total.  
 
En este punto tenemos que destacar que las mujeres siguen sufriendo grandes 
brechas en contratación, siendo menor su acceso a la contratación indefinida, y 
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habiendo aumentado casi un punto el total de contratos de jornada parcial en 
mujeres en relación al año anterior, así como la gran brecha de género que continúa 
existiendo en las tres provincias, especialmente en la ocupación de personal de 
limpieza de oficinas, hoteles y establecimientos similares. 
 
Como en años anteriores, las tres ocupaciones con mayor contratación, con más del 
25 % sobre el total, fueron camareros y camareras asalariados, peones de las industrias 
manufactureras y vendedores y vendedoras en tiendas y almacenes. Por secciones de 
actividad económica, la que tuvo más contratos, como el año anterior, fue la de 
hostelería con un 18,90 % sobre el total. Por tipo de jornada, la jornada completa fue la 
mayoritaria con un 50,18 % sobre el total, la parcial con un 31,21 %, y los contratos fijos 
discontinuos han supuesto un 18,13 %. 
 
 
3. Políticas de empleo 

 
En este capítulo hemos analizado las políticas de empleo, tanto las activas como las 
pasivas, en cuanto a las políticas activas de empleo es importante resaltar que estas 
han tenido un comportamiento desigual en la financiación de los programas, por lo 
que el CES CV emplaza a dotar de mayores recursos a los programas de formación y 
empleo por el importante impacto que han tenido y la necesidad de abordar la 
formación en las transiciones digitales y ecológicas, así mismo consideramos que la 
Formación Profesional, en todas sus modalidades, es un elemento clave para el 
desarrollo económico y social, por lo que proponemos a todos los organismos, tanto 
públicos como privados, máxima implicación en este campo, destacando la 
importancia de la FP para afrontar los desafíos del cambio productivo que tenemos 
por delante en nuestra comunidad autónoma. 
 
En relación a los programas de apoyo a la creación de empleo de la Generalitat 
Valenciana en el año 2023 ha disminuido la dotación, pero dada su importancia y 
relevancia social y laboral, nosotros instamos a la Generalitat a incrementar el importe 
destinado a estos. 
 
Las políticas pasivas de empleo son las que tiene por objetivo mantener la renta de 
las personas desempleadas durante el tiempo que no tienen empleo, y junto a los dos 
niveles básicos de Seguridad Social (el de carácter contributivo y el asistencial), el 
sistema de protección por desempleo en España viene contando con cauces 
adicionales y acciones complementarias, como la Renta Activa de Inserción (RAI), el 
Programa de Activación de Empleo (PAE, ya extinguido), el Subsidio Extraordinario de 
Desempleo (SED) en sustitución del PAE y, desde mediados de 2020 (Real Decreto-
Ley 20/2020, de 29 de mayo), el Ingreso Mínimo Vital, ayuda especial que garantiza 
una renta a las personas que viven solas o que están integradas en una unidad de 
convivencia, sin recursos económicos básicos para cubrir sus necesidades básicas.  
 
Las políticas pasivas de empleo han mostrado un importante dinamismo, tal y como 
se desprende del análisis de los datos, y cabe destacar el importante incremento en 
el número de personas beneficiarias del ingreso mínimo vital, donde la tasa de 



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 
 
 

4 

n
º 

11
5 

cobertura se sitúa en el 61,5%, en este sentido el CES considera necesario que se 
activen políticas eficaces de búsqueda activa de empleo y de una oferta de formación 
y recualificación ajustada a las necesidades y una oferta pública de trabajos dirigidos 
a mejorar la inserción laboral. 
 
En esta memoria también hemos destacado el incremento en la tasa de cobertura de 
las prestaciones por desempleo la cual aumento en casi seis puntos porcentuales en 
el promedio anual. 
 
En el documento de referencia aparecen todos los datos desagregados y en este caso 
una comparativa de los datos desde el 2014 hasta la actualidad y por provincias. 
 
En el mercado de trabajo de la CV continúan las desigualdades entre hombres y 
mujeres y el CES CV marca como reto la necesidad de ELIMINAR la brecha de género, 
los datos reflejan que la brecha salarial entre hombres y mujeres fue del 20,2%, y que 
se agrava en aquellos grupos de edad en los que se concentra la maternidad y el 
cuidado de las personas ancianas o dependientes, y por ello proponemos a todos los 
agentes públicos y privados la adopción de todo tipo de medidas adecuadas para la 
erradicación de la misma. 
 
 
4. Relaciones laborales 

 
Este capítulo de la Memoria es el que trata las relaciones laborales, donde se analizan 
la negociación colectiva, las elecciones sindicales, los conflictos laborales y el diálogo 
social. 
 
El aspecto más importante relativo a la negociación colectiva en la Comunitat es que 
esta se ha visto beneficiada por el V AENC 2023-2025, (Acuerdo por el Empleo y la 
Negociación Colectiva) que ha repercutido muy positivamente en los convenios 
colectivos. No en vano, la tasa de cobertura media de la negociación colectiva en la 
Comunitat alcanza el 93,36 %, La de hombres ha sido del 95,93 % y la de mujeres del 
90,42 %, en ambos casos superior a la media nacional. 
 
Cabría destacar que las organizaciones empresariales vinculadas a la Confederación 
Empresarial Valenciana (CEV), en el marco de la negociación colectiva, se han situado 
en el 95% constatándose así como la organización con mayor representatividad. Y en 
relación a los procesos de elecciones sindicales, al igual que en años anteriores, los dos 
únicos sindicatos que han obtenido la consideración de organizaciones sindicales 
más representativas han sido la Confederación Sindical de Comisiones Obreras 
(CC.OO.) y la Unión General de Trabajadoras y Trabajadores (UGT-PV) con un 
porcentaje conjunto del casi 72% del total de la representación. 
 
En el ámbito autonómico, el incremento de salarios (el 2,91% de media en 2023) se ha 
visto amortiguado por el comportamiento inflacionista (el 3,3%), por lo que vemos la 
necesidad de acompasar el crecimiento salarial acorde a los datos sobre márgenes 
empresariales para mantener un nivel de condiciones de vida digna y que facilite la 
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reducción de las tasas de alto riesgo de pobreza, porque “no nos podemos permitir en 
una sociedad avanzada los niveles actuales de trabajadoras y trabajadores pobres”. 
 
El diálogo social bipartito y tripartito también tiene un papel fundamental en las 
condiciones laborales, por lo que queremos destacar la firma del II Acuerdo sobre 
materias concretas firmado por la CEV, CCOO-PV y UGT-PV para garantizar la 
estabilidad de los puestos de trabajo, mediante la subrogación, en caso de cambio de 
contrata de la Administración Pública, instando a desarrollar toda su potencialidad en 
la contribución al trabajo decente. De igual forma, el comportamiento en la 
negociación de planes de igualdad, muy superior al año anterior, pero con margen de 
mejora. Se necesita una apuesta clara de la Administración en financiación estable 
que repercuta en el desarrollo de una herramienta de gran potencial para reducir las 
brechas entre mujeres y hombres, ya que en todos los indicadores analizados, sigue 
existiendo unas diferencias inaceptables en el valor del trabajo y en la cohesión social.  
 
En tercer lugar, y en lo que respecta a las funciones del observatorio del trabajo 
decente, una herramienta que puede incidir directamente en políticas públicas 
dirigidas a reducir el elevado volumen de economía sumergida. (Recordar que el CES 
está trabajando en un informe multidisciplinar sobre esta materia). 
 
 
5. Seguridad y salud laboral 

 
Finalmente a este Bloque II, en el capítulo 12 se analizan los datos sobre la 
siniestralidad laboral y la prevención de riesgos laborales en la Comunitat Valenciana, 
en este sentido el CES ha analizado el ligero descenso de la siniestralidad laboral en el 
número de accidentes de trabajo, tanto leves como mortales, pero los accidentes 
graves reflejan un incremento situado en el 3%, así mismo también las Enfermedades 
Profesional han registrado un incremento este año del 14,9%, y por ello  seguimos 
instando a las instituciones sanitarias y laborales de la Generalitat al desarrollo de 
políticas públicas y privadas que mejoren la formación, difusión y cultura preventiva, 
al tiempo que se incrementen los recursos públicos y privados de forma coordinada 
para la mejora de la gestión y cultura preventiva y los mecanismos de seguimiento y 
control.  
 
La Estrategia valenciana de seguridad, salud y bienestar laboral, pendiente de 
aprobación, es una herramienta fundamental en la que concentrar los esfuerzos del 
diálogo social tripartito en incorporar, entre otros, los riesgos a la salud derivados del 
cambio climático y de la digitalización de la economía.  
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Intervenció de la coordinadora del Bloc III: Nivells i condicions de vida, 
en l’acte de presentació de la “Memòria sobre la Situació 

Socioeconòmica i Laboral de la Comunitat Valenciana 2023” 

Dijous, 11 de juliol del 2024 (València) 

Nardi Alba Benaches 
Consellera del grup III 

en representació de l’economia social 

En el tercer bloc, dedicat als nivells i condicions de vida en la Comunitat Valenciana, 
parlem de demografia, vivenda, educació, sanitat, medi ambient, consum, Seguretat 
Social, serveis socials, violència de gènere i societat digital. 

Abans de res, vull donar les gràcies a la resta de m del CES que han treballat en la 
comissió d’este bloc (Javier Sanhauja en qualitat d’expert, Raül Roselló per UGT, Isabel 
Barrajón per CCOO, Auxiliadora Borja i Rosa Sánchez per la CEV, i Fernando Móner per 
AVACU. També -per suposat- a la secretària, Ángeles Cuenca (que ha exercit de 
coordinadora general en l’elaboració de la Memòria), i a l’equip tècnic del Comité, en 
especial a Luis Montero, Ángela Corró i José Juan López. I, finalment, al alt càrrec que 
va comparèixer davant la nostra comissió de treball: Francisco Javier Sendra, secretari 
autonòmic de Medi Ambient i Territori.   

Bé, sabeu que la Memòria és un informe molt dens, amb moltíssima informació i 
dades que son inabarcables en una presentació com esta. I ademés el tercer bloc 
conté 10 dels 22 capítols de que consta la Memòria (“a pes” seria quasi la meitat del 
document).  Per això, hem fet un exercici de moltíssima síntesi per a exposar en estos 
deu minuts allò que ens ha paregut més rellevant. 

1. Estructura demogràfica

Comencem amb l’estructura demogràfica. 

La població de la Comunitat Valenciana està consolidada en xifres per damunt dels 
cinc milions d’habitants: en 2023, acabàrem amb 5.210.600.  

Quasi el 80% d’eixa població es concentra en les comarques costeres, tot i que en 2023 
s’ha incrementat lleugerament (un 1,45%) la població en les zones d’interior. 

També es confirma una tendència que venim observant des de fa anys: l’increment 
demogràfic anual es produix per l’arribada de persones estrangeres. Respecte a l’any 
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anterior, han aplegat a la nostra Comunitat un 44,70% més de migrants (procedents 
sobretot de Sudamèrica i Ucraïna). És per això que en el CES recomanem potenciar 
les polítiques d’inclusió i prevenció de tota discriminació a estes persones migrant 

dirigides a estes persones. 
 
D’altra banda, el creixement vegetatiu torna a ser negatiu i l’esperança de vida se situa 
en la Comunitat Valenciana en poc més de 82 anys. Continuem envellint (per damunt 
de la mitjana espanyola) i preocupen les conseqüències econòmiques, laborals i 
socials que es deriven de la dificultat de substituir els segments de població activa: 
ens falta gent jove. Recomanem adoptar mesures que atenguen el fenòmen de la 
longevitat i impulsen la natalitat, l’adopció, l’acollida i el retorn de persones 
valencianes que estan en l’exterior.  
 
Preocupa també el suicidi: continua sent la primera causa de mort externa i en l’últim 
any ha augmentat un 10,42% respecte a l’anterior, per la qual cosa el CES demana que 
s’accelere la implantació del Pla Valencià de Salut Mental i Adiccions presentat en 
gener del 2024. 
 
 
2. Vivenda 

 
Anem amb la vivenda.   
 
L'any 2023 es produix en la CV un descens tant en les compravendes com en la 
constitució d’hipoteques, però hi ha en canvi un augment de la quota del 13,2%. 
(provocada per la pujada dels tipus d’interés). En la part positiva, ha hagut un descens 
significatiu en el número d’execucions hipotecàries (tot i que encara tenim pòdium: 
estem en la tercera posició dins d’Espanya). Com a curiositat, la Comunitat Valenciana 
som la segona autonomia espanyola amb un major stock de vivendes noves sense 
vendre (gràcies a Catalunya, ja no som els primers, com anys enrere). 
 
Enguany, com a novetat, la Memòria del CES introduix dades sobre l’Índex de Preu de 
la Vivenda: en 2023 el preu ha augentat un 4 % respecte al 2022 (un 9 % en vivenda 
nova i un 3,1 % en la de segona mà). 
 
El CES considerem que es precís facilitar l’accès a la vivenda, intensificant la 
col·laboració entre Adminitracions públiques, i també amb la iniciativa privada, per tal 
d’estimular l’oferta de vivendes, especialment en lloguer i sobretot destinades als 
col·lectius més vulnerables. En resume: necessitem més vivenda protegida i 
assequible. 
 
D’altra banda, necessitem també augmentar l’eficiència energètica en les nostres 
cases. El CES recomana continuar potenciant les ajudes públiques en este àmbit, 
perquè un 89% de les vivendes de la Comunitat tenen una qualificació E o G (les 
pitjors, per entendre’ns). 
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Menció especial mereix la qüestió de l’emancipació juvenil. Hem millorat este 
indicador: en el primer semestre de 2023 estàvem més de dos punts per dalt respecte 
al mateix periode de l'any anterior. Però, així i tot, molt poques persones joves 
aconseguixen independitzar-se (a penes el 15,5%), entre altres coses perquè els 
lloguers han augmentat més que els salaris. Per això, el CES recomana l’adopció de 
polítiques transversals més enllà de les ajudes puntuals al lloguer juvenil (per 
afavorir, per exemple, la inserció estable de joves en el mercat laboral). 
 
 
3. Educació 

 
Parlem ara d’educació. I, en primer lloc, destaquem l’increment (del 2%) d’'alumnat en 
els Ensenyaments de Règim General. També el professorat s’ha augmentat: un 2,48%. 
 
Un any més, s’aprecia una gran desproporció en l'alumnat estranger que es matricula 
en centres públics (quasi el 84%) davant el 16% que ho fa en centres concertats i 
privats. Açò pareix estar indicant un funcionament inadequat dels procediments 
d'admissió. 
 
Però, per contra, trobem dos bons indicadors en qüestions que són sempre objecte 
d’atenció en les Memòries del CES. 
 
La primera, la taxa d’abandó escolar primerenc. Recuperem la tendència descendent 
que s’havia trencat l’any anterior i, en 2023, hem passat del 15,7% del 2022 al 14,3%. Però 
cal continuar treballant ací, perquè estem encara un punt per damunt de la mitjana 
espanyola i prou lluny de l’objectiu europeu del 9% per al 2030. No obstant, portem 
una bona evolució: en els últims deu anys, hem baixat significativament este indicador 
de fracàs. 
 
L’altre indicador positiu que trobem enguany és el descens del 72,3% en el número 
d’incidències de violència escolar (encara que hi ha que tindre en compte que, en l’any 
anterior, l’augment havia sigut un exxtraordinari 80%). Cal, no obstant, continuar 
adoptant mesures per la detecció precoç i per a conscienciar a l’alumnat en matèria 
de prevenció. 
 
Finalment, ens ha cridat l'atenció en el CES que l’execució pressupostària de la 
Generalitat en projectes d’inversió en ensenyament secundari i de règim especial està 
per baix del 50%. No obstant, cal advertir que estes xifres són “normals”; de fet, hi ha 
inclús una millora en este indicador respecte a l’any anterior. encara que es produeix 
una millora respecte a l'any anterior. En qualsevol cas, pensem que ahí hi ha un punt 
important de millora que cal atendre i que s’ha de procurar executar en la major 
proporció possible. 
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4. Sanitat 

 
Sobre Sanitat, només algunes pincellades. En la part positiva: el pressupost de sanitat 
augmenta un 5,4% en 2023 i la plantilla, en tots els grups de professionals sanitaris, ha 
augmentat. Així i tot, en el CES considerem necessari reforçar les plantilles de salut 
mental, on el número de consultes ha augmentat un 5% i continua en tendència 
ascendent. 
 
En la part a millorar, un clàssic. Al CES ens preocupen les llistes d’espera: en 2023 
s’incrementà un 20% la de primera consulta. En la quirúrgica, si bé es va reduir un 
2,72%, encara hi havia més de 65.000 pacients. Per tant, continuem considerant 
necessari abordar la reducció d’estes llistes d’espera utilitzant tots els mitjans 
possibles a disposició de la Generalitat.  
 
 
També ens preocupa el descens del 2% en 2023 en el número de llits instal·lats en els 
hospitals públics de la Comunitat, cosa que té repercussió directa en la qualitat i 
accessibilitat de l’atenció mèdica. Per això, recomanem establir un sistema de 
monitorització continua dels llits disponibles i el nivell d’ocupació hospitalària. 
 
 
5. Medi ambient, recursos naturals i canvi climàtic   

 
Passem de capítol i anem al medi ambient i canvi climàtic 
 
Fa calor... L’any 2023 s’ha considerat extremadament càlid (1,3 graus més de mitjana 
des de que hi ha registres i moltes més hores de sol) i també extremadament sec (un 
33% menys de precipitació acumulada), la qual cosa comporta una reducció en el 
volum d’aigua embassada. En definitiva: el nostre territori és més àrid i hi ha més risc 
d’incendis forestals.  
 
En la part positiva, s’han millorat els nivells de qualitat de l’aire i s’ha enregistrat una 
excel·lent qualitat de l’aigua en les zones marítimes de bany de la nostra Comunitat. 
També s’ha reduït el consum d’aigua i l’aprofitament ha sigut millor. 
 
Hem de ser conscients que la Comunitat Valenciana és molt vulnerable al canvi 
climàtic provocat pels Gasos d’Efecte Hivernacle, segons l’Informe de Conjuntura de 
l’Estat del Medi Ambient de la pròpia Generalitat. 
 
Davant este escenari, en el CES pensem que cal posar la salut de les persones en el 
centre de l’acció climàtica, perquè l’augment de les temperatures comporta més 
mortalitat i més problemes de salut Per això, plantegem el repte d’adoptar nous 
models de vida i recomanem reafirmar el compromís amb la transició cap a una 
economia més sostenible en tots els sectors productius. 
 
I assenyalem també un altre repte en este capítol: el de l’autosuficiència en la 
generació d’energia mitjançant l’ús de renovables, qüestió en la que portem un bon 
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ritme de progrés. Destaquem un augment en la potència instal·lada de generació 
elèctrica en la Comunitat Valenciana (un 13’/% més de generació en 2023 i un 4,1% més 
de punts de recàrrega ràpida de vehicles elèctrics). I també advertim que, davant el 
previsible augment d'instal·lacions fotovoltaiques o d'energies renovables en 
municipis del medi rural, resulta necessària una coordinació entre  Administracions 
per a avaluar el nombre total d'hectàrees de terreny agrícola ocupades en un mateix 
municipi o en municipis veïns. 
 
 
6. Consum 

 
Apleguem al consum, que ha crescut en 2023 més del que s’esperava. Un dinamisme 
que, malgrat la pujada de preus (sobretot en alimentació), s’explica per l’augment de 
la renda disponible. 
 
La quantitat de reclamacions presentades davant els serveis territorials de consum de 
la Generalitat ha disminuït un 10%. Telefonia i bancs i financeres tornen a ser els 
sectors més reclamats, encara que en telecomunicacions portem dos anys 
consecutius de reducció en el número de reclamacions. Les sol·licituds d'arbitratge 
presentades en les Juntes Arbitrals de Consum han augmentat un 6% respecte al 
2022. 
 
Quant als hàbits de consum, les persones consumidores valencianes són, de tot el 
territori espanyol, les que donen major importància a la informació sobre el producte 
que conté l'etiqueta i el seu lloc de compra més habitual és el supermercat. És una 
bona dada, però així i tot, el CES considera molt important potenciar les activitats de 
formació i informació dirigides a les persones consumidores i usuàries, especialment 
als col·lectius més vulnerables (menors, adolescents, persones amb discapacitat, 
majors, …etc.) i sobretot en temes relacionats amb les noves tecnologies i el comerç 
electrònic, com també en matèria de consum responsable i hàbits d’alimentació. 
 
 
7. Sistema de la seguretat social 

 
Apleguem als capítols dedicats a la protecció social i parlem, en primer lloc, del 
sistema de la Seguretat Social. 
 
En este punt, el CES valora positivament l'increment del 3,2% interanual (per damunt 
de la mitjana espanyola) en el nombre de persones afiliades a la Seguretat Social en 
la nostra Comunitat. Hem marcat xifres d’afiliació sense precedents en la sèrie 
històrica i estem en millor disposició d’abordar el repte d’augmentar el Fons de 
Reserva per a fer front a eventuals contingències extraordinàries. 
 
També hem observat un increment en el nombre de pensions, tant contributives com 
no contributives, i de persones beneficiàries d’elles. Però detectem que són els homes 
qui reben majoritàriament les contributives i les dones les no contributives: esta 
bretxa de gènere provoca una desigualtat que caldrà abordar en algun moment. 
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8. Serveis socials 

 
Apleguem als serveis socials, que constitueixen un dels pilars de l'estat social i 
democràtic de dret, perquè són un acompanyament a situacions personals, familiars 
o socials que requereixen suport. 
 
En acabar 2023 l’aplicació de la Llei de Dependència en la nostra Comunitat 
presentava la següent fotografia: el número de sol·licituds actives era un 10,4% 
superior a l’any anterior, es va reconèixer una prestació econòmica o un servei 
individual d’atenció a un 9,3% més de persones, i  el total de prestacions concedides 
es va incrementar un 17,3%. 
 
Fins ací, la part bona, però... el número de persones en llista d’espera per a rebre 
ajuda en la dependència va augmentar un 46,4% en 2023 respecte a 2022. 
 
Des del CES reconeguem els avanços en matèria de dependència, però pensem que 
cal incrementar els recursos professionals per a l’atenció domiciliària i també que la 
Generalitat hauria de dotar de més places el sistema públic de serveis socials per a 
poder atendre millor les necessitats de la ciutadania. 
 
Les dades més preocupants les trobem en els indicadors de probresa i exclusió social. 
La taxa de risc de pobresa monetària en la Comunitat Valenciana per a l'exercici 2023 
se situava en el 24,3%, dos punts més que l'any anterior i 4,1 per damunt de la mitjana 
d'Espanya. Pel que fa a la taxa de risc de pobresa o exclusió social quedava situada en 
el 29,6%, 2,1 punts més que en 2022 i 3,1 punts percentuals per dalt de la mitjana 
d'Espanya. La renda mitjana per persona en la nostra Comunitat també és 
sensiblement inferior a l’espanyola. Si parlem de pobresa infantil, la cosa és encara 
més inquietant: estem per dalt del 30% (i pujant) i tampoc va millor la cosa en termes 
de pobresa energètica (quasi el 23% de les persones de la nostra Comunitat no poden 
mantindré una temperatura adequada en sa casa). Totes les xifres d’este apartat són 
negatives respecte a les dades de l’any anterior i ens situen a la cola d’Espanya. La 
magnitud de la pobresa en la nostra Comunitat no ha de ser invisibilitzada; al 
contrari: requerix una actuació urgent i així ho assenyalem en la Memòria del CES. 
 
 
9. Societat digital 

 
En el capítol dedicat a la societat digital tenim molt bona nota: la Comunitat 
Valenciana som una de les regions líders en digitalització dins d'Espanya. Els 
indicadors mostren un nivell de connectivitat per damunt de la mitjana nacional, amb 
un notable augment en l'accés a Internet i l'ús de serveis digitals. Per exemple, el 97,1% 
de les llars valencianes tenen accés a Internet,  
 
Quant al teletreball, en 2023 va experimentar un augment del 16,65% respecte a l’any 
anterior. 
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Continua també en ascens el nombre de certificats digitals personals emesos, amb 
un increment interanual molt significatiu en 2023 (el 41,32%). 
 
 
10. Violència de gènere i masclista 

 
I hem deixat per al final el capítol de violència sobre les dones. 
 
L’any 2023 va marcar un màxim històric en el percentatge de sentències 
comdenatòries per violència de gènere: el 83%. 
 
Set dones varen ser assassinades en 2023 per violència de gènere (és a dir: a mans de 
les seues parelles o exparelles) i tres més a mans d’homes del seu entorn familiar o 
social que no eren ni la seua parella ni exparella (estes tres últimes es califiquen en les 
estadístiques oficials com a víctimes de feminicidi). Tecnicismes apart, en total, lo ben 
cert és que deu dones varen morir l’any passat en la Comunitat Valenciana com a 
conseqüència d’actes violents comesos per homes del seu entorn. I sis menors 
quedaren en situació d’orfandat.  
 
Açò és una barbaritat intolerable. Millor dit: setze barbaritats. I continuem en el podi: 
la Comunitat Valenciana ocupa la tercera posició dins d’Espanya en la taxa de víctimes 
de violència de gènere per cada 10.000 dones. 
  
Les recomanacions que fem són: facilitar els tràmits i els desplaçaments als jutjats per 
a denunciar o ratificar denúncies; difondre els recursos i prestacions que assistixen a 
les dones víctimes; millorar els seus drets laborals; i, sobretot, organitzar de manera 
eficient la prevenció i protecció de les dones, perquè hi ha moltes Administracions 
públiques que tenen competències en esta matèria i és absolutament indispensable 
que actuen d’una manera permanentment i absolutament coordinada. 
 
Estes recomanacions, com també totes les demés que fem en este tercer bloc de la 
Memòria, tenen un únic propòsit: millorar les condicions de vida de les valencianes i 
valencians i fer de la nostra Comunitat un millor lloc per a viure. 
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III. NORMATIVA LEGISLATIVA EN MATERIA
LABORAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA,
DEL ESTADO Y DE LA UNIÓN EUROPEA

COMUNITAT VALENCIANA 

DOGV 9819, de 2 de abril de 2024 

Corrección de errores de la Orden 4/2023, de 15 de mayo, de la Conselleria de Política 

Territorial, Obres Públiques i Mobilitat, 

POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA LA MODERNIZACIÓN DE EMPRESAS PRIVADAS DE 

TRANSPORTE DE VIAJEROS PRESTADORAS DE SERVICIOS DE TRANSPORTE POR CARRETERA Y DE 

EMPRESAS PRIVADAS QUE INTERVIENEN EN EL TRANSPORTE DE MERCANCÍAS POR CARRETERA, EN EL 

MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA FINANCIADO, POR LA UNIÓN 

EUROPEA, NEXTGENERATION EU.  

Resolución de 18 de enero de 2024, del Servei de Relacions Laborals i Gestió de Programes, 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DISPONEN EL REGISTRO Y LA PUBLICACIÓN DEL TEXTO DEL ACTA DE LA REUNIÓN DE 

LA COMISIÓN PARITARIA DEL I CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO TEXTIL DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA, CELEBRADA EL DÍA 27 DE DICIEMBRE DE 2023. 

Resolución de 5 de marzo de 2024, de la Presidència de la Acadèmia Valenciana de la 

Llengua, 

POR LA QUE SE CONVOCA LA PROVISIÓN, POR EL SISTEMA DE CONCURSO, DE UN PUESTO DE TRABAJO 

VACANTE DE NATURALEZA FUNCIONARIAL, TÉCNICO SUPERIOR INFORMÁTICO, SECTOR 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, GRUPO A1 (CONCURSO 1/2024). 

Anuncio del Acuerdo de 5 de marzo de 2024, de la comisión de selección de la convocatoria 

3/22, del Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana, 

DEL PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS, PARA 

CUBRIR UNA PLAZA DE AYUDANTE DE ARCHIVO Y BIBLIOTECA PREVISTA EN LA RESOLUCIÓN DE 31 DE 

MAYO DE 2022, DE LA PRESIDENCIA DEL CONSELL JURÍDIC CONSULTIU DE LA COMUNITAT VALENCIANA, 

POR LA QUE SE HACE PÚBLICA LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO PARA EL AÑO 2022. 

Resolución de 11 de marzo de 2024, de la presidenta del Consell Jurídic Consultiu de la 

Comunitat Valenciana, 

POR LA QUE SE NOMBRAN FUNCIONARIAS DE CARRERA EN LAS PLAZAS DE SECRETARIA DE DIRECCIÓN 

(CONVOCATORIA 1/22) CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DEL CONSELL JURÍDIC 

CONSULTIU DE LA COMUNITAT VALENCIANA PARA EL AÑO 2022, RELATIVA AL PROCESO EXCEPCIONAL 

DE ESTABILIZACIÓN POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS. 
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Resolución de 11 de marzo de 2024, de la presidenta del Consell Jurídic Consultiu de la 

Comunitat Valenciana, 

POR LA QUE SE NOMBRA FUNCIONARIA DE CARRERA EN LA PLAZA DE AUXILIAR DE GESTIÓN 

(CONVOCATORIA 2/22) CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DEL CONSELL JURÍDIC 

CONSULTIU DE LA COMUNITAT VALENCIANA PARA EL AÑO 2022, RELATIVA AL PROCESO EXCEPCIONAL 

DE ESTABILIZACIÓN POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS. 

 

Resolución de 22 de marzo de 2024, la Direcció General de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCA EL CONCURSO GENERAL NÚMERO 58/2024 PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS 

DE TRABAJO DE NATURALEZA FUNCIONARIAL, DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, CUERPO DE LA 

ABOGACÍA DE LA GENERALITAT, A1-02.  

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 25 de marzo de 2024, del director general de 

LABORA Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A FINANCIAR 

LOS PROYECTOS EXPERIMENTALES DE LOS SERVICIOS DE EMPLEO DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS 

VALENCIANAS DE ACUERDO CON LA ORDEN 4/2020, DE 20 DE JULIO, DE LA CONSELLERIA D’ECONOMIA 

SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS, COMERÇ I TREBALL. 

 

DOGV 9820, de 3 de abril de 2024 

Orden 1/2024, de 26 de marzo, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE DESARROLLA EL REGLAMENTO ORGÁNICO Y FUNCIONAL DE LA CONSELLERIA 

D’HISENDA, ECONOMIA I ADMINISTRACIÓ PÚBLICA. 

 

Orden 1/2024, de 28 de marzo, de la Vicepresidència Segona i Conselleria de Serveis Socials, 

Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES EN 

MATERIA DE PROGRAMAS DE TERCERA EDAD Y ASOCIACIONISMO, PROGRAMAS DE ACTUACIONES EN 

ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS, PROGRAMAS DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SOLEDAD NO 

DESEADA Y PROGRAMAS DE ATENCIÓN A PERSONAS MAYORES Y EL MUNDO RURAL. 

 

Resolución de 19 de febrero de 2024, del Servei de Relacions Laborals i Gestió de 

Programes, Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DISPONEN EL REGISTRO Y LA PUBLICACIÓN DEL TEXTO DEL CONVENIO COLECTIVO DE 

ESTACIONES DE SERVICIO DE LA COMUNITAT VALENCIANA 2022 A 2025. 

 

Resolución de 7 de marzo de 2024, de la directora general de Atención a las Víctimas y 

Acceso a la Justicia, Conselleria de Justícia i Interior, 

POR LA QUE SE RESUELVE INSCRIBIR LOS NUEVOS ESTATUTOS DEL COLEGIO OFICIAL DE LA 

ARQUITECTURA TÉCNICA DE VALENCIA, EN EL REGISTRO DE COLEGIOS PROFESIONALES Y CONSEJOS 

VALENCIANOS DE COLEGIOS PROFESIONALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 
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Resolución de 7 de marzo de 2024, de la directora general de Atención a las Víctimas y 

Acceso a la Justicia, Conselleria de Justícia i Interior, 

POR LA QUE SE RESUELVE INSCRIBIR LA MODIFICACIÓN PARCIAL DE LOS ESTATUTOS DEL COLEGIO 

OFICIAL DE DECORADORES Y DISEÑADORES DE INTERIOR DE LA COMUNITAT VALENCIANA, EN EL 

REGISTRO DE COLEGIOS PROFESIONALES Y DE CONSEJOS VALENCIANOS DE COLEGIOS 

PROFESIONALES. 

 

Resolución de 15 de marzo de 2024, del director de l’Agència de Prevenció i Lluita contra el 

Frau i la Corrupció de la Comunitat Valenciana, 

POR LA QUE SE PROVEE, POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN, EL PUESTO DE TRABAJO DE 

NATURALEZA FUNCIONARIAL NÚMERO 37, NÚM. 293/2024, LETRADO/A (CONVOCATORIA LD 1/2024).  

 

DOGV 9821, de 4 de abril de 2024 

Resolución de 21 de marzo de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE APRUEBA EL PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES DE LA CONSELLERIA D’HISENDA, 

ECONOMIA I ADMINISTRACIÓ PÚBLICA PARA EL PERIODO 2024-2026.  

 

Resolución de 26 de marzo de 2024, la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE MINORAN Y SE DEJAN SIN EFECTO LAS AYUDAS CONCEDIDAS POR RESOLUCIÓN DE 29 

DE NOVIEMBRE DE 2023, PARA LA PREPARACIÓN DE OPOSICIONES PARA EL INGRESO EN LOS CUERPOS 

Y ESCALAS DEL GRUPO A DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

DOGV 9822, de 5 de abril de 2024 

Corrección de errores en el Decreto ley 3/2024, de 20 de marzo, del Consell,  

DE MEDIDAS URGENTES EN MATERIA DE CATEGORÍAS PROFESIONALES Y CONDICIONES RETRIBUTIVAS 

DEL PERSONAL INVESTIGADOR DE LAS FUNDACIONES E INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA 

DEL SECTOR PÚBLICO INSTRUMENTAL DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 13 de marzo de 2024, de la presidenta del Consell Jurídic Consultiu de la 

Comunitat Valenciana, 

PARA LA SUSTITUCIÓN DE UNA DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN DE LA 

CONVOCATORIA 4/22, DEL PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, POR EL SISTEMA DE 

CONCURSO DE MÉRITOS, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE LA PRESIDENTA DE 21 DE DICIEMBRE DE 

2022.  

 

Resolución 78/XI del Pleno de las Corts Valencianes, adoptada en la reunión de día 14 de 

marzo de 2024, 

DE CONVALIDACIÓN DEL DECRETO LEY 2/2024, DE 21 DE FEBRERO, DEL CONSELL, DE MEDIDAS 

EXTRAORDINARIAS DIRIGIDAS A GARANTIZAR LA ASISTENCIA SANITARIA INTEGRAL Y EN CONDICIONES 

DE EQUIDAD EN EL SISTEMA VALENCIANO DE SALUD (RE. NÚMERO 12.995). [RP P-465/XI - 14.03.2024]. 
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Resolución y Extracto de la Resolución de 27 de marzo de 2024, de la Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocuapció, 

POR LA CUAL SE CONVOCAN LAS SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DEL VALENCIANO PARA LAS 

INSTITUCIONES, ENTIDADES Y ASOCIACIONES SIN FINALIDAD LUCRATIVA EN EL ÁMBITO SOCIAL, PARA 

EL AÑO 2024. 

 

Resolución de 26 de marzo de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAS QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS 

SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO DE LA ABOGACÍA DE LA GENERALITAT, A1-02, POR EL SISTEMA DE 

OPOSICIÓN, TURNO LIBRE, CONVOCATORIA 22/22, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO 

PÚBLICO ORDINARIA DE 2022 PARA EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Extracto de 2 de abril de 2024, de la Cámara de Comerçio Industria, Servicios y Navegación 

de Valencia, 

DE CONVOCATORIA PÚBLICA DE AYUDAS PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE APOYO DE 

SOLUCIONES TIC EN EL MARCO DEL PROGRAMA PYME DIGITAL, COFINANCIADO POR EL FONDO 

EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL (FEDER) DE LA UNIÓN EUROPEA. CONVOCATORIA PROGRAMA 

PYME DIGITAL 2024 CÁMARA VALENCIA.  

 

DOGV 9823, de 8 de abril de 2024 

Resolución de 26 de marzo de 2024, del director general de Transports i Logística, 

Conselleria de Medi Ambient, Aigua, Infraestructures i Territori, 

POR LA QUE SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA EL PAGO DE LA COMPENSACIÓN POR LOS 

MENORES INGRESOS POR LA REDUCCIÓN TEMPORAL DE TARIFAS ENTRE EL 1 DE AGOSTO DE 2023 Y EL 

31 DE ENERO DE 2024 Y POR LOS COSTES DE IMPLEMENTACIÓN DE LA MEDIDA, AL AMPARO DEL 

DECRETO LEY 9/2023 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 27 de marzo de 2024, del director general 

d’Esport, de la Vicepresidència primera i Conselleria de Cultura i Esport, 

POR LA QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES DESTINADAS A FOMENTAR EL DEPORTE UNIVERSITARIO Y 

CONTRIBUIR A LA ORGANIZACIÓN DEL CAMPEONATO AUTONÓMICO DE DEPORTE UNIVERSITARIO DE 

LA COMUNITAT VALENCIANA (CADU), TEMPORADA 2023-2024.  

 

DOGV 9824, de 9 de abril de 2024 

Resolución de 5 de marzo de 2024, de la Subdirecció General de Relacions Laborals, de la 

Direcció General de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral, Conselleria d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ACUERDA EL DEPÓSITO EN LA OFICINA PÚBLICA DE DEPÓSITO DE LOS ESTATUTOS DE 

LAS ORGANIZACIONES SINDICALES Y EMPRESARIALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA DE LA 

MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS DE LA ENTIDAD ASOCIACIÓN DE EMPRESARIOS DEL PARQUET DE 

LA COMUNIDAD VALENCIANA (AEPACOVA) Y SU PUBLICIDAD.  
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Resolución de 2 de abril de 2024, del director general de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economía i Administració Pública, 

POR LA QUE SE ELEVA A DEFINITIVA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS 

PARA LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO, Y SE HACE PÚBLICA LA FECHA DE CELEBRACIÓN DEL 

EJERCICIO, PARA LA COBERTURA DE LOS PUESTOS OFERTADOS MEDIANTE LA CONVOCATORIA 145/21, 

PERTENECIENTES AL CUERPO SUPERIOR DE GESTIÓN EN ACCIÓN SOCIAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE 

LA GENERALITAT, ESCALA TERAPIA OCUPACIONAL, A2-16-05, TURNO LIBRE, POR EL SISTEMA DE 

CONCURSO-OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LAS OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO DE 2020 Y 2021 

PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 2 de abril de 2024, del director general d’Ocupació i Formació de Labora, 

POR LA QUE SE DA PUBLICIDAD A LOS EXPEDIENTES CONCEDIDOS DE BECAS Y AYUDAS A 

TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DESEMPLEADOS PARTICIPANTES EN ACCIONES FORMATIVAS EN EL 

MARCO DE LA OFERTA FORMATIVA DE LABORA, EN LA APLICACIÓN DE LA RESOLUCIÓN DEL 22 DE MAYO 

DE 2023 DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE LABORA. 

 

Resolución de 3 de abril de 2024, de la Direcció General de Formació Professional, 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupación, 

POR LA QUE SE AUTORIZA O SE RENUEVA LA AUTORIZACIÓN PARA IMPARTIR PROGRAMAS FORMATIVOS 

DE CUALIFICACIÓN BÁSICA, EN EL CURSO 2024-2025. 

 

DOGV 9825, de 10 de abril de 2024 

Decreto 9/2024, de 3 de abril, del president de la Generalitat, 

DE MODIFICACIÓN DEL DECRETO 3/2016, DE 10 DE JUNIO, DEL PRESIDENT DE LA GENERALITAT, POR EL 

QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES DESTINADAS AL SOSTENIMIENTO 

DE GASTOS CORRIENTES DE LAS MANCOMUNIDADES DE MUNICIPIOS DE LA COMUNITAT VALENCIANA.  

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 3 de abril de 2024, del director general d’Esport, 

de la Vicepresidència primera i Conselleria de Cultura i Esport, 

POR LA CUAL SE CONVOCAN LOS PREMIOS POR LA CLASIFICACIÓN Y PREPARACIÓN EN LOS JUEGOS 

OLÍMPICOS Y PARALÍMPICOS, Y EN CAMPEONATOS DEL MUNDO Y DE EUROPA PARA EL AÑO 2024.  

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 4 de marzo de 2024, de la presidenta de l’Institut 

Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), 

POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCIÓN DE 26 DE JULIO DE 2019, DEL PRESIDENTE DEL IVACE, POR 

LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA ACTUACIONES DE EFICIENCIA ENERGÉTICA EN PYME Y GRAN 

EMPRESA DEL SECTOR INDUSTRIAL, CON CARGO AL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2019. 

 

Corrección de errores de la Resolución de 12 de enero de 2024, del director general de 

Administració Local, Presidència de la Generalitat, 

POR LA CUAL SE PUBLICA LA MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD 

DENOMINADA «MANCOMUNITAT DE SERVEIS DE BENESTAR SOCIAL LA COMUNA». 
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DOGV 9826, de 11 de abril de 2024 

Resolución de 5 de abril de 2024, de la Direcció General de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCA PARA LA ELECCIÓN DE DESTINO A LAS PERSONAS QUE HAN SUPERADO LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO SUPERIOR TÉCNICO EN ACCIÓN SOCIAL Y 

ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, A1-19, SECTOR 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, CONVOCATORIA 28/19, TURNO LIBRE GENERAL, Y CONVOCATORIA 29/19, 

TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN Y PROCESO DE 

ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2019 PARA 

PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT.  

 

Resolución de 5 de abril de 2024 del conseller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca, 

POR LA QUE SE APRUEBA EL PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2024-2026 DE LA CONSELLERIA 

D’AGRICULTURA, RAMADERIA I PESCA Y SUS ORGANISMOS PÚBLICOS. 

 

Acuerdo de 26 de marzo de 2024, del Consejo General de l’Institut Valencià de Finances, 

POR EL QUE SE APRUEBA LA LÍNEA DE FINANCIACIÓN «PRÉSTAMO IVF LABORA FORMACIÓN». 

 

Acuerdo de 9 de abril de 2024, del Consell, 

DE AUTORIZACIÓN DEL INCREMENTO DEL LÍMITE PARA COMPROMETER GASTO PLURIANUAL CON 

CARGO AL CAPÍTULO 2 DEL PROGRAMA 612D00, CONTROL INTERNO Y CONTABILIDAD, DE LA 

CONSELLERIA D’HISENDA, ECONOMIA I ADMINISTRACIÓ PÚBLICA (VL 06.003/24). 

 

Acuerdo de 9 de abril de 2024, del Consell, 

POR EL QUE SE AUTORIZA MODIFICAR LOS LÍMITES PARA ADQUIRIR COMPROMISOS DE GASTO CON 

CARGO A EJERCICIOS FUTUROS, IMPUTABLES AL CAPÍTULO 2 DEL PROGRAMA 313B00, 

«DROGODEPENDENCIAS Y OTRAS ADICCIONES» DE LA CONSELLERIA DE SANITAT (VL 10.001/24). 

 

Acuerdo de 9 de abril de 2024, del Consell, 

DE AUTORIZACIÓN DEL INCREMENTO DEL LÍMITE PARA COMPROMETER GASTO PLURIANUAL A CARGO 

DEL CAPÍTULO 6 DEL PROGRAMA 442F00, PREVENCIÓN INCENDIOS FORESTALES, DE LA CONSELLERIA 

DE JUSTICIA I INTERIOR (VL 07.001/24). 

 

DOGV 9827, de 12 de abril de 2024 

Resolución de 6 de marzo de 2024, del director general de Relacions amb Les Corts, de la 

Presidència de la Generalitat, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA PARA LA PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA GENERALITAT 

VALENCIANA, A TRAVÉS DE LA CONSELLERIA DE SANITAT, Y EL INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA, EN EL 

ÁMBITO DE LA CESIÓN O COMUNICACIÓN DE DATOS DE PERSONAL SANITARIO A LOS SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN NECESARIOS PARA LA REALIZACIÓN DE LOS RECONOCIMIENTOS MÉDICOS DE 

EMBARQUE MARÍTIMO. 
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Resolución de 20 de marzo de 2024, de la directora general de l’Institut Valencià de Serveis 

Socials, 

POR LA CUAL SE PUBLICA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS PARA 

PARTICIPAR EN EL PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE 

MÉRITOS DE DIVERSAS CATEGORÍAS. 

 

Resolución de 2 de abril de 2024, del director general d’Ordenació Educativa i Política 

Llingüística, Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE AUTORIZA A IMPARTIR CURSOS DE FORMACIÓN LINGÜÍSTICA Y TÉCNICA INCLUIDOS EN 

EL PLAN DE ACOMPAÑAMIENTO LINGÜÍSTICO PARA EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT.  

 

Resolución de 4 de abril de 2024, de la directora general de Personal Docent, Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONVOCA LA PROVISIÓN, POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN, DEL PUESTO DE 

TRABAJO DE LA JEFATURA DE LA INSPECCIÓN TERRITORIAL DE EDUCACIÓN EN VALENCIA.  

 

Resolución de 10 de abril de 2024, del director general de l’Institut Valencià de la Joventut, 

POR LA QUE SE RESUELVE LA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA DE OFERTA CONCERTADA EN LAS 

MODALIDADES VIU L'ESTIU Y VIU L'HIVERN PARA 2024-2025, PARA ESTANCIAS VIU L'ESTIU 2024. 

 

Resolución de 10 de abril de 2024, del conseller d’Educació, Universitats i Oucpació, 

POR LA QUE SE NOMBRA MIEMBRO DEL PLENO DEL CONSELL VALENCIÀ DE UNIVERSITATS I DE 

FORMACIÓ SUPERIOR. 

 

Anuncio de la Dirección General de Vivienda, Vicepresidència segona i Conselleria de 

Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

DE LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES DEL PROGRAMA DE AYUDA A LA CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDAS 

EN ALQUILER SOCIAL EN EDIFICIOS ENERGÉTICAMENTE EFICIENTES DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA 2021-2026 - FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA - 

NEXTGENERATIONEU, APROBADAS Y CONVOCADAS POR LA ORDEN 8/2022, DE 18 DE NOVIEMBRE, DE 

LA VICEPRESIDÈNCIA SEGONA I CONSELLERIA D’HABITATGE I ARQUITECTURA BIOCLIMÀTICA, AHORA 

VICEPRESIDÈNCIA SEGONA I CONSELLERIA DE SERVEIS SOCIALS, IGUALTAT I HABITATGE. 
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DOGV 9828, de 15 de abril de 2024 

Resolución de 10 de abril de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE NOMBRA PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA A QUIENES HAN SUPERADO LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO ADMINISTRATIVO DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT, C1-01, SECTOR ADMINISTRACIÓN GENERAL, CONVOCATORIA 7/22, TURNO LIBRE GENERAL, 

PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL Y ENFERMEDAD MENTAL, Y CONVOCATORIA 8/22, 

PROMOCIÓN INTERNA, PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL Y CON ENFERMEDAD MENTAL POR EL 

SISTEMA DE OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2022 PARA 

PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT.  

 

Resolución de 11 de abril de 2024, de la Direcció General de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE ADJUDICAN DESTINOS A QUIENES HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE 

ACCESO AL CUERPO ADMINISTRATIVO DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, C1-01, SECTOR 

ADMINISTRACIÓN GENERAL, CONVOCATORIA 7/22, TURNO LIBRE GENERAL, PERSONAS CON 

DIVERSIDAD FUNCIONAL Y ENFERMEDAD MENTAL, Y CONVOCATORIA 8/22, PROMOCIÓN INTERNA, 

PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL Y CON ENFERMEDAD MENTAL POR EL SISTEMA DE 

OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2022 PARA PERSONAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Anuncio de la resolución, 

DE NOMBRAMIENTO DEL ÓRGANO TÉCNICO DE SELECCIÓN DEL INSTITUTO VALENCIANO DE SERVICIOS 

SOCIALES.  

 

DOGV 9828 bis, de 15 de abril de 2024 

Resolución de 15 de abril de 2024, del director general de Prevenció d’Incendis Forestals, 

Conselleria de Justícia i Interior, 

POR LA QUE SE MODIFICA EL PERÍODO DE QUEMA DE MÁRGENES DE CULTIVO O DE ELIMINACIÓN DE 

RESIDUOS AGRÍCOLAS O FORESTALES MEDIANTE USO DEL FUEGO. 

 

DOGV 9829, de 16 de abril de 2024 

Resolución de 11 de marzo de 2024, del Servei de Relacions Laborals i Gestió de Programes, 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DISPONEN EL REGISTRO Y LA PUBLICACIÓN DEL TEXTO DEL ACTA DE LA COMISIÓN 

PARITARIA DEL ACUERDO DE MEJORA DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO DEL PERSONAL DE LA 

ACCIÓN CONCERTADA DE PERSONAS MAYORES, AL OBJETO DE PROCEDER A LA ACTUALIZACIÓN DE 

LAS TABLAS SALARIALES. 

 

Resolución de 22 de marzo de 2024, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS ECONÓMICAS PARA SUBVENCIONAR LOS SERVICIOS 

COMPLEMENTARIOS DE TRANSPORTE Y COMEDOR DEL ALUMNADO DE LOS CENTROS ESPECÍFICOS DE 

EDUCACIÓN ESPECIAL DE TITULARIDAD PRIVADA CONCERTADOS Y DE TITULARIDAD DE 

CORPORACIONES LOCALES CONVENIDOS, PARA EL EJERCICIO 2024. 
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Resolución número 317, de 27 de marzo de 2024, del director de l’Agència de Prevenció i 

Lluita contra el Frau i la Corrupció de la Comunitat Valenciana, 

POR LA QUE SE CONVOCA LA PROVISIÓN, POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN, DEL PUESTO DE 

TRABAJO DE NATURALEZA FUNCIONARIAL NÚMERO 38, LETRADO O LETRADA, Y SE APRUEBAN LAS 

BASES QUE RIGEN LA CONVOCATORIA LD 3/2024. 

 

Resolución de 3 de abril de 2024, de la subsecretaria de la Vicepresidència Segona i 

Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA CUAL SE PROVEE POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN, EL PUESTO DE TRABAJO 

ANUNCIADO EN LA CONVOCATORIA NÚMERO 25/2024. 

 

DOGV 9830, de 17 de abril de 2024 

Decreto 43/2024, de 16 de abril, del Consell, 

DE ESTRUCTURA Y ORGANIZACIÓN DEL SERVICIO DE EMERGENCIAS SANITARIAS Y SUS UNIDADES 

FUNCIONALES. 

 

Resolución de 9 de abril de 2024, del director general de Relacions amb Les Corts, de la 

Presidència de la Generalitat, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA 

GENERALITAT, A TRAVÉS DE LA PRESIDÈNCIA, HOY CONSELLERIA DE JUSTÍCIA I INTERIOR, Y EL 

AYUNTAMIENTO DE VALÈNCIA, POR EL QUE SE DELEGA EN ESTE AYUNTAMIENTO LAS COMPETENCIAS 

PARA LA TRAMITACIÓN Y LA RESOLUCIÓN DE PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES POR LA COMISIÓN 

DE INFRACCIONES GRAVES Y MUY GRAVES EN MATERIA DE ESPECTÁCULOS PÚBLICOS, ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y ESTABLECIMIENTOS PÚBLICOS, Y LA REVISIÓN ADMINISTRATIVA DE LOS ACTOS 

ADMINISTRATIVOS QUE SE DERIVEN. 

 

DOGV 9831, de 18 de abril de 2024 

Resolución de 12 de abril de 2024, de la directora general de Dependència i de les Persones 

Majors, 

POR LA QUE SE APRUEBA EL PLAN DE CONTROL APLICABLE A LAS SUBVENCIONES DE CONCURRENCIA 

COMPETITIVA OTORGADAS CON CARGO A LAS DOTACIONES PRESUPUESTARIAS DE LA DIRECCIÓ 

GENERAL DE DEPENDÈNCIA Y DE LAS PERSONES MAJORS EN LAS LÍNEAS CORRESPONDIENTES A 

AYUDAS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 14 de abril de 2024, del director general de Labora 

Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA REALIZACIÓN DE ACCIONES 

FORMATIVAS DIRIGIDAS PRIORITARIAMENTE A PERSONAS OCUPADAS CON CARGO AL EJERCICIO 

PRESUPUESTARIO 2024, EN APLICACIÓN DE LA ORDEN TMS/368/2019, DE 28 DE MARZO, POR LA QUE SE 

DESARROLLA EL REAL DECRETO 694/2017, DE 3 DE JULIO, POR EL QUE SE DESARROLLA LA LEY 30/2015, 

DE 9 DE SEPTIEMBRE, POR LA QUE SE REGULA EL SISTEMA DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL 

EMPLEO EN EL ÁMBITO LABORAL, EN RELACIÓN CON LA OFERTA FORMATIVA DE LAS 

ADMINISTRACIONES COMPETENTES Y SU FINANCIACIÓN, Y SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS 

PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES PÚBLICAS DESTINADAS A SU FINANCIACIÓN. 
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Corrección de errores de la Resolución de 7 de diciembre de 2023, de la vicepresidenta 

segona i consellera Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONCEDEN LAS AYUDAS DIRIGIDAS A LA REALIZACIÓN DE PROGRAMAS DE INTERÉS 

GENERAL PARA ATENDER A FINES DE CARÁCTER SOCIAL CON CARGO AL TRAMO AUTONÓMICO DE LA 

ASIGNACIÓN TRIBUTARIA DEL 0,7% DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FÍSICAS PARA 

EL EJERCICIO 2023, Y SE LES DA PUBLICIDAD. 

 

DOGV 9832, de 19 de abril de 2024 

Decreto 10/2024, de 12 de abril, del president de la Generalitat, 

POR EL QUE SE DETERMINA EL NIVEL ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT. 

 

Orden 3/2024, de 16 de abril, de la Conselleria d’Innovació, Indústria, Comerç i Turisme, 

MEDIANTE LA QUE SE DESARROLLA EL DECRETO 226/2023, DEL CONSELL, DE 19 DE DICIEMBRE, POR EL 

CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO ORGÁNICO Y FUNCIONAL DE LA CONSELLERIA D’INNOVACIÓ, 

INDÚSTRIA, COMERÇ I TURISME. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 9 de abril de 2024, de la consellera de Medi 

Ambient, Aigua, Infraestructures i Territori, 

POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA LA ELABORACIÓN/ACTUALIZACIÓN DE LOS PLANES DE 

ACCIÓN PARA EL CLIMA Y LA ENERGÍA SOSTENIBLE (PACES) DE LOS MUNICIPIOS DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA, EJERCICIO 2024, ADHERIDOS AL PACTO DE LAS ALCALDÍAS POR EL CLIMA Y LA ENERGÍA. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 9 de abril de 2024, de la consellera de Medi 

Ambient, Aigua, Infraestructures i Territori, 

POR LA QUE SE CONVOCAN LAS AYUDAS PARA LA EJECUCIÓN DE ACTUACIONES DE MITIGACIÓN Y 

ADAPTACIÓN CONTEMPLADAS EN LOS PLANES DE ACCIÓN PARA EL CLIMA Y LA ENERGÍA SOSTENIBLE 

(PACES) DE LOS MUNICIPIOS DE LA COMUNITAT VALENCIANA, EJERCICIO 2024, ADHERIDOS AL PACTO 

DE LAS ALCALDÍAS POR EL CLIMA Y LA ENERGÍA. 

 

Resolución de 14 de abril de 2024, del director general de Labora Servei Valencià 

d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES PARA LA 

REALIZACIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD Y 

DIRIGIDAS PRIORITARIAMENTE A PERSONAS OCUPADAS CON CARGO AL EJERCICIO PRESUPUESTARIO 

2024, EN APLICACIÓN DE LA ORDEN EFP/942/2022, DE 23 DE SEPTIEMBRE, POR LA QUE SE REGULA LA 

OFERTA FORMATIVA DEL SISTEMA DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN EL ÁMBITO LABORAL ASOCIADA 

AL CATÁLOGO NACIONAL DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES EFECTUADA POR LAS 

ADMINISTRACIONES COMPETENTES, Y SE ESTABLECEN BASES REGULADORAS, ASÍ COMO LAS 

CONDICIONES PARA SU FINANCIACIÓN. 
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Resolución y Extracto de la Resolución de 16 de abril de 2024, de la consellera d’Innovació, 

Indústria, Comerç i Turisme, 

POR LA CUAL SE CONVOCA, PARA EL EJERCICIO 2024, EL PROGRAMA DE AYUDAS PARA APOYAR A 

AQUELLAS ACTUACIONES DESARROLLADAS POR ENTIDADES GESTORAS DE ÁREAS INDUSTRIALES DE 

LA COMUNIDAD VALENCIANA QUE IMPULSAN LA MODERNIZACIÓN Y LA MEJORA DE LA GESTIÓN DE 

ESTAS INFRAESTRUCTURAS INDUSTRIALES. INENT2 2024. 

 

DOGV 9833, de 22 de abril de 2024 

Resolución y Extracto de la Resolución de 11 de abril de 2024, de la Presidència de la 

Generalitat, 

POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS DESTINADAS A MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES MENORES DE 

LA COMUNITAT VALENCIANA CON POBLACIÓN QUE NO EXCEDA DE 50.000 HABITANTES, PARA 

FINANCIAR ACTUACIONES QUE FACILITEN LA MEJORA DE LA ACCESIBILIDAD DE LAS CASAS 

CONSISTORIALES Y OTROS EDIFICIOS MUNICIPALES, MEDIANTE LA ELIMINACIÓN DE BARRERAS 

ARQUITECTÓNICAS. 

 

Resolución de 15 de abril de 2024, de la directora general de las Persones amb Discapacitat, 

Vicepresidència segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE ACEPTA LA RENUNCIA A UNA BECA PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

PROFESIONALES EN CENTROS DEPENDIENTES DE LA DIRECCIÓN GENERAL CON COMPETENCIAS EN 

MATERIA DE DISCAPACIDAD Y SE CONCEDE UNA BECA PARA UNA PERSONA GRADUADA EN TRABAJO 

SOCIAL. 

 

Extracto de la Resolución de 15 de abril de 2024, de la vicerrectora de Responsabilitat Social, 

Políticas Inclusives e Igualtat de la Universitat Jaume I de Castelló, 

POR LA QUE SE CONVOCAN LAS AYUDAS DE ESTUDIO PARA ESTUDIANTADO DE GRADO, MÁSTER Y 

DOCTORADO PROCEDENTE DE PAÍSES EMPOBRECIDOS PARA EL CURSO ACADÉMICO 2023/2024. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 16 de abril de 2024, de la Direcció General de 

Producció Agrícola i Ramadera, Conselleria d’Agricultura, Ramaderia i Pesca, 

POR LA QUE SE CONVOCAN, PARA EL EJERCICIO 2024, LAS AYUDAS A LA MEJORA DE LA 

COMPETITIVIDAD Y SOSTENIBILIDAD DE LAS EXPLOTACIONES GANADERAS DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA. 

 

DOGV 9834, de 23 de abril de 2024 

Resolución y Extracto de la Resolución de 16 de abril de 2024, de la presidenta de l’Institut 

Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), 

POR LA QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES PARA APOYAR LA ESTRATEGIA Y ACCIÓN INTERNACIONAL 

DE LAS PYMES DE LA COMUNITAT VALENCIANA, CON CARGO AL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2024, 

CON FINANCIACIÓN DE LA UNIÓN EUROPEA A TRAVÉS DEL FONDO EUROPEO DE DESARROLLO 

REGIONAL.  
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Resolución y Extracto de la Resolución de 18 de abril de 2024, de la Conselleria d’Innovació, 

Indústria, Comerç i Turisme, 

POR LA QUE SE EFECTÚA LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA ACTIVIDADES NO ECONÓMICAS 

DESARROLLADAS POR ENTIDADES DEL ECOSISTEMA DE EMPRENDIMIENTO DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA QUE FOMENTEN, IMPULSEN Y PROMOCIONEN LA CULTURA EMPRENDEDORA, PARA EL 

EJERCICIO 2024. 

 

DOGV 9835, de 24 de abril de 2024 

Decreto 47/2024, de 23 de abril, del Consell, 

DE REGULACIÓN EN MATERIA DE PERSONAL DE LOS EFECTOS DE LA EXTINCIÓN DEL CONTRATO DE 

GESTIÓN DE SERVICIO PÚBLICO POR CONCESIÓN DEL DEPARTAMENTO DE SALUD DE MANISES. 

 

Decreto 48/2024, de 23 de abril, del Consell, 

POR EL QUE SE REGULA EL PROCESO DE ADMISIÓN EN LOS CENTROS DOCENTES PÚBLICOS Y 

PRIVADOS CONCERTADOS QUE IMPARTEN ENSEÑANZAS DE EDUCACIÓN INFANTIL, EDUCACIÓN 

PRIMARIA, EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, Y EN LOS CENTROS DE 

EDUCACIÓN ESPECIAL, EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 

Corrección de errores DOGV 9836, de 25 de abril de 2024 

 

Resolución de 23 de febrero de 2024, de la directora general de Atención a las Victimas y 

Acceso a la Justicia, Conselleria de Justícia i Interior, 

POR LA QUE SE RESUELVE INSCRIBIR LOS NUEVOS ESTATUTOS DEL COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS 

TÉCNICOS INDUSTRIALES DE ALICANTE EN EL REGISTRO DE COLEGIOS PROFESIONALES Y CONSEJOS 

VALENCIANOS DE COLEGIOS PROFESIONALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 20 de marzo de 2024, de la Consellera de Medi 

Ambient, Aigua, Infraestructures i Territori, 

POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA LA CONTRATACIÓN DE EDUCADORES Y EDUCADORAS 

AMBIENTALES EN LAS ENTIDADES LOCALES, EN EL MARCO DEL PLAN INTEGRAL DE RESIDUOS EN LA 

COMUNITAT VALENCIANA, PARA EL EJERCICIO DE 2024. 

 

Resolución de 2 de abril de 2024, del secretari autonòmic de Presidència, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DE LA COMISIÓN BILATERAL DE COOPERACIÓN 

ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO-GENERALITAT, EN RELACIÓN CON LA LEY 8/2023, DE 27 DE 

DICIEMBRE, DE PRESUPUESTOS DE LA GENERALITAT PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución de 18 de abril de 2024, del secretari autonòmic d’Educació, Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ESTABLECE EL CALENDARIO DE ADMISIÓN Y MATRÍCULA EN LAS ENSEÑANZAS 

SOSTENIDAS CON FONDOS PÚBLICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO BÁSICO, MEDIO Y 

SUPERIOR, CURSOS DE ESPECIALIZACIÓN Y PROGRAMAS FORMATIVOS DE CUALIFICACIÓN BÁSICA, 

PARA EL CURSO 2024-2025. 
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DOGV 9836, de 25 de abril de 2024 

Orden 8/2024, de 24 de abril, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE ADMISIÓN DEL ALUMNADO EN LOS CENTROS 

DOCENTES PÚBLICOS Y PRIVADOS CONCERTADOS QUE IMPARTEN ENSEÑANZAS DE EDUCACIÓN 

INFANTIL, EDUCACIÓN PRIMARIA, EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO Y EN LOS 

CENTROS DE EDUCACIÓN ESPECIAL EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 11 de abril de 2024, de la Vicepresidència Segona i Conselleria de Serveis  

Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONCEDEN DOS BECAS DE PRÁCTICAS PROFESIONALES EN LA DIRECCIÓ GENERAL DE 

DEPENDÈNCIA I DE LES PERSONES MAJORS, DE LA VICEPRESIDÈNCIA SEGONA I CONSELLERIA DE 

SERVEIS SOCIALS, IGUALTAT I HABITATGE 

 

Resolución de 16 de abril de 2024, de la Direcció General de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCA UNA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PARA EL NOMBRAMIENTO DE PERSONAL 

FUNCIONARIO INTERINO Y/O NOMBRAMIENTO PROVISIONAL POR MEJORA DE EMPLEO, DEL CUERPO 

SUPERIOR FACULTATIVO DE ACCIÓN SOCIAL, ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES Y 

SOCIOSANITARIOS, ESCALA PSICOLOGÍA, A1-07-02, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO 

PÚBLICO ORDINARIA DE 2019 PARA EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 22 de abril de 2024, de la Direcció General de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE ADJUDICAN DESTINOS A QUIENES HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE 

ACCESO A LA AGRUPACIÓN PROFESIONAL FUNCIONARIAL, SERVICIOS DE APOYO GENERALES DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, ESCALA SUBALTERNOS Y SUBALTERNAS, APF-01-01, 

CONVOCATORIA 71/18, TURNO LIBRE GENERAL Y PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL, Y 

CONVOCATORIA 72/18, TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA Y PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL, 

POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN Y PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO, 

CORRESPONDIENTE A LAS OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO DE 2017 Y 2018, PARA PERSONAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 23 de abril de 2024, de la Direcció General de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCA PARA LA ELECCIÓN DE DESTINO A LAS PERSONAS QUE HAN SUPERADO LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO AUXILIAR DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, 

ESCALA AUXILIAR DE GESTIÓN C2-01-01, SECTOR ADMINISTRACIÓN GENERAL, CONVOCATORIA 69/18, 

TURNO LIBRE GENERAL Y PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-

OPOSICIÓN Y PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO, CORRESPONDIENTE A LAS OFERTAS DE 

EMPLEO PÚBLICO DE 2017 Y 2018 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Acuerdo de 26 de marzo de 2024, del Consejo General de lInstitut Valencià de Finances, 

POR EL QUE SE APRUEBA LA MODIFICACIÓN DE LA LÍNEA DE FINANCIACIÓN GENERAL DEL IVF. 

 



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 
 

14 

n
º 

11
5 

DOGV 9837, de 26 de abril de 2024 

Resolución de 19 de abril de 2024, del director general d’Inclusió i Cooperació al 

Desenvolupament, Vicepresidència segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i 

Habitatge, 

POR LA CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA A TRES BECAS Y SE CONCEDEN DOS BECAS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS PROFESIONALES EN MATERIA DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO 

DURANTE EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución de 22 de abril de 2024, del director de l’Agència Valenciana de Foment i Garantia 

Agrària, 

POR LA QUE SE CONVOCAN LAS AYUDAS DE INTERVENCIÓN EN EL SECTOR APÍCOLA PARA EL EJERCICIO 

2024 EN LA COMUNITAT VALENCIANA.  

 

Resolución de 25 de abril de 2024, del director general de Centres Docents, Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ESTABLECE EL CALENDARIO Y SE DICTAN INSTRUCCIONES RESPECTO AL 

PROCEDIMIENTO DE ADMISIÓN DEL ALUMNADO EN LOS CENTROS DOCENTES SOSTENIDOS CON 

FONDOS PÚBLICOS DE LA COMUNITAT VALENCIANA QUE IMPARTEN ENSEÑANZAS D’EDUCACIÓ 

INFANTIL, EDUCACIÓ PRIMÀRIA, EDUCACIÓ SECUNDARIA OBLIGATORIA I BACHILLERAT, Y EN LOS 

CENTROS DE EDUCACIÓN ESPECIAL, PARA EL CURSO 2024-2025. 

 

Resolución de 25 de abril de 2024, del director general de Centres Docents, Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ESTABLECE EL CALENDARIO Y SE DICTAN INSTRUCCIONES RESPECTO AL 

PROCEDIMIENTO DE ADMISIÓN DEL ALUMNADO EN LOS CENTROS DOCENTES SOSTENIDOS CON 

FONDOS PÚBLICOS DE LA COMUNITAT VALENCIANA QUE IMPARTEN ENSEÑANZAS DE EDUCACIN 

INFANTIL, EDUCACIÓ PRIMÀRIA, EDUCACIÓ SECUNDARIA OBLIGATORIA I BACHILLERAT, Y EN LOS 

CENTROS D’EDUCACIÓ ESPECIAL, PARA EL CURSO 2024-2025. 

 

Acuerdo de 23 de abril de 2024, del Consell, 

POR EL QUE SE AUTORIZA INCREMENTAR EL LÍMITE PARA COMPROMETER GASTOS DE CARÁCTER 

PLURIANUAL QUE SE ESTABLECEN EN EL ARTÍCULO 40 DE LA LEY 1/2015, CON CARGO AL CAPÍTULO 6 

DEL PROGRAMA 513A00, INFRAESTRUCTURAS PÚBLICAS, DE LA CONSELLERIA DE MEDI AMBIENT, AIGUA, 

INFRAESTRUCTURES I TERRITORI (VL. 08.002/24). 

 

Acuerdo de 23 de abril de 2024, del Consell, 

POR EL QUE SE AUTORIZA INCREMENTAR EL LÍMITE PARA COMPROMETER GASTOS DE CARÁCTER 

PLURIANUAL CON CARGO A LA LÍNEA DE SUBVENCIÓN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA S0312, 

«SUBVENCIONES DESTINADAS AL APOYO DE GRUPOS DE INVESTIGACIÓN EN ECONOMÍA PÚBLICA DE 

LOS CENTROS DE INVESTIGACIÓN DE LA COMUNITAT VALENCIANA», DEL CAPÍTULO 7 DEL PROGRAMA 

611B00, FINANCIACIÓN AUTONÓMICA, DE LA CONSELLERIA D’HISENDA, ECONOMIA I ADMINISTRACIÓ 

PÚBLICA. 
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Acuerdo de 23 de abril de 2024, del Consell, 

POR EL QUE SE AUTORIZA INCREMENTAR EL LÍMITE PARA COMPROMETER GASTOS DE CARÁCTER 

PLURIANUAL QUE SE ESTABLECEN EN EL ARTÍCULO 40 DE LA LEY 1/2015, CON CARGO AL CIAPÍTULO 6 

DEL PROGRAMA 513A00, INFRAESTRUCTURAS PÚBLICAS, DE LA CONSELLERIA DE MEDI AMBIENT, AIGUA, 

INFRAESTRUCTURES I TERRITORI (VL. 08.002/24). 

 

DOGV 9838, de 29 de abril de 2024 

Orden 9/2024, de 25 de abril, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DESARROLLA EL DECRETO 136/2023, DE 10 DE AGOSTO, DEL CONSELL, DE APROBACIÓN 

DEL REGLAMENTO ORGÁNICO Y FUNCIONAL DE LA CONSELLERIA D’EDUCACIÓ, UNIVERSITATS I 

OCUPACIÓ. 

 

Resolución de 9 de abril de 2024, del president del Comité Econòmic i Social de la 

Comunitat Valenciana, 

POR LA QUE SE NOMBRA PERSONAL LABORAL FIJO DEL CES CV A QUIENES HAN SUPERADO LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO A DIVERSOS PUESTOS DE TRABAJO. 

 

Resolución de 12 de abril de 2024, de la directora general de Personal Docent, Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE, EN EJECUCIÓN DE SENTENCIA, SE INCLUYE A UNA ASPIRANTE EN LA LISTA DE PERSONAS 

SELECCIONADAS EN EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA ACCESO AL CUERPO DE CATEDRÁTICOS Y 

CATEDRÁTICAS DE ENSEÑANZA SECUNDARIA CONVOCADO POR LA ORDEN 14/2018, DE 30 DE ABRIL, DE 

LA CONSELLERIA D’EDUCACIÓ, CULTURA I ESPORT. 

 

Resolución de 19 de abril de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAS QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS 

SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO DE SERVICIOS AUXILIARES DE MANTENIMIENTO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, ESCALA AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE ELECTRICIDAD, C2-

03-05, SECTOR ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, CONVOCATORIA 30/19, TURNO LIBRE GENERAL, POR EL 

SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN Y PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO, 

CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2019 PARA PERSONAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 23 de abril de 2024, del director general de Funció Pública, Conseleria 

d’Hisenda, Economia i Adminstació Pública, 

POR LA QUE SE ELEVA A DEFINITIVA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS PARA LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO, Y SE HACE PÚBLICA LA FECHA DE CELEBRACIÓN DEL EJERCICIO, 

PARA LA COBERTURA DE LOS PUESTOS OFERTADOS MEDIANTE LA CONVOCATORIA 154/21, 

PERTENECIENTES AL CUERPO ESPECIALISTAS EN PESCA MARÍTIMA DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT, C1-07, TURNO LIBRE, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES 

A LAS OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO DE 2020 Y 2021 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT. 
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DOGV 9839, de 30 de abril de 2024 

Resolución número 391/2024, de 16 de abril, del director de l’Agència de Prevenció i Lluita 

contra el Frau i la Corrupció de la Comunitat Valenciana, 

POR LA QUE SE CONVOCA LA PROVISIÓN, POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN, DEL PUESTO DE 

TRABAJO DE NATURALEZA FUNCIONARIAL NÚMERO 10, JEFE O JEFA DEL SERVICIO DE PREVENCIÓN, Y 

SE APRUEBAN LAS BASES QUE RIGEN LA CONVOCATORIA LD 4/2024. 

 

Resolución de 11 de abril de 2024, del Protectorat de Fundacions de la Generalitat, 

Conselleria de Justícia i Interior, 

POR LA QUE SE HACE PÚBLICO EL EXTRACTO DE VARIAS RESOLUCIONES DE LA SECRETARÍA 

AUTONÓMICA DE ATENCIÓN A LAS VÍCTIMAS Y ACCESO A LA JUSTICIA, RELATIVAS A LA INSCRIPCIÓN EN 

EL REGISTRO DE FUNDACIONES DE LA COMUNITAT VALENCIANA DE NUEVAS ENTIDADES. 

 

Resolución de 16 de abril de 2024, de la directora general de l’Institut Valencià de Serveis 

Socials, 

POR LA CUAL SE PUBLICA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS PARA 

PARTICIPAR EN EL PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE 

MÉRITOS DE DIVERSAS CATEGORÍAS. 

 

Resolución de 25 de abril de 2024, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONVOCA LA SOLICITUD DE ASIGNACIONES ECONÓMICAS EXTRAORDINARIAS PARA LA 

CREACIÓN Y EL MANTENIMIENTO DE AULAS DE EMPRENDIMIENTO EN LOS CENTROS DOCENTES DE 

TITULARIDAD PÚBLICA DE LA CONSELLERIA D’EDUCACIÓ, UNIVERSITATS I OCUPACIÓ, DENTRO DEL 

PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA - 

NEXTGENERATIONEU. 

 

DOGV 9840, de 2 de mayo de 2024 

Corrección de errores de la Resolución de 1 de marzo de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONVOCAN LOS ACUERDOS DE ACCIÓN CONCERTADA EN MATERIA DE SERVICIOS 

SOCIALES EN EL SECTOR DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA PARA LOS AÑOS 2024 Y 2025: PROGRAMAS DE 

INTERVENCIONES TÉCNICAS DE ACOGIMIENTO EN FAMILIA EDUCADORA. 

 

Resolución de 25 de abril de 2024, de la Direcció General d’Ordenació Educativa i Política 

Llingüística, Conselleria d’Educació, Universitats o Ocupació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN LAS PRUEBAS PARA LA OBTENCIÓN DE LOS CERTIFICADOS OFICIALES 

ADMINISTRATIVOS DE CONOCIMIENTOS DE VALENCIANO Y SE NOMBRA LA COMISIÓN COORDINADORA 

Y LAS COMISIONES EXAMINADORAS.  

 

Resolución de 25 de abril de 2024, de la Direcció General d’Ordenació Educativa i Política 

Llingüística, Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 
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POR LA QUE SE DA PUBLICIDAD AL PLAN DE FORMACIÓN DEL PERSONAL EXAMINADOR DE LAS 

PRUEBAS DE LA JUNTA QUALIFICADORA DE CONEIXEMENTS DE VALENCIÀ PARA EL AÑO 2024 Y SE 

ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO QUE REGULA LA ACREDITACIÓN DE ESTE PERSONAL. 

 

Resolución de 26 de abril de 2024, de la Direcció General de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCA LA PROVISIÓN, POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN, DE UN PUESTO DE 

TRABAJO VACANTE DE NATURALEZA FUNCIONARIAL EN EL INSTITUTO VALENCIANO DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO (INVASSAT), CONVOCATORIA NÚMERO 75/2024.  

 

Acuerdo de 29 de abril de 2024, del Consell, 

DE APROBACIÓN DE LOS CRITERIOS LINGÜÍSTICOS DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Acuerdo de 29 de abril de 2024, del Consell, 

POR EL QUE SE AUTORIZA A LA CONSELLERIA D’HISENDA, ECONOMIA I ADMINISTRACIÓ PÚBLICA A 

AMPLIAR EL CRÉDITO DEL CAPÍTULO 2 EN EL PROGRAMA 412B, PRESTACIONES ASISTENCIALES 

FARMACÉUTICAS Y COMPLEMENTARIAS, DE LA CONSELLERIA DE SANITAT, POR IMPORTE DE 

328.271.030,52 EUROS, EN VIRTUD DE LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 48 DE LA LEY 1/2015, DE HACIENDA 

PÚBLICA, DEL SECTOR PÚBLICO INSTRUMENTAL Y DE SUBVENCIONES, Y EN EL ARTÍCULO 22, 

APARTADOS 1 AC) Y 2 D), DE LA LEY 8/2023, DE PRESUPUESTOS DE LA GENERALITAT PARA EL EJERCICIO 

2024. 

 

Acuerdo de 29 de abril de 2024, del Consell, 

DE AUTORIZACIÓN DE INCREMENTO DEL LÍMITE PARA COMPROMETER GASTOS DE CARÁCTER 

PLURIANUAL CON CARGO A LA LÍNEA DE SUBVENCIÓN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA S0223, 

«FOMENTO A LA FORMACIÓN, INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO ENTRE LAS 

UNIVERSIDADES VALENCIANAS Y LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA», DEL CAPÍTULO 7 DEL PROGRAMA 

PRESUPUESTARIO 611B00, FINANCIACIÓN AUTONÓMICA, DE LA CONSELLERIA DE HACIENDA, 

ECONOMÍA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (VL 06.002/24). 

 

DOGV 9841, de 3 de mayo de 2024 

Decreto 51/2024, de 29 de abril, del Consell, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL DECRETO 27/2023, DE 10 DE MARZO, DEL CONSELL, POR EL QUE SE 

REGULAN LA TIPOLOGÍA Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS DE 

SERVICIOS SOCIALES, Y SU ORDENACIÓN DENTRO DE LA ESTRUCTURA FUNCIONAL, TERRITORIAL Y 

COMPETENCIAL DEL SISTEMA PÚBLICO VALENCIANO DE SERVICIOS SOCIALES. 

 

Resolución de 22 de marzo de 2024, de la Subdirecció General de Relacions Laborals, de la 

Direcció General de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral, Conselleria d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ACUERDA EL DEPÓSITO EN LA OFICINA PÚBLICA DE DEPÓSITO DE LOS ESTATUTOS DE 

LAS ORGANIZACIONES SINDICALES Y EMPRESARIALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA, DE LA 

MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS DE LA ENTIDAD FEDERACIÓN GREMIAL Y EMPRESARIAL DE 

PANADERÍA Y PASTELERÍA DE LA PROVINCIA DE VALENCIA (FEGREPPA) Y SU PUBLICIDAD.  



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 
 

18 

n
º 

11
5 

Resolución de 27 de marzo de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE AUTORIZA LA INCORPORACIÓN DE CRÉDITOS DEL EJERCICIO 2023 AL 2024, DERIVADOS 

DEL PLAN ESPECIAL DE APOYO A LA INVERSIÓN PRODUCTIVA EN MUNICIPIOS DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA, POR IMPORTE TOTAL DE 15.801.528,18 EUROS. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 18 de abril de 2024, de la Conselleria d’Innovació, 

Indústria, Comerç i Turisme, 

POR LA QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES DESTINADAS A LA ADMINISTRACIÓN LOCAL DE LA 

COMUNITAT VALENCIANA PARA POTENCIAR PROYECTOS DE INNOVACIÓN, DENTRO DEL PLAN DE 

IMPULSO «TERRITORIOS INNOVADORES», PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución de 25 de abril de 2024, de la Direcció General de Treball, Cooperativisme i 

Seguretat Laboral, Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE RESUELVE LA CONCESIÓN DE LAS SUBVENCIONES PREVISTAS EN LA RESOLUCIÓN DE 

12 DE DICIEMBRE DE 2023, DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO, COOPERATIVISMO Y SEGURIDAD 

LABORAL, POR LA QUE SE EFECTÚA LA CONVOCATORIA ANTICIPADA DE LAS AYUDAS DESTINADAS A 

FAVORECER EL MANTENIMIENTO Y LA CONSOLIDACIÓN DEL EMPLEO AUTÓNOMO, DENTRO DEL 

PROGRAMA DE FOMENTO DEL TRABAJO AUTÓNOMO EN LA COMUNITAT VALENCIANA, PARA EL 

EJERCICIO 2024. 

 

Resolución de 30 de abril de 2024, de la Vicepresidència Segona i Conselleria de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA COMPOSICIÓN DEL COMITÉ DE ÉTICA DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE LA 

COMUNITAT VALENCIANA. 

 

DOGV 9842, de 6 de mayo de 2024 

Resolución de 18 de abril de 2024, de la presidenta de l’Institut Valencià de Serveis Socials, 

POR LA QUE SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROPUESTA 

Y EL NOMBRAMIENTO DE LA DIRECCIÓN ADJUNTA DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS DE L’INSTITUT 

VALENCIÀ DE SERVEIS SOCIALS. 

 

Resolución de 23 de abril de 2024, de la Direcció General de Justicia, Conselleria de Justícia 

i Interior, 

POR LA QUE SE MODIFICA EL APARTADO 2.B) DEL ARTÍCULO SEGUNDO DE LA RESOLUCIÓN DE 17 DE 

JULIO DE 2006, DE LA DIRECCIÓ GENERAL DE JUSTÍCIA, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS NORMAS SOBRE 

CALENDARIO LABORAL DE APLICACIÓN AL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACIÓN DE 

JUSTICIA EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 30 de abril de 2024, de la viepresidència segona i Conselleria de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

DE DENEGACIÓN E INADMISIÓN DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA SUPRESIÓN DE BARRERAS 

ARQUITECTÓNICAS. 



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 
 

19 

n
º 

11
5 

Acuerdo de 26 de marzo de 2024, del Consejo General de l’Institut Valencià de Finances, 

POR EL QUE SE APRUEBA LA MODIFICACIÓN DE LA LÍNEA DE FINANCIACIÓN BONIFICADA «PRÉSTAMO 

IVF - ENTIDADES SOCIALES».  

 

DOGV 9843, de 7 de mayo de 2024 

Resolución de 12 de abril de 2024, de la consellera de Medi Ambient, Aigua, Infraestructures 

i Territori, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCIÓN DE 14 DE OCTUBRE DE 2021, DE LA CONSELLERA 

D’AGRICULTURA, DESENVOLUPAMENT RURAL, EMERGÈNCIA CLIMÀTICA I TRANSICIÓ ECOLÓGICA, POR 

LA QUE SE CONVOCAN DE FORMA ANTICIPADA PARA EL AÑO 2022 AYUDAS DENTRO DEL PROGRAMA 

DE INCENTIVOS 4: REALIZACIÓN DE INSTALACIONES DE AUTOCONSUMO CON FUENTES DE ENERGÍA 

RENOVABLE, EN EL SECTOR RESIDENCIAL, LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS, Y EL TERCER SECTOR 

CON O SIN ALMACENAMIENTO, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 

RESILIENCIA. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 26 de abril de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONVOCAN, PARA EL AÑO 2024, SUBVENCIONES A ORGANIZACIONES NO 

GUBERNAMENTALES PARA EL DESARROLLO (ONGD), PARA LA FINANCIACIÓN DE PROYECTOS DE 

ACCIÓN HUMANITARIA DE AYUDA A LAS VÍCTIMAS DE DESASTRES NATURALES Y CONFLICTOS 

ARMADOS, O A POBLACIONES EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD EXTREMA. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 29 de abril de 2024, del director general de 

Labora Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES DESTINADAS AL PROGRAMA 

DE APOYO AL MANTENIMIENTO DEL TRABAJO AUTÓNOMO DE MUJERES EN LA COMUNITAT 

VALENCIANA.  

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 2 de mayo de 2024, del director general de Labora 

Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A FINANCIAR EL 

MANTENIMIENTO DE LOS AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL EN LA COMUNITAT 

VALENCIANA.  

 

DOGV 9844, de 8 de mayo de 2024 

Resolución de 7 de marzo de 2024, de la directora general de Atención a las Víctimas y 

Acceso a la Justicia, Conselleria de Justícia i Interior, 

POR LA QUE SE RESUELVE INSCRIBIR LOS NUEVOS ESTATUTOS DEL ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS 

DE ALZIRA EN EL REGISTRO DE COLEGIOS PROFESIONALES Y DE CONSEJOS VALENCIANOS DE 

COLEGIOS PROFESIONALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 24 de abril de 2024, la Direcció General de Funció Pública, Conaselleria de 

Hisenda, Economia i Administació Pública, 
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POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO GENERAL NÚMERO 61/2024 PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE 

TRABAJO DE NATURALEZA FUNCIONARIAL, DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, DEL CUERPO A2-02-13, 

TÉCNICO O TÉCNICA FACULTATIVOS DE ADMINISTRACIÓN CULTURAL DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 29 de abril de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAS QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS 

SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO ESPECIALISTAS EN EDUCACIÓN ESPECIAL DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE LA GENERALITAT, C1-03, SECTOR ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, CONVOCATORIA 22/19, TURNO LIBRE 

GENERAL Y PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN 

CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO ORDINARIA DE 2019 PARA PERSONAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT.  

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 30 de abril de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONVOCAN, PARA EL EJERCICIO 2024, LAS SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL DESARROLLO 

DE ITINERARIOS INTEGRADOS PARA LA INSERCIÓN SOCIOLABORAL DE PERSONAS EN SITUACIÓN O 

RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL.  

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 30 de abril de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Iguatat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES DIRIGIDAS A PROGRAMAS DE PROMOCIÓN DE LOS 

DERECHOS DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, Y DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN E INSERCIÓN DE 

PERSONAS MENORES DE EDAD EN SITUACIÓN DE RIESGO O CON MEDIDAS JURÍDICAS DE PROTECCIÓN, 

PARA EL EJERCICIO 2024.  

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 30 de abril de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONVOCAN, PARA EL AÑO 2024, SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACIÓN DE 

ACTUACIONES DE IMPLEMENTACIÓN Y PROMOCIÓN DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE 

DE LA AGENDA 2030, EN EL ÁMBITO LOCAL. 

 

Resolución de 6 de mayo de 2024, de la Direcció General de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE ADJUDICAN DESTINOS A LAS PERSONAS QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS 

SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO SUPERIOR TÉCNICO EN ACCIÓN SOCIAL Y ADMINISTRACIÓN DE 

SERVICIOS SOCIALES DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, A1-19, SECTOR ADMINISTRACIÓN 

ESPECIAL, CONVOCATORIA 28/19, TURNO LIBRE GENERAL, Y CONVOCATORIA 29/19, TURNO DE 

PROMOCIÓN INTERNA, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN Y PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE 

EMPLEO, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2019 PARA PERSONAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 
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Resolución de 7 de mayo de 2024, de la Vicepresidència Segona i Conselleria de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONSTITUYE EL CONSEJO VALENCIANO DE INCLUSIÓN Y DERECHOS SOCIALES. 

 

DOGV 9845, de 9 de mayo de 2024 

Resolución 106/XI del Ple de Les Corts Valencianes, adoptada en la reunión de día 24 de 

abril de 2024, 

DE CONVALIDACIÓN DEL DECRETO LEY 3/2024, DE 20 DE MARZO, DEL CONSELL, DE MEDIDAS 

URGENTES EN MATERIA DE CATEGORÍAS PROFESIONALES Y CONDICIONES RETRIBUTIVAS DEL 

PERSONAL INVESTIGADOR DE LAS FUNDACIONES E INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA DEL 

SECTOR PÚBLICO INSTRUMENTAL DE LA GENERALITAT (RE NÚM. 14.889, CON CORRECCIÓN DE ERRORES 

RE NÜM. 15.458 Y 15.851). 

 

Resolución 108/XI del Ple de Les Corts Valencianes, adoptada en la reunión de día 24 de 

abril de 2024, 

DE CONVALIDACIÓN DEL DECRETO LEY 4/2024, DE 26 DE MARZO, DEL CONSELL, POR EL CUAL SE 

ADOPTAN MEDIDAS EXTRAORDINARIAS PARA LA REDUCCIÓN DE LA TEMPORALIDAD EN EL ÁMBITO DE 

LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT (RE NÚM. 15.455). 

 

Resolución de 24 de abril de 2024, del conseller d’Educació, Universitats i Ocupació, 

DE INCORPORACIÓN DE CRÉDITO FINANCIADO POR EL MRR, FONDOS DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 

PROFESIONAL DE INCORPORACIÓN DE CRÉDITO FINANCIADO POR EL MRR, FONDOS DE EDUCACIÓN Y 

FORMACIÓN PROFESIONAL POR IMPORTE DE DOCE MILLONES VEINTIDÓS MIL DOSCIENTOS SEIS 

EUROS CON TREINTA Y SIETE CÉNTIMOS (12.022.206,37 EUROS).  

 

Resolución de 29 de abril de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE AUTORIZA UNA AMPLIACIÓN DE CRÉDITO, EN VIRTUD DE LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 

48 DE LA LEY 1/2015, DE HACIENDA PÚBLICA, DEL SECTOR PÚBLICO INSTRUMENTAL Y DE 

SUBVENCIONES, Y EN EL ARTÍCULO 22.1.AC) DE LA LEY 8/2023, DE PRESUPUESTOS DE LA GENERALITAT 

PARA EL EJERCICIO 2024, EN EL CAPÍTULO 2 DEL PROGRAMA 412B, PRESTACIONES ASISTENCIALES 

FARMACÉUTICAS Y COMPLEMENTARIAS, DE LA CONSELLERIA DE SANIDAD POR IMPORTE DE 

328.271.030,52 EUROS (EXPEDIENTE 00.002/24). 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 30 de abril de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES EN MATERIA DE FAMILIA, PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución y Extracto de la resolución de 30 de abril de 2024, de la presidenta de Turisme 

Comunitat Valenciana, 

POR LA QUE SE CONVOCAN LAS AYUDAS PARA MEJORAR EL POSICIONAMIENTO DEL SECTOR TURÍSTICO 

PARA EL AÑO 2024.  
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Resolución de 3 de mayo de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE NOMBRA PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA A QUIENES HAN SUPERADO LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO SUPERIOR TÉCNICO EN ACCIÓN SOCIAL Y 

ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, A1-19, SECTOR 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, CONVOCATORIA 28/19, TURNO LIBRE GENERAL, Y CONVOCATORIA 29/19, 

TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN Y PROCESO DE 

ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2019 PARA 

PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 3 de mayo de 2024, de la presidenta de l’Institut 

Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), 

POR LA QUE SE AMPLÍA EL PRESUPUESTO DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA PROYECTOS DE 

INVERSIÓN PARA LA MEJORA, MODERNIZACIÓN Y DOTACIÓN DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS EN 

POLÍGONOS, ÁREAS INDUSTRIALES Y ENCLAVES TECNOLÓGICOS CON CARGO AL PRESUPUESTO DEL 

EJERCICIO 2024.  

 

Acuerdo de 7 de mayo de 2024, del Consell, 

POR EL QUE SE RATIFICA EL ACUERDO DE 25 DE ABRIL DE 2024, DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIÓN 

DEL PERSONAL FUNCIONARIO, ESTATUTARIO Y LABORAL (MGN I). 

DOGV 9846, de 10 de mayo de 2024 

Resolución de 2 de mayo de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAS QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS 

SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO ESPECIALISTAS DE ATENCIÓN SOCIO SANITARIA, EDUCACIÓN 

ESPECIAL Y CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, ESCALA DE EDUCACIÓN ESPECIAL, C1-04-03, 

CUERPO ESPECIAL, CONVOCATORIA 13/23, TURNO LIBRE GENERAL, PERSONAS CON DIVERSIDAD 

FUNCIONAL Y ENFERMEDAD MENTAL, POR EL SISTEMA DE OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA 

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2023 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 3 de mayo de 2024, de la Direcció General de Formació Professional, 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

DE NOMBRAMIENTO DE DIRECTORES Y DIRECTORAS DE CENTROS INTEGRADOS PÚBLICOS DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL, DEPENDIENTES DE LA ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA.  

 

Resolución de 6 de mayo de 2024, de la directora general de Personal Docent, de la 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE NOMBRAN LOS ÓRGANOS DE SELECCIÓN QUE HAN DE JUZGAR EL PROCEDIMIENTO 

SELECTIVO PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE MAESTROS Y MAESTRAS Y EL PROCEDIMIENTO PARA 

LA ADQUISICIÓN DE NUEVAS ESPECIALIDADES POR PERSONAL FUNCIONARIO DEL MISMO CUERPO, 

CONVOCADOS POR LA ORDEN 11/2023, DE 19 DE DICIEMBRE, DE LA CONSELLERIA DE EDUCACIÓN, 

UNIVERSIDADES Y EMPLEO, MODIFICADA POR LA ORDEN 4/2024, DE 12 DE MARZO. 

Corrección de errores DOGV 9849, de 15 de mayo de 2024 
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Resolución de 7 de mayo de 2024, de la Direcció General de Personal Docent, de la 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE APRUEBA Y SE HACE PÚBLICA LA ADJUDICACIÓN DEFINITIVA DE DESTINOS DEL 

CONCURSO DE TRASLADOS DE PERSONAL FUNCIONARIO DOCENTE DE LOS CUERPOS DE 

CATEDRÁTICOS Y PROFESORES DE ENSEÑANZA SECUNDARIA, DE PROFESORES TÉCNICOS DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL, DE CATEDRÁTICOS Y PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS, 

DE CATEDRÁTICOS Y PROFESORES DE MÚSICA Y ARTES ESCÉNICAS, Y DE CATEDRÁTICOS, PROFESORES 

Y MAESTROS DE TALLER DE ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO, CONVOCADO POR LA RESOLUCIÓN DE 11 DE 

OCTUBRE DE 2022. 

 

DOGV 9846 bis, de 10 de mayo de 2024 

Resolución y Extracto de la Resolución de 9 de mayo de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONVOCAN, PARA EL EJERCICIO 2024, LAS SUBVENCIONES EN MATERIA DE 

PROGRAMAS DE TERCERA EDAD Y ASOCIACIONISMO Y EN PROGRAMAS DE ACTUACIONES EN 

ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS QUE AFECTEN A LAS PERSONAS MAYORES. 

 

DOGV 9847, de 13 de mayo de 2024 

Resolución de 22 de abril de 2024, de la directora general de l’Institut Valencià de Serveis 

Socials, 

POR LA CUAL SE PUBLICA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS PARA 

PARTICIPAR EN EL PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE 

MÉRITOS DE LA CATEGORÍA DE ADMINISTRATIVO Y ADMINISTRATIVA. 

 

Resolución de 23 de abril de 2024, de la directora general de Personal Docent, Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA CUAL, SE HACEN PÚBLICAS LAS ACCIONES FORMATIVAS QUE COMPLEMENTAN O MODIFICAN 

LOS PLANES DE ACTIVIDADES APROBADOS EN LA RESOLUCIÓN DE 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

PROPUESTOS POR LAS ENTIDADES COLABORADORAS RECONOCIDAS EN LA FORMACIÓN DEL 

PROFESORADO, PARA EL CURSO ESCOLAR 2023-2024. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 30 de abril de 2024, del director general de 

Labora Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN LAS SUBVENCIONES PÚBLICAS DESTINADAS A LA CREACIÓN O EL 

MANTENIMIENTO DE LAS UNIDADES DE APOYO A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL EN CENTROS 

ESPECIALES DE EMPLEO, COMO MEDIDA DE FOMENTO DEL EMPLEO PARA LA INSERCIÓN DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD PARA EL EJERCICIO 2024.  

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 30 de abril de 2024, del director general de 

Labora Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES DESTINADAS AL PROGRAMA 

DE FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 
 

24 

n
º 

11
5 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 3 de mayo de 2024, del conseller d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA CUAL SE EFECTÚA LA CONVOCATORIA, PARA EL EJERCICIO 2024, DE LAS SUBVENCIONES 

REGULADAS EN LOS ARTÍCULOS 16 Y 17 DE LA ORDEN 2/2020, DE 27 DE FEBRERO, DE LA CONSELLERIA 

D’ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS, COMERÇ I TREBALL, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS 

BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES DESTINADAS A LA PROMOCIÓN, 

FOMENTO Y DIFUSIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 8 de mayo de 2024, de la Direcció General de Personal Docent de la 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE APRUEBA Y SE HACE PÚBLICA LA ADJUDICACIÓN DEFINITIVA DE DESTINOS DEL 

CONCURSO DE TRASLADOS DEL PERSONAL FUNCIONARIO DOCENTE DEL CUERPO DE MAESTROS Y 

MAESTRAS, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 24 DE OCTUBRE DE 2023. 

 

Resolución de 9 de mayo de 2024, de la Direcció General de Personal Docent, Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD Y CONCESIÓN DE COMISIONES DE SERVICIO 

PARA EL CURSO ESCOLAR 2024/2025, EN CENTROS PÚBLICOS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS 

DEPENDIENTES DE LA GENERALITAT VALENCIANA, PARA EL PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE 

LOS CUERPOS DE PROFESORES Y CATEDRÁTICOS DE ENSEÑANZA SECUNDARIA Y OTROS CUERPOS 

DOCENTES NO UNIVERSITARIOS DISTINTOS DEL CUERPO DE MAESTROS. 

 

Resolución de 9 de mayo de 2024, de la subsecretaria de la Conselleria d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA ACTUALIZACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES DE LABORA 

SERVEI VALENCIÀ D’OCUPACIÓ I FORMACIÓ, PARA EL PERIODO 2023-2025. 

 

DOGV 9848, de 14 de mayo de 2024 

Orden de 10/2024, de 10 de mayo, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE REGULA EL ACCESO, LA ADMISIÓN Y MATRÍCULA A CICLOS FORMATIVOS DE GRADO 

BÁSICO, GRADO MEDIO Y GRADO SUPERIOR Y CURSOS DE ESPECIALIZACIÓN DE FORMACIÓN 

PROFESIONAL. 

 

Resolución de 24 de abril de 2024, de la directora general de l’Institut Valencià de Serveis 

Socials, 

POR LA QUE SE ELEVA A DEFINITIVA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN 

EL PROCESO EXCEPCIONAL DE CONCURSO DE MÉRITOS DE DIVERSAS CATEGORÍAS.  

 

Resolución de 24 de abril de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE AUTORIZA UNA AMPLIACIÓN DE CRÉDITO, EN VIRTUD DE LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 

48 DE LA LEY 1/2015, DE HACIENDA PÚBLICA, DEL SECTOR PÚBLICO INSTRUMENTAL Y DE 
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SUBVENCIONES, Y EN EL ARTÍCULO 22.1.Q) DE LA LEY 8/2023 DE PRESUPUESTOS DE LA GENERALITAT 

PARA EL EJERCICIO 2024, EN LA LÍNEA DE SUBVENCIÓN S0391 «PRESTACIONES ECONÓMICAS DEL 

SISTEMA PARA LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA EN LA COMUNITAT VALENCIANA», DEL 

ANEXO DE TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES CORRIENTES DEL PROGRAMA 313G00, ATENCIÓN 

PRIMARIA Y DEPENDENCIA, POR IMPORTE DE 25.003.158,95 EUROS (EXPEDIENTE 00.001/24). 

 

Resolución de 29 de abril, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE PROCEDE A LA SUSTITUCIÓN DE MIEMBROS DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA. 

 

Resolución de 6 de mayo de 2024, de la Dirección General de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administracio Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCA PARA LA ELECCIÓN DE DESTINO A LAS PERSONAS QUE HAN SUPERADO LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO SUPERIOR DE GESTIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, A2-21, SECTOR ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, 

CONVOCATORIA 160/18, TURNO LIBRE GENERAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN Y 

PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 

2018 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT.  

 

Resolución de 8 de mayo de 2024, del conseller d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE NOMBRAN MIEMBROS DEL PLENO DEL CONSEJO VALENCIANO DE UNIVERSIDADES Y 

DE FORMACIÓN SUPERIOR.  

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 8 de mayo de 2024, de la presidenta de l’Institut 

Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), 

POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS DESTINADAS AL FOMENTO DE INSTALACIONES DE AUTOCONSUMO 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA EN RÉGIMEN DE COMUNIDADES DE ENERGÍAS RENOVABLES, CON CARGO AL 

PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2024, CON FINANCIACIÓN DE LA UNIÓN EUROPEA A TRAVÉS DEL FONDO 

EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL.  

 

Acuerdo de 3 de mayo de 2024, del órgano técnico de selección, Conselleria de Sanitat, 

QUE HA DE JUZGAR EL CONCURSO-OPOSICIÓN PARA LA PROVISIÓN DE VACANTES DEL CUERPO 

ENFERMEROS O ENFERMERAS INSPECTORES DE SERVICIOS SANITARIOS DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT (A2-S04), FUNCIONARIOS O FUNCIONARIAS DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, 

DEPENDIENTES DE LA CONSELLERIA DE SANIDAD, POR EL QUE SE PUBLICA LA RESOLUCIÓN DEFINITIVA 

DEL CONCURSO-OPOSICIÓN, POR EL ORDEN DE PUNTUACIÓN ALCANZADA. 

 

DOGV 9849, de 15 de mayo de 2024 

Decreto 53/2024, de 13 de mayo, del Consell, 

POR EL QUE SE CREA LA COMISIÓN INTERDEPARTAMENTAL PARA LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y 

SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA EN LA COMUNITAT VALENCIANA (CITSA).  
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Resolución de 30 de abril de 2024, de la Subsecretaria de la Vicepresidència Segona i 

Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

DE MODIFICACIÓN DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL ÓRGANO TÉCNICO DE SELECCIÓN PARA EL 

DESARROLLO Y EJECUCIÓN DEL PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, POR EL SISTEMA DE 

CONCURSO DE MÉRITOS, PARA CUBRIR LAS PLAZAS PREVISTAS EN LOS ANEXOS DE LA RESOLUCIÓN DE 

19 DE DICIEMBRE DE 2022, DEL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO VALENCIANO DE SERVICIOS 

SOCIALES. 

 

Resolución de 9 de mayo de 2024, de la Direcció General de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PARA EL NOMBRAMIENTO DE PERSONAL 

FUNCIONARIO INTERINO Y/O NOMBRAMIENTO PROVISIONAL POR MEJORA DE EMPLEO, DEL CUERPO 

TÉCNICO FACULTATIVO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO, A2-03, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE ESTABILIZACIÓN DE 2018, 

PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT (BOLSA 693-B). 

 

Resolución y Extracto de la resolución de 9 de mayo de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES EN MATERIA DE DIVERSIDAD, PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 9 mayo de 2024, de la Vicepresidencia Ejecutiva 

de l’Agència Valenciana de l’Innovación(AVI) (IVACE+i Innovació), 

POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS EN MATERIA DE FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DEL SISTEMA 

VALENCIANO DE INNOVACIÓN PARA LA MEJORA DEL MODELO PRODUCTIVO PARA LOS EJERCICIOS 

2024 A 2026, CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA DE VALORIZACIÓN Y TRANSFERENCIA DE 

RESULTADOS DE INVESTIGACIÓN A LAS EMPRESAS. 

Corrección  errores DOGV 9851 de 17 de mayo y DOGV 9854 de 22 de mayo de 2024 

 

Resolución de 13 de mayo de 2024, del director general de Labora Servei Valencià 

d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE ACUERDA LA TRAMITACIÓN DE URGENCIA DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES 

PARA LA REALIZACIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS DIRIGIDAS PRIORITARIAMENTE A PERSONAS 

OCUPADAS CON CARGO AL EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2024, EN APLICACIÓN DE LA ORDEN 

TMS/368/2019, DE 28 DE MARZO, POR LA QUE SE DESARROLLA EL REAL DECRETO 694/2017, DE 3 DE 

JULIO, POR EL QUE SE DESARROLLA LA LEY 30/2015, DE 9 DE SEPTIEMBRE, POR LA QUE SE REGULA EL 

SISTEMA DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO EN EL ÁMBITO LABORAL, EN RELACIÓN CON 

LA OFERTA FORMATIVA DE LAS ADMINISTRACIONES COMPETENTES Y SU FINANCIACIÓN, Y SE 

ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES PÚBLICAS 

DESTINADAS A SU FINANCIACIÓN. 

 

Resolución de 13 de mayo de 2024, del director general de Labora Servei Valencià 

d’Ocupació i Formació, 
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POR LA QUE SE ACUERDA LA TRAMITACIÓN DE URGENCIA DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES 

PARA LA REALIZACIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS DIRIGIDAS PRIORITARIAMENTE A PERSONAS 

OCUPADAS, CON CARGO AL EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2024, EN APLICACIÓN DE LA ORDEN 

EFP/942/2022, DE 23 DE SEPTIEMBRE, POR LA QUE SE REGULA LA OFERTA FORMATIVA DEL SISTEMA DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL EN EL ÁMBITO LABORAL ASOCIADA AL CATÁLOGO NACIONAL DE 

CUALIFICACIONES PROFESIONALES EFECTUADA POR LAS ADMINISTRACIONES COMPETENTES, SE 

ESTABLECEN BASES REGULADORAS, ASÍ COMO LAS CONDICIONES PARA SU FINANCIACIÓN. 

 

Resolución de 13 de mayo de 2024, de la Direcció General de Centres Docents, Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA CUAL SE DETERMINA EL CALENDARIO Y EL PROCEDIMIENTO DE ADMISIÓN Y MATRICULACIÓN 

DEL ALUMNADO PARA CURSAR LAS ENSEÑANZAS DEPORTIVAS DE GRADO MEDIO Y SUPERIOR DE 

RÉGIMEN ESPECIAL EN LOS CENTROS PÚBLICOS Y CENTROS DE FORMACIÓN DEPORTIVA 

PERTENECIENTES A LAS FEDERACIONES CON CONVENIO CON LA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA DURANTE EL CURSO ACADÉMICO 2024-2025.  

 

Acuerdo de 13 de mayo de 2024, del Consell, 

DE AUTORIZACIÓN DEL INCREMENTO DEL LÍMITE PARA COMPROMETER GASTO PLURIANUAL A CARGO 

DEL CAPÍTULO 2 Y DEL CAPÍTULO 6 DEL PROGRAMA 512A00 GESTIÓN E INFRAESTRUCTURAS DE 

RECURSOS HIDRÁULICOS, SANEAMIENTO Y DEPURACIÓN DE AGUAS DE LA CONSELLERIA DE MEDIO 

AMBIENTE, AGUA, INFRAESTRUCTURAS Y TERRITORIO. (VL 08.001/24).  

 

Corrección de errores del anexo de la Resolución de 7 de junio de 2023, de la Direcció 

General de Relacions amb la Unió Europea i l’Estat, 

POR LA QUE SE PUBLICÓ EL ACUERDO DE LA COMISIÓN BILATERAL DE COOPERACIÓN 

ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO-GENERALITAT, EN RELACIÓN CON LA LEY 5/2022, DE 29 DE 

NOVIEMBRE, DE LA GENERALITAT, DE RESIDUOS Y SUELOS CONTAMINADOS PARA EL FOMENTO DE UNA 

ECONOMÍA CIRCULAR EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

DOGV 9850, de 16 de mayo de 2024 

Resoluciones de 27 de febrero y 29 de abril de 2024, del Servei de Relacions Laborals i Gestió 

de Programes, Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LAS QUE SE DISPONEN EL REGISTRO Y LA PUBLICACIÓN DEL TEXTO DE LAS ACTAS DE LAS 

REUNIONES DE LA COMISIÓN PARITARIA DEL I CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO TEXTIL DE LA 

COMUNITAT VALENCIANA, CELEBRADAS LOS DÍAS 11 Y 12 DE ABRIL DE 2024.  

 

Resolución de 30 de abril de 2024, del Servei de Relacions Laborals i Gestió de Programes, 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DISPONEN EL REGISTRO Y LA PUBLICACIÓN DEL TEXTO DEL ACTA DE LA COMISIÓN 

PARITARIA DEL COMERCIO MINORISTA DE CARNICERÍA - CHARCUTERÍA DE LA COMUNITAT VALENCIANA, 

AL OBJETO DE PROCEDER A LA ACTUALIZACIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES.  
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Resolución de 2 de mayo de 2024, del Servei de Relacions Laborals i Gestió de Programes, 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DISPONEN EL REGISTRO Y LA PUBLICACIÓN DEL TEXTO DEL ACTA DE LA COMISIÓN 

PARITARIA DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA FONTESTAD CITRUS, SL, PARA LA ADECUACIÓN 

DE LAS TABLAS SALARIALES AL SALARIO MÍNIMO INTERPROFESIONAL DE 2024. 

 

Resolución de 4 de mayo de 2024, de la secretària autonòmica de’Administració Pública de 

la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE ORDENA DAR PUBLICIDAD AL PLAN DE ACTUACIÓN DE LA INSPECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS 2024-2025.  

 

Resolución de 8 de mayo de 2024, de la Conselleria de Hacienda, Economía y Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE REALIZA LA PRIMERA ACTUALIZACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES DE 

LA CONSELLERIA D’HISENDA, ECONOMIA I ADMINISTRACIÓ PÚBLICA, PARA EL PERÍODO 2024-2026. 

 

Resolución de 9 de mayo de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCAN EN EL EJERCICIO 2024 SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE LA 

FORMACIÓN, LA INVESTIGACIÓN Y LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO ENTRE EL SISTEMA 

UNIVERSITARIO VALENCIANO Y LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA VALENCIANA EN EL ÁMBITO DE LA 

ECONOMÍA PÚBLICA. 

 

Resolución de 9 de mayo de 2024, de la Vicepresidència Segona i Conselleria de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE RESUELVE LA CONCESIÓN DEL INCREMENTO DE PLAZAS CON LA ENTIDAD CÁRITAS 

DIOCESANA DE VALENCIA POR LA NECESIDAD DE DAR RESPUESTA CON CARÁCTER URGENTE A LA 

SITUACIÓN DE EMERGENCIA MIGRATORIA EN EL SECTOR DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA. 

DOGV 9864, de 5 de junio de 2024 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 13 de mayo de 2024, del conseller d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA CUAL SE EFECTÚA LA CONVOCATORIA, PARA EL EJERCICIO 2024, DE LAS AYUDAS A LAS 

COOPERATIVAS, SOCIEDADES LABORALES Y EMPRESAS DE INSERCIÓN, REGULADAS EN LOS ARTÍCULOS 

15, 16, 17 Y 18 DE LA ORDEN 11/2019, DE 2 DE DICIEMBRE, DE LA CONSELLERIA D’ECONOMIA SOSTENIBLE, 

SECTORS PRODUCTIUS, COMERÇ I TREBALL. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 13 de mayo de 2024, de la Conselleria d’Innovació, 

Indústria, Comerç i Turisme, 

POR LA QUE SE EFECTÚA LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA PERSONAS EMPRENDEDORAS 

Y PYMES EN APOYO AL INICIO Y CONSOLIDACIÓN DE SU PROYECTO EMPRESARIAL. 
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Acuerdo de 18 de abril de 2024, de la comisión de selección de la convocatoria 4/22, del 

Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana, 

DEL PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS, PARA 

CUBRIR UNA PLAZA DE TÉCNICO O TÉCNICA MEDIOS DE PROMOCIÓN LINGÜÍSTICA PREVISTA EN LA 

RESOLUCIÓN DE 31 DE MAYO DE 2022, DE LA PRESIDENCIA DEL CONSELL JURÍDIC CONSULTIU DE LA 

COMUNITAT VALENCIANA, POR LA QUE SE HACE PÚBLICA LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO PARA EL 

AÑO 2022. 

 

Acuerdo de 10 de mayo de 2024, Conselleria de Sanitat, 

DEL TRIBUNAL QUE HA DE JUZGAR EL CONCURSO-OPOSICIÓN PARA LA PROVISIÓN DE VACANTES DE 

TÉCNICO O TÉCNICA INTERMEDIO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, DE INSTITUCIONES 

SANITARIAS DE LA CONSELLERIA DE SANIDAD, POR EL QUE SE PUBLICA LA RESOLUCIÓN DEFINITIVA 

DEL CONCURSO-OPOSICIÓN, POR EL ORDEN DE PUNTUACIÓN TOTAL ALCANZADA. 

 

DOGV 9851, de 17 de mayo de 2024 

Orden 2/2024, de 14 de mayo de 2024, de la Vicepresidència Segona i Conselleria de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE DESARROLLA EL DECRETO 132/2023, DE 10 DE AGOSTO, DE APROBACIÓN DEL 

REGLAMENTO ORGÁNICO Y FUNCIONAL DE LA VICEPRESIDENCIA SEGONA I CONSELLERIA DE SERVEIS 

SOCIALS, IGUALTAT I HABITATGE. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 8 de mayo de 2024, del director de l’Agència 

Valenciana de Foment i Garantia Agrària, 

POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS A PLANES DE RECONVERSIÓN Y REESTRUCTURACIÓN COLECTIVOS, 

EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA 2014-2020. 

 

Resolución de 15 de mayo de 2024, de la vicepresidenta segona del Consell i consellera de 

Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

SOBRE DELEGACIÓN DEL EJERCICIO DE COMPETENCIAS EN DETERMINADOS ÓRGANOS DE LA 

VICEPRESIDENCIA SEGONA I CONSELLERIA DE SERVEIS SOCIALS, IGUALTAT I HABITATGE. 

 

Corrección de errores de la Resolución de 13 de diciembre de 2022, de la Direcció General 

de Qualitat, Rehabilitació i Eficiència Energètica, Vicepresidència Segona i Conselleria de 

Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

DE CONVOCATORIA PARA LA CONCESIÓN DE LAS AYUDAS REGULADAS MEDIANTE LA ORDEN 2/2022, DE 

17 DE ENERO, DE LA VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSELLERIA DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA 

BIOCLIMÁTICA, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE 

SUBVENCIONES PARA LA REHABILITACIÓN DE VIVIENDAS O EDIFICIOS DE VIVIENDAS DE ENTIDADES 

LOCALES PARA DESTINARLOS A VIVIENDA DE ALQUILER CON FINES SOCIALES MEDIANTE EL PLAN 

«RECUPEREM LLARS» Y SE CONVOCAN LAS AYUDAS PARA EL EJERCICIO 2022. 
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DOGV 9851 bis, de 17 de mayo de 2024 

Corrección de errores de la Resolución de 30 de noviembre de 2023, de la Vicepresidència 

segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

DE CONCESIÓN DE LAS AYUDAS REGULADAS MEDIANTE LA ORDEN 1/2023, DE 15 DE FEBRERO, DE LA 

VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSELLERIA DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA BIOCLIMÁTICA, POR LA 

QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES PARA LA 

REHABILITACIÓN DE EDIFICIOS Y LA ADECUACIÓN DEL ENTORNO CONSTRUIDO EN MUNICIPIOS 

MEDIANTE EL PLAN «CONVIURE», Y SE CONVOCAN LAS AYUDAS PARA EL EJERCICIO 2023 

 

DOGV 9852, de 20 de mayo de 2024 

Resolución de 1 de mayo de 2024, del director general d’ Esport, de la Vicepresidència 

Primera i Conselleria de Cultura i Esport, 

POR LA CUAL SE DA PUBLICIDAD A LA DISTRIBUCIÓN DEFINITIVA DEL CRÉDITO PRESUPUESTARIO DE 

LA RESOLUCIÓN DE 20 DE DICIEMBRE DE 2023, POR LA CUAL SE CONVOCAN SUBVENCIONES 

DESTINADAS A ENTIDADES LOCALES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE PRESCRIPCIÓN DE 

ACTIVIDAD Y EJERCICIO FÍSICO ORIENTADO A LA SALUD DENOMINADO «EN MOVIMENT», PARA LA 

EJECUCIÓN DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA, DENTRO DEL 

COMPONENTE 26 EN EL TERRITORIO DE LA COMUNITAT VALENCIANA FINANCIADO POR LA UNIÓN 

EUROPEA - NEXT GENERATION EU, PARA EL AÑO 2024. 

Resolución de 3 de mayo de 2024, de la presidenta de l’Institut Valencià de Serveis Socials, 

POR LA QUE SE DA PUBLICIDAD A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO PARA 

LA PROPUESTA Y NOMBRAMIENTO DE LA DIRECCIÓN ADJUNTA DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS DE 

L’INSTITUT VALENCIÀ DE SERVEIS SOCIALS. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 7 de mayo de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES DIRIGIDAS A PROGRAMAS DE PROMOCIÓN DE LOS 

DERECHOS DE LA INFANCIA Y DE PARTICIPACIÓN INFANTIL PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

DOGV 9853, de 21 de mayo de 2024 

Resolución de 14 de mayo de 2024, de la subsecretaria de la Consellera d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE MODIFICA EL PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES DE ESTA CONSELLERIA PARA EL 

PERIODO 2024- 2027, APROBADO POR LA RESOLUCIÓN DE 28 DE ENERO DE 2024. 

 

Resolución de 15 de mayo de 2024, del presidente de l’Institut Valencià de Seguretat i Salut 

 en el Treball (INVASSAT), 

POR LA CUAL SE RECONOCEN LOS MEJORES TRABAJOS FIN DE MÁSTER O DE GRADO UNIVERSITARIO O 

DE ESPECIALIDAD EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA, 

DENOMINADOS PREMIOS AL CONOCIMIENTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, 

PRESENTADOS TOMANDO COMO BASE LA RESOLUCIÓN DE 1 DE JUNIO DE 2023, DE LA PRESIDENCIA DE 

L’INSTITUT VALENCIÀ DE SEGURETAT I SALUT EN EL TREBALL (INVASSAT) (DOGV 9616 /13.06.2023). 
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DOGV 9854, de 22 de mayo de 2024 

Decreto 54/2024, de 13 de mayo, del Consell, 

DE APROBACIÓN DE LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DIRECTA DE LAS SUBVENCIONES 

PÚBLICAS DESTINADAS AL FOMENTO DEL EMPLEO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CENTROS 

ESPECIALES DE EMPLEO (CEE) Y ENCLAVES LABORALES Y CONVOCATORIA PARA 2024. 

 

Decreto 55/2024, de 20 de mayo, del Consell, 

POR EL QUE SE CREA Y REGULA EL COMITÉ DE COOPERACIÓN AUTONÓMICA Y LOCAL DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA. 

Decreto 56/2024, de 20 de mayo, del Consell, 

POR EL QUE SE ESTABLECE PARA LA COMUNITAT VALENCIANA EL CURRÍCULO DEL CICLO FORMATIVO 

DE GRADO MEDIO CORRESPONDIENTE AL TÍTULO DE TÉCNICO O TÉCNICA EN COMERCIALIZACIÓN DE 

PRODUCTOS ALIMENTARIOS. 

 

Resolución de 13 de mayo de 2024, del Servei de Relacions Laborals i Gestió de Programes, 

Cobnaselleria d’Educació Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DISPONEN EL REGISTRO Y LA PUBLICACIÓN DEL TEXTO DEL ACTA DE LA COMISIÓN 

MIXTA PARITARIA DEL CONVENIO AUTONÓMICO DEL SECTOR DE DERIVADOS DEL CEMENTO DE LA 

COMUNITAT VALENCIANA, AL OBJETO DE PROCEDER A LA ACTUALIZACIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES. 

 

Resolución de 15 de mayo de 2024, de la vicepresidenta segona i consellera de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

EN CALIDAD DE PRESIDENTA DE IVASS, DE CESE DE PERSONAL DIRECTIVO DE L’INSTITUT VALENCIÀ DE 

SERVEIS SOCIALS (IVASS). 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 17 de mayo de 2024, de la Direcció General de 

Formació Professional, Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DESTINADAS A ALUMNADO QUE 

CURSE FORMACIÓN PROFESIONAL EN 2023-2024 EN CENTROS EDUCATIVOS SOSTENIDOS CON FONDOS 

PÚBLICOS DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 20 de mayo de 2024, del conseller d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE GESTIÓN DEL FICHERO DE EXPERTOS DOCENTES PARA 

IMPARTIR CURSOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN ESPECIALIDADES PARA LAS QUE NO EXISTA 

CREACIÓN DE BOLSA, EN LOS CENTROS LABORA FORMACIÓN Y CENTROS INTEGRADOS PÚBLICOS DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL TITULARIDAD DE LABORA SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y 

FORMACIÓN. 

 

DOGV 9855, de 23 de mayo de 2024 

Decreto 11/2024, de 17 de abril, del president de la Generalitat, 

DE MODIFICACIÓN DE LA ORDEN 4/2016, DE 3 DE JUNIO, DE LA CONSELLERIA DE TRANSPARÈNCIA, 

RESPONSABILITAT SOCIAL, PARTICIPACIÓ I COOPERACIÓ, POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES 

REGULADORAS CONJUNTAS DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A LES ENTIDADES LOCALES 
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(AYUNTAMIENTOS, MANCOMUNIDADES Y OTRAS FÓRMULAS ASOCIATIVAS), ENTIDADES CIUDADANAS, 

CENTROS VALENCIANOS EN EL EXTERIOR (CEVEX) Y SUS FEDERACIONES Y CONFEDERACIONES, Y CASAS 

REGIONALES DE OTRAS COMUNIDADES EN LA COMUNITAT VALENCIANA Y SUS FEDERACIONES Y 

CONFEDERACIONES, PARA EL FOMENTO DE LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA, LA TRANSPARENCIA Y EL 

ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA.  

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 8 de mayo de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 LAS AYUDAS PARA EL DESARROLLO DE 

PROGRAMAS QUE FOMENTEN LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y/O EL ASOCIACIONISMO DE 

MUJERES, EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 15 de mayo de 2024, de la consellera d’Innovació, 

Indústria, Comerç i Turisme, 

POR LA QUE SE CONVOCAN LAS AYUDAS A COLEGIOS PROFESIONALES, ASOCIACIONES 

EMPRESARIALES Y ASOCIACIONES PROFESIONALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA DESTINADAS A LA 

REALIZACIÓN DE ACCIONES DE FORMACIÓN EN MATERIA DE INNOVACIÓN DISRUPTIVA E INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL, PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 15 de mayo de 2024, de la presidenta de l’Institut 

Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), 

POR LA QUE SE CONVOCAN LAS BECAS IVACE EXTERIOR 2025 EN MATERIAS RELACIONADAS CON LA 

INTERNACIONALIZACIÓN DE LAS EMPRESAS, DIRIGIDAS A PERSONAS CON TITULACIÓN UNIVERSITARIA, 

Y SE CONVOCA A LAS EMPRESAS Y ENTIDADES DE DESTINO COLABORADORAS EN SU DESARROLLO. 

 

Resolución de 20 de mayo de 2024, de la Direcció General de Formació Professional de la 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE PROMUEVE EN LA COMUNITAT VALENCIANA, A PROPUESTA DE LABORA SERVIEI 

VALENCIÀ D’OCUPACIÓ I FORMACIÓ, EL PROCEDIMIENTO ESPECÍFICO PARA LA EVALUACIÓN Y 

ACREDITACIÓN DE DETERMINADAS UNIDADES DE COMPETENCIA PROFESIONAL, ADQUIRIDAS A 

TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN, EN LA FAMILIA 

PROFESIONAL DE AGRARIA PARA LA CUALIFICACIÓN AGA164_1 «ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, 

JARDINES Y CENTROS DE JARDINERÍA». 

 

Resolución de 21 de mayo de 2024, de la Direcció General de Formació Professional, 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DICTAN LAS INSTRUCCIONES RESPECTO AL PROCEDIMIENTO DE ADMISIÓN Y 

MATRÍCULA EN LAS ENSEÑANZAS SOSTENIDAS CON FONDOS PÚBLICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL 

DE GRADO BÁSICO, DE GRADO MEDIO Y DE GRADO SUPERIOR, CURSOS DE ESPECIALIZACIÓN, 

PROGRAMAS FORMATIVOS DE CUALIFICACIÓN BÁSICA Y PROGRAMAS DIRIGIDOS A PERSONAS 

BENEFICIARIAS DEL PLAN DE EMPLEO JUVENIL, PARA EL CURSO 2024-2025. 
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DOGV 9856, de 24 de mayo de 2024 

Orden 12/2024, de 20 de mayo, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIONES PARA FOMENTAR LA 

CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 15 de mayo de 2024, de la Secretaria Autonòmica d’Educació, Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA CUAL SE HACE PÚBLICO EL RECONOCIMIENTO DE LAS ACCIONES FORMATIVAS QUE FORMAN 

LOS PLANES DE ACTIVIDADES PROPUESTOS POR LAS ENTIDADES COLABORADORAS PARA LA 

IMPARTICIÓN DE CURSOS ESPECÍFICOS DE COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE RECONOCIDAS EN LA 

FORMACIÓN DEL PROFESORADO PARA EL CURSO 2023-2024. 

 

Resolución de 20 mayo de 2024 del conseller d’Educació, Universitats i Ocupació, 

DE INCORPORACIÓN DE CRÉDITO FINANCIADO POR EL MRR, POR IMPORTE DE VEINTIDOS MILLONES 

NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE EUROS CON CUARENTA Y DOS 

CÉNTIMOS (22.968.697,42 EUROS).  

 

Resolución de 21 de mayo de 2024 del president de la Comisión de Control del Plan de 

Pensiones para el Personal Empleado Público de la Generalitat, Conselleria d’Hisenda, 

Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE DA PUBLICIDAD AL ACUERDO DE DICHA COMISIÓN DE CONTROL, DE 23 DE ABRIL DE 

2024, POR EL QUE SE MODIFICAN DIVERSOS ARTÍCULOS DE LAS ESPECIFICACIONES DEL PLAN DE 

PENSIONES. 

 

DOGV 9857, de 27 de mayo de 2024 

Resolución de 22 de mayo de 2024, por la que se modifica la Resolución de 21 de noviembre 

de 2022, de la consellera de Justícia, Interior i Administració Pública, 

POR LA CUAL SE CONSTITUYE LA COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DEL III PLAN DE IGUALDAD DE MUJERES 

Y HOMBRES DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Corrección de errores de la Resolución de 16 de febrero de 2024, de la Vicepresidència 

Segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitage, 

POR LA QUE SE RESUELVE LA CONCESIÓN DEL INCREMENTO DE PLAZAS POR LA NECESIDAD DE DAR 

RESPUESTA CON CARÁCTER URGENTE A LA SITUACIÓN DE EMERGENCIA MIGRATORIA EN EL SECTOR DE 

INFANCIA Y ADOLESCENCIA. 

 

Corrección de errores del extracto de la Resolución de 30 de abril de 2024, del director 

general de Labora Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES DESTINADAS AL PROGRAMA 

DE FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 
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DOGV 9858, de 28 de mayo de 2024 

Resolución de 21 de mayo de 2024, de la Consellera d’Innovació, Indústria, Comerç i 

Turisme, 

POR LA QUE SE APRUEBA SU PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES Y LOS DE L’INSTITUT VALENCIÀ DE 

COMPETITIVITAT EMPRESARIAL (IVACE) Y TURISME COMUNITAT VALENCIANA PARA EL PERIODO 2024-

2026. 

 

Resolución de 21 de mayo de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAS QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS 

SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO SUPERIOR DE GESTIÓN EN ACCIÓN SOCIAL DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE LA GENERALITAT, ESCALA TRABAJO SOCIAL, A2-16-03, SECTOR ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, 

CONVOCATORIA 20/19, TURNO LIBRE GENERAL Y PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL, POR EL 

SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 

ORDINARIA DE 2019 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT.  

 

Resolución de 22 de mayo de 2024, de la Direcció General de Treball, Cooperativisme i 

Seguretat Laboral, 

POR LA QUE SE RESUELVE LA CONCESIÓN DE LAS SUBVENCIONES PREVISTAS EN LA RESOLUCIÓN DE 

29 DE DICIEMBRE DE 2023, DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE TREBALL, COOPERATIVISME I SEGURETAT 

LABORAL, POR LA QUE SE REALIZA LA CONVOCATORIA ANTICIPADA DE LAS AYUDAS DESTINADAS AL 

ESTABLECIMIENTO DE INCENTIVOS A LA REDUCCIÓN DE LA JORNADA LABORAL A CUATRO DÍAS O 

TREINTA Y DOS HORAS SEMANALES Y A LA MEJORA DE LA PRODUCTIVIDAD EN LAS EMPRESAS CON 

CENTROS DE TRABAJO UBICADOS EN LA COMUNITAT VALENCIANA, QUE OBTUVIERON EN EL AÑO 2022 

RESOLUCIÓN FAVORABLE AL PROYECTO PRESENTADO EN LA CONVOCATORIA DE 2022.  

 

Resolución de 23 de mayo de 2024, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN ASIGNACIONES ECONÓMICAS EXTRAORDINARIAS A CENTROS DOCENTES 

PÚBLICOS TITULARIDAD DE LA GENERALITAT, DEL PROGRAMA DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE 

COMPETENCIAS PROFESIONALES EN SU MODALIDAD PERMANENTE DENTRO DEL PLA DE 

RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA - 

NEXTGENERATIONEU. 

 

Correción de la corrección de errores de la Resolución de 13 de diciembre de 2022, de la 

Direcció General de Qualitat, Rehabilitació i Eficiència Energètica, 

DE CONVOCATORIA PARA LA CONCESIÓN DE LAS AYUDAS REGULADAS MEDIANTE LA ORDEN 2/2022, DE 

17 DE ENERO, DE LA VICEPRESIDÈNCIA SEGONA I CONSELLERIA D’HABITATGE I ARQUITECTURA 

BIOCLIMÀTICA, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE 

SUBVENCIONES PARA LA REHABILITACIÓN DE VIVIENDAS O EDIFICIOS DE VIVIENDAS DE ENTIDADES 

LOCALES PARA DESTINARLOS A VIVIENDA DE ALQUILER CON FINES SOCIALES MEDIANTE EL PLAN 

«RECUPEREM LLARS» Y SE CONVOCAN LAS AYUDAS PARA EL EJERCICIO 2022, PUBLICADA EN EL DOGV 

9851 DE 17 DE MAYO DE 2024. 
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DOGV 9859, de 29 de mayo de 2024 

Resolución de 26 de abril de 2024, del director general d’Urbanisme, Paisatge i Avaluació 

Ambiental, Conselleria de Medi Ambient, Aigua, Infraestructures i Territori, 

DE CONCESIÓN DE LAS AYUDAS PARA LA ELABORACIÓN DE INSTRUMENTOS DE PLANEAMIENTO DE 

MINIMIZACIÓN DE IMPACTOS TERRITORIALES (PEMIT) PARA EL EJERCICIO 2023, CONVOCADAS 

MEDIANTE RESOLUCIÓN DE 21 DE JUNIO DE 2023, DE LA DIRECCIÓ GENERAL D’URBANISME. 

 

Resolución de 10 de mayo de 2024, del Servei de Relacions Laborals  Gestió de Programes, 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DISPONEN EL REGISTRO Y LA PUBLICACIÓN DEL TEXTO DEL ACTA DE LA COMISIÓN 

NEGOCIADORA DEL VIII CONVENIO COLECTIVO LABORAL AUTONÓMICO DE CENTROS, ENTIDADES Y 

SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA COMUNITAT VALENCIANA, AL OBJETO 

DE PROCEDER A LA ACTUALIZACIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES PARA 2024.  

 

DOGV 9860, de 30 de mayo de 2024 

Resolución de 21 de mayo de 2024, del conseller d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE REGULA EL PERMISO DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS A FIN DE 

PODER EJERCER EL DERECHO AL VOTO EN LAS ELECCIONES AL PARLAMENTO 

EUROPEO DEL DÍA 9 DE JUNIO DE 2024. 

 

Resolución de 22 de mayo de 2024, del director general de l’Institut Valencià de la Joventut, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS CONDICIONES PARA SELECCIONAR ENTIDADES FINANCIERAS 

COLABORADORAS Y EL TEXTO DEL CONVENIO A SUSCRIBIR CON ELLAS, EN EL MARCO DEL PROGRAMA 

CARNÉ JOVEN EUROPEO EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 27 de mayo de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE NOMBRA PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA A QUIENES HAN SUPERADO LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO AUXILIAR DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, 

ESCALA AUXILIAR DE GESTIÓN C2-01-01, SECTOR ADMINISTRACIÓN GENERAL, CONVOCATORIA 69/18, 

TURNO LIBRE GENERAL Y PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-

OPOSICIÓN Y PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO, CORRESPONDIENTE A LAS OFERTAS DE 

EMPLEO PÚBLICO DE 2017 Y 2018 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 28 de mayo de 2024, de la Direcció General de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE ADJUDICAN DESTINOS A QUIENES HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE 

ACCESO AL CUERPO AUXILIAR DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, ESCALA AUXILIAR DE 

GESTIÓN C2-01-01, SECTOR ADMINISTRACIÓN GENERAL, CONVOCATORIA 69/18, TURNO LIBRE GENERAL 

Y PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN Y PROCESO 

DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO, CORRESPONDIENTE A LAS OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO DE 2017 Y 

2018 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 
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DOGV 9861, de 31 de mayo de 2024 

Resolución de 25 de abril de 2024, de la presidenta de l’Institut Valencià de Competitivitat 

Empresarial (IVACE), 

POR LA QUE SE INSTRUMENTA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIÓN NOMINATIVA A LA CÁMARA OFICIAL DE 

COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACIÓN DE CASTELLÓN PARA LA ORGANIZACIÓN Y 

PREPARACIÓN, EN 2024, DEL CONGRESO MUNDIAL DE LA CALIDAD DEL AZULEJO Y DEL PAVIMENTO 

CERÁMICO QUALICER 2024. 

 

Resolución de 24 de mayo de 2024, del director de l’Agència de Prevenció i Lluita Lucha 

contra el Frau i la Corrupció de la Comunitat Valenciana, 

POR LA QUE SE PROVEE, POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN, EL PUESTO DE TRABAJO DE 

NATURALEZA FUNCIONARIAL NÚMERO 38, LETRADA O LETRADO. 

 

Resolución de 27 de mayo de 2024, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN EN LA COMUNITAT VALENCIANA LOS PREMIOS EXTRAORDINARIOS DE 

BACHILLERATO CORRESPONDIENTES AL CURSO 2023-2024. 

 

Acuerdo de 15 de mayo de 2024, del Ple del Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat 

Valenciana, 

POR EL QUE SE APRUEBAN LAS BASES Y EL PROGRAMA QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DEL 

PROCESO SELECTIVO DERIVADO DEL ACUERDO DE APROBACIÓN DE LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 

DE 2023, PUBLICADO EN EL DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA NÚMERO 9542, DE 

27.02.2023. 

 

DOGV 9862, de 3 de junio de 2024 

Orden 3/2024, de 24 de mayo, de la Conselleria de Justícia i Interior, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA ORDEN 1/2024, DE 14 DE MARZO, DE LA CONSELLERIA DE JUSTÍCIA I 

INTERIOR, DE DESARROLLO DEL DECRETO 134/2023, DE 10 DE AGOSTO, DEL CONSELL, DE APROBACIÓN 

DEL REGLAMENTO ORGÁNICO Y FUNCIONAL DE LA CONSELLERIA DE JUSTÍCIA I INTERIOR. 

 

Resolución de 3 de mayo de 2024, de la consellera de Justicia i Interior, 

DE CONCESIÓN DE DISTINCIONES EN MATERIA DE PROTECCIÓN CIVIL DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 24 de mayo de 2024, de la directora general d’Habitatge, Vicepresidència 

Segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE AMPLÍA EL PLAZO PARA LA PRESENTACIÓN DE LA JUSTIFICACIÓN DE LAS 

SUBVENCIONES PARA LA ADQUISICIÓN Y MEJORA DE VIVIENDAS DEL PROGRAMA DE INCREMENTO DEL 

PARQUE PÚBLICO DE VIVIENDAS, FINANCIADO POR EL PLAN ESTATAL PARA EL ACCESO A LA VIVIENDA 

2022-2025 (PLAN «ADHA», ANUALIDADES 2023 Y 2024). 
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Resolución de 30 de mayo de 2024, de la Presidencia de la Generalitat, 

POR LA CUAL SE ADJUDICA UNA BECA PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS PROFESIONALES EN LAS 

DEPENDENCIAS DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE TRANSPARENCIA Y PARTICIPACIÓN, DE LA 

PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT, QUE HA QUEDADO VACANTE POR RENUNCIA. 

 

DOGV 9863, de 4 de junio de 2024 

Resolución y Extracto de la Resolución de 2 de mayo de 2024, de la Presidència de la 

Generalitat, 

POR LA QUE SE CONVOCAN, PARA EL AÑO 2024, SUBVENCIONES DESTINADAS AL SOSTENIMIENTO DE 

GASTOS CORRIENTES EN MANCOMUNIDADES DE MUNICIPIOS DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 16 de mayo de 2024, del president del Comité Econòmic i Social de la 

Comunitat Valenciana, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO A PERSONAL TÉCNICO LABORAL FIJO 

DEL CES CV, GRUPO A. CONVOCATORIA 01/OPE 2024. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 21 de mayo de 2024, de la Presidència de la 

Generalitat, 

POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS DESTINADAS A PROMOVER LA PROTECCIÓN, EL FOMENTO Y EL 

DESARROLLO DEL PATRIMONIO Y LA DINAMIZACIÓN CULTURAL, Y LA ADECUACIÓN Y LA RENOVACIÓN 

DE BIENES Y ESPACIOS MUNICIPALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 21 de mayo de 2024, de la Presidència de la 

Generalitat, 

POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS DESTINADAS A PROMOVER LA PROTECCIÓN, EL FOMENTO Y EL 

DESARROLLO DEL PATRIMONIO Y LA DINAMIZACIÓN CULTURAL, Y LA ADECUACIÓN Y LA RENOVACIÓN 

DE BIENES Y ESPACIOS MUNICIPALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución de 22 de mayo de 2024, del director general de’Administració Local, Presidència 

de la Generalitat, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA DEFINITIVA DE LAS NUEVAS PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS A 

LA BOLSA DE TRABAJO PARA LA PROVISIÓN, CON CARÁCTER INTERINO, DE PUESTOS RESERVADOS A 

PERSONAL FUNCIONARIO CON HABILITACIÓN DE CARÁCTER NACIONAL, CONSTITUIDA POR LA 

RESOLUCIÓN DE 29 DE MARZO DE 2022 (DOGV 9316, DE 8 DE ABRIL).  

 

Resolución de 24 de mayo de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE AUTORIZA UNA GENERACIÓN DE CRÉDITOS POR INGRESOS FINALISTAS PROCEDENTES 

DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL, EN EL CAPÍTULO 4 DEL PROGRAMA 315A00, 

CONDICIONES DE TRABAJO Y ADMINISTRACIÓN DE LAS RELACIONES LABORALES, POR IMPORTE DE 

995.487,80 EUROS. 
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DOGV 9864, de 5 de junio de 2024 

Resolución de 15 de mayo de 2024, del Servei de Relacions Laborals i Gestió de Programes, 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DISPONEN EL REGISTRO Y LA PUBLICACIÓN DEL TEXTO DEL ACTA DE LA COMISIÓN 

PARITARIA DEL CONVENIO COLECTIVO DE MANIPULADO Y ENVASADO DE CÍTRICOS, FRUTAS Y 

HORTALIZAS PARA LA COMUNITAT VALENCIANA, AL OBJETO DE PROCEDER A LA ACTUALIZACIÓN DE 

LAS TABLAS SALARIALES. 

 

Resolución de 24 de mayo de 2024, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE ENTIDADES QUE 

ACREDITAN COMPETENCIA LINGÜÍSTICA EN LENGUAS EXTRANJERAS EN EL ÁMBITO TERRITORIAL DE LA 

COMUNITAT VALENCIANA EN EL AÑO 2024. 

 

Resolución de 29 de mayo de 2024, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ADJUDICAN Y DENIEGAN BECAS PARA LA REALIZACIÓN DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS, 

EXENCIÓN DE TASAS, DURANTE EL CURSO ACADÉMICO 2023-2024 EN LAS UNIVERSIDADES QUE 

INTEGRAN EL SISTEMA UNIVERSITARIO VALENCIANO. 

 

Resolución de 29 de mayo de 2024, del Protectorat de Fundacions de la Generalitat, 

Conselleria de Justícia i Interior, 

POR LA QUE SE HACE PÚBLICO EL EXTRACTO DE VARIAS RESOLUCIONES DE LA SECRETARÍA 

AUTONÓMICA DE ATENCIÓN A LAS VÍCTIMAS Y ACCESO A LA JUSTICIA, RELATIVAS A LA INSCRIPCIÓN EN 

EL REGISTRO DE FUNDACIONES DE LA COMUNITAT VALENCIANA DE NUEVAS ENTIDADES. 

 

DOGV 9865, de 6 de junio de 2024 

Decreto 12/2024, de 23 de abril, del president de la Generalitat, 

DE MODIFICACIÓN DEL DECRETO 32/2022, DE 18 DE OCTUBRE, DEL PRESIDENT DE LA GENERALITAT, POR 

EL QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES 

DESTINADAS AL SANEAMIENTO DE LOS AYUNTAMIENTOS DE LA COMUNITAT VALENCIANA EN ESPECIAL 

DIFICULTAD ECONÓMICO-FINANCIERA.  

 

Decreto 57/2024, de 28 de mayo, del Consell, 

DE MODIFICACIÓN DEL DECRETO 122/2017, DE 15 DE SEPTIEMBRE, DEL CONSELL, POR EL QUE SE 

APRUEBA EL REGLAMENTO ORGÁNICO Y FUNCIONAL DE LA AGENCIA VALENCIANA DE SEGURIDAD Y 

RESPUESTA A LAS EMERGENCIAS. 

 

Orden 4/2024, de 4 de junio de 2024, de la Vicepresidència Segona i Conselleria de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES EN 

MATERIA DE SUPRESIÓN DE BARRERAS ARQUITECTÓNICAS PARA PERSONAS MAYORES.  
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Resolución y Extracto de la Resolución de 3 de junio de 2024, de la Direcció General de 

Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral, Conselleria d’Educació, Universitats i 

Ocupació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES EN MATERIA DE COLABORACIÓN INSTITUCIONAL, A TRAVÉS 

DE ACCIONES SECTORIALES E INTERSECTORIALES MEDIANTE PROGRAMAS O ACTUACIONES EN 

MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LA COMUNITAT VALENCIANA, PARA EL 

EJERCICIO 2024.  

 

DOGV 9866, de 7 de junio de 2024 

Decreto 59/2024 de 5 de junio, del Consell, 

POR EL QUE SE ESTABLECE PARA LA COMUNITAT VALENCIANA EL CURRÍCULO DEL CICLO FORMATIVO 

DE GRADO MEDIO CORRESPONDIENTE AL TÍTULO DE TÉCNICO O TÉCNICA EN EXCAVACIONES Y 

SONDEOS. 

 

Decreto 60/2024, de 5 de junio, del Consell, 

POR EL QUE SE ESTABLECE PARA LA COMUNITAT VALENCIANA EL CURRÍCULO DEL CICLO FORMATIVO 

DE GRADO MEDIO CORRESPONDIENTE AL TÍTULO DE TÉCNICA O TÉCNICO EN PIEDRA NATURAL.  

 

Decreto 13/2024, de 29 de mayo, del president de la Generalitat, 

POR EL QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES 

DESTINADAS A LAS UNIVERSIDADES DE LA COMUNITAT VALENCIANA PARA LA REALIZACIÓN DE 

ACTUACIONES EN MATERIA DE FOMENTO DEL AUTOGOBIERNO, DESARROLLO DEL ESTATUTO DE 

AUTONOMÍA, DERECHO FORAL CIVIL VALENCIANO Y SEÑAS DE IDENTIDAD DEL PUEBLO VALENCIANO.  

 

Decreto 14/2024, de 29 de mayo, del president de la Generalitat, 

POR EL QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES 

DESTINADAS A LAS MANCOMUNIDADES DE MUNICIPIOS, A LOS AYUNTAMIENTOS DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA Y A LAS ASOCIACIONES Y ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO, PARA LA REALIZACIÓN DE 

ACTUACIONES RELACIONADAS CON EL DESARROLLO Y LA DIFUSIÓN DEL ESTATUTO DE AUTONOMÍA, Y 

LA RECUPERACIÓN Y LA DIVULGACIÓN DEL DERECHO FORAL CIVIL VALENCIANO Y LAS SEÑAS DE 

IDENTIDAD DEL PUEBLO VALENCIANO. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 24 de mayo de 2024, del director general de 

Labora Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA PARA LA CONCESIÓN DE BECAS Y AYUDAS PARA LAS 

PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS QUE PARTICIPEN EN ACCIONES FORMATIVAS 

FINANCIADAS EN EL MARCO DE LA OFERTA FORMATIVA DE LABORA SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO 

Y FORMACIÓN. 

 

Resolución de 4 de junio de 2024, de la Direcció General de Formació Professional, 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CREA EN LA COMUNITAT VALENCIANA, A PROPUESTA DE LABORA SERVICIO 

VALENCIANO DE EMPLEO Y FORMACIÓN, UN CENSO PARA LA CONCRECIÓN DE NECESIDADES DE 
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RECONOCIMIENTO DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL EN LA FAMILIA PROFESIONAL DE SEGURIDAD Y 

MEDIO AMBIENTE QUE PERMITA OBTENER LA CAPACITACIÓN PARA REALIZAR ACTIVIDADES 

LABORALES RELACIONADAS CON LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA LEGIONELOSIS, CUALIFICACIÓN 

PROFESIONAL MANTENIMIENTO HIGIÉNICO-SANITARIO DE INSTALACIONES SUSCEPTIBLES DE 

PROLIFERACIÓN DE LEGIONELLA Y OTROS ORGANISMOS NOCIVOS Y SU DISEMINACIÓN POR 

AEROSOLIZACIÓN (SEA492_2).  

 

DOGV 9867, de 10 de junio de 2024 

Orden y Extracto de la Orden 3/2024, de 31 de mayo, de la Vicepresidència Segona i 

Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES DEL 

PROGRAMA DE AYUDA A LA CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDAS EN ALQUILER SOCIAL EN EDIFICIOS 

ENERGÉTICAMENTE EFICIENTES DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA 2021-

2026 - FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA - NEXTGENERATIONEU, Y SE PROCEDE A SU 

CONVOCATORIA PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución de 20 de mayo de 2024, de la Presidència del Consell Jurídic Consultiu de la 

Comunitat Valenciana, 

POR LA QUE SE CONVOCA OPOSICIÓN PARA LA PROVISIÓN DE TRES PLAZAS DEL CUERPO DE 

LETRADOS Y LETRADAS DEL CONSELL JURÍDIC CONSULTIU.  

 

Resolución de 5 de junio de 2024, de la Secretària Autonòmica d’Educació, Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONVOCA UN CONCURSO PARA LA PROVISIÓN DURANTE UN CURSO, EN RÉGIMEN DE 

COMISIÓN DE SERVICIOS, DE PLAZAS DE MENTORÍAS DIGITALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO Y APOYO 

DEL PLAN DIGITAL DE CENTRO Y DE LA CAPACITACIÓN DE AULAS DIGITALES INTERACTIVAS DE LA 

COMUNITAT VALENCIANA, DENTRO DE LOS PROGRAMAS «#COMPDIGEDU» Y «#ECODIGEDU». 

 

Resolución de 5 de junio de 2024, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN ASIGNACIONES ECONÓMICAS PARA DESARROLLAR PROYECTOS DE 

INNOVACIÓN E INCLUSIÓN EDUCATIVA BIENALES EN CENTROS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS DE 

TITULARIDAD PÚBLICA DE LA GENERALITAT, DURANTE LOS CURSOS ACADÉMICOS 2024-2025 Y 2025-

2026. 

 

Resolución de 7 de mayo de 2024, del Servei de Relacions Laborals i Gestió de Programes, 

Conselleria d’Edcuació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DISPONEN EL REGISTRO Y LA PUBLICACIÓN DE LA MODIFICACIÓN DEL CONVENIO 

COLECTIVO DE TRABAJO DEL GRUPO DE EMPRESAS ACRISMATIC. 

 

Resolución de 7 de mayo de 2024, del Servei de Relacions Laborals i Gestió de Programes, 

Conselleria d’Edcuació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DISPONEN EL REGISTRO Y LA PUBLICACIÓN DEL TEXTO DEL CONVENIO COLECTIVO DE 

COMERCIO DE ACTIVIDADES DIVERSAS PARA LA COMUNITAT VALENCIANA 2024-2026.  
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DOGV 9868, de 11 de junio de 2024 

Resolución de 19 de mayo de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE DECLARA INHÁBIL EL MES DE AGOSTO A EFECTOS DE CÓMPUTO DE PLAZOS EN LOS 

PROCESOS SELECTIVOS DE LA CONSELLERIA D’HISENDA, ECONOMIA I ADMINISTRACIÓ PÚBLICA 

CORRESPONDIENTES A LAS OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO PUBLICADAS.  

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 20 de mayo de 2024, de la Vicepresidència 

Segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS ECONÓMICAS DIRIGIDAS A ENTIDADES LOCALES PARA EL 

DESARROLLO DE PROGRAMAS QUE FOMENTEN LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y/O LA 

INSERCIÓN LABORAL DE LAS MUJERES PARA EL EJERCICIO 2024. 

Corrección de errores DOGV 9872, de 17 de junio de 2024 

 

Resolución de 4 de junio de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAS QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS 

SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO ADMINISTRATIVO DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, C1-

01, CUERPO GENERAL, CONVOCATORIA 12/23, TURNO LIBRE GENERAL, PERSONAS CON DIVERSIDAD 

FUNCIONAL Y ENFERMEDAD MENTAL, POR EL SISTEMA DE OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA 

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2023 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT.  

 

Resolución de 4 de junio de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAS QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS 

SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO ADMINISTRATIVO, C1-01, CUERPO GENERAL, CONVOCATORIA 36/23, 

PROMOCIÓN INTERNA, PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL Y ENFERMEDAD MENTAL POR EL 

SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2023 

PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 4 de junio de 2024, de la Direcció General de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACIÓN DE PLANES DE 

FORMACIÓN PARA EL PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN LOCAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA, 

CONVOCADAS MEDIANTE LA RESOLUCIÓN DE 11 DE MARZO DE 2024 (DOGV 25.03.2024). 

 

Resolución de 7 de junio de 2024, de la Dirección General de Función Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE ADJUDICAN DESTINOS A QUIENES HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE 

ACCESO AL CUERPO SUPERIOR DE GESTIÓN SUPERIOR DE GESTIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, A2-21, SECTOR ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, 

CONVOCATORIA 160/18, TURNO LIBRE GENERAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN Y 
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PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 

2018 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 7 de junio de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE NOMBRA PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA A LAS PERSONAS QUE HAN 

SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO SUPERIOR DE GESTIÓN EN PREVENCIÓN 

DE RIESGOS LABORALES DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, A2-21, SECTOR ADMINISTRACIÓN 

ESPECIAL, CONVOCATORIA 160/18, TURNO LIBRE GENERAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN 

Y PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 

DE 2018 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT.  

 

Resolución de 7 de junio de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE NOMBRA PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA A QUIENES HAN SUPERADO LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO SUPERIOR DE GESTIÓN EN ACCIÓN SOCIAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, ESCALA ACCIÓN SOCIAL Y ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS 

SOCIALES, A2-16-01, SECTOR ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, CONVOCATORIA 11/22, TURNO LIBRE GENERAL, 

POR EL SISTEMA DE OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2022 PARA 

PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT.  

 

DOGV 9869, de 12 de junio de 2024 

Decreto 65/2024, de 10 de junio, del Consell, 

POR EL QUE SE REGULA EL REGISTRO DE PERSONAL FUNCIONARIO HABILITADO DE LA GENERALITAT. 

Corrección de errores DOGV 9892, de 15 de julio de 2024 

 

Resolución de 24 de mayo de 2024, de la presidenta del Consell Jurídic Consultiu de la 

Comunitat Valenciana, 

POR LA QUE SE NOMBRAN PERSONAL LABORAL FIJO EN LAS PLAZAS DE SUBALTERNO O SUBALTERNA 

CONDUCTORES (CONVOCATORIA 6/22) CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DEL 

CONSELL JURÍDIC CONSULTIU DE LA COMUNITAT VALENCIANA PARA EL AÑO 2022, RELATIVA AL 

PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 5 de junio de 2024, de la Conselleria 

d’Agricultura, Ramaderia i Pesca, 

POR LA QUE SE CONVOCAN, PARA EL EJERCICIO 2024, AYUDAS A LA CERTIFICACIÓN DE LA 

PRODUCCIÓN ECOLÓGICA EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

DOGV 9870, de 13 de junio de 2024 

Resolución de 23 de mayo de 2024, de la Subdirecció General de Relacions Laborales, de la 

Direcció General de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral, Conselleria d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 
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POR LA QUE SE ACUERDA EL DEPÓSITO EN LA OFICINA PÚBLICA DE DEPÓSITO DE LOS ESTATUTOS DE 

LAS ORGANIZACIONES SINDICALES Y EMPRESARIALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA DE LA 

MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS DE LA ENTIDAD ASOCIACIÓN DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 

PARA LA INTEGRACIÓN (ACEEICV) Y SU PUBLICIDAD. 

 

Resolución de 31 de mayo de 2024, de la Vicepresidència Segona i Conselleria de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE MODIFICAN LOS ACUERDOS DE ACCIÓN CONCERTADA EN MATERIA DE SERVICIOS 

SOCIALES EN EL SECTOR DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA: SERVICIO DE ACTUACIONES TÉCNICAS 

DESTINADAS A PERSONAS QUE SE OFRECEN PARA LA ADOPCIÓN Y FAMILIAS ADOPTIVAS.  

 

Resolución de 5 de junio de 2024, la Dirección General de Industria, Conselleria d’Innovació, 

Indústria, Comerç i Turisme, 

DE REDISTRIBUCIÓN DEFINITIVA POR SECTORES DE LOS CRÉDITOS ASIGNADOS ESTIMATIVAMENTE EN 

LA CONVOCATORIA PARA EL EJERCICIO 2024, DE SUBVENCIONES PARA APOYAR ACTIVIDADES NO 

ECONÓMICAS DESARROLLADAS POR ASOCIACIONES EMPRESARIALES QUE IMPULSEN LA 

REINDUSTRIALIZACIÓN DE LA COMUNITAT VALENCIANA. INENTI 2024. 

 

Resolución de 10 de junio de 2024, del secretari autonòmic de Medi Ambient i Territori, 

Conselleria de Medi Ambient, Aigua, Infraestructures i Territori, 

PARA LA CONCESIÓN DE AYUDAS PARA LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTOS O MATERIALES QUE 

IMPIDAN LA ENTRADA DE AGUAS O FACILITEN SU EVACUACIÓN TALES COMO BARRERAS TEMPORALES 

O PERMANENTES, VÁLVULAS ANTIRRETORNO Y OTROS ELEMENTOS, EN LA CUENCA BAJA DEL RÍO 

SEGURA, EN LA COMUNITAT VALENCIANA, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA - NEXTGENERATIONEU E 

INCLUIDAS EN LA COMPONENTE 5, INVERSIÓN 2. 

 

DOGV 9871, de 14 de junio de 2024 

Resolución de 9 de mayo de 2024, de la Subdirecció General de Relacions Laborals, de la 

Direcció General de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral, Conselleria d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ACUERDA EL DEPÓSITO EN LA OFICINA PÚBLICA DE DEPÓSITO DE LOS ESTATUTOS DE 

LAS ORGANIZACIONES SINDICALES Y EMPRESARIALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA DE LA 

MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS DE LA ENTIDAD ASOCIACIÓN DE PROFESORADO DE ESCUELAS 

OFICIALES DE IDIOMAS DE LA COMUNIDAD VALENCIANA (APEOICVA) Y SU PUBLICIDAD.  

 

Resolución de 17 de mayo de 2024, de la Subdirecció General de Relacions Laborals, de la 

Direcció General de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral, Conselleria d’educació 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ACUERDA EL DEPÓSITO EN LA OFICINA PÚBLICA DE DEPÓSITO DE LOS ESTATUTOS DE 

LAS ORGANIZACIONES SINDICALES Y EMPRESARIALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA DE LOS 

ESTATUTOS DE LA ENTIDAD SINDICATO CELADORES COMUNIDAD VALENCIANA (SICEV) Y SU 

PUBLICIDAD. 
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Resolución de 4 de junio de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE AUTORIZA UNA TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS DEL CAPÍTULO 2 AL CAPÍTULO 4 EN EL 

PROGRAMA 615C00, MODELO ECONÓMICO, PARA LA REAPERTURA DE LA LÍNEA DE CONCESIÓN 

DIRECTA ARTÍCULO 168.1 C) S1631, «AYUDA ECONÓMICA A LOS COLECTIVOS MÁS VULNERABLES CON 

PRÉSTAMO HIPOTECARIO SOBRE VIVIENDA HABITUAL», DE LA CONSELLERIA D’HISENDA, ECONOMIA I 

ADMINISTRACIÓ PÚBLICA, POR IMPORTE DE 22.800 EUROS (EXPEDIENTE 06.009/24). 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 5 de junio de 2024, del conseller d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS Y SE CONVOCA PARA EL EJERCICIO 2024 EL 

PROGRAMA DE PRIMERA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS, DE 

CONCESIÓN DE SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS MENORES 

DE TREINTA AÑOS, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

 

Resolución de 6 de junio de 2024, del director general de Labora Servei Valencià d’Ocupació 

i Formació, 

POR LA QUE SE INCREMENTA EL IMPORTE MÁXIMO QUE HA DE FINANCIAR LAS AYUDAS CONVOCADAS 

MEDIANTE RESOLUCIÓN DE 18 DE JULIO DE 2023, DEL DIRECTOR GENERAL DE LABORA SERVEI 

VALENCIÀ D’OCUPACIÓ I FORMACIÓ, POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA PARA LA 

CONCESIÓN DE SUBVENCIONES PÚBLICAS CON CARGO AL EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2023, PARA LA 

EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN EN CAPACIDADES DIGITALES PARA PERSONAS 

DESEMPLEADAS PARA IMPULSAR EL EMPRENDIMIENTO Y EL DESARROLLO RURAL Y REDUCIR LA 

BRECHA DE GÉNERO, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

 

DOGV 9872, de 17 de junio de 2024 

Resolución de 10 de junio de 2024, de la Intervención General de la Generalitat, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE DICTAN INSTRUCCIONES DE CONTABILIDAD PARA LA COMUNICACIÓN Y REGISTRO 

CONTABLE DE LAS OPERACIONES DEVENGADAS PENDIENTES DE APLICAR A PRESUPUESTO Y DE LAS 

PROVISIONES CONTABLES EN EL ÁMBITO DE APLICACIÓN DEL SISTEMA NEFIS.  

 

Resolución de 11 de junio de 2024, de la presidenta de Turisme Comunitat Valenciana, 

POR LA QUE SE CONVOCA EL PUESTO DE DIRECTOR O DIRECTORA DE PROGRAMAS PARA LA GESTIÓN 

DE FONDOS EUROPEOS MRR VINCULADOS AL TURISMO, EN LA ENTIDAD TURISME COMUNITAT 

VALENCIANA. 

 

DOGV 9873, de 18 de junio de 2024 

Orden 13/2024, de 13 de junio, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIONES PARA LA 

CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS POR ENTIDADES LOCALES DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA.  

 



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 
 

45 

n
º 

11
5 

Resolución y Extracto de la Resolución de 28 de mayo de 2024, de la Vicepresidència 

Segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 AYUDAS PERSONALES PARA LA PROMOCIÓN DE 

LA AUTONOMÍA PERSONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.  

 

Resolución de 12 de junio 2024, de la Direcció General de Personal Docent, de la Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE APRUEBA Y SE HACE PÚBLICA LA ADJUDICACIÓN DEFINITIVA DE DESTINOS DEL 

CONCURSO DE TRASLADOS DE PERSONAL FUNCIONARIO DOCENTE DEL CUERPO DE INSPECTORES E 

INSPECTORAS AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA Y DE INSPECTORES E INSPECTORAS DE 

EDUCACIÓN, CONVOCADO POR LA RESOLUCIÓN DE 24 DE OCTUBRE DE 2023. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 12 de junio de 2024, de la Presidència de la 

Generalitat, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PARA EL AÑO 2024, SUBVENCIONES DESTINADAS A LAS ENTIDADES 

CIUDADANAS DE LA COMUNITAT VALENCIANA, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA EN EL ÁMBITO DEL ASOCIACIONISMO. 

 

Resolución de 13 de junio de 2024, del conseller d’Educació, Universitas i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONCEDE LA SUBVENCIÓN PREVISTA EN LA LÍNEA S0753, «COLEGIO OFICIAL DE 

GRADUADOS SOCIALES DE VALENCIA», DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 315A00, «CONDICIONES DE 

TRABAJO Y ADMINISTRACIÓN DE LAS RELACIONES LABORALES», DEL CAPÍTULO IV, PARA DAR APOYO 

AL FUNCIONAMIENTO DE UNA OFICINA PUNTO DE INFORMACIÓN SOCIOLABORAL Y DE SEGURIDAD 

SOCIAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2024. 

 

DOGV 9874, de 19 de junio de 2024 

Orden 13/2024, de 17 de junio, de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economía i 

Administració Pública, 

POR LA QUE SE DICTAN LAS NORMAS PARA LA ELABORACIÓN DEL PRESUPUESTO DE LA GENERALITAT 

PARA EL EJERCICIO 2025. 

 

Resolución de 1 de marzo de 2024, de la subsecretaria de la Vicepresidència Primera i 

Conselleria de Cultura i Esport, 

 POR LA QUE SE DISPONE LA PUBLICACIÓN DEL CONVENIO SUSCRITO ENTRE LA GENERALITAT, A 

TRAVÉS DE LA VICEPRESIDÈNCIA PRIMERA I CONSELLERIA DE CULTURA I ESPORT, Y LA FEDERACIÓN DE 

DEPORTES ADAPTADOS DE LA COMUNITAT VALENCIANA, PARA FOMENTAR EL DEPORTE ADAPTADO.  

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 13 de junio de 2024, de la Conselleria d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES PARA DESARROLLAR PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN E 

INNOVACIÓN EDUCATIVA EN CENTROS EDUCATIVOS NO UNIVERSITARIOS DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA SOSTENIDOS CON FONDOS PÚBLICOS, CONCERTADOS Y DE TITULARIDAD PÚBLICA 

DISTINTA DE LA GENERALITAT, DURANTE EL CURSO ACADÉMICO 2024-2025. 
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Resolución de 13 de junio de 2024, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONCEDE, EN 2024, UNA AYUDA A LA RED DE UNIVERSIDADES VALENCIANAS PARA EL 

FOMENTO DE LA INVESTIGACIÓN, EL DESARROLLO Y LA INNOVACIÓN (RUVID) PARA LA IV 

CONVOCATORIA DE LOS PREMIOS SAPIÈNCIA: PREMIOS A PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DE JÓVENES 

ESTUDIANTES DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 17 de junio de 2024, de la subsecretaria de la Conselleria d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE MODIFICA EL PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES DE ESTA CONSELLERIA PARA EL 

PERIODO 2024-2027, APROBADO POR LA RESOLUCIÓN DE 28 DE ENERO DE 2024.  

Corrección de errores DOGV 9903, de 29 de julio de 2024 

 

DOGV 9875, de 20 de junio de 2024 

Resolución y Extracto de la Resolución de 6 de junio de 2024, de la Conselleria 

d’Agricultura, Ramaderia i Pesca, 

POR LA QUE SE POR LA QUE SE AMPLÍAN LAS CUANTÍAS MÁXIMAS DE LAS AYUDAS CONVOCADAS POR 

LA RESOLUCIÓN DE 18 DE DICIEMBRE DE 2023, DE ESTA CONSELLERIA, POR LA QUE SE CONVOCAN A 

LAS COMUNIDADES DE REGANTES Y OTRAS ENTIDADES DE RIEGO PARA LA UTILIZACIÓN RACIONAL DEL 

AGUA Y LA MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGÉTICA EN REGADÍO, PARA EL EJERCICIO DE 2024.  

 

Resolución de 11 de junio de 2024, de la Conselleria d’Innovació, Indústria, Comerç i Turisme, 

DE CONSTITUCIÓN DEL COMITÉ PARA LA PREVENCIÓN DEL FRAUDE, LA CORRUPCIÓN Y LOS 

CONFLICTOS DE INTERÉS, Y DE NOMBRAMIENTO DE LAS PERSONAS QUE LO COMPONEN. 

 

Resolución de 18 de junio de 2024, de la Vicepresidència Segona i Conselleria de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES DE LA VICEPRESIDENCIA 

SEGUNDA Y CONSELLERIA DE SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD Y VIVIENDA PARA EL PERIODO 2024-

2026. 

 

DOGV 9875 bis, de 20 de junio de 2024 

Orden y Extracto de la Orden 14/2024, de 19 de junio, de la Conselleria d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

DE APROBACIÓN CONJUNTA DE LAS BASES REGULADORAS Y LA CONVOCATORIA PARA LA CONCESIÓN 

DE AYUDAS ECONÓMICAS DESTINADAS A LA ESCOLARIZACIÓN EN LOS CENTROS AUTORIZADOS DE 

EDUCACIÓN INFANTIL Y ESCUELAS INFANTILES MUNICIPALES DE PRIMER CICLO DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA CORRESPONDIENTE AL CURSO 2024-2025. 

 

DOGV 9876, de 21 de junio de 2024 

Orden 5/2024, de 12 de junio, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO DE 

ACCIÓN SOCIAL, ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES Y SOCIOSANITARIOS, ESCALA MEDICINA, A1-

07-03, CUERPO ESPECIAL, CONVOCATORIA 9/24, TURNO LIBRE Y PERSONAS CON DIVERSIDAD 
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FUNCIONAL, POR EL SISTEMA DE OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 

DE 2024 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Orden 6/2024, de 12 de junio, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, DE 

ACCIÓN SOCIAL, ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES Y SOCIO SANITARIOS, ESCALA MEDICINA, A1-

07-03, CUERPO ESPECIAL, CONVOCATORIA 10/24, PROMOCIÓN INTERNA, POR EL SISTEMA DE 

CONCURSO-OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 PARA 

PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Orden 7/2024, de 12 de junio, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO TÉCNICO FACULTATIVO DE 

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, A2-03, CUERPO ESPECIAL, 

CONVOCATORIA 17/24, TURNO LIBRE |Y PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL, POR EL SISTEMA DE 

OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 PARA PERSONAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Orden 8/2024, de 12 de junio, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO TÉCNICO FACULTATIVO DE 

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, A2-03, CUERPO ESPECIAL, 

CONVOCATORIA 18/24, PROMOCIÓN INTERNA, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN, 

CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 PARA PERSONAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Orden 9/2024, de 12 de junio, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO TÉCNICO FACULTATIVO DE 

ACCIÓN SOCIAL, ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES Y SOCIOSANITARIOS, ESCALA ENFERMERÍA, 

A2-04-02, CUERPO ESPECIAL, CONVOCATORIA 19/24, TURNO LIBRE, PERSONAS CON DIVERSIDAD 

FUNCIONAL Y ENFERMEDAD MENTAL, POR EL SISTEMA DE OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA 

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Orden 10/2024, de 12 de junio, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO TÉCNICO FACULTATIVO DE 

ACCIÓN SOCIAL, ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES Y SOCIO SANITARIOS, ESCALA ENFERMERÍA, 

A2-04-02, CUERPO ESPECIAL, CONVOCATORIA 20/24, PROMOCIÓN INTERNA, POR EL SISTEMA DE 

CONCURSO-OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 PARA 

PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Orden 11/2024, de 12 de junio, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO TÉCNICO FACULTATIVO DE 

ACCIÓN SOCIAL, ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES Y SOCIOSANITARIOS, ESCALA FISIOTERAPIA, 

A2-04-03, CUERPO ESPECIAL, CONVOCATORIA 21/24, TURNO LIBRE|, PERSONAS CON DIVERSIDAD 
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FUNCIONAL Y ENFERMEDAD MENTAL, POR EL SISTEMA DE OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA 

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT.  

 

Orden 12/2024, de 12 de junio, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO TÉCNICO FACULTATIVO DE 

ACCIÓN SOCIAL, ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES Y SOCIO SANITARIOS, ESCALA FISIOTERAPIA, 

A2-04-03, CUERPO ESPECIAL, CONVOCATORIA 22/24, PROMOCIÓN INTERNA, POR EL SISTEMA DE 

CONCURSO-OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 PARA 

PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 11 de junio de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONVOCA PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES A ENTIDADES LOCALES Y 

ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD AL 

MEDIO FÍSICO.  

 

Resolución de 14 de junio de 2024, de la Vicepresidència Segona i Conselleria de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE RESUELVE EL ACUERDO DE ACCIÓN CONCERTADA CON LA ENTIDAD FUNDACIÓN 

ANTONIO MORENO PARA EL CENTRO CATE LAS VIRTUDES POR LA NECESIDAD DE DAR RESPUESTA A LA 

SITUACIÓN DE EMERGENCIA MIGRATORIA EN EL SECTOR DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA.  

 

Resolución de 18 de junio de 2024, de la Direcció General de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCA PARA LA ELECCIÓN DE DESTINO A LAS PERSONAS QUE HAN SUPERADO LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO DE LA ABOGACÍA DE LA GENERALITAT, A1-02, POR EL 

SISTEMA DE OPOSICIÓN, TURNO LIBRE, CONVOCATORIA 22/22, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE 

EMPLEO PÚBLICO ORDINARIA DE 2022 PARA EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT. 

Corrección de errores DOGV 9876, de 21 de junio de 2024 

Resolución de 19 de junio de 2024, del conseller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA AMPLIACIÓN DE CRÉDITO DISPONIBLE PARA LA CONCESIÓN DE 

SUBVENCIONES AL AMPARO DE LA RESOLUCIÓN DE 26 DE JUNIO DE 2023, DE LA CONSELLERA DE 

AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, EMERGENCIA CLIMÁTICA Y TRANSICIÓN ECOLÓGICA, POR LA QUE 

SE CONVOCAN AYUDAS AL PROGRAMA DE APOYO PARA LA APLICACIÓN DE AGRICULTURA DE 

PRECISIÓN Y TECNOLOGÍAS 4.0 EN EL SECTOR AGRÍCOLA Y GANADERO, EN EL MARCO DEL PLAN DE 

RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA, PARA EL EJERCICIO 2023. 

 

DOGV 9877, de 25 de junio de 2024 

Orden 7/2024, de 10 de junio, de la Conselleria d’Agricultura, Ramaderia i Pesca, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE AYUDAS A LA PESCA 

SOSTENIBLE, ACUICULTURA SOSTENIBLE, TRANSFORMACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DE LOS 

PRODUCTOS DE LA PESCA Y LA ACUICULTURA. 
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Resolución de 17 de mayo de 2024, de la Subdirecció General de Relacions Laborals, de la 

Direcció General de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral, Conselleria d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ACUERDA EL DEPÓSITO EN LA OFICINA PÚBLICA DE DEPÓSITO DE LOS ESTATUTOS DE 

LAS ORGANIZACIONES SINDICALES Y EMPRESARIALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA DE LA 

MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS DE LA ENTIDAD QUIMELTIA CV (QUIMELTIA CV) Y SU PUBLICIDAD.  

 

Resolución de 7 de junio de 2024, de la Vicepresidència Segona i Conselleria de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE PRORROGAN LOS ACUERDOS DE ACCIÓN CONCERTADA EN MATERIA DE SERVICIOS 

SOCIALES EN EL SECTOR DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA PARA EL PERIODO DEL 1 DE AGOSTO DE 2024 

AL 13 DE DICIEMBRE DE 2024 -SERVICIO DE APOYO A LA EMANCIPACIÓN Y LA AUTONOMÍA PERSONAL 

DE ADOLESCENTES Y PERSONAS JÓVENES EXTUTELADAS O EN RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL 

(OFICINAS MENTORA PLUS)-, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 

RESILIENCIA, FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA NEXTGENERATION-EU. 

 

Resolución de 17 de junio de 2024, de la Vicepresidència Segona i Conselleria de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONCEDEN LAS AYUDAS PARA LA REALIZACIÓN DE ESTANCIAS VACACIONALES PARA 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD CONVOCADAS PARA EL EJERCICIO 2024, Y SE LES DA PUBLICIDAD. 

Corrección de errores DOGV 9902, de 26 de julio de 2024 

 

Resolución de 17 de junio de 2024, de la directora general de Salut Pública, Conselleria de 

Sanitat, 

POR LA QUE SE CONCEDEN LAS SUBVENCIONES ESTABLECIDAS POR LA RESOLUCIÓN DE 7 DE 

DICIEMBRE DE 2023, DE LA CONSELLERIA DE SANIDAD, POR LA QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES EN 

MATERIA DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE LAS DROGODEPENDENCIAS Y OTROS TRASTORNOS 

ADICTIVOS PARA EL EJERCICIO 2024, Y SE LES DA PUBLICIDAD. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 20 de junio de 2024, de la presidenta de l’nstitut 

Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), 

POR LA QUE SE AMPLÍA EL PRESUPUESTO DE LA RESOLUCIÓN DE 14 DE JULIO DE 2021, DE LA 

PRESIDENCIA DEL IVACE, POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA LA ADQUISICIÓN DE VEHÍCULOS 

ELÉCTRICOS ENCHUFABLES Y DE PILA COMBUSTIBLE DENTRO DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS 

LIGADOS A LA MOVILIDAD ELÉCTRICA (PROGRAMA «MOVES III-VEHÍCULOS COMUNITAT VALENCIANA»). 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 20 de junio de 2024, de la presidenta de l’Institut 

Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), 

POR LA QUE SE AMPLÍA EL PRESUPUESTO DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA IMPLANTACIÓN 

DE INSTALACIONES DE ENERGÍAS RENOVABLES TÉRMICAS EN DIFERENTES SECTORES DE LA 

ECONOMÍA, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA EUROPEO.  

 

DOGV 9878, de 26 de junio de 2024 
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Decreto 66/2024, de 21 de junio, del Consell, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL DECRETO 107/2022, DE 5 DE AGOSTO, DEL CONSELL, POR EL QUE SE 

ESTABLECE LA ORDENACIÓN Y EL CURRÍCULO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y LA ORDEN 

19/2023, DE 29 DE JUNIO, DE LA CONSELLERIA DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE, POR LA QUE SE 

REGULAN LOS PROCEDIMIENTOS DERIVADOS DEL DECRETO 107/2022, DE 5 DE AGOSTO, DEL CONSELL, 

POR EL QUE SE ESTABLECEN LA ORDENACIÓN Y EL CURRÍCULO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA 

OBLIGATORIA, Y DEL DECRETO 108/2022, DE 5 DE AGOSTO, DEL CONSELL, POR EL QUE SE ESTABLECEN 

LA ORDENACIÓN Y EL CURRÍCULO DE BACHILLERATO, ASÍ COMO LA ORGANIZACIÓN Y EL 

FUNCIONAMIENTO DEL BACHILLERATO NOCTURNO Y A DISTANCIA EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Decreto 67/2024, de 21 de junio, del Consell, 

POR EL QUE SE ESTABLECE EL CURRÍCULO DEL CICLO FORMATIVO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 

BÁSICA CORRESPONDIENTE AL TÍTULO PROFESIONAL BÁSICO EN ACCESO Y CONSERVACIÓN EN 

INSTALACIONES DEPORTIVAS EN EL ÁMBITO DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Decreto 68/2024, de 21 de junio, del Consell, 

POR EL QUE SE ESTABLECE PARA LA COMUNITAT VALENCIANA EL CURRÍCULO DEL CICLO FORMATIVO 

DE GRADO SUPERIOR CORRESPONDIENTE AL TÍTULO DE TÉCNICO O TÉCNICA SUPERIOR EN 

ORGANIZACIÓN Y CONTROL DE OBRAS DE CONSTRUCCIÓN. 

 Corrección de errores DOGV 9882, de 1 de julio de 2024 

 

Orden 35/2024, de 17 de junio, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO DE GESTIÓN, A2-01, CUERPO 

GENERAL, CONVOCATORIA 14/24, PROMOCIÓN INTERNA Y PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL, 

POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 

DE 2024 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

Corrección de errores DOGV 9902, de 26 de julio de 2024 

 

Resolución de 18 de junio de 2024, de la presidenta de Turisme Comunitat Valenciana, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCIÓN DE 16 DE ABRIL DE 2024, DEFINITIVA DE ESTIMACIÓN DE 

ALEGACIONES Y CONCESIÓN DE LA AYUDA DIRIGIDA A FINANCIAR, EN 2023, PROYECTOS DE EFICIENCIA 

ENERGÉTICA Y ECONOMÍA CIRCULAR DE EMPRESAS DE ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA DE LA 

EMPRESA CORRESPONDIENTE AL EXPEDIENTE EPA1-23. 

 

Resolución de 19 de junio de 2024, del director general de l’Institut Valencià de Finances, 

POR LA QUE SE CONVOCA EL PROGRAMA DE GARANTÍAS IVF PARA EL ACCESO A FINANCIACIÓN 

DESTINADA A LA COMPRA DE VIVIENDA EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 21 de junio de 2024, del director general de 

Labora Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES PARA FOMENTAR LA 

CONTRATACIÓN TEMPORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEVERA, ASÍ COMO EL TRÁNSITO 
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DESDE EL EMPLEO PROTEGIDO AL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO, EN EL ÁMBITO TERRITORIAL DE 

LA COMUNITAT VALENCIANA.  

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 21 de junio de 2024, del director general de 

Labora Servei Valencià d’ocupació i Formació,  

POR LA QUE SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES DESTINADAS AL PROGRAMA 

DE EMPLEO CON APOYO EN EMPRESAS DEL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO. 

 

Acuerdo de 21 de junio de 2024, del Consell, 

PARA LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA TEMPORAL DE LUCHA CONTRA LA BRECHA SALARIAL 

FEMINIZADA, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE 2023 EN EL SECTOR DE SANIDAD.  

 

Acuerdo de 21 de junio de 2024, del Consell,  

DE APLICACIÓN DEL INCREMENTO DEL COMPLEMENTO AUTONÓMICO TRANSITORIO Y COMPLEMENTO 

ESPECÍFICO CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA TEMPORAL DE LUCHA CONTRA LA BRECHA SALARIAL 

FEMINIZADA, PREVISTO EN LOS PRESUPUESTOS DE LA GENERALITAT DE 2023, RELATIVO AL PERSONAL 

AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA EN LA COMUNITAT VALENCIANA, Y DE 

ACTUALIZACIÓN DE LAS TABLAS RETRIBUTIVAS. 

 

DOGV 9879, de 27 de junio de 2024 

Resolución y Extracto de la Resolución de 9 de mayo de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCIÓN DE 29 DE DICIEMBRE DE 2023, DE LA VICEPRESIDÈNCIA 

SEGONA I CONSELLERIA DE SERVEIS SOCIALS, IGUALTAT I HABITATGE, POR LA QUE SE CONVOCAN PARA 

EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACIÓN DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE 

PROMOCIÓN Y FOMENTO DEL VOLUNTARIADO EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Acuerdo de 21 de junio de 2024, del Consell, 

POR EL QUE SE ESTABLECEN LOS CRITERIOS OBJETIVOS PARA LA ASIGNACIÓN DEL FONDO DE 

COOPERACIÓN MUNICIPAL DE LOS MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES MENORES DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA EN EL EJERCICIO 2024, COMO CONSECUENCIA DE LA EJECUCIÓN DE LA SENTENCIA DEL 

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTÍCIA DE LA COMUNITAT VALENCIANA DE 20 DE ABRIL DE 2024.  

 

DOGV 9880, de 28 de junio de 2024 

Ley 1/2024, de 27 de junio, de la Generalitat, 

POR LA QUE SE REGULA LA LIBERTAD EDUCATIVA. 

 

Ley 2/2024, de 27 de junio, de la Generalitat, 

DE LA CORPORACIÓN AUDIOVISUAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA 

 

Ley 3/2024, de 27 de junio, de la Generalitat, 

DE MODIFICACIÓN DE LA LEY 11/2016, DE 28 DE NOVIEMBRE, DE LA GENERALITAT, DE LA AGENCIA DE 

PREVENCIÓN Y LUCHA CONTRA EL FRAUDE Y LA CORRUPCIÓN DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

Corrección de errores, DOGV 9905, de 31 de julio de 2024 
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Decreto 15/2024, de 5 de junio, del president de la Generalitat, 

POR EL QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES 

DESTINADAS A PROYECTOS E INICIATIVAS EN MATERIA DE MEMORIA DEMOCRÁTICA VALENCIANA. 

 

Resolución de 18 de junio de 2024, de la Direcció General de Treball, Cooperativisme i 

Seguretat Laboral, Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE RESUELVE LA CONCESIÓN DE LAS AYUDAS PREVISTAS EN LA RESOLUCIÓN DE 11 DE 

DICIEMBRE DE 2023, DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO, COOPERATIVISMO Y SEGURIDAD 

LABORAL, CONVOCA DE FORMA ANTICIPADA LAS AYUDAS PARA FINANCIAR LOS COSTES FIJOS DE 

INCLUSIÓN EN EL RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTÓNOMOS (RETA) O EN LA MUTUALIDAD 

ALTERNATIVA A LA SEGURIDAD SOCIAL DEL COLEGIO PROFESIONAL QUE CORRESPONDA, DE LAS 

PERSONAS TRABAJADORAS AUTÓNOMAS EMPADRONADAS EN UN MUNICIPIO DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA CON POBLACIÓN INFERIOR A 5.000 HABITANTES, DENTRO DEL PROGRAMA DE FOMENTO 

DEL TRABAJO AUTÓNOMO EN LA COMUNITAT VALENCIANA, PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 21 de junio de 2024, del director general de 

LABORA Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE CONVOCA PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES PARA FOMENTAR LA 

CONTRATACIÓN INDEFINIDA DE PERSONAS DESEMPLEADAS PERTENECIENTES A DETERMINADOS 

COLECTIVOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA PARA EL EMPLEO EN EL ÁMBITO TERRITORIAL DE LA 

COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 21 de junio de 2024, del director general de 

LABORA Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE CONVOCA PARA EL EJERCICIO 2024 EL PROGRAMA DE FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN 

INDEFINIDA DE PERSONAS JÓVENES CUALIFICADAS, EN EL MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE 

GARANTÍA JUVENIL. 

 

Resolución de 26 de junio de 2024, de la Presidència de la Generalitat, 

DE ASIGNACIÓN DEL FONDO DE COOPERACIÓN MUNICIPAL DE LOS MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES 

MENORES DE LA COMUNITAT VALENCIANA A CADA ENTIDAD BENEFICIARIA PARA EL EJERCICIO 

PRESUPUESTARIO 2024. 

 

DOGV 9882, de 1 de julio de 2024 

Decreto 71/2024, de 28 de junio, del Consell, 

DE NOMBRAMIENTO DE PERSONAL DIRECTIVO DE L’INSTITUT VALENCIÀ DE SERVEIS SOCIALS. 

 

Orden 5/2024 de 27 de junio de 2024, de la Vicepresidència Segona i Conselleria de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES 

DIRIGIDAS A FINANCIAR PROYECTOS DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO PARA LA PROMOCIÓN DE 

ALIANZAS ESTRATÉGICAS CON PAÍSES ESTRUCTURALMENTE EMPOBRECIDOS. 
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Resolución de 6 de junio de 2024, del director general de Relacions amb les Corts, de la 

Presidència de la Generalitat, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE LA FUNDACIÓN PARA LA 

INVESTIGACIÓN DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO Y POLITÉCNICO LA FE DE LA COMUNIDAD VALENCIANA 

Y LA FUNDACIÓN CIENTÍFICA DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA CONTRA EL CÁNCER, EN MATERIA DE 

AYUDAS EN EL ÁMBITO DE LA ONCOLOGÍA. 

 

Resolución de 8 de junio de 2024, del secretari autonòmic de Planificació, Informació i 

Transformació Digital, de la Conselleria de Sanitat, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA MODIFICACIÓN INTRADEPARTAMENTAL DEL MAPA SANITARIO DE LA 

COMUNITAT VALENCIANA, CON MODIFICACIÓN DE ADSCRIPCIÓN DE PROFESIONALES SANITARIOS, DE 

LA ZONA BÁSICA 8 DEL DEPARTAMENTO DE VALÈNCIA-HOSPITAL GENERAL. 

 

Resolución de 19 de junio de 2024, de la subsecretaria de la Vicepresidència Primera i 

Conselleria de Cultura i Esport, 

POR LA QUE SE DISPONE LA PUBLICACIÓN DEL CONVENIO SUSCRITO ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVÉS 

DE LA VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSELLERIA DE CULTURA Y DEPORTE, Y LA ASOCIACIÓN DE 

PESCADORES CON ESPARAVEL DE LA COMUNITAT VALENCIANA, PARA FOMENTAR Y APOYAR LA PESCA 

CON ESPARAVEL COMO DEPORTE VALENCIANO. 

 

Resolución de Presidència de Les Corts Valencianes 776/XI, de 28 de junio de 2024, 

DE APERTURA DEL PLAZO DE PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS PARA LA DIRECCIÓN DE L’AGÈNCIA 

DE PREVENCIÓ I LLUITA CONTRA EL FRAU I LA CORRUPCIÓ DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 27 de junio de 2024, de la directora general de Personal Docent, Conselleria 

d’Educació, Universitsts i Ocupació, 

POR LA QUE SE APRUEBA EL EXPEDIENTE DEL CONCURSO DE MÉRITOS PARA LA SELECCIÓN Y EL 

NOMBRAMIENTO DE DIRECTORAS Y DIRECTORES DE CENTROS DOCENTES PÚBLICOS DE TITULARIDAD 

DE LA GENERALITAT VALENCIANA, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 14 DE FEBRERO DE 2024, DE LA 

DIRECTORA GENERAL DE PERSONAL DOCENTE, POR LA QUE SE CONVOCA UN PROCEDIMIENTO 

SELECTIVO DE NOMBRAMIENTO DE DIRECTORAS Y DIRECTORES DE CENTROS DOCENTES PÚBLICOS DE 

TITULARIDAD DE LA GENERALITAT VALENCIANA.  

 

Resolución de 27 de junio de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública,  

POR LA QUE SE NOMBRA PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA A LAS PERSONAS HAN QUE HAN 

SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO DE ACCESO AL CUERPO ESPECIALISTAS EN EDUCACIÓN ESPECIAL 

DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, C1-03, CONVOCATORIA 61/21, DEL PROCESO EXCEPCIONAL 

DE ESTABILIZACIÓN POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA 

DE EMPLEO PÚBLICO DE 2020 Y 2021 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 
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Resolución de 28 de junio de 2024, de la Direcció General de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE ADJUDICAN DESTINOS A LAS PERSONAS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO 

DE ACCESO AL CUERPO ESPECIALISTAS EN EDUCACIÓN ESPECIAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA 

GENERALITAT, C1-03, CONVOCATORIA 61/21, DEL PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN POR EL 

SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2020 

Y 2021 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

DOGV 9883, de 2 de julio de 2024 

Decreto 72/2024, de 28 de junio, del Consell, 

DE MODIFICACIÓN DEL DECRETO 112/2023, DE 25 DE JULIO, DEL CONSELL, POR EL QUE ESTABLECE LA 

ESTRUCTURA ORGÁNICA BÁSICA DE LA PRESIDENCIA Y DE LAS CONSELLERIAS DE LA GENERALITAT, Y 

DEL DECRETO 136/2023, DE 10 DE AGOSTO, DEL CONSELL, DE APROBACIÓN DEL REGLAMENTO 

ORGÁNICO Y FUNCIONAL DE LA CONSELLERIA DE EDUCACIÓN, UNIVERSIDADES Y EMPLEO. 

 

Decreto 73/2024, de 28 de junio, del Consell, 

POR EL QUE SE AUTORIZA LA IMPLANTACIÓN DE ENSEÑANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO, 

MÁSTER Y DOCTORADO EN LAS UNIVERSIDADES DEL SISTEMA UNIVERSITARIO VALENCIANO.  

Corrección de errores DOGV 9884, de 3 de julio de 2024 

 

Resolución de 22 de mayo de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE APRUEBA EL PLAN DE INSPECCIÓN DEL JUEGO DE LA COMUNITAT VALENCIANA PARA 

EL PERIODO 2024-2026.  

 

Resolución de 12 de junio de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economía i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE AUTORIZA UNA GENERACIÓN DE CRÉDITO DE LA CONSELLERIA DE EDUCACIÓN, 

UNIVERSIDADES Y EMPLEO, POR INGRESOS PROCEDENTES DEL SEPIE QUE FINANCIA EL PROYECTO 

ERASMUS+AMUSING (ADAPTING MUSEUMS FOR EDUCATIONAL INCLUSIVE GOALS), POR IMPORTE DE 

2.154,60 EUROS, EN EL CAPÍTULO 2 DEL PROGRAMA 421F00 FORMACIÓN DEL PROFESORADO 

(EXPEDIENTE 09.003/24). 

 

Extracto de la Resolución de 19 de junio de 2024, del conseller d’Agricultura, Ramaderia i 

Pesca, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA AMPLIACIÓN DE CRÉDITO DISPONIBLE PARA LA CONCESIÓN DE 

SUBVENCIONES AL AMPARO DE LA RESOLUCIÓN DE 26 DE JUNIO DE 2023, DE LA CONSELLERA 

D’AGRICULTURA, DESENVOLUPAMENT RURAL, EMERGÈNCIA CLIMÁTICA I TRANSICIÓ ECOLÓGICA, POR 

LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS AL PROGRAMA DE APOYO PARA LA APLICACIÓN DE AGRICULTURA DE 

PRECISIÓN Y TECNOLOGÍAS 4.0 EN EL SECTOR AGRÍCOLA Y GANADERO, EN EL MARCO DEL PRTR, 

EJERCICIO 2023. 

 



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 
 

55 

n
º 

11
5 

 

Resolución de 26 de junio de 2024, de la Presidència de la Generalitat, 

POR LA QUE SE REGULA Y CONCEDE UNA SUBVENCIÓN DIRECTA A LA FEDERACIÓN DE PERSONAS 

SORDAS DE LA COMUNITAT VALENCIANA (FESORD), PARA LA PROMOCIÓN Y FOMENTO DE ACTIVIDADES 

DE INTERÉS PÚBLICO, SOCIOCULTURAL, ECONÓMICO O HUMANITARIO DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 27 de junio de 2024, del director general de l’Institut Valencià de la Joventut, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PLAZAS EN LAS RESIDENCIAS JUVENILES DEL INSTITUT VALENCIÀ DE LA 

JOVENTUT PARA EL CURSO 2024/2025, PARA JÓVENES. 

 

Acuerdo de 28 de junio de 2024, del Consell, 

POR EL QUE SE AUTORIZA UNA MODIFICACIÓN DE LOS DATOS DESCRIPTIVOS ESENCIALES DE LA LÍNEA 

DE SUBVENCIÓN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA S1086, «AYUDAS AL IMPULSO DE LOS DELEGADOS 

TERRITORIALES DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES», DEL CAPÍTULO 4, DEL ANEXO DE 

TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES CORRIENTES DEL PROGRAMA 315A00, CONDICIONES DE TRABAJO 

Y ADMINISTRACIÓN DE LAS RELACIONES LABORALES, DE LA CONSELLERIA DE EDUCACIÓN, 

UNIVERSIDADES Y EMPLEO (EXPEDIENTE 09.018/24) 

 

Acuerdo de 28 de junio de 2024, del Consell, 

POR EL QUE SE AUTORIZA UNA MODIFICACIÓN DE LOS DATOS DESCRIPTIVOS ESENCIALES DE LA LÍNEA 

DE SUBVENCIÓN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA S0498 «SOPORTE A LA CONTRATACIÓN Y 

ESTABILIZACIÓN DE LAS PERSONAS INVESTIGADORAS CON TALENTO. PLAN GENERACIÓN TALENTO» 

DEL ANEXO DE TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES DE CAPITAL DEL PROGRAMA 542C00, 

INVESTIGACIÓN, DESARROLLO TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN (I+D+I), DE LA CONSELLERIA 

D’EDUCACIÓN UNIVERSITATS I OCUPACIÓ (EXPEDIENTE 09.024/24). 

 

DOGV 9883 bis, de 2 de julio de 2024 

Decreto 76/2024, de 2 de julio, del Consell, 

DE REGULACIÓN DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN DE PERSONAL TEMPORAL ESTATUTARIO 

SANITARIO DE LOS SUBGRUPOS DE CLASIFICACIÓN A1 Y A2 DEPENDIENTE DE LA CONSELLERIA CON 

COMPETENCIAS EN MATERIA DE SANIDAD. 

 

DOGV 9884, de 3 de julio de 2024 

Resolución de 12 de junio de 2024, del director general de Relacions amb Les Corts, de la 

Presidència de la Generalitat, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE LA GENERALITAT 

VALENCIANA Y LA FEDERACIÓN VALENCIANA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS PARA EL IMPULSO DE LA 

PROMOCIÓN DE VIVIENDAS DE PROTECCIÓN PÚBLICA EN SUELO DE LAS ADMINISTRACIONES LOCALES 

MEDIANTE COLABORACIÓN PÚBLICO-PRIVADA. 

 

Resolución de 17 de junio de 2024, de corrección de errores de la Resolución de 12 de abril 

de 2024, de la consellera de Medi Ambient, Aigua, Infraestructures i Territori, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCIÓN DE 14 DE OCTUBRE DE 2021, DE LA CONSELLERA 

D’AGRICULTURA, DESENVOLUPAMENT RURAL, EMERGÈNCIA CLIMÀTICA I TRANSICIÓ ECOLÓGICA, POR 



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 
 

56 

n
º 

11
5 

LA QUE SE CONVOCAN DE FORMA ANTICIPADA PARA EL AÑO 2022 AYUDAS DENTRO DEL PROGRAMA 

DE INCENTIVOS 4, REALIZACIÓN DE INSTALACIONES DE AUTOCONSUMO CON FUENTES DE ENERGÍA 

RENOVABLE, EN EL SECTOR RESIDENCIAL, LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS, Y EL TERCER SECTOR 

CON O SIN ALMACENAMIENTO, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 

RESILIENCIA.  

 

Resolución de 18 de junio de 2024, del subsecretari de la Conselleria d’Hisdenda, Economia 

i Administració Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL RESULTADO DEL PROCESO DE SELECCIÓN CONVOCADO POR LA 

RESOLUCIÓN DE 21 DE DICIEMBRE DE 2023 DE LA SUBSECRETARÍA DE LA CONSELLERIA D’HISENDA, 

ECONOMIA I ADMINISTRACIÓ PÚBLICA (DOGV 9758, 03.01.2024), PARA LA PROVISIÓN DE TRES PUESTOS 

DE TRABAJO DE NATURALEZA LABORAL TEMPORAL, ADSCRITOS A LA CONSELLERIA D’HISENDA, 

ECONOMIA I ADMINISTRACIÓ PÚBLICA, CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA «INTERACT», 

COFINANCIADO CON EL FONDO EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL (FEDER). 

 

Resolución de 20 de junio de 2024, del síndic major de la Sindicatura de Comptes de la 

Comunitat Valenciana, 

POR LA CUAL SE ORDENA PUBLICAR EL ACUERDO DEL CONSELL DE LA SINDICATURA DE COMPTES DE 

LA COMUNITAT VALENCIANA DE 14 DE JUNIO DE 2024, RELATIVO A LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA 

PARA LA COBERTURA TEMPORAL DE PUESTOS DE TRABAJO PERTENECIENTES AL GRUPO DE PLAZAS 

DE TÉCNICOS DE GESTIÓN DE LA UNIDAD DE AUDITORÍA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN (SUBGRUPO 

A2) (BET8.2/TGUASI24), Y SE ANUNCIA LA CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE. 

 

Resolución de 20 de junio de 2024, del síndic major de la Sindicatura de Comptes de la 

Comunitat Valenciana, 

POR LA CUAL SE ORDENA PUBLICAR EL ACUERDO DEL CONSELL DE LA SINDICATURA DE COMPTES DE 

LA COMUNITAT VALENCIANA DE 14 DE JUNIO DE 2024, RELATIVO A LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA 

PARA LA COBERTURA TEMPORAL DE PUESTOS DE TRABAJO PERTENECIENTES AL GRUPO DE PLAZAS 

DE TÉCNICOS DE LA UNIDAD DE AUDITORÍA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN (SUBGRUPO A1) 

(BET8.2/TUASI2024), Y SE ANUNCIA LA CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE. 

 

Resolución de 27 de junio de 2024, del Servei de Relacions Laborales i Gestió de Programes 

de la Direcció General de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral, Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DISPONEN EL REGISTRO Y LA PUBLICACIÓN DEL TEXTO DEL ACUERDO DE LA COMISIÓN 

NEGOCIADORA DE LAS CONDICIONES LABORALES Y RETRIBUTIVAS DEL PERSONAL LABORAL 

SUBROGADO POR LA CONSELLERIA DE SANIDAD POR EFECTO DE LOS DECRETOS DEL CONSELL 

200/2021 (REVERSIÓN RESONANCIAS MAGNÉTICAS) Y 89/2022 (REVERSIÓN FARMACIA SOCIOSANITARIA). 

 

DOGV 9884 bis, de 3 de julio de 2024 

Resolución de 2 de julio de 2024, de la Dirección General de Función Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE ADJUDICAN DESTINOS A QUIENES HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE 

ACCESO AL CUERPO DE LA ABOGACÍA DE LA GENERALITAT, A1-02, POR EL SISTEMA DE OPOSICIÓN, 
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TURNO LIBRE, CONVOCATORIA 22/22 CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 

ORDINARIA DE 2022 PARA EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

DOGV 9885, de 4 de julio de 2024 

Resolución y Extracto de la Resolución de 26 de junio de 2024, de la presidenta de l‘nstitut 

Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), 

POR LA QUE SE AMPLÍA EL PRESUPUESTO DE LA RESOLUCIÓN DE 22 DE JULIO DE 2021, DEL PRESIDENTE 

DEL IVACE, POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA LA IMPLANTACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE 

RECARGA DE VEHÍCULOS ELÉCTRICOS, DENTRO DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS LIGADOS A LA 

MOVILIDAD ELÉCTRICA (PROGRAMA MOVES III-INFRAESTRUCTURA COMUNITAT VALENCIANA).  

 

Resolución de 26 de junio de 2024, de la Secretària Autonòmica d’Educació, Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupación, 

PARA EL RECONOCIMIENTO DE ENTIDADES COLABORADORAS EN LA FORMACIÓN DEL PROFESORADO 

Y DE LAS ACTIVIDADES DE FORMACIÓN PERMANENTE QUE PROPONGAN PARA EL CURSO ESCOLAR 

2024-2025. 

 

Resolución de 1 de julio de 2024, del vicepresident primer i conseller de Cultura i Esport, 

POR LA QUE SE DA PUBLICIDAD A LAS CANDIDATURAS SELECCIONADAS PARA EL RECONOCIMIENTO 

DE CAPITAL CULTURAL VALENCIANA PARA EL AÑO 2024. 

 

DOGV 9886, de 5 de julio de 2024 

Resolución de 31 de mayo de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

DE REPROGRAMACIÓN DE ANUALIDADES DE LAS SUBVENCIONES CONCEDIDAS EN LA CONVOCATORIA 

2023 DESTINADAS AL FOMENTO DE LA FORMACIÓN, LA INVESTIGACIÓN Y LA TRANSFERENCIA DE 

CONOCIMIENTO ENTRE EL SISTEMA UNIVERSITARIO VALENCIANO Y LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

VALENCIANA EN EL ÁMBITO DE LA ECONOMÍA PÚBLICA.  

 

Resolución de 31 de mayo de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

DE REPROGRAMACIÓN DE ANUALIDADES DE LAS SUBVENCIONES CONCEDIDAS EN LA CONVOCATORIA 

2023 DESTINADAS AL APOYO A GRUPOS DE INVESTIGACIÓN EN ECONOMÍA PÚBLICA DE LOS CENTROS 

DE INVESTIGACIÓN DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 12 de junio de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE AUTORIZA UNA GENERACIÓN DE CRÉDITO DE LA CONSELLERIA DE EDUCACIÓN, 

UNIVERSIDADES Y EMPLEO, POR INGRESOS PROCEDENTES DEL SEPIE QUE FINANCIA EL PROYECTO 

2023 -1- ES01-KA121-ADU-0000135492, EN EL MARCO DEL CONVENIO DE SUBVENCIÓN DEL PROGRAMA 

ERASMUS+ MOVILIDAD DE ESTUDIANTES Y PERSONAL DE EDUCACIÓN DE PERSONAS ADULTAS, POR 

IMPORTE DE 36.033,30 EUROS, EN EL CAPÍTULO 2 DE LOS PROGRAMAS 422D00, PROMOCIÓN DEL 

VALENCIANO Y GESTIÓN DEL MULTILINGÜISMO Y 421G00, ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA 

ENSEÑANZA Y RELACIONES SINDICALES (EXPEDIENTE 09.013/24). 
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Resolución de 20 de junio de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE AUTORIZA UNA TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS DEL CAPÍTULO 2 AL CAPÍTULO 4 EN EL 

PROGRAMA 323B00, LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA SOBRE LA MUJER, DE LA VICEPRESIDÈNCIA SEGONA 

I CONSELLERIA DE SERVEIS SOCIALS, IGUALTAT I HABITATGE, POR IMPORTE DE 60.000,00 EUROS 

(EXPEDIENTE 16.003/24). 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 28 de junio de 2024, de la presidenta de l’Institut 

Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), 

POR LA QUE SE AMPLÍA EL PRESUPUESTO DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA EJECUCIÓN DE 

DIVERSOS PROGRAMAS DE INCENTIVOS LIGADOS AL AUTOCONSUMO Y AL ALMACENAMIENTO, CON 

FUENTES DE ENERGÍA RENOVABLES EN EL SECTOR RESIDENCIAL, EN EL MARCO DEL PLAN DE 

RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA EUROPEO.  

 

Resolución de 1 de julio de 2024, del conseller d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONCEDE LA SUBVENCIÓN PREVISTA EN LA LÍNEA S0566 «COLEGIO OFICIAL DE 

GRADUADOS SOCIALES DE CASTELLÓN» DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 315A00 «CONDICIONES DE 

TRABAJO Y ADMINISTRACIÓN DE LAS RELACIONES LABORALES» DEL CAPÍTULO IV, PARA DAR APOYO AL 

FUNCIONAMIENTO DE UNA OFICINA PUNTO DE INFORMACIÓN SOCIOLABORAL Y DE SEGURIDAD 

SOCIAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución de 1 de julio de 2024, del conseller d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONCEDE LA SUBVENCIÓN PREVISTA EN LA LÍNEA S0786, «COLEGIO OFICIAL DE 

GRADUADOS SOCIALES DE ALICANTE», DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 315A00, CONDICIONES DE 

TRABAJO Y ADMINISTRACIÓN DE LAS RELACIONES LABORALES, DEL CAPÍTULO IV, PARA DAR APOYO AL 

FUNCIONAMIENTO DE UNA OFICINA PUNTO DE INFORMACIÓN SOCIOLABORAL Y DE SEGURIDAD 

SOCIAL, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución de 2 de julio de 2024, de la directora general de l’Institut Valencià de Serveis 

Socials, 

POR LA QUE SE CONVOCA LA AMPLIACIÓN DE LA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE LAS CATEGORÍAS 

DE CUIDADOR O CUIDADORA, ENFERMERO O ENFERMERA Y COCINERO O COCINERA. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 2 de julio de 2024, de la presidenta de l’Institut 

Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), 

POR LA QUE SE CONVOCAN LAS AYUDAS DEL FONDO DE COMPENSACIÓN PREVISTO EN EL MARCO DEL 

PLAN EÓLICO DE LA COMUNITAT VALENCIANA, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2024.  

 

DOGV 9887, de 8 de julio de 2024 

Orden 4/2024, de 2 de julio, de la Conselleria d’Innovació, Indústria, Comerç i Turisme, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE BECAS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS PROFESIONALES EN LA AGENCIA VALENCIANA DE INNOVACIÓN (IVACE+I 

INNOVACIÓN). 



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 
 

59 

n
º 

11
5 

Resolución de 14 de junio de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE AUTORIZA UNA AMPLIACIÓN DE CRÉDITO, EN VIRTUD DE LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 

48 DE LA LEY 1/2015, DE HACIENDA PÚBLICA, DEL SECTOR PÚBLICO INSTRUMENTAL Y DE 

SUBVENCIONES Y EN EL ARTÍCULO 22.1 Q) DE LA LEY 8/2023 DE PRESUPUESTOS DE LA GENERALITAT 

PARA EL EJERCICIO 2024, EN LA LÍNEA DE SUBVENCIÓN S0391 PRESTACIONES ECONÓMICAS DEL 

SISTEMA PARA LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA EN LA COMUNITAT VALENCIANA, DEL 

ANEXO DE TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES CORRIENTES DEL PROGRAMA 313G00, ATENCIÓN 

PRIMARIA Y DEPENDENCIA, POR IMPORTE DE 45.867.460,16 EUROS . 

 

Resolución de 19 de junio de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE AUTORIZA UNA GENERACIÓN DE CRÉDITOS EN LA LÍNEA DE SUBVENCIÓN S0506 

SUBVENCIONES INDEMNIZACIÓN A LA GENERALITAT POR LA RESTITUCIÓN DE FONDOS PÚBLICOS 

INDEBIDAMENTE DISPUESTOS DEL CAPÍTULO 4 DEL PROGRAMA 134A00, COOPERACIÓN 

INTERNACIONAL AL DESARROLLO DE LA VICEPRESIDÈNCIA SEGONA CONSELLERIA DE SERVICIOS 

SOCIALES, IGUALDAD Y VIVIENDA, POR IMPORTE TOTAL DE 861.964,60 EUROS (EXPEDIENTE 16.001.24). 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 2 de julio de 2024, de la Presidència de la 

Generalitat, 

POR LA QUE SE CONVOCAN, PARA EL AÑO 2024, SUBVENCIONES DESTINADAS A LAS CASAS 

REGIONALES DE OTRAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS EN LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 3 de julio de 2024, de la Direcció General de Formació Professional, 

PARA EL DESARROLLO DEL ACUERDO DE 2 DE JULIO DE 2004, ENTRE LA CONSELLERIA D’ECONOMIA, 

HISENDA, I OCUPACIÓ,I LA CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACIÓ I ESPORT Y UNA VEZ FINALIZADA LA 

PROMOCIÓN 2023/2024, POR EL QUE SE ENCOMIENDA A ESTA LA GESTIÓN DE CIERTAS ACTIVIDADES 

RELACIONADAS CON LA OBTENCIÓN DE DETERMINADOS CARNÉS PROFESIONALES ESTABLECIDOS 

POR LA NORMATIVA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SE OTORGA AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA PARA 

IMPARTIR LOS CURSOS ADICIONALES PREVISTOS EN TAL REGLAMENTACIÓN A LOS CENTROS 

EDUCATIVOS PÚBLICOS DEPENDIENTES DE LA ÚLTIMA QUE REALICEN LAS ENSEÑANZAS DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL QUE PERMITEN EL ACCESO A LOS CITADOS CARNÉS. 

 

Resolución de 4 de julio de 2024, de la subsecretaria de la Vicepresidència Primera i 

Conselleria de Cultura i Esport, 

POR LA QUE SE DISPONE LA PUBLICACIÓN DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA GENERALITAT, 

A TRAVÉS DE L’INSTITUT VALENCIÀ DE CULTURA LA FEDERACIÓ VALENCIANA DE MUNICIPIS I 

PROVINCIES PARA LA COOPERACIÓN EN LA PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DEL PROYECTO "CIRCUIT 

CULTURAL VALENCIÀ" ENTRE LOS MUNICIPIOS DE LA COMUNITAT. 

 

Resolución de 4 de julio de 2024, del director general de LABORA, Servei Valencià 

d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE REGULA Y CONCEDE UNA SUBVENCIÓN DIRECTA A LA FEDERACIÓN VALENCIANA DE 

EMPRESAS COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO (FEVECTA), PARA LA CONTRATACIÓN O 
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ASIGNACIÓN DE PERSONAL PARA LA REALIZACIÓN DE ACCIONES DE EMPRENDIMIENTO 

COOPERATIVO.  

 

Anuncio del Acuerdo de 18 de junio de 2024, Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat 

Valenciana, 

DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN DE LA CONVOCATORIA 4/22, RELATIVO A LA COBERTURA DE UNA PLAZA 

DE TÉCNICO MEDIO O TÉCNICA MEDIA DE PROMOCIÓN LINGÜÍSTICA, PREVISTA EN EL PROCESO 

EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, CONVOCADO MEDIANTE RESOLUCIÓN DE LA PRESIDENTA DEL 

CONSELL JURÍDIC CONSULTIU DE LA COMUNITAT VALENCIANA, DE 21 DE DICIEMBRE DE 2022 (DOGV 

9496, 23.12.2022). 

 

DOGV 9888, de 9 de julio de 2024 

Orden 15/2024, de 5 de julio, de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A LA 

INTEGRACIÓN SOCIOLABORAL DE PERSONAS TRABAJADORAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL EN 

EMPRESAS DE INSERCIÓN Y EN EMPRESAS ORDINARIAS DE TRABAJO Y SE ATRIBUYE A LAS EMPRESAS 

DE INSERCIÓN DE LA COMUNIDAD VALENCIANA LA EJECUCIÓN DEL SERVICIO DE REINTEGRACIÓN EN 

EL MERCADO LABORAL Y LA PROTECCIÓN E INCLUSIÓN SOCIAL DE GRUPOS VULNERABLES (PERSONAS 

EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL O EN GRAVE RIESGO DE EXCLUSIÓN) COMO SERVICIO DE INTERÉS 

ECONÓMICO GENERAL. 

 

Resolución de 3 de junio de 2024, de la Subdirecció General de Relaciones Laborals, de la 

Direcció General de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral, Conselleria d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ACUERDA EL DEPÓSITO EN LA OFICINA PÚBLICA DE DEPÓSITO DE LOS ESTATUTOS DE 

LAS ORGANIZACIONES SINDICALES Y EMPRESARIALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA DE LA 

MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS DE LA ENTIDAD ASOCIACIÓN VALENCIANA DE LA INDUSTRIA DE LA 

AUTOMOCIÓN (AVIA) Y SU PUBLICIDAD.  

 

Resolución de 3 de junio de 2024, de la Subdirecció General de Relacions Laborals, de la 

Direcció General de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral, Conselleria d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ACUERDA EL DEPÓSITO EN LA OFICINA PÚBLICA DE DEPÓSITO DE LOS ESTATUTOS DE 

LAS ORGANIZACIONES SINDICALES Y EMPRESARIALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA DE LA 

DISOLUCIÓN DE LA ENTIDAD ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES DE ESCUELAS TALLER, CASAS DE 

OFICIOS Y TALLERES DE EMPLEO DE LA COMUNIDAD VALENCIANA (ASSOCIACIÓ DE PROFESSIONALS 

ETCOTE) Y SU PUBLICIDAD. 

 

Resolución de 3 de junio de 2024, de la Subdirecció General de Relacions Laborals, de la 

Direcció General de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral, Conselleria d’Educació, 

Universitats i Ocupación, 

POR LA QUE SE ACUERDA EL DEPÓSITO EN LA OFICINA PÚBLICA DE DEPÓSITO DE LOS ESTATUTOS DE 

LAS ORGANIZACIONES SINDICALES Y EMPRESARIALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA DE LA 
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MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS DE LA ENTIDAD ASOCIACIÓN EMPRESARIAL VALENCIANA DE FRÍO 

INDUSTRIAL (AVEF) Y SU PUBLICIDAD. 

 

Resolución de 17 de junio de 2024, de la Subdirecció General de Relacions Laborals, de la 

Direcció General de Treball Cooperativisme i Seguretat Laboral, Conselleria d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ACUERDA EL DEPÓSITO EN LA OFICINA PÚBLICA DE DEPÓSITO DE LOS ESTATUTOS DE 

LAS ORGANIZACIONES SINDICALES Y EMPRESARIALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA DE LA 

MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS DE LA ENTIDAD FEDERACIÓN DE OCIO, TURISMO, JUEGO, 

ACTIVIDADES RECREATIVAS E INDUSTRIAS AFINES DE LA COMUNITAT VALENCIANA (FOTUR) Y SU 

PUBLICIDAD. 

 

Resolución de 28 de junio de 2024, de la Presidència de l’Agència Valenciana d'Avaluació i 

Prospectiva (AVAP), Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN, PARA EL AÑO 2025, LOS PLAZOS PARA SOLICITAR LA RENOVACIÓN DE LA 

ACREDITACIÓN DE LOS TÍTULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES IMPARTIDOS EN LA COMUNITAT 

VALENCIANA, PROGRAMA REACREDITA, DE ACUERDO CON EL REAL DECRETO 822/2021, DE 28 DE 

SEPTIEMBRE, POR EL QUE SE ESTABLECE LA ORGANIZACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS UNIVERSITARIAS Y 

DEL PROCEDIMIENTO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD. 

 

Resolución de 3 de julio de 2024, de la directora general de l’Institut Valencià de Serveis 

Socials, 

POR LA QUE SE PUBLICAN LAS PUNTUACIONES PROVISIONALES DE LA VALORACIÓN DE MÉRITOS DE 

DIVERSAS CATEGORÍAS INCLUIDAS EN EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO EXTRAORDINARIO DE 

ESTABILIZACIÓN POR EL SISTEMA EXCEPCIONAL DE CONCURSO DE MÉRITOS, CON ARREGLO A LA 

OFERTA PÚBLICA DE ESTABILIZACIÓN, APROBADA MEDIANTE LA RESOLUCIÓN DE 27 DE MAYO DE 2022, 

DE LA PRESIDENTA DE L’INSTITUT VALENCIÀ DE SERVEIS SOCIALS. 

 

Resolución de 3 de julio de 2024, del director general de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administació Pública, 

POR LA QUE SE ELEVA A DEFINITIVA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS 

PARA LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO, Y SE HACE PÚBLICA LA FECHA DE CELEBRACIÓN DEL 

PRIMER EJERCICIO, PARA LA COBERTURA DE LOS PUESTOS OFERTADOS MEDIANTE LA CONVOCATORIA 

2/23, PERTENECIENTES AL CUERPO DE LA ABOGACÍA DE LA GENERALITAT, A1-02, TURNO LIBRE, 

CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2023 PARA PERSONAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT.  

 

Resolución de 3 de julio de 2024, del director general de LABORA, Servei Valencià 

d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE REGULA Y CONCEDE UNA SUBVENCIÓN DIRECTA AL CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS 

E INNOVACIÓN DE VALENCIA (CEEI VALENCIA), PARA LA CONTRATACIÓN O ASIGNACIÓN DE PERSONAL 

PARA LA REALIZACIÓN DE ACCIONES DE EMPRENDIMIENTO. 

Corrección de errores DOGV 9899, de 23 de julio de 2024 
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Resolución y Extracto de la Resolución de 3 de julio de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES DIRIGIDAS A LA REALIZACIÓN 

DE PROGRAMAS DE INTERÉS GENERAL PARA ATENDER A FINES DE CARÁCTER SOCIAL CON CARGO AL 

TRAMO AUTONÓMICO DE LA ASIGNACIÓN TRIBUTARIA DEL 0,7 POR 100 DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA 

DE LAS PERSONAS FÍSICAS. 

 

Resolución de 4 de julio de 2024, de la directora general de l’Institut Valencià de Serveis 

Socials, 

POR LA QUE SE ELEVA A DEFINITIVA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN 

EL PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS DE LA 

CATEGORÍA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y AUXILIAR ADMINISTRATIVA. 

 

Resolución de 4 de julio de 2024, de la directora general de l’Institut Valencià de Serveis 

Socials, 

POR LA QUE SE ELEVA A DEFINITIVA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN 

EL PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS DE LA 

CATEGORÍA DE ADMINISTRATIVA Y ADMINISTRATIVO.  

 

Resolución de 4 de julio de 2024, de la Direcció General de Formació Professional, de la 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DECLARA INHÁBIL EL MES DE AGOSTO DE 2024, A EFECTOS DEL CÓMPUTO DE PLAZOS 

EN LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE DETERMINADAS UNIDADES DE 

COMPETENCIA PROFESIONAL, ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE VÍAS NO 

FORMALES DE FORMACIÓN CONVOCADOS POR ESTA DIRECCIÓN GENERAL Y GESTIONADOS POR 

LABORA SERVEI VALENCIÀ D’OCUPACIÓ I FORMACIÓ. 

 

Resolución de 5 de julio de 2024, del director general de Relacions amb Les Corts, de la 

Presidència de la Generalitat, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE LA GENERALITAT Y LA JUNTA DE COMUNIDADES DE 

CASTILLA-LA MANCHA, PARA LA ATENCIÓN SANITARIA EN DETERMINADAS ZONAS LIMÍTROFES. 

 

Resolución de 5 de julio de 2024, del conseller d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONCEDE LA SUBVENCIÓN PREVISTA EN LA LÍNEA S0573, «COMPENSACIÓN 

ECONÓMICA PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL CEV», DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 315A00, 

CONDICIONES DE TRABAJO Y ADMINISTRACIÓN DE LAS RELACIONES LABORALES, DEL CAPÍTULO IV, 

PARA ATENDER LOS GASTOS DE PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 

2024. 

 

Resolución de 5 de julio de 2024, del conseller d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONCEDE LA SUBVENCIÓN PREVISTA EN LA LÍNEA S0569, «UNIÓN GENERAL DE 

TRABAJADORES DEL PAÍS VALENCIANO», CORRESPONDIENTE AL CAPÍTULO IV DEL PROGRAMA 

PRESUPUESTARIO 315A00, CONDICIONES DE TRABAJO Y ADMINISTRACIÓN DE LAS RELACIONES 

LABORALES, PARA LA REALIZACIÓN DE ACCIONES EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 
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LABORALES CON ENFOQUE DE GÉNERO POR PARTE DE LAS ENTIDADES SINDICALES Y EMPRESARIALES 

REPRESENTATIVAS EN EL CONSEJO GENERAL DEL INVASSAT DURANTE EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución de 5 de julio de 2024, del conseller d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONCEDE LA SUBVENCIÓN PREVISTA EN LA LÍNEA S0784, «COMPENSACIÓN 

ECONÓMICA PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL CC.OO. PV», DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 315A00, 

CONDICIONES DE TRABAJO Y ADMINISTRACIÓN DE LAS RELACIONES LABORALES», DEL CAPÍTULO IV, 

PARA ATENDER LOS GASTOS DE PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 

2024.  

 

Resolución de la presidenta del Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana, 

POR LA QUE SE CREA LA SEDE ELECTRÓNICA Y EL REGISTRO ELECTRÓNICO DEL CONSELL JURÍDIC 

CONSULTIU, Y SE APRUEBA SU REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO. 

 

DOGV 9889, de 10 de julio de 2024 

Decreto Ley 7/2024, de 9 de julio, del Consell, 

DE SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA DE LA GENERALITAT. 

 

DOGV 9890, de 11 de julio de 2024 

Resolución y Extracto de la Resolución de 5 de julio de 2024, de la Direcció General de 

Formació Professional, Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN LAS SUBVENCIONES PARA LOS PROGRAMAS FORMATIVOS DE 

CUALIFICACIÓN BÁSICA DE LA COMUNITAT VALENCIANA PARA EL CURSO 2024-2025. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 8 de julio de 2024, del conseller d’Educació, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES AL TRANSPORTE UNIVERSITARIO EN LA COMUNITAT 

VALENCIANA PARA EL CURSO ACADÉMICO 2023-2024. 

 

Acuerdo de 9 de julio de 2024, del Consell, 

POR EL QUE SE AUTORIZA MODIFICAR LOS LÍMITES PARA ADQUIRIR COMPROMISOS DE GASTO CON 

CARGO A EJERCICIOS FUTUROS, IMPUTABLES AL CAPÍTULO 2 DEL PROGRAMA 313B00, 

DROGODEPENDENCIAS Y OTRAS ADICCIONES, DE LA CONSELLERIA DE SANITAT 

 

DOGV 9890 bis, de 11 de julio de 2024 

Decreto 16/2024, de 11 de julio, del president de la Generalitat, 

POR EL CUAL SE DISPONE EL CESE DEL VICEPRESIDENTE PRIMERO Y CONSELLER DE CULTURA I 

ESPORT, DE LA CONSELLERA DE JUSTÍCIA I INTERIOR, Y DEL CONSELLER D’AGRICULTURA, RAMADERIA I 

PESCA. 
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DOGV 9891, de 12 de julio de 2024 

Decreto 82/2024, de 12 de julio, del Consell, 

POR EL CUAL SE DISPONE EL CESE Y SE NOMBRAN LAS PERSONAS TITULARES DE DETERMINADAS 

SECRETARÍAS AUTONÓMICAS, SUBSECRETARIES Y DIRECCIONES GENERALES DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE LA GENERALITAT. 

 

DOGV 9891 bis, de 12 de julio de 2024 

Decreto 17/2024, de 12 de julio, del president de la Generalitat, 

POR EL CUAL SE DETERMINAN EL NÚMERO Y LA DENOMINACIÓN DE LAS CONSELLERIAS Y SUS 

ATRIBUCIONES. 

Corrección de errores DOGV 9895, de 17 de julio de 2024 

 

Decreto 18/2024, de 12 de julio, del president de la Generalitat, 

POR EL CUAL DISPONE EL CESE Y NOMBRA LAS PERSONAS TITULARES DE DETERMINADAS 

CONSELLERIAS DE LA GENERALITAT. 

Corrección de errores DOGV 9895, de 17 de julio de 2024 

 

Decreto 19/2024, de 12 de julio, del president de la Generalitat, 

POR EL QUE SE DETERMINAN LAS SECRETARÍAS AUTONÓMICAS DE LA ADMINISTRACIÓN DEL CONSELL. 

Corrección de errores DOGV 9895, de 17 de julio de 2024 

DOGV 9891 ter, de 12 de julio de 2024 

Decreto 82/2024, de 12 de julio, del Consell, 

POR EL CUAL SE DISPONE EL CESE Y SE NOMBRAN LAS PERSONAS TITULARES DE DETERMINADAS 

SECRETARÍAS AUTONÓMICAS, SUBSECRETARIES Y DIRECCIONES GENERALES DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE LA GENERALITAT. 

 

DOGV 9892, de 15 de julio de 2024 

Resolución y Extracto de la Resolución de 4 de julio de 2024, de la Presidència de la 

Generalitat, 

POR LA CUAL SE CONVOCA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES DESTINADAS EN LAS UNIVERSIDADES 

DE LA COMUNITAT VALENCIANA PARA LA REALIZACIÓN DE ACTUACIONES EN MATERIA DE FOMENTO 

DEL AUTOGOBIERNO, DESPLIEGUE DEL ESTATUTO DE AUTONOMÍA, DERECHO FORAL CIVIL 

VALENCIANO Y SEÑALES DE IDENTIDAD DEL PUEBLO VALENCIANO DURANTE EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 4 de julio de 2024, de la Presidència de la 

Generalitat, 

POR LA CUAL SE CONVOCA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES DESTINADAS A LAS MANCOMUNIDADES 

DE MUNICIPIOS, LOS AYUNTAMIENTOS DE LA COMUNITAT VALENCIANA Y LAS ASOCIACIONES Y 

ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO, PARA LA REALIZACIÓN DE ACTUACIONES RELACIONADAS CON EL 

DESPLIEGUE Y LA DIFUSIÓN DEL ESTATUTO DE AUTONOMÍA, LA RECUPERACIÓN Y DIVULGACIÓN DEL 

DERECHO FORAL CIVIL VALENCIANO Y LAS SEÑALES DE IDENTIDAD DEL PUEBLO VALENCIANO, 

DURANTE EL EJERCICIO 2024. 
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DOGV 9894, de 16 de julio de 2024 

Resolución de 9 de julio de 2024, del secretari autonòmic de Presidència, de la Presdència 

de la Generalitat, 

POR LA CUAL SE PUBLICA EL ACUERDO DE LA COMISIÓN BILATERAL DE COOPERACIÓN 

ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO ‒ GENERALITAT, EN RELACIÓN CON LA LEY 8/2023, DE 27 DE 

DICIEMBRE, DE PRESUPUESTOS DE LA GENERALITAT PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución de 10 de julio de 2024, del conseller d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONCEDE LA SUBVENCIÓN PREVISTA EN LA LÍNEA S0116, «CONFEDERACIÓN SINDICAL 

DE COMISIONES OBRERAS DEL PAÍS VALENCIANO - IMPLANTACIÓN PLANES DE IGUALDAD», 

CORRESPONDIENTE AL CAPÍTULO IV DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 315A00, CONDICIONES DE 

TRABAJO Y ADMINISTRACIÓN DE LAS RELACIONES LABORALES, PARA IMPULSAR LA EFECTIVA 

IMPLANTACIÓN EN LAS EMPRESAS DE LA COMUNITAT VALENCIANA DE LOS PLANES DE IGUALDAD, 

TANTO DE CARÁCTER OBLIGATORIO COMO VOLUNTARIO, DURANTE EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución de 10 de julio de 2024, del conseller d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONCEDE LA SUBVENCIÓN PREVISTA EN LA LÍNEA S0783, «COMPENSACIÓN 

ECONÓMICA PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL UGT.-PV», DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 315A00, 

CONDICIONES DE TRABAJO Y ADMINISTRACIÓN DE LAS RELACIONES LABORALES, DEL CAPÍTULO IV, 

PARA ATENDER LOS GASTOS DE PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 

2024. 

Resolución de 11 de julio de 2024, del director general de LABORA, Servei Valencià 

d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE REGULA Y CONCEDE UNA SUBVENCIÓN DIRECTA A LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE 

ALICANTE, PARA LA CONTRATACIÓN O LA ASIGNACIÓN DE PERSONAL PROPIO PARA LA REALIZACIÓN 

DE ACCIONES DIRIGIDAS AL EMPRENDIMIENTO Y SERVICIOS DE APOYO A INICIATIVAS 

EMPRENDEDORAS EN MUNICIPIOS EN RIESGO DE DESPOBLAMIENTO. 

 

Resolución de 15 de julio de 2024, del director general de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS PARA LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO TÉCNICO FACULTATIVO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, A2-03, CUERPO ESPECIAL, CONVOCATORIA 17/24, 

TURNO LIBRE |Y PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL, POR EL SISTEMA DE OPOSICIÓN, 

CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 PARA PERSONAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

DOGV 9895, de 17 de julio de 2024 

Resolución y Extracto de la Resolución de 21 de junio de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA CUAL SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 AYUDAS PERSONALES PARA LA ATENCIÓN 

ESPECIALIZADA RESIDENCIAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 
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Resolución de 4 de julio de 2024, de la Vicepresidència Primera i Consellería de Cultura i 

Esport, 

POR LA CUAL SE INTEGRAN EN LA RED DE BIBLIOTECAS PÚBLICAS DE LA COMUNIDAD VALENCIANA 

VARIOS CENTROS DE LECTURA PÚBLICA MUNICIPALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 7 de julio de 2024, de la Secretaria Autonòmica d’Educació, Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupació, 

SOBRE LA ORGANIZACIÓN Y LAS FUNCIONES DE LAS COMISIONES COLEGIADAS DE ORIENTACIÓN 

PROFESIONAL QUE DEBEN IMPLEMENTAR EL SERVICIO DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL DEL SISTEMA 

INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL. 

 

Resolución de 10 de julio de 2024, de la Vicepresidència Segona i Consellería de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCIÓN DE 5 DE DICIEMBRE DE 2023, DE LA VICEPRESIDÈNCIA 

SEGONA I CONSELLERIA DE SERVEIS SOCIALS, IGUALTAT I HABITATGE, POR LA CUAL SE CONCEDEN LAS 

SUBVENCIONES A ENTIDADES LOCALES Y ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA PROYECTOS DE 

INVERSIÓN EN MATERIA DE CONSTRUCCIÓN DE CENTROS DE SERVICIOS SOCIALES, Y SE LE DA 

PUBLICIDAD, CONVOCADAS PARA EL EJERCICIO 2023 CON CARÁCTER PLURIANUAL (2023-2025). 

Corrección de errores DOGV 9903, de 29 de julio de 2024 

 

Resolución de 10 de julio de 2024, de la Secretaria Autonòmica d’Educació, Conselleria 

d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCIÓN DE 21 DE JULIO DE 2021, DE LA SECRETARÍA AUTONÓMICA 

DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN PROFESIONAL, POR LA QUE SE CONVOCA UN PROCEDIMIENTO ABIERTO 

DE MANERA PERMANENTE, PARA LA EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA TOTALIDAD DE LAS 

UNIDADES DE COMPETENCIA PROFESIONAL INCLUIDAS EN LA OFERTA EXISTENTE DE FORMACIÓN 

PROFESIONAL EN LA COMUNITAT VALENCIANA VINCULADA AL CATÁLOGO NACIONAL DE LAS 

CUALIFICACIONES PROFESIONALES, ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE VÍAS 

NO FORMAL DE FORMACIÓN 

 

Resolución de 12 de julio de 2024, de la Presidència de la Generalitat, 

SOBRE LAS AYUDAS DESTINADAS A FINANCIAR ACTUACIONES A REALIZAR POR LOS MUNICIPIOS Y 

ENTIDADES LOCALES MENORES DE LA COMUNITAT VALENCIANA, REFERIDAS A FACILITAR LA 

ACCESIBILIDAD DE LAS CASAS CONSISTORIALES Y EDIFICIOS PÚBLICOS DESTINADOS A TERCERA EDAD, 

A PERSONAS CON DISCAPACIDAD O DIVERSIDAD FUNCIONAL Y A OTROS USOS PÚBLICOS, MEDIANTE 

LA ELIMINACIÓN DE BARRERAS ARQUITECTÓNICAS, CONVOCADAS POR LA RESOLUCIÓN DE 11 DE ABRIL 

DE 2024, DE LA PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT. 

 

DOGV 9896, de 18 de julio de 2024 

Decreto 86/2024, de 16 de julio, del Consell, 

DE MODIFICACIÓN DEL DECRETO 170/1992, DE 16 DE OCTUBRE, DEL CONSELL, POR EL QUE SE APRUEBA 

EL ESTATUTO DE LA ENTIDAD PÚBLICA DE SANEAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA. 
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Resolución 160/XI del Pleno de Les Corts Valencianes, adoptada en la reunión de día 15 de 

julio de 2024, 

DE CONVALIDACIÓN DEL DECRETO LEY 6/2024, DE 28 DE JUNIO, DEL CONSELL, POR EL CUAL SE 

PRORROGAN LAS REDUCCIONES TEMPORALES DE TARIFAS EN DETERMINADOS SERVICIOS PÚBLICOS 

DE TRANSPORTE QUE SON COMPETENCIA DE LA GENERALITAT, POR UN PERIODO DE SEIS MESES. 

 

Resolución de 10 de julio de 2024, de la Vicepresidència Segona i Conselleria de Serveis 

Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCIÓN DE 7 DE DICIEMBRE DE 2023, DE LA VICEPRESIDÈNCIA 

SEGONA I CONSELLERIA DE SERVEIS SOCIALS, IGUALTAT I HABITATGE, POR LA CUAL SE CONCEDEN LAS 

SUBVENCIONES PARA PROYECTOS DE INVERSIÓN EN MATERIA DE CONSTRUCCIÓN DE CENTROS DE 

SERVICIOS SOCIALES CONVOCADAS PARA EL EJERCICIO 2023 CON CARÁCTER PLURIANUAL (2023-2025), 

Y SE LES DA PUBLICIDAD. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 11 de julio de 2024, del director general de Labora 

Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA PARA LA CONCESIÓN DIRECTA DE SUBVENCIONES PARA 

LA REALIZACIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS CON COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN DIRIGIDAS A 

PERSONAS DESEMPLEADAS DEL PROGRAMA «FORMACIÓN A MEDIDA DE LAS EMPRESAS», CON CARGO 

AL EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2024. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 11 de julio de 2024, del director general de Labora 

Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A LA 

CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS MENORES DE TREINTA AÑOS POR ENTIDADES 

LOCALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 11 de julio de 2024, del director general de Labora Servei Valencià d’Ocupació 

i Formació, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A LA 

CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS POR ENTIDADES LOCALES DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA, PARA LA REALIZACIÓN DE ACCIONES PREVISTAS EN PLANES O PROCEDIMIENTOS DE 

EMERGENCIAS EN EL ÁMBITO FORESTAL. 

 

Acuerdo de 16 de julio de 2024, del Consell, 

POR EL QUE SE AUTORIZA UNA TRANSFERENCIA DE CRÉDITO DEL CAPÍTULO 1 DEL PROGRAMA 612F00, 

GASTOS DIVERSOS, AL CAPÍTULO 1 DEL PROGRAMA 323B00, LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA SOBRE LA 

MUJER, DE LA VICEPRESIDENCIA Y CONSELLERIA DE SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD Y VIVIENDA, POR 

IMPORTE DE 78.198,73 EUROS. 

 

Acuerdo de 16 de julio de 2024, del Consell, 

POR EL QUE SE AUTORIZA UNA TRANSFERENCIA DE CRÉDITO ENTRE PROGRAMAS DE LA CONSELLERIA 

D’EDUCACIÓ, CULTURA, UNIVERSITATS I OCUPACIÓ POR IMPORTE DE 114.675,35 EUROS, QUE IMPLICA 

MINORAR LA DOTACIÓN DE LA LÍNEA DE TRANSFERENCIA X0019 QUE FINANCIA LAS OPERACIONES 
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CORRIENTES DEL SERVEI VALENCIÀ D’OCUPACIÓ I FORMACIÓ (LABORA), Y LA CONSECUENTE 

MINORACIÓN DE CRÉDITO EN EL PRESUPUESTO DE DICHO ORGANISMO. 

 

Acuerdo de 16 de julio de 2024, del Consell, 

POR EL QUE SE AUTORIZA UNA TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS ENTRE SECCIONES Y PROGRAMAS, 

ENTRE EL CAPÍTULO 1 DE LA CONSELLERIA D’INNOVACIÓ, INDÚSTRIA, COMERÇ I TURISME I LA 

CONSELLERIA D’EDUCACIÓ, CULTURA, UNIVERSITATS I OCUPACIÓ POR IMPORTE GLOBAL DE 304.419,94 

EUROS. 

 

DOGV 9897, de 19 de julio de 2024 

Resolución de 4 de julio de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE AUTORIZA UNA AMPLIACIÓN DE CRÉDITO, EN VIRTUD DE LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 

48 DE LA LEY 1/2015, DE HACIENDA PÚBLICA, DEL SECTOR PÚBLICO INSTRUMENTAL Y DE 

SUBVENCIONES, Y EN EL ARTÍCULO 22.1.AC) DE LA LEY 8/2023, DE PRESUPUESTOS DE LA GENERALITAT 

PARA EL EJERCICIO 2024, EN EL CAPÍTULO 2 DEL PROGRAMA 412B, PRESTACIONES ASISTENCIALES 

FARMACÉUTICAS Y COMPLEMENTARIAS, DE LA CONSELLERIA DE SANIDAD POR IMPORTE DE 

211.988.933,95 EUROS. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 15 de julio de 2024, de la consellera d’Innovació, 

Indústria, Comerç i Turisme, 

POR LA QUE SE EFECTÚA LA CONVOCATORIA PARA EL EJERCICIO 2024 DE AYUDAS PARA IMPULSAR 

PROYECTOS INDUSTRIALES QUE SEAN ESTRATÉGICOS PARA LA REINDUSTRIALIZACIÓN DE LA 

COMUNITAT VALENCIANA. STRATG 2024. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 17 de julio de 2024 de la Conselleria d’Educació, 

Cultura, Universitats i Esport, 

POR LA QUE SE CONVOCAN, PARA 2024, LAS SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DEL VALENCIANO EN 

EL ÁMBITO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN Y PUBLICACIONES PRIVADOS Y AGENCIAS DE NOTICIAS. 

 

DOGV 9898, de 22 de julio de 2024 

Decreto 84/2024, de 16 de julio, del Consell, 

DE MODIFICACIÓN DEL DECRETO 49/2020, DE 17 DE ABRIL, DEL CONSELL, DE APROBACIÓN DEL 

REGLAMENTO ORGÁNICO Y FUNCIONAL DE LA ENTIDAD VALENCIANA DE VIVIENDA Y SUELO (EVHA), Y 

DEL DECRETO 132/2023, DE 10 DE AGOSTO, DEL CONSELL, DE APROBACIÓN DEL REGLAMENTO 

ORGÁNICO Y FUNCIONAL DE LA VICEPRESIDÈNCIA SEGONA I CONSELLERIA DE SERVEIS SOCIALS, 

IGUALTAT I HABITATGE. 

 

Orden 39/2024, de 16 de julio, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR EL CUAL SE MODIFICA LA ORDEN 7/2022, DE 23 DE AGOSTO, DE LA CONSELLERÍA DE HACIENDA Y 

MODELO ECONÓMICO, POR LA CUAL SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN 

DE LAS SUBVENCIONES DEL PROGRAMA «EURODISEA». 
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Resolución de 11 de julio de 2024, de la Direcció General de Indústria, Conselleria 

d’Innovació, Indústria, Comerç i Turisme, 

POR LA CUAL SE INCREMENTA EN UNA CUANTÍA ADICIONAL EL CRÉDITO INICIAL DE LA CONVOCATORIA 

APROBADA POR LA RESOLUCIÓN DE 16 DE ABRIL DE 2024, DE LA CONSELLERA D’INNOVACIÓ, 

INDÚSTRIA, COMERÇ I TURISME, POR LA CUAL SE CONVOCA, PARA EL EJERCICIO 2024, EL PROGRAMA 

DE AYUDAS PARA APOYAR A AQUELLAS ACTUACIONES DESARROLLADAS POR ENTIDADES GESTORAS 

DE ÁREAS INDUSTRIALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA QUE IMPULSAN LA MODERNIZACIÓN Y LA 

MEJORA DE LA GESTIÓN DE ESTAS INFRAESTRUCTURAS INDUSTRIALES. INENT2 2024. 

 

Resolución de 15 de julio de 2024, del director general de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS PARA LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO TÉCNICO FACULTATIVO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, A2-03, CUERPO ESPECIAL, CONVOCATORIA 18/24, 

PROMOCIÓN INTERNA, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA 

DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 PARA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 16 de julio de 2024, del director general de LABORA Servei Valencià 

d’Ocupació i Formació, 

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCIÓN DE 18 DE JULIO DE 2023, POR LA CUAL SE APRUEBA LA 

CONVOCATORIA PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES PÚBLICAS A CARGO DEL EJERCICIO 

PRESUPUESTARIO 2023, PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN EN CAPACIDADES 

DIGITALES PARA PERSONAS DESOCUPADAS PARA IMPULSAR EL EMPRENDIMIENTO Y EL DESARROLLO 

RURAL Y REDUCIR LA BRECHA DE GÉNERO, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

 

Resolución de 18 de julio de 2024, de la Vicepresidència i Conselleria de Serveis Socials, 

Igualtat i Habitatge, 

POR LA CUAL SE AMPLÍA EL PLAZO DE RESOLUCIÓN ESTABLECIDO EN LA RESOLUCIÓN DE 29 DE 

DICIEMBRE DE 2023, DE LA VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSELLERIA DE SERVICIOS SOCIALES, 

IGUALDAD Y VIVIENDA, POR LA CUAL SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES PARA 

LA FINANCIACIÓN DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN Y FOMENTO DEL VOLUNTARIADO EN 

LA COMUNIDAD VALENCIANA. 

 

DOGV 9899, de 23 de julio de 2024 

Resolución de Presidència 841/XI, de 19 de julio, de Les Corts Valencianes, 

DE MODIFICACIÓN DE LA RESOLUCIÓN 834/XI, SOBRE EL NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR DE LA 

AGENCIA DE PREVENCIÓN Y LUCHA CONTRA EL FRAUDE Y LA CORRUPCIÓN DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA. 
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Resolución de 11 de junio de 2024, de la presidenta de l’Institut Valencià de Competitivitat 

Empresarial (IVACE), 

POR LA QUE SE INSTRUMENTA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIÓN NOMINATIVA A LA ASOCIACIÓN DE 

INVESTIGACIÓN DE LA INDUSTRIA TEXTIL (AITEX) PARA APOYAR LA ACTIVIDAD DE AITEX EN MATERIA DE 

I+D INDEPENDIENTE, DIFUSIÓN DE RESULTADOS DE INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA DE 

CONOCIMIENTO Y TECNOLOGÍA A LAS EMPRESAS DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 2 de julio de 2024, de la Vicepresidència Segona 

i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA CUAL SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES EN MATERIA DE 

ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y LUCHA CONTRA LA SOLEDAD NO DESEADA. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 17 de julio de 2024, de la Conselleria d’Educació, 

Cultura, Universitats i Ocupació, 

POR LA CUAL SE CONVOCAN SUBVENCIONES DESTINADAS A ACCIONES Y PROGRAMAS QUE 

PROMUEVAN LA EDUCACIÓN INTERCULTURAL Y EN VALORES, DESARROLLADOS POR ENTIDADES 

PRIVADAS SIN ÁNIMO DE LUCRO DE LA COMUNITAT VALENCIANA EN EL CURSO ESCOLAR 2023-2024. 

 

DOGV 9900, de 24 de julio de 2024 

Decreto 88/2024, de 23 de julio, del Consell, 

POR EL QUE SE NOMBRA A LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA AUTONÒMICA DE TURISME. 

 

Decreto 89/2024, de 23 de julio, del Consell, 

POR EL QUE SE NOMBRA A LA PERSONA TITULAR DE LA DIRECCIÓ GENERAL DE TURISME. 

 

Decreto 90/2024 de 23 de julio, del Consell, 

DE NOMBRAMIENTO DE PERSONAL DIRECTIVO DE LA ENTITAT PÚBLICA DE SANEJAMENT DE AGIUES 

RESIDUALS DE LA COMUNITAT VALENCIANA (EPSAR). 

 

Resolución de 15 de julio de 2024, de la interventora general, Conselleria d’Hisenda, 

Economía i Administració Pública, 

POR LA QUE SE HACE PÚBLICO EL RESUMEN DE LAS CUENTAS ANUALES DE 2023 DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT Y DE LOS ORGANISMOS AUTÓNOMOS LABORA, INVASSAT, AVSRE, 

ATMV, ICV, ATV, AVSF, AVPT E IVE. 

 

Resolución de 17 de julio de 2024, de la Vicepresidència i Conselleria de Serveis Socials, 

Igualtat i Habitatge, 

POR LA CUAL SE AMPLÍA EL PLAZO DE RESOLUCIÓN ESTABLECIDO EN LA RESOLUCIÓN DE 29 DE 

DICIEMBRE DE 2023, DE LA VICEPRESIDÈNCIA SEGONA I CONSELLERIA DE SERVEIS SOCIALS, IGUALTAT 

I HABITATGE, CONVOCATORIA ANTICIPADA 2024, DE SUBVENCIONES A ORGANIZACIONES NO 

GUBERNAMENTALES PARA EL DESARROLLO (ONGD), PARA LA FINANCIACIÓN DE ACTUACIONES EN 

MATERIA DE EDUCACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN PARA LA CIUDADANÍA GLOBAL Y DE ACCIONES DE 

SENSIBILIZACIÓN SOBRE ACTIVISTAS EN DERECHOS HUMANOS. 
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Anuncio, 

POR EL CUAL SE SOMETE A INFORMACIÓN PÚBLICA LA PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE LA LEY 1/2022, 

DE 13 DE ABRIL, DE LA GENERALITAT, DE TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO DE LA COMUNIDAD 

VALENCIANA, A TRAVÉS DE LA LEY DE MEDIDAS FISCALES, DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

Y DE ORGANIZACIÓN DE LA GENERALITAT PARA EL EJERCICIO 2025. 

 

Anuncio, 

POR EL CUAL SE SOMETE A CONSULTA PÚBLICA PREVIA EL ANTEPROYECTO DE LEY PARA LA MEJORA 

DE LA RENTA VALENCIANA DE INCLUSIÓN. 

 

DOGV 9901, de 25 de julio de 2024 

Decreto 91/2024, de 23 de julio, del Consell, 

DE APROBACIÓN DE LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 PARA PERSONAL DOCENTE NO 

UNIVERSITARIO DEPENDIENTE DE LA CONSELLERIA D’EDUCACIÓ, CULTURA, UNIVERSITATS I OCUPACIÓ 

DE LA GENERALITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 2 de julio de 2024, del conseller d’Educació, Universitats i Ocupació, 

DE CONCESIÓN DE UNA SUBVENCIÓN NOMINATIVA A LA FEDERACIÓN VALENCIANA DE EMPRESAS 

COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO PARA EL APOYO A LA ESTRUCTURA REPRESENTATIVA DE LAS 

FEDERACIONES Y UNIONES DE COOPERATIVAS DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 15 de julio de 2024, de la Conselleria d’Innovació, Indústria, Comerç i Turisme, 

DE REDISTRIBUCIÓN DEFINITIVA DEL IMPORTE GLOBAL MÁXIMO ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA 

DE SUBVENCIONES PARA ACTIVIDADES NO ECONÓMICAS DESARROLLADAS POR ENTIDADES DEL 

ECOSISTEMA DE EMPRENDIMIENTO DE LA COMUNITAT VALENCIANA QUE FOMENTEN, IMPULSEN Y 

PROMOCIONEN LA CULTURA EMPRENDEDORA, PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

Resolución de 16 de julio de 2024, de la Direcció General de Formació Professional, Labora 

Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 

POR LA QUE SE CREA EN LA COMUNITAT VALENCIANA, A PROPUESTA DE LABORA SERVICIO 

VALENCIANO DE EMPLEO Y FORMACIÓN UN CENSO PARA LA CONCRECIÓN DE NECESIDADES DE 

RECONOCIMIENTO DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL EN LA FAMILIA PROFESIONAL DE SEGURIDAD Y 

MEDIO AMBIENTE QUE PERMITA OBTENER LA CAPACITACIÓN PARA REALIZAR ACTIVIDADES 

LABORALES RELACIONADAS CON EL TRATAMIENTO DE AGUAS EN PISCINAS, CUALIFICACIÓN 

PROFESIONAL MANTENIMIENTO DE PISCINAS Y OTRAS INSTALACIONES ACUÁTICAS. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 18 de julio de 2024, de la presidenta de l’Institut 

Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), 

POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCIÓN DE 14 DE JULIO DE 2021, DEL PRESIDENTE DE L’IVACE, POR 

LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA LA ADQUISICIÓN DE VEHÍCULOS ELÉCTRICOS “ENCHUFABLES” Y 

DE PILA COMBUSTIBLE DENTRO DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS LIGADOS A LA MOVILIDAD ELÉCTRICA, 

CON CARGO AL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2021 (PROGRAMA MOVES III-VEHÍCULOS COMUNITAT 

VALENCIANA). 
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Resolución de 22 de julio de 2024, de la Presidència de la Generalitat, 

POR LA QUE SE ADJUDICAN DOS BECAS PARA LA REALIZACIÓN DE ESTUDIOS DE POSGRADO EN EL 

COLEGIO DE EUROPA, DURANTE EL CURSO 2024-2025. 

 

Resolución de 23 de julio de 2024, de la Secretaria Autonòmica d’Educació, Conselleria 

d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO DE MÉRITOS PARA LA SELECCIÓN Y NOMBRAMIENTO DE 

ASESORES TÉCNICOS DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN, INNOVACIÓN Y RECURSOS EDUCATIVOS 

(CEFIRE), CON FUNCIONES DE PROSPECTOR EN LA COMUNIDAD VALENCIANA. 

 

DOGV 9902, de 26 de julio de 2024 

Orden 5/2024, de 18 de julio, de la Conselleria d’Innovació, Indústria, Comerç i Turisme, 

POR LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA ORDEN 20/2016, DE 19 DE OCTUBRE, DE LA CONSELLERIA 

DE ECONOMÍA SOSTENIBLE, SECTORES PRODUCTIVOS, COMERCIO Y TRABAJO, POR LA CUAL SE 

ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE AYUDAS POR EL INSTITUTO 

VALENCIANO DE COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL (IVACE) PARA IMPULSAR LA INTERNACIONALIZACIÓN 

EMPRESARIAL. 

 

Resolución de 27 de junio de 2024, del Servei de Relacions Laborals i Gestió de Programes, 

Conselleria d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE DISPONEN EL REGISTRO Y LA PUBLICACIÓN DEL TEXTO DEL ACTA DE LA REUNIÓN DEL 

COMITÉ DE EMPRESA DE MENSAJEROS COSTA BLANCA, SA, AL OBJETO DE PROCEDER A LA 

ACTUALIZACIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES. 

 

Resolución de 19 de julio de 2024, de la Direcció General de Formació Professional, 

Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE RESUELVE LA CONVOCATORIA DE LA SOLICITUD DE ASIGNACIONES ECONÓMICAS 

EXTRAORDINARIAS PARA LA CREACIÓN Y MANTENIMIENTO DE AULAS DE EMPRENDIMIENTO EN LOS 

CENTROS DOCENTES DE TITULARIDAD PÚBLICA DE LA CONSELLERIA DE EDUCACIÓN, CULTURA, 

UNIVERSIDADES Y EMPLEO, DENTRO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA 

FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA – NEXTGENERATIONEU. 

 

Resolución de 22 de julio, de la Direcció General d’Indústria, Conselleria d’Innovació, 

Indústria, Comerç i Turisme, 

POR LA CUAL SE RESUELVE LA CONVOCATORIA, PARA EL EJERCICIO 2024, DE SUBVENCIONES PARA 

APOYAR A ACTIVIDADES NO ECONÓMICAS DESARROLLADAS POR ASOCIACIONES EMPRESARIALES QUE 

IMPULSAN LA REINDUSTRIALIZACIÓN DE LA COMUNITAT VALENCIANA, INENTI 2024. 

 

Resolución de 23 de julio de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE APRUEBAN LAS RELACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA PRESIDÈNCIA Y DE LAS 

CONSELLERIAS DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, ASÍ COMO DE LOS ORGANISMOS Y 

ENTIDADES CUYOS PUESTOS DE TRABAJO Y PERSONAL SON GESTIONADOS POR LA CONSELLERIA 

COMPETENTE EN MATERIA DE FUNCIÓN PÚBLICA. 
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Acuerdo de 23 de julio de 2024, del Consell, 

POR EL QUE SE APRUEBA EL PLAN VALENCIANO DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES 2024-2027. 

 

DOGV 9903, de 29 de julio de 2024 

Ley 4/2024, de 26 de julio, de la Generalitat, 

DE MODIFICACIÓN DE LA LEY 1/2022, DE 13 DE ABRIL, DE TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO DE LA 

COMUNIDAD VALENCIANA, Y DE LA LEY 8/2016, DE 28 DE OCTUBRE, DE INCOMPATIBILIDADES Y 

CONFLICTOS DE INTERESES DE PERSONAS CON CARGOS PÚBLICOS NO ELECTOS. 

 

Ley 5/2024, de 26 de julio, de la Generalitat, 

DE CONCORDIA DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 10 de julio de 2024, de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

Pública, 

POR LA QUE SE MINORAN Y SE DEJAN SIN EFECTO LAS AYUDAS CONCEDIDAS POR LA RESOLUCIÓN DE 

29 DE NOVIEMBRE DE 2023, PARA LA PREPARACIÓN DE OPOSICIONES PARA EL INGRESO EN LOS 

CUERPOS Y ESCALAS DEL GRUPO A DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 12 de julio de 2024, del Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana, 

POR LA CUAL SE MODIFICA EL ÓRGANO DE SELECCIÓN DEL ÁREA DE DERECHO, SE MODIFICA EL 

ÓRGANO DE SELECCIÓN DEL ÁREA DE ECONOMÍA, SE NOMBRA UN NUEVO MIEMBRO DEL ÓRGANO DE 

SELECCIÓN DEL ÁREA DE ECONOMÍA Y SE MODIFICA LA REDACCIÓN DEL APARTADO 1 DE LA BASE 11 DE 

LA CONVOCATORIA 01/OPE 2024, DE PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO A PERSONAL TÉCNICO LABORAL 

FIJO DEL CES CV, GRUPO A, CONVOCADAS POR LA RESOLUCIÓN DE 16 DE MAYO DE 2024. 

 

Resolución de 17 de julio de 2024, de la Direcció General de Personal Docent, de la 

Conselleria d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE APRUEBA EL EXPEDIENTE DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO DE ACCESO A LOS CUERPOS 

DE CATEDRÁTICOS Y CATEDRÁTICAS DE ENSEÑANZA SECUNDARIA Y CATEDRÁTICOS Y CATEDRÁTICAS 

DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 17 de julio de 2024, de la Vicepresidència y 

Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, 

POR LA CUAL SE CONVOCAN PARA EL EJERCICIO 2024 LAS SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACIÓN DE 

PROYECTOS EN MATERIA DE INCLUSIÓN Y DESARROLLO COMUNITARIO. 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 18 de julio de 2024, 

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCIÓN DE 22 DE JULIO DE 2021, DEL PRESIDENTE DEL IVACE, POR 

LA CUAL SE CONVOCAN AYUDAS PARA LA IMPLANTACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE RECARGA DE 

VEHÍCULOS ELÉCTRICOS, DENTRO DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS LIGADOS A LA MOVILIDAD 

ELÉCTRICA (PROGRAMA «MOVES III-INFRAESTRUCTURA COMUNITAT VALENCIANA»). 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 18 de julio de 2024, de la presidenta de l’Institut 

Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), 
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POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCIÓN DE 3 DE NOVIEMBRE DE 2021, DEL PRESIDENTE DEL IVACE, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DE EXPRESIONES DE INTERÉS PARA LA ADQUISICIÓN DE 

VEHÍCULOS ELÉCTRICOS “ENCHUFABLES” Y DE PILA COMBUSTIBLE, Y PARA LA IMPLANTACIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA DE RECARGA EN LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT VALENCIANA, EJERCICIO 

2021 (PROGRAMA MOVES III-COMUNITAT VALENCIANA), PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 

RESILIENCIA EUROPEO. 

 

Resolución de 22 de julio de 2024, del Conseller d’Educació, Cultura, Universitats i 

Ocupació, 

POR LA QUE SE ESTABLECE EL PLAN ANUAL DE FORMACIÓN PERMANENTE DEL PROFESORADO 

CORRESPONDIENTE AL CURSO 2024-2025 Y LA REDEFINICIÓN DE LOS CEFIRE ESPECÍFICOS DE LA 

COMUNITAT VALENCIANA. 

 

DOGV 9904, de 30 de julio de 2024 

Decreto 81/2023, de 12 de julio, del Consell, 

POR EL QUE ESTABLECE LA ESTRUCTURA ORGÁNICA BÁSICA DE LA PRESIDENCIA Y DE LAS 

CONSELLERIAS DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 12 de julio de 2024, de la Secretaria Autonòmica d’Educació, Conselleria 

d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, 

POR LA CUAL SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE LA PARTICIPACIÓN 

DEL PERSONAL DOCENTE DE LA COMUNITAT VALENCIANA EN LOS PROYECTOS DEL PROGRAMA 

«ERASMUS+». 

 

Resolución de 18 de julio de 2024, del conseller d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, 

DE INCLUSIÓN EN EL PRESUPUESTO DE 2024 DE UNA LÍNEA DE SUBVENCIÓN EN EL CAPÍTULO VII 

“TRANSFERENCIAS DE CAPITAL Y TRANSFERENCIA DE CRÉDITO ENTRE LÍNEAS DE SUBVENCIÓN DEL 

CAPÍTULO IV AL VII EN EL SUBPROGRAMA 322C01 “FOMENTO DE EMPLEO.” 

 

Resolución y Extracto de la Resolución de 22 de julio de 2024, de la Presidència de la 

Generalitat, 

POR LA QUE SE CONVOCAN, PARA EL AÑO 2024, SUBVENCIONES DESTINADAS A LOS CENTROS 

VALENCIANOS EN EL EXTERIOR (CEVEX) DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resolución de 25 de julio de 2024, de la subsecretaria de la Conselleria d’Educació, Cultura, 

Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE MODIFICA EL PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES DE LA CONSELLERIA DE 

EDUCACIÓN, UNIVERSIDADES Y EMPLEO, PARA EL PERIODO 2024-2027, APROBADO POR LA 

RESOLUCIÓN DE 28 DE ENERO DE 2024. 

 

Resolución de 26 de julio de 2024, de la Secretaria Autonòmica d’Educació, Conselleria 

d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE APRUEBA EL PLAN GENERAL DE ACTUACIÓN ANUAL DE LA INSPECCIÓN EDUCATIVA DE 

LA COMUNITAT VALENCIANA PARA EL CURSO 2024-2025. 
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DOGV 9905, de 31 de julio de 2024 

Orden 3/2024, de 19 de julio, de la Conselleria d’Agricultura, Aigua, Ramaderia i Pesca, 

POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS DE LAS AYUDAS PARA INVERSIONES EN 

MODERNIZACIÓN DE INFRAESTRUCTURAS Y SISTEMAS DE RIEGO EN COMUNIDADES DE REGANTES Y 

COMUNIDADES GENERALES DE REGANTES DE LA COMUNITAT VALENCIANA EN EL MARCO DEL PLAN 

ESTRATÉGICO DE LA POLÍTICA AGRÍCOLA COMÚN 2023-2027 DE ESPAÑA. 

 

Resolución de 24 de julio de 2024, del director general de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS PARA LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT, A1-01, CUERPO GENERAL, CONVOCATORIA 2/24, PROMOCIÓN 

INTERNA Y PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN, 

CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 PARA PERSONAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 24 de julio de 2024, del director general de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS PARA LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO DE GESTIÓN, A2-01, CUERPO GENERAL, CONVOCATORIA 

13/24, TURNO LIBRE, PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL Y ENFERMEDAD MENTAL, POR EL 

SISTEMA DE OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 PARA 

PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 24 de julio de 2024, del director general de Funció Pública, Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS PARA LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO AL CUERPO DE GESTIÓN, A2-01, CUERPO GENERAL, CONVOCATORIA 

14/24, PROMOCIÓN INTERNA, Y PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL POR EL SISTEMA DE 

CONCURSO-OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 PARA 

PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT. 

 

Resolución de 25 de julio de 2024, del secretari autonòmic d’Educació, Conselleria 

d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE APRUEBAN LAS INSTRUCCIONES PARA LA ORGANIZACIÓN Y EL FUNCIONAMIENTO DE 

LOS CENTROS DE FORMACIÓN DE PERSONAS ADULTAS DURANTE EL CURSO ACADÉMICO 2024-2025. 

 

Resolución de 25 de julio de 2024, del secretari autonòmic d’Educació, Conselleria 

d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, 

POR LA QUE SE APRUEBAN LAS INSTRUCCIONES PARA LA ORGANIZACIÓN Y EL FUNCIONAMIENTO DE 

LAS ESCUELAS INFANTILES DE PRIMER CICLO DE TITULARIDAD DE LA GENERALITAT DURANTE EL CURSO 

ACADÉMICO 2024-2025. 
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Resolución de 29 de julio de 2024, de la Conselleria d’Innovació, Indústria, Comerç i 

Turisme, 

POR LA QUE SE RESUELVE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA ACTIVIDADES NO 

ECONÓMICAS DESARROLLADAS POR ENTIDADES DEL ECOSISTEMA DE EMPRENDIMIENTO DE LA 

COMUNIDAD VALENCIANA QUE FOMENTAN, IMPULSAN Y PROMOCIONAN LA CULTURA 

EMPRENDEDORA, PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

Acuerdo de 24 de julio de 2024, del Consejo de la Sindicatura de Comptes de la Comunitat 

Valenciana, 

RELATIVO A LA PUBLICACIÓN DE LA RELACIÓN DEFINITIVA CON EL ASPIRANTE QUE HA SUPERADO EL 

CONCURSO OPOSICIÓN PARA CUBRIR UNA PLAZA DE AUXILIAR DE REGISTRO Y SERVICIOS, SUBGRUPO 

C2. CONVOCATORIA 09/OPO2022 (DOGV Y BOCV DE 02.12.2022). 
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ESTATAL

BOE 80, de 1 de abril de 2024 

Resolución de 19 de marzo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Sanidad, 

POR LA QUE SE CONVOCA PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LA ESCALA DE 

FARMACÉUTICOS INSPECTORES DEL CUERPO DE INSPECCIÓN SANITARIA DE LA ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEGURIDAD SOCIAL. 

BOE 81, de 2 de abril de 2024 

Resolución de 28 de febrero de 2024, de la Secretaría de Estado de Derechos Sociales, 

Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICAN LAS RELACIONES CERTIFICADAS DE LOS PROYECTOS DE LOS PROGRAMAS 

«PROTECCIÓN A LA FAMILIA Y ATENCIÓN A LA POBREZA INFANTIL. DESARROLLO DE PRESTACIONES 

BÁSICAS DE SERVICIOS SOCIALES» Y DE «INTERVENCIÓN SOCIAL INTEGRAL PARA LA ATENCIÓN, 

PREVENCIÓN DE LA MARGINACIÓN E INSERCIÓN DEL PUEBLO GITANO», APROBADOS CON LAS 

COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y LAS CIUDADES DE CEUTA Y DE MELILLA PARA EL AÑO 2023. 

BOE 82, de 3 de abril de 2024 

Corrección de erratas de la Orden PJC/281/2024, de 27 de marzo, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA ORDEN PJC/51/2024, DE 29 DE ENERO, POR LA QUE SE DESARROLLAN LAS 

NORMAS LEGALES DE COTIZACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL, DESEMPLEO, PROTECCIÓN POR CESE DE 

ACTIVIDAD, FONDO DE GARANTÍA SALARIAL Y FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EJERCICIO 2024. 

Resolución de 25 de marzo de 2024, de la Secretaría General de Inclusión, Ministerio de 

Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA AL CONVENIO CON LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 

EXTREMADURA, PARA LA REALIZACIÓN DE UN PROYECTO PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL EN EL MARCO 

DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

BOE 83, de 4 de abril de 2024 

Resolución de 25 de marzo de 2024, de la Secretaría General de Inclusión, Ministerio de 

Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA AL CONVENIO CON LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DEL PRINCIPADO 

DE ASTURIAS, PARA LA REALIZACIÓN DE UN PROYECTO PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL EN EL MARCO DEL 

PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

Resolución de 27 de marzo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE HAN APROBADO EN LA FASE 

DE OPOSICIÓN DEL PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE 

Y PROMOCIÓN INTERNA, EN EL CUERPO DE GESTIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD 

SOCIAL, ESPECIALIDAD AUDITORÍA Y CONTABILIDAD, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 17 DE MARZO 

DE 2023. 
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Resolución de 27 de marzo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE HAN APROBADO EN LA FASE 

DE OPOSICIÓN DE LOS PROCESOS SELECTIVOS PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO 

LIBRE Y PROMOCIÓN INTERNA, EN EL CUERPO SUPERIOR DE INTERVENTORES Y AUDITORES DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD SOCIAL, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 17 DE MARZO DE 2023. 

 

Resolución de 3 de abril de 2024, de la Dirección General de Atención Humanitaria y del 

Sistema de Acogida de Protección Internacional, Ministerio de Inclusión, Seguridad Social 

y Migraciones, 

POR LA QUE SE ESTABLECE UNA PLANIFICACIÓN EXTRAORDINARIA DE PRESTACIONES, ACTUACIONES 

O SERVICIOS DEL SISTEMA DE ACOGIDA EN MATERIA DE PROTECCIÓN INTERNACIONAL PARA ATENDER 

MEDIANTE ACCIÓN CONCERTADA LAS NECESIDADES DERIVADAS DE LA SITUACIÓN DE PRESIÓN SOBRE 

EL SISTEMA DE ACOGIDA DE PROTECCIÓN INTERNACIONAL. 

 

Resolución de 3 de abril de 2024, de la Dirección General de Atención Humanitaria y del 

Sistema de Acogida de Protección Internacional, Ministerio de Inclusión, Seguridad Social 

y Migraciones, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA DE 8 DE NOVIEMBRE DE 2022, POR LA QUE SE ESTABLECE LA 

PLANIFICACIÓN DE PRESTACIONES, ACTUACIONES O SERVICIOS ESTRUCTURALES DEL SISTEMA DE 

ACOGIDA EN MATERIA DE PROTECCIÓN INTERNACIONAL PARA SU GESTIÓN MEDIANTE ACCIÓN 

CONCERTADA. 

 

BOE 84, de 5 de abril de 2024 

Resolución de 27 de marzo de 2024, de la Secretaría de Estado de Comercio, Ministerio de 

Economía, Comercio y Empresa, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA AL CONVENIO CON LA CÁMARA OFICIAL DE COMERCIO, 

INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACIÓN DE ESPAÑA, POR EL QUE SE CANALIZA LA SUBVENCIÓN 

NOMINATIVA PREVISTA EN LOS PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO PARA 2022, PARA EL 

DESARROLLO DEL PROGRAMA DE MENTORING Y APOYO A LA INTERNACIONALIZACIÓN, EN EL MARCO 

DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

 

Resoluciones de 1 de abril de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio del Interior, 

POR LAS QUE SE PUBLICAN LOS CONVENIOS CON LOS AYUNTAMIENTOS DE LORCA Y TEO, PARA LA 

INCORPORACIÓN DE LOS CUERPOS DE POLICÍA LOCALES AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO INTEGRAL DE 

LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO. 

 

Resolución de 2 de abril de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Educación, 

Formación Profesional y Deportes, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE, PARA LA REALIZACIÓN DE 

PRÁCTICAS ACADÉMICAS DE LOS ALUMNOS DE GRADO Y DE POSGRADO EN EL ÁMBITO DE LA 

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN EN ITALIA, GRECIA Y ALBANIA. 
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Extracto de la Orden de 3 de abril de 2024, Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y 

Agenda 2030, 

 POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES, DURANTE EL EJERCICIO 2024, PARA 

EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN RELACIONADAS CON LA PREVENCIÓN DE LOS 

TRASTORNOS DEL JUEGO, CON LOS EFECTOS DERIVADOS DE DICHOS TRASTORNOS O CON LOS 

RIESGOS ASOCIADOS A ESTA ACTIVIDAD. 

 

BOE 85, de 6 de abril de 2024 

Resolución de 22 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA TABLA SALARIAL DEFINITIVA PARA EL AÑO 2024 DEL CONVENIO 

COLECTIVO DE INDUSTRIAS DE FERRALLA 2023-2024. 

 

Resolución de 22 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE AVATEL TELECOM, SA. 

 

Resolución de 22 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL III CONVENIO COLECTIVO DE ÁMBITO ESTATAL DE LA INDUSTRIA 

DE PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL (TÉCNICOS). 

 

Resolución de 22 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL XVIII CONVENIO COLECTIVO DE PETRÓLEOS DEL NORTE, SA 

(PETRONOR). 

 

Resolución de 22 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA MODIFICACIÓN PARCIAL DEL III CONVENIO COLECTIVO DEL 

PERSONAL LABORAL LOCAL QUE PRESTA SERVICIOS PARA LAS FUERZAS DE ESTADOS UNIDOS EN 

ESPAÑA. 

 

Resolución de 22 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LAS TABLAS SALARIALES DEFINITIVAS PARA EL AÑO 2023 Y 

PROVISIONALES DEL 2024 DEL CONVENIO COLECTIVO ESTATAL PARA LAS INDUSTRIAS DE ALIMENTOS 

COMPUESTOS PARA ANIMALES. 
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Resolución de 22 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LAS TABLAS SALARIALES DEL AÑO 2024 DEL CONVENIO 

COLECTIVO DE TRIANGLE OUTSOURCING, SL. 

 

Resolución de 22 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LAS TABLAS SALARIALES DEL AÑO 2024 DEL VII CONVENIO 

COLECTIVO DE SÍNTAX LOGÍSTICA, SA. 

 

Resolución de 22 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LAS TABLAS SALARIALES PARA 2024 Y DE 2025 DEL CONVENIO 

COLECTIVO NACIONAL DE LAS EMPRESAS Y PERSONAS TRABAJADORAS DE PERFUMERÍA Y AFINES. 

 

BOE 86, de 8 de abril de 2024 

Orden DEF/295/2024, de 4 de abril, 

POR LA QUE SE APRUEBA EL CURRÍCULO DE LA ENSEÑANZA MILITAR DE FORMACIÓN DE OFICIALES 

PARA LA INTEGRACIÓN EN LA ESCALA DE OFICIALES DEL CUERPO DE INGENIEROS POLITÉCNICOS DEL 

EJÉRCITO DE TIERRA 

 

Orden HAC/296/2024, de 20 de marzo, 

POR LA QUE SE REGULA EL PROCEDIMIENTO TELEMÁTICO DE OBTENCIÓN, FORMULACIÓN, 

APROBACIÓN Y RENDICIÓN DE LAS CUENTAS ANUALES DE LAS ENTIDADES QUE INTEGRAN EL SISTEMA 

DE LA SEGURIDAD SOCIAL. 

 

BOE 87, de 9 de abril de 2024 

Resolución de 27 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO DE REVISIÓN SALARIAL PARA EL AÑO 2024 Y LA 

CORRESPONDIENTE TABLA SALARIAL DEL CONVENIO COLECTIVO DE MEDITERRÁNEA MERCH, SL, PARA 

SUS CENTROS DE TRABAJO DE ALICANTE, VALENCIA Y MURCIA. 

 

Resolución de 27 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL XVIII CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE EMPRESAS DE 

CONSULTORÍA, TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y ESTUDIOS DE MERCADO Y DE LA OPINIÓN 

PÚBLICA. 

 

Resolución de 27 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA REVISIÓN SALARIAL, MODIFICACIÓN Y PRÓRROGA DEL VI 

CONVENIO COLECTIVO DE TELEFÓNICA SERVICIOS AUDIOVISUALES, SAU. 
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Resolución de 27 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA TABLA SALARIAL DEFINITIVA PARA EL AÑO 2024 DEL CONVENIO 

COLECTIVO DE EURO POOL SYSTEM ESPAÑA, SLU. 

 

Resolución de 27 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA TABLA SALARIAL PARA EL AÑO 2024 DEL CONVENIO COLECTIVO 

DE RECUPERACIÓN Y RECICLADO DE RESIDUOS Y MATERIAS PRIMAS SECUNDARIAS. 

 

Resolución de 4 de abril de 2024, de la Secretaría General del Tesoro y Financiación 

Internacional, Ministerio de Economía, Comercio y Empresa, 

POR LA QUE SE ACTUALIZA EL ANEXO 1 INCLUIDO EN LA RESOLUCIÓN DE 4 DE JULIO DE 2017, DE LA 

SECRETARÍA GENERAL DEL TESORO Y POLÍTICA FINANCIERA, POR LA QUE SE DEFINE EL PRINCIPIO DE 

PRUDENCIA FINANCIERA APLICABLE A LAS OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO Y DERIVADOS DE LAS 

COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y ENTIDADES LOCALES. 

 

BOE 88, de 10 de abril de 2024 

Resolución de 22 de marzo de 2024, del Instituto Social de la Marina, Ministerio de Inclusión, 

Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE HOMOLOGA PARA LA IMPARTICIÓN DE FORMACIÓN SANITARIA ESPECÍFICA INICIAL EN 

SU MODALIDAD ESTABLE, ASÍ COMO SUS ACTUALIZACIONES, AL CENTRO PRIVADO ACADEMIA DE 

FORMACIÓN DEL MEDITERRÁNEO, SL. 

 

Resolución de 27 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACTA DE REVISIÓN SALARIAL PARA EL AÑO 2024 DEL CONVENIO 

COLECTIVO DE ASSURED FLEET SERVICES, SL. 

 

Resolución de 27 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LAS TABLAS SALARIALES PARA EL AÑO 2024 DEL CONVENIO 

COLECTIVO DE ALCOR SEGURIDAD, SL. 

 

Resolución de 27 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LAS TABLAS SALARIALES PARA EL AÑO 2024 DEL IV CONVENIO 

COLECTIVO DE DEALZ ESPAÑA, SLU. 

 

BOE 89, de 11 de abril de 2024 

Orden DEF/308/2024, de 4 de abril, 

POR LA QUE SE APRUEBAN LOS PERFILES DE INGRESO Y EGRESO DEL ALUMNADO PARA LA OBTENCIÓN 

DEL DIPLOMA DEL CURSO DE ALTOS ESTUDIOS DE INTELIGENCIA DE LA DEFENSA. 
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Orden INT/309/2024, de 9 de abril, 

POR LA QUE SE MODIFICA EL ANEXO 9 DEL REAL DECRETO 605/1999, DE 16 DE ABRIL, DE REGULACIÓN 

COMPLEMENTARIA DE LOS PROCESOS ELECTORALES. 

 

Resolución de 4 de abril de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Economía, Comercio y 

Empresa, 

POR LA QUE SE DECLARA INHÁBIL EL MES DE AGOSTO A EFECTOS DE PLAZOS EN LAS PRUEBAS 

SELECTIVAS CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 2023. 

 

Resoluciones de 4 de abril de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio del Interior, 

POR LAS QUE SE PUBLICAN LOS CONVENIOS ENTRE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE SEGURIDAD Y LOS 

AYUNTAMIENTOS DE CINTRUÉNIGO, LA RODA DE ANDALUCÍA, SEGORBE Y TORREDELCAMPO PARA LA 

INCORPORACIÓN DE LOS CUERPOS DE POLICÍA LOCALES AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO INTEGRAL DE 

LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO. 

 

Resolución de 5 de abril de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio para la Transición Ecológica 

y el Reto Demográfico, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA SEGUNDA ADENDA MODIFICATIVA AL CONVENIO CON LA FUNDACIÓN 

CIUDAD DE LA ENERGÍA, PARA EL APOYO EN LA GESTIÓN DE ESCUELAS TALLER Y TALLERES DE EMPLEO. 

 

BOE 90, de 12 de abril de 2024 

Resolución de 22 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA REVISIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES PARA EL AÑO 2023 DEL 

CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE TRABAJO DE LA INDUSTRIA TEXTIL Y DE LA CONFECCIÓN. 

 

Resolución de 22 de marzo de 2024, del Instituto Social de la Marina, 

POR LA QUE SE HOMOLOGA PARA LA IMPARTICIÓN DE FORMACIÓN SANITARIA ESPECÍFICA INICIAL EN 

SU MODALIDAD ESTABLE, ASÍ COMO SUS ACTUALIZACIONES, AL CENTRO PRIVADO CURSOS 

PROFESIONALES STCW, SL 

 

Extracto de la Resolución de Instituto de la Juventud, Ministerio de Juventud e Infancia, 

POR LA QUE SE CONVOCA LA CONCESIÓN DE AYUDAS PARA LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES 

FINANCIADAS POR LA COMISIÓN EUROPEA DEL PROGRAMA "CUERPO EUROPEO DE SOLIDARIDAD" 

DURANTE EL 2024. 

 

BOE 91, de 13 de abril de 2024 

Orden PJC/314/2024, de 3 de abril, 

POR LA QUE SE RESUELVE EL CONCURSO DE TRASLADO PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

PARA EL CUERPO DE LETRADOS DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA, CONVOCADO POR ORDEN 

PJC/217/2024, DE 20 DE FEBRERO. 
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Resolución de 12 de abril de 2024, de la Secretaría General del Tesoro y Financiación 

Internacional, Ministerio de Economía, Comercio y Empresa, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL TIPO DE INTERÉS EFECTIVO ANUAL PARA EL SEGUNDO TRIMESTRE 

NATURAL DEL AÑO 2024, A EFECTOS DE CALIFICAR TRIBUTARIAMENTE A DETERMINADOS ACTIVOS 

FINANCIEROS. 

 

BOE 92, de 15 de abril de 2024 

Resolución de 4 de abril de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO ESPECÍFICO PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO EN 

LA ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 9 de abril de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN APROBADO EN LA FASE DE 

OPOSICIÓN DEL PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE, EN 

EL CUERPO DE GESTIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD SOCIAL, CONVOCADO POR 

RESOLUCIÓN DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

 

BOE 93, de 16 de abril de 2024 

Real Decreto 363/2024, de 9 de abril, 

POR EL QUE SE CONVOCAN ELECCIONES DE DIPUTADOS Y DIPUTADAS AL PARLAMENTO EUROPEO. 

 

Orden PJC/326/2024, de 14 de abril, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DEL CONSEJO DE SEGURIDAD NACIONAL, POR EL QUE SE 

APRUEBA EL PROCEDIMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL CATÁLOGO DE RECURSOS DE LA SEGURIDAD 

NACIONAL. 

 

Orden PJC/327/2024, de 14 de abril, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DEL CONSEJO DE SEGURIDAD NACIONAL, POR EL QUE SE 

APRUEBA UNA NUEVA ESTRATEGIA NACIONAL CONTRA EL CRIMEN ORGANIZADO Y LA DELINCUENCIA 

GRAVE. 

 

Resolución de 8 de abril de 2024, de la Delegación del Gobierno contra la Violencia de 

Género, Ministerio de Igualdad, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON ARAGÓN INNOVACIÓN TECNOLÓGICA, SLL, PARA 

PROMOVER LA SENSIBILIZACIÓN Y CONCIENCIACIÓN SOCIAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO EN EL 

MARCO DE LA INICIATIVA «EMPRESAS POR UNA SOCIEDAD LIBRE DE VIOLENCIA DE GÉNERO». 

 

Resolución de 8 de abril de 2024, de la Delegación del Gobierno contra la Violencia de 

Género, Ministerio de Igualdad, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON SISTEMAS AVANZADOS DE TECNOLOGÍA, SA, PARA 

PROMOVER LA SENSIBILIZACIÓN Y CONCIENCIACIÓN SOCIAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO EN EL 

MARCO DE LA INICIATIVA «EMPRESAS POR UNA SOCIEDAD LIBRE DE VIOLENCIA DE GÉNERO». 
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Resolución de 9 de abril de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de la Presidencia, Justicia 

y Relaciones con las Cortes, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA 

Y LA SECRETARÍA DE ESTADO DE ENERGÍA, EN MATERIA DE CESIÓN DE INFORMACIÓN DE CARÁCTER 

TRIBUTARIO PARA LA TRAMITACIÓN DEL BONO SOCIAL. 

 

Resolución de 10 de abril de 2024, de la Secretaría General de Inclusión, Ministerio de 

Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA AL CONVENIO CON LA COMUNITAT VALENCIANA, PARA LA 

REALIZACIÓN DE UN PROYECTO PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL EN EL MARCO DEL PLAN DE 

RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

 

BOE 94, de 17 de abril de 2024 

Real Decreto 381/2024, de 16 de abril, Ministerio de Sanidad, 

por el que se regulan los Estatutos Generales de los Colegios de Protésicos Dentales de España y de su 

Consejo General. 

 

Resolución de 10 de abril de 2024, de la Dirección General de Vivienda y Suelo, Ministerio 

de Vivienda y Agenda Urbana, 

por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 26 de marzo de 2024, por el que se revisan y 

modifican los tipos de interés efectivos anuales vigentes para los préstamos cualificados o convenidos 

concedidos en el marco del Programa 1997 del Plan de Vivienda 1996-1999, Plan de Vivienda 1998-2001, Plan 

de Vivienda 2002-2005 y Plan de Vivienda 2005-2008. 

 

Resolución de 12 de abril de 2024, del Real Patronato sobre Discapacidad, Ministerio de 

Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

por la que se conceden los Premios Nacionales de Discapacidad Reina Letizia. 

 

BOE 95, de 18 de abril de 2024 

Resolución de 5 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACTA DE REVISIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES DEL AÑO 2023 

Y EL INCREMENTO PACTADO PARA LAS TABLAS DEL AÑO 2024 DEL CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE 

ESTACIONES DE SERVICIO. 

 

Resolución de 5 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE MAHOU, SA. 
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Resolución de 5 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL VIII CONVENIO COLECTIVO ESTATAL PARA LOS CENTROS DE 

ENSEÑANZAS DE PELUQUERÍA Y ESTÉTICA, DE ENSEÑANZAS MUSICALES Y DE ARTES APLICADAS Y 

OFICIOS ARTÍSTICOS. 

 

Resolución de 5 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA MODIFICACIÓN DEL CONVENIO COLECTIVO PARA MAXAM Y 

OTRAS EMPRESAS DE SU GRUPO. 

 

Resolución de 5 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA REVISIÓN DE RETRIBUCIONES Y LA TABLA SALARIAL PARA EL 

AÑO 2023 DEL X CONVENIO COLECTIVO DE LA COMPAÑÍA ESPAÑOLA DE TABACO EN RAMA, SA, S.M.E. 

 

Resolución de 5 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LA APROBACIÓN DE LAS DIETAS Y GASTOS DE LOCOMOCIÓN 

PARA LOS AÑOS 2023 Y 2024 Y EL ACUERDO RELATIVO A LAS TABLAS SALARIALES DEL AÑO 2024 DEL III 

CONVENIO COLECTIVO NACIONAL DE LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN AJENOS 

 

Resolución de 5 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LA REVISIÓN SALARIAL Y LAS TABLAS SALARIALES PARA EL AÑO 

2024 DEL VII CONVENIO COLECTIVO DE RECUPERACIÓN DE MATERIALES DIVERSOS, SA. 

 

Resolución de 5 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LAS TABLAS SALARIALES DEFINITIVAS DEL AÑO 2023, LAS 

TABLAS INICIALES DE 2024 Y LA REVISIÓN DE CONCEPTOS ECONÓMICOS DEL VII CONVENIO COLECTIVO 

ESTATAL PARA DESPACHOS DE TÉCNICOS TRIBUTARIOS Y ASESORES FISCALES. 

 

Resolución de 5 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA ACTUALIZACIÓN DEL ANEXO DE SALARIOS Y OTRAS 

RETRIBUCIONES 2024 DEL CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE EMPRESAS DE SEGURIDAD PARA EL 

PERIODO 2023-2026. 

 

Resolución de 5 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN EL ACUERDO SOBRE LA REVISIÓN SALARIAL Y LAS TABLAS 

SALARIALES PARA EL AÑO 2024 DEL CONVENIO COLECTIVO DE ATE SISTEMAS Y PROYECTOS 

SINGULARES, SL. 
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Resolución de 10 de abril de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Inclusión, 

Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y LA 

UNIVERSIDAD DE ALICANTE, PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS EN LA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE ALICANTE. 

 

BOE 96, de 19 de abril de 2024 

Orden HAC/348/2024, de 17 de abril, 

POR LA QUE SE MODIFICAN PARA EL PERÍODO IMPOSITIVO 2023 LOS ÍNDICES DE RENDIMIENTO NETO 

Y LA REDUCCIÓN GENERAL APLICABLES EN EL MÉTODO DE ESTIMACIÓN OBJETIVA DEL IMPUESTO 

SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FÍSICAS PARA LAS ACTIVIDADES AGRÍCOLAS Y GANADERAS 

AFECTADAS POR DIVERSAS CIRCUNSTANCIAS EXCEPCIONALES. 

 

Orden HAC/350/2024, de 17 de abril, 

POR LA QUE SE FIJAN LAS CANTIDADES DE LAS SUBVENCIONES A LOS GASTOS ORIGINADOS POR 

ACTIVIDADES ELECTORALES PARA LAS ELECCIONES AL PARLAMENTO EUROPEO DE 9 DE JUNIO DE 

2024. 

 

Resolución de 10 de abril de 2024, de Puertos del Estado, Ministerio de Transportes y 

Movilidad Sostenible, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA TERCERA ADENDA MODIFICATIVA DEL CONVENIO REGULADOR DE LAS 

APORTACIONES FINANCIERAS DE LA AUTORIDAD PORTUARIA DE VALENCIA CON CARGO AL FONDO 

FINANCIERO DE ACCESIBILIDAD TERRESTRE PORTUARIA EN RELACIÓN CON EL ACCESO FERROVIARIO 

AL PUERTO DE SAGUNTO. 

 

Resolución de 17 de abril de 2024, de la Secretaría de Estado de Función Pública, Ministerio 

para la Transformación Digital y de la Función Pública, 

POR LA QUE SE NOMBRA PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA, POR EL SISTEMA GENERAL DE 

ACCESO LIBRE Y POR EL SISTEMA DE PROMOCIÓN INTERNA, DEL CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES 

DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. 

 

BOE 97, de 20 de abril de 2024 

Orden PJC/351/2024, de 19 de abril, 

POR LA QUE SE APRUEBA EL PROGRAMA QUE HA DE REGIR EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO 

AL CUERPO DE ABOGADOS DEL ESTADO. 

 

Resolución de 27 de marzo de 2024, de la Intervención General de la Administración del 

Estado, Ministerio de Hacienda, 

POR LA QUE SE REGULA LA POLÍTICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN DE LA SECRETARÍA DE 

ESTADO DE PRESUPUESTOS Y GASTOS, DE LA SECRETARÍA GENERAL DE FONDOS EUROPEOS Y DE LA 

INTERVENCIÓN GENERAL DE LA ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO. 
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Resolución de 11 de abril de 2024, del Consorcio Casa África, Ministerio de Asuntos 

Exteriores, Unión Europea y Cooperación, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE MODIFICACIÓN AL CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE 

ALICANTE, PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE COOPERACIÓN EDUCATIVA. 

 

Resolución de 12 de abril de 2024, del Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Ministerio 

de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE MODIFICACIÓN DEL CONVENIO ENTRE EL CENTRO DE 

ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD FÍSICA DE GUADALAJARA Y EL INSTITUTO DE ENSEÑANZA 

SECUNDARIA JOSÉ LUIS SAMPEDRO DE GUADALAJARA, PARA EL DESARROLLO DEL MÓDULO 

PROFESIONAL DE FORMACIÓN Y DE PRÁCTICAS FORMATIVAS EN CENTROS DE TRABAJO. 

 

Resolución de 12 de abril de 2024, del Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Ministerio 

de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE MODIFICACIÓN DEL CONVENIO ENTRE EL CENTRO DE 

RECUPERACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD FÍSICA DE SALAMANCA Y EL INSTITUTO DE 

ENSEÑANZAS APLICADAS EN SALAMANCA, PARA EL DESARROLLO DEL MÓDULO PROFESIONAL DE 

FORMACIÓN Y DE PRÁCTICAS FORMATIVAS EN CENTROS DE TRABAJO. 

 

BOE 98, de 22 de abril de 2024 

Orden TED/352/2024, de 11 de abril, 

POR LA QUE SE REVOCA LA ORDEN IET/241/2015, DE 12 DE FEBRERO, POR LA QUE SE AUTORIZA Y 

DESIGNA A REGASIFICADORA DEL NOROESTE, SA, COMO GESTOR DE RED DE TRANSPORTE DE GAS 

NATURAL. 

 

Resolución de 11 de abril de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Trabajo y Economía 

Social, 

POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO EN EL 

ORGANISMO ESTATAL INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 11 de abril de 2024, de la Dirección General de Patrimonio Cultural y Bellas 

Artes, Ministerio de Cultura, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA, PARA LA REPRODUCCIÓN 

DE DOCUMENTOS QUE SE CONSERVAN EN EL ARCHIVO GENERAL DE SIMANCAS. 

 

Resolución de 15 de abril de 2024, de la Secretaría General para la Innovación y Calidad del 

Servicio Público de Justicia, Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las 

Cortes, 

POR LA QUE SE CORRIGEN ERRORES EN LA DE 22 DE ENERO DE 2024, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS 

LISTAS DEFINITIVAS DE PERSONAS SELECCIONADAS PARA CONSTITUIR LAS BOLSAS DE TRABAJO DE 

LETRADAS SUSTITUTAS Y LETRADOS SUSTITUTOS DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA. 
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Resolución de 15 de abril de 2024, del Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Ministeri de 

Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE MODIFICACIÓN Y PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE EL 

CENTRO DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD FÍSICA DE GUADALAJARA Y LA UNIVERSIDAD 

DE ALCALÁ, PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS. 

 

BOE 99, de 23 de abril de 2024 

Orden TED/353/2024, de 11 de abril, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LOS VALORES DE LA RETRIBUCIÓN A LA OPERACIÓN CORRESPONDIENTES 

AL SEGUNDO SEMESTRE NATURAL DEL AÑO 2023, APLICABLES A DETERMINADAS INSTALACIONES DE 

PRODUCCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA A PARTIR DE FUENTES DE ENERGÍA RENOVABLES, 

COGENERACIÓN Y RESIDUOS, Y SE APRUEBAN NUEVAS INSTALACIONES TIPO Y SUS 

CORRESPONDIENTES PARÁMETROS RETRIBUTIVOS. 

 

Resolución de 11 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO DE CREACIÓN DE COMPLEMENTO RETRIBUTIVO 

ESPECÍFICO PARA EL ÁMBITO DE LA COMUNIDAD DE MADRID DEL IV CONVENIO COLECTIVO ESTATAL 

DE REFORMA JUVENIL Y PROTECCIÓN DE MENORES. 

 

Resolución de 11 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO DE MODIFICACIÓN DEL CONVENIO COLECTIVO DE 

LA UNIÓN DE PROFESIONALES Y TRABAJADORES AUTÓNOMOS DE ESPAÑA, UPTA ESPAÑA Y SU 

PERSONAL LABORAL. 

 

Resolución de 11 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO DE MODIFICACIÓN DEL II CONVENIO COLECTIVO DE 

KIWOKOPET, SLU. 

 

Resolución de 11 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO DE MODIFICACIÓN DEL XVII CONVENIO COLECTIVO 

DE LA ORGANIZACIÓN NACIONAL DE CIEGOS Y SU PERSONAL. 

 

Resolución de 11 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO SOBRE ADAPTACIÓN DE DETERMINADAS 

CATEGORÍAS AL SALARIO MÍNIMO INTERPROFESIONAL PARA 2024 DEL II CONVENIO COLECTIVO DE 

DISTRIGAL, SL. 
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Resolución de 11 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE IMAN TEMPORING ETT, SL. 

 

Resolución de 11 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO FRANJA PARA EL COLECTIVO DE 

TRACCIÓN DE CAPTRAIN ESPAÑA, SAU. 

 

Resolución de 11 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA TABLA SALARIAL DEFINITIVA PARA EL AÑO 2023 DEL CONVENIO 

COLECTIVO DE INDUSTRIAS DE FERRALLA 2023-2024. 

 

Resolución de 14 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA SENTENCIA DE LA AUDIENCIA NACIONAL RELATIVA AL 

CONVENIO COLECTIVO DE VERALLIA SPAIN, SA, FÁBRICAS. 

 

Resolución de 14 de abril de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO 

SELECTIVO PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO DE DIVERSAS CATEGORÍAS DEL CONVENIO 

COLECTIVO DE LOS BUQUES DEL INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 

29 DE DICIEMBRE DE 2022. 

 

Resolución de 15 de abril de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Trabajo y 

Economía Social, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ANDALUCÍA, PARA LA 

CESIÓN DEL USO DE LA APLICACIÓN SERPA. 

 

Resolución de 15 de abril de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Trabajo y 

Economía Social, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE EL ORGANISMO AUTÓNOMO ORGANISMO ESTATAL 

INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Y EL PRINCIPADO DE ASTURIAS, PARA EL DESARROLLO 

EFECTIVO DE LA COOPERACIÓN PARA LA CONSECUCIÓN DE LOS FINES PÚBLICOS ASIGNADOS A LA 

INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. 

 

BOE 100, de 24 de abril de 2024 

Resolución de 11 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE ACTIVA Y SERVICIOS 

MANTENIMIENTOS INTEGRALES, SL. 
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Resolución de 15 de abril de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Trabajo y 

Economía Social, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DEL PAÍS VASCO, PARA EL 

FUNCIONAMIENTO POR MEDIOS ELECTRÓNICOS DEL REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS, 

ACUERDOS COLECTIVOS DE TRABAJO Y PLANES DE IGUALDAD Y EL REGISTRO DE EMPRESAS DE 

TRABAJO TEMPORAL. 

 

Resolución de 16 de abril de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Trabajo y Economía 

Social, 

POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO EN EL 

ORGANISMO ESTATAL INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 18 de abril de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Interior, 

POR LAS QUE SE PUBLICAN LOS CONVENIOS ENTRE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE SEGURIDAD Y LOS 

AYUNTAMIENTOS DE ALBUÑOL, GIBRALEÓN, GRANADILLA DE ABONA, MOGUER, MORATALLA, PARA LA 

INCORPORACIÓN DE LOS CUERPOS DE POLICÍA LOCALES AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO INTEGRAL DE 

LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO. 

 

BOE 101, de 25 de abril de 2024 

Resolución de 16 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACTA DE REVISIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES PARA EL AÑO 

2024 DEL CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE ELABORADORES DE PRODUCTOS COCINADOS PARA SU 

VENTA A DOMICILIO. 

 

Resolución de 16 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO DE MODIFICACIÓN DEL CONVENIO COLECTIVO DE 

DEUTSCHE TELEKOM GLOBAL BUSINESS SOLUTIONS IBERIA, SLU. 

 

Resolución de 16 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO DE MODIFICACIÓN DEL IV CONVENIO COLECTIVO 

DEL PERSONAL LABORAL DE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA 

 

Resolución de 16 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DEL GRUPO WFS GROUND HANDLING. 

 

Resolución de 16 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL IV CONVENIO COLECTIVO DEL GRUPO ENAGÁS. 
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Resolución de 16 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LA REVISIÓN SALARIAL Y LAS TABLAS SALARIALES PARA EL AÑO 

2024 DEL CONVENIO COLECTIVO DEL GRUPO BEBIDAS NATURALES. 

 

Resolución de 17 de abril de 2024, del Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Ministerio 

de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE MODIFICACIÓN DEL CONVENIO CON LA FUNDACIÓN 

EDUCACIÓN MARIANISTA DOMINGO LÁZARO COLEGIO SAN FELIPE NERI, PARA LA REALIZACIÓN DE 

PRÁCTICAS FORMATIVAS DEL ALUMNADO DEL CENTRO DE RECUPERACIÓN DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD FÍSICA DE SAN FERNANDO (CÁDIZ). 

 

BOE 102, de 26 de abril de 2024 

Orden TMD/369/2024, de 24 de abril, 

POR LA QUE SE CREAN Y REGULAN LA JUNTA DE CONTRATACIÓN Y LA MESA DE CONTRATACIÓN DE LOS 

SERVICIOS CENTRALES EN EL MINISTERIO DE POLÍTICA TERRITORIAL Y MEMORIA DEMOCRÁTICA Y LA 

MESA DE CONTRATACIÓN DE LOS SERVICIOS PERIFÉRICOS INTEGRADOS EN LAS DELEGACIONES DEL 

GOBIERNO. 

 

Resolución de 16 de abril de 2024, del Instituto de la Juventud, 

POR LA QUE SE CONVOCAN LOS PREMIOS NACIONALES DE JUVENTUD PARA EL AÑO 2024. 

 

BOE 103, de 27 de abril de 2024 

Conflicto entre órganos constitucionales n.º 1219-2024, Tribunal Constitucional, 

EN RELACIÓN CON EL ACUERDO DE LA MESA DEL SENADO DE 21 DE NOVIEMBRE DE 2023, RATIFICADO 

EL 18 DE ENERO DE 2024, POR EL QUE SE TOMA EN CONSIDERACIÓN PARA SU TRAMITACIÓN LA 

PROPOSICIÓN DE LEY POR LA QUE SE DEROGA LA LEY 29/1987, DE 18 DE DICIEMBRE, DEL IMPUESTO 

SOBRE SUCESIONES Y DONACIONES, EN CONTRA DEL CRITERIO DEL GOBIERNO DE LA NACIÓN, 

ADOPTADO AL AMPARO DEL ARTÍCULO 134.6 DE LA CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA. 

 

Real Decreto 364/2024, de 9 de abril, Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con 

las Cortes, 

POR EL QUE SE CREA LA COMISIÓN INTERMINISTERIAL PARA LA INCORPORACIÓN DE CRITERIOS DE 

INNOVACIÓN EN LA CONTRATACIÓN PÚBLICA Y SE REGULA EL PLAN PARA LA INNOVACIÓN EN LA 

CONTRATACIÓN PÚBLICA. 

 

Orden HAC/372/2024, de 25 de abril, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA ORDEN HFP/147/2022, DE 2 DE MARZO, SOBRE DOCUMENTACIÓN Y 

TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS Y DE AUTORIZACIONES PARA 

ADQUIRIR COMPROMISOS DE GASTO CON CARGO A EJERCICIOS FUTUROS. 
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Resolución de 19 de abril de 2024, de la Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio 

de Inclusión Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA DE 16 DE JULIO DE 2004, SOBRE DETERMINACIÓN DE FUNCIONES EN 

MATERIA DE GESTIÓN RECAUDATORIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 19 de abril de 2024, de la Dirección General de Seguros y Fondos de 

Pensiones, Ministerio de Economía, Comercio y Empresa, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ACTUALIZACIÓN PREVISTA EN LOS ARTÍCULOS 152.4 Y 157.4 DEL REAL 

DECRETO-LEY 3/2020, DE 4 DE FEBRERO, DE MEDIDAS URGENTES POR EL QUE SE INCORPORAN AL 

ORDENAMIENTO JURÍDICO ESPAÑOL DIVERSAS DIRECTIVAS DE LA UNIÓN EUROPEA EN EL ÁMBITO DE 

LA CONTRATACIÓN PÚBLICA EN DETERMINADOS SECTORES; DE SEGUROS PRIVADOS; DE PLANES Y 

FONDOS DE PENSIONES; DEL ÁMBITO TRIBUTARIO Y DE LITIGIOS FISCALES. 

 

Resolución de 19 de abril de 2024, del Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Ministerio 

de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE MODIFICACIÓN Y PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE EL 

CENTRO DE REFERENCIA ESTATAL DE ATENCIÓN AL DAÑO CEREBRAL DE MADRID Y LA UNIVERSIDAD 

INTERNACIONAL DE VALENCIA, PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS. 

 

BOE 104, de 29 de abril de 2024 

Resolución de 18 de abril de 2024, de la Dirección General del Servicio Público de Justicia, 

Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO ENTRE EL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA Y 

RELACIONES CON LAS CORTES Y LAS ORGANIZACIONES SINDICALES CSIF Y UGT. 

 

Resolución de 18 de abril de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Trabajo y Economía 

Social, 

POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS EN EL ORGANISMO ESTATAL 

INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. 

 

BOE 105, de 30 de abril de 2024 

Orden TDF/379/2024, de 26 de abril, 

PARA LA REGULACIÓN DE ESPECIALIDADES DE LOS PROCEDIMIENTOS DE PROVISIÓN DE PUESTOS DEL 

PERSONAL DIRECTIVO PÚBLICO PROFESIONAL Y LAS HERRAMIENTAS PARA SU GESTIÓN EN EL MARCO 

DE LO DISPUESTO EN EL REAL DECRETO-LEY 6/2023, DE 19 DE DICIEMBRE, POR EL QUE SE APRUEBAN 

MEDIDAS URGENTES PARA LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 

RESILIENCIA EN MATERIA DE SERVICIO PÚBLICO DE JUSTICIA, FUNCIÓN PÚBLICA, RÉGIMEN LOCAL Y 

MECENAZGO. 

 

Orden TDF/380/2024, de 26 de abril, 

SOBRE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA DE LOS RECURSOS HUMANOS DE LA ADMINISTRACIÓN DEL 

ESTADO. 
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Orden TMD/384/2024, de 27 de abril, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA ORDEN TER/1204/2021, DE 3 DE NOVIEMBRE, POR LA QUE SE APRUEBAN 

LAS BASES REGULADORAS Y SE EFECTÚA LA CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE A 2021, DE 

SUBVENCIONES DESTINADAS A LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y MODERNIZACIÓN DE LAS 

ADMINISTRACIONES DE LAS ENTIDADES LOCALES, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

 

Resolución de 23 de abril de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Inclusión, 

Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y LA 

UNIVERSIDAD MIGUEL HERNÁNDEZ DE ELCHE, PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS 

EXTERNAS EN LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE ALICANTE. 

 

BOE 106, de 1 de mayo de 2024 

Real Decreto 434/2024, de 30 de abril, Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones 

con las Cortes, 

POR EL QUE SE APRUEBA EL ARANCEL DE DERECHOS DE LOS PROFESIONALES DE LA PROCURA. 

 

Real Decreto 435/2024, de 30 de abril, Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones 

con las Cortes, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL REAL DECRETO 472/2021, DE 29 DE JUNIO, POR EL QUE SE INCORPORA AL 

ORDENAMIENTO JURÍDICO ESPAÑOL LA DIRECTIVA (UE) 2018/958, DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL 

CONSEJO, DE 28 DE JUNIO DE 2018, RELATIVA AL TEST DE PROPORCIONALIDAD ANTES DE ADOPTAR 

NUEVAS REGULACIONES DE PROFESIONES. 

 

Real Decreto 438/2024, de 30 de abril, Ministerio de Trabajo y Economía Social, 

POR EL QUE SE DESARROLLAN LA CARTERA COMÚN DE SERVICIOS DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO 

Y LOS SERVICIOS GARANTIZADOS ESTABLECIDOS EN LA LEY 3/2023, DE 28 DE FEBRERO, DE EMPLEO. 

 

Real Decreto 443/2024, de 30 de abril, Ministerio para la Transformación Digital y de la 

Función Pública, 

POR EL QUE SE APRUEBA EL ESQUEMA NACIONAL DE SEGURIDAD DE REDES Y SERVICIOS 5G. 

 

Orden PJC/385/2024, de 30 de abril, 

POR LA QUE SE CREA LA PLATAFORMA DIGITAL DE COLABORACIÓN ENTRE LAS ADMINISTRACIONES 

PÚBLICAS Y SE REGULA SU CONFIGURACIÓN Y FUNCIONAMIENTO. 

 

Orden ISM/386/2024, de 29 de abril, 

POR LA QUE SE REGULA LA SUSCRIPCIÓN DE CONVENIO ESPECIAL CON LA SEGURIDAD SOCIAL A 

EFECTOS DEL CÓMPUTO DE LA COTIZACIÓN POR LOS PERÍODOS DE PRÁCTICAS FORMATIVAS Y DE 

PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS REGULADAS EN LA DISPOSICIÓN ADICIONAL QUINCUAGÉSIMA 

SEGUNDA DEL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, APROBADO POR EL 

REAL DECRETO LEGISLATIVO 8/2015, DE 30 DE OCTUBRE, REALIZADAS CON ANTERIORIDAD A SU FECHA 

DE ENTRADA EN VIGOR. 
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Resolución de 16 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LAS TABLAS SALARIALES DEL AÑO 2024 DEL CONVENIO 

COLECTIVO DE RADIO POPULAR, SA. 

 

Resolución de 14 de abril de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, seguridad 

social y Migraciones, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA ACTUALIZACIÓN DE LA CARTA DE SERVICIOS DEL INSTITUTO SOCIAL DE LA 

MARINA. 

 

BOE 107, de 2 de mayo de 2024 

Ley 3/2024, de 12 de abril, Comunidad Autónoma de Castilla-León, 

REGULADORA DEL MODELO DE ATENCIÓN EN LOS CENTROS DE CARÁCTER RESIDENCIAL Y CENTROS 

DE DÍA DE SERVICIOS SOCIALES PARA CUIDADOS DE LARGA DURACIÓN EN CASTILLA Y LEÓN. 

 

Resolución de 24 de abril de 2024, del Instituto Nacional de Estadística, Ministerio de 

Economía, Comercio y Empresa, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON EL INSTITUTO VALENCIANO DE ESTADÍSTICA, SOBRE 

COOPERACIÓN ESTADÍSTICA E INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN. 

 

BOE 108, de 3 de mayo de 2024 

Resolución de 23 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LAS TABLAS SALARIALES PARA LOS AÑOS 2023 Y 2024 DEL XVII 

CONVENIO COLECTIVO DE LA ORGANIZACIÓN NACIONAL DE CIEGOS Y SU PERSONAL. 

 

Resolución de 23 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE CARBUROS VÍA AUGUSTA LOGISTICS, 

SL. 

 

Resolución de 23 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO PARA LAS EMPRESAS DEL SECTOR DE 

HARINAS PANIFICABLES Y SÉMOLAS PARA LOS AÑOS 2023, 2024 Y 2025. 

 

Resolución de 23 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL II CONVENIO COLECTIVO DE LA COMPAÑÍA OPERADORA DE 

CORTO Y MEDIO RADIO IBERIA EXPRESS, SAU, Y SUS TRABAJADORES PILOTOS. 
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Resolución de 23 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL VII CONVENIO COLECTIVO ESTATAL PARA LA ACUICULTURA. 

 

Resolución de 23 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA MODIFICACIÓN DEL CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE ARTES 

GRÁFICAS, MANIPULADOS DE PAPEL, MANIPULADOS DE CARTÓN, EDITORIALES E INDUSTRIAS 

AUXILIARES. 

 

Resolución de 23 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA MODIFICACIÓN DEL VII CONVENIO COLECTIVO DE INDUSTRIAS 

DE FERRALLA. 

 

Resolución de 23 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA REVISIÓN SALARIAL PARA EL AÑO 2024 DEL CONVENIO 

COLECTIVO DE TOTAL ESPAÑA, SAU. 

 

Resolución de 23 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA TABLA SALARIAL DEFINITIVA PARA 2023 E INICIAL PARA 2024 

DEL CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE ÁMBITO ESTATAL PARA EL SECTOR DE ENTIDADES DE 

SEGUROS, REASEGUROS Y MUTUAS COLABORADORAS CON LA SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 25 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACTA DE LA COMISIÓN PARITARIA DEL XV CONVENIO 

COLECTIVO GENERAL DE CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y EL 

ACUERDO SUSCRITO POR LOS REPRESENTANTES DE LAS ORGANIZACIONES PATRONALES Y SINDICALES 

DEL SECTOR DE LOS CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA 

COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN. 

 

Resolución de 25 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO PARA LA ACTIVIDAD DEL FÚTBOL 

PROFESIONAL EN LA TERCERA CATEGORÍA DEL FÚTBOL NACIONAL, PRIMERA FEDERACIÓN. 

 

Resolución de 25 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL VI CONVENIO COLECTIVO DE LOGIFRUIT IBERIA, SLU. 
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Resolución de 25 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA MODIFICACIÓN DEL CONVENIO COLECTIVO DEL GRUPO 

SUPERMERCADOS CARREFOUR. 

 

BOE 109, de 4 de mayo de 2024 

Resolución de 24 de abril de 2024, del Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Ministerio 

de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE MODIFICACIÓN DEL CONVENIO ENTRE EL CENTRO DE 

ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD FÍSICA EN POZOBLANCO Y EL COLEGIO SALESIANOS SAN 

JOSÉ EN POZOBLANCO, PARA EL DESARROLLO DEL MÓDULO PROFESIONAL DE FORMACIÓN Y DE 

PRÁCTICAS FORMATIVAS EN CENTROS DE TRABAJO. 

 

Resolución de 25 de abril de 2024, del Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Ministerio 

de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE MODIFICACIÓN Y PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE EL 

CENTRO DE REFERENCIA ESTATAL DE ATENCIÓN A PERSONAS CON ENFERMEDADES RARAS Y SUS 

FAMILIAS Y LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS 

EXTERNAS. 

 

Resolución de 25 de abril de 2024, de la Intervención General de la Administración del 

Estado, Ministerio de Hacienda, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA, PARA LA 

ADHESIÓN A LOS SISTEMAS DEPARTAMENTALES DE LA IGAE. 

 

Resolución de 26 de abril de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Trabajo y 

Economía Social, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO DE COLABORACIÓN CON LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 

EUSKADI, PARA LA UTILIZACIÓN DE LA APLICACIÓN INFORMÁTICA SERPA PARA LA GESTIÓN DE LA 

INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN AJENOS ACREDITADOS. 

 

BOE 110, de 6 de mayo de 2024 

Orden EFD/397/2024, de 29 de abril, 

POR LA QUE SE CORRIGEN ERRORES EN LA ORDEN EFD/349/2024, DE 11 DE ABRIL, POR LA QUE, A 

PROPUESTA DE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, FORMACIÓN PROFESIONAL Y EMPLEO DE LA 

COMUNIDAD AUTÓNOMA DE LA REGIÓN DE MURCIA, SE NOMBRA PERSONAL FUNCIONARIO DE 

CARRERA DEL CUERPO DE INSPECTORES DE EDUCACIÓN A LA PERSONA SELECCIONADA EN EL 

PROCEDIMIENTO SELECTIVO CONVOCADO POR ORDEN DE 16 DE DICIEMBRE DE 2022. 

 

Resolución de 24 de abril de 2024, del Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Ministerio 

de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE MODIFICACIÓN Y PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE EL 

CENTRO DE REFERENCIA ESTATAL DE ATENCIÓN AL DAÑO CEREBRAL DE MADRID Y LA UNIVERSIDAD 

REY JUAN CARLOS, PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS. 
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Resolución de 25 de abril de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio del Interior, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE SEGURIDAD Y EL 

AYUNTAMIENTO DE MONFORTE DEL CID, PARA LA INCORPORACIÓN DE LOS CUERPOS DE POLICÍA 

LOCALES AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO INTEGRAL DE LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO. 

 

Resolución de 25 de abril de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio del Interior, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE SEGURIDAD Y LA CIUDAD 

DE MELILLA, PARA LA INCORPORACIÓN DE SUS UNIDADES COMPETENTES AL SISTEMA DE 

SEGUIMIENTO INTEGRAL DE LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO. 

 

Resolución de 26 de abril de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de 

Educación, Formación Profesional y Deportes, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD A DISTANCIA DE MADRID, PARA LA 

REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS DE LOS ALUMNOS DE GRADO Y DE POSGRADO EN EL 

ÁMBITO DE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN EN SUIZA Y AUSTRIA. 

 

BOE 111, de 7 de mayo de 2024 

Resolución de 15 de abril de 2024, de la Entidad Pública Empresarial Red.es, M.P., Ministerio 

para la Transición Digital y de la Función Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA FUNDACIÓN ONCE PARA LA COOPERACIÓN E 

INCLUSIÓN SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LA UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID Y EL 

OBSERVATORIO DE IMPACTO SOCIAL Y ÉTICO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL, PARA IMPULSAR LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA CARTA DE DERECHOS DIGITALES EN EL ÁMBITO DE LOS DERECHOS DE 

IGUALDAD EN EL MUNDO DIGITAL. 

 

Resolución de 26 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LA REVISIÓN SALARIAL PARA EL AÑO 2024 Y LAS 

CORRESPONDIENTES TABLAS SALARIALES DEL VIII CONVENIO COLECTIVO NACIONAL DE 

UNIVERSIDADES PRIVADAS, CENTROS UNIVERSITARIOS PRIVADOS Y CENTROS DE FORMACIÓN DE 

POSTGRADUADOS. 

 

Resolución de 29 de abril de 2024, de la Dirección General de Agenda 2030, Ministerio de 

Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO CON LA FEDERACIÓN ESPAÑOLA 

DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS, POR EL QUE SE INSTRUMENTA LA SUBVENCIÓN NOMINATIVA EN LOS 

PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO DE 2023 PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA RED DE 

ENTIDADES LOCALES PARA LA AGENDA 2030. 

 

  



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 

22 

n
º 

11
5 

Resolución de 3 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Trabajo y Economía 

Social, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS Y SE 

ANUNCIA FECHA, HORA Y LUGAR DE CELEBRACIÓN DEL PRIMER EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO 

PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE Y PROMOCIÓN INTERNA, EN EL CUERPO 

SUPERIOR DE INSPECTORES DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 12 

DE MARZO DE 2024. 

 

BOE 112, de 8 de mayo de 2024 

Real Decreto 473/2024, de 7 de mayo, Ministerio para la Transformación Digital y de la 

Función Pública, 

POR EL QUE SE REGULA LA COMISIÓN INTERMINISTERIAL PARA LA COORDINACIÓN Y EL SEGUIMIENTO 

DE LAS MEDIDAS A FAVOR DE LA CONECTIVIDAD Y LA DIGITALIZACIÓN DE LA ECONOMÍA Y LA SOCIEDAD 

EN EL ÁMBITO DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO. 

 

Orden PJC/406/2024, de 7 de mayo, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ESTRATEGIA NACIONAL CONTRA EL TERRORISMO 2023, APROBADA POR EL 

CONSEJO DE SEGURIDAD NACIONAL. 

 

Resolución de 15 de abril de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Trabajo y 

Economía Social, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DEL PAÍS VASCO, PARA EL 

FUNCIONAMIENTO POR MEDIOS ELECTRÓNICOS DEL REGISTRO DE EMPRESAS ACREDITADAS EN EL 

SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN. 

 

Resolución de 25 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE CORRIGEN ERRORES EN LA DE 5 DE OCTUBRE DE 2023, POR LA QUE SE REGISTRA Y 

PUBLICA EL II CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS Y SERVICIOS VETERINARIOS. 

 

Resolución de 26 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO PARA LAS JUGADORAS DE BALONCESTO 

QUE PRESTAN SUS SERVICIOS EN CLUBES DE LA LIGA FEMENINA DE BALONCESTO. 

 

Resolución de 26 de abril de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA SENTENCIA DE LA AUDIENCIA NACIONAL, RELATIVA AL 

CONVENIO COLECTIVO PARA LAS EMPRESAS Y LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE TRANSPORTE 

SANITARIO DE ENFERMOS/AS Y ACCIDENTADOS/AS. 
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Resolución de 5 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de la Presidencia, Justicia 

y Relaciones con las Cortes, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA TESORERÍA GENERAL 

DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y LA INTERVENCIÓN GENERAL DE LA ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO, SOBRE 

CESIÓN DE INFORMACIÓN. 

 

Corrección de errores de la Resolución de 15 de febrero de 2024, del Consejo Económico y 

Social, 

POR LA QUE SE CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO EN LA 

CATEGORÍA DE TÉCNICO/A SUPERIOR. 

 

BOE 113, de 9 de mayo de 2024 

Resolución de 30 de abril de 2024, del Instituto Nacional de Administración Pública, 

Ministerio para la Transformación Digital y de la Función Pública, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA DE 2 DE FEBRERO DE 2024, POR LA QUE ESTABLECE EL PLAZO PARA LA 

PRESENTACIÓN DE PLANES DE FORMACIÓN, LOS LÍMITES DE GASTOS IMPUTABLES A LOS MISMOS, EL 

PLAZO DE JUSTIFICACIÓN Y EL BAREMO PARA LA DETERMINACIÓN DE LA CUANTÍA INDIVIDUALIZADA 

DE LOS FONDOS A TRANSFERIR PARA LA FINANCIACIÓN DE PLANES DE FORMACIÓN EN EL ÁMBITO DE 

LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

BOE 114, de 10 de mayo de 2024 

Resolución de 24 de abril de 2024, de la Dirección General de Justicia, de la Conselleria de 

Justícia i Interior, Generalitat Valenciana, 

POR LA QUE SE RESUELVE DEFINITIVAMENTE EL CONCURSO DE TRASLADO ENTRE FUNCIONARIOS DE 

LOS CUERPOS Y ESCALAS DE GESTIÓN PROCESAL Y ADMINISTRATIVA, TRAMITACIÓN PROCESAL Y 

ADMINISTRATIVA Y AUXILIO JUDICIAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA, CONVOCADO POR 

RESOLUCIÓN DE 27 DE SEPTIEMBRE DE 2023. 

 

Resolución de 26 de abril de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN APROBADO EL PROCESO SELECTIVO 

PARA INGRESO, POR PROMOCIÓN INTERNA, EN EL CUERPO DE GESTIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

 

Resolución de 30 de abril de 2024, de la Secretaría de Estado de Función Pública, Ministerio 

para la Transformación Digital y de la Función Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO A LA ESCALA ADMINISTRATIVA DE 

ORGANISMOS AUTÓNOMOS PARA EL CAMBIO DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL PERSONAL LABORAL FIJO 

INCLUIDO EN EL ANEXO II DEL IV CONVENIO ÚNICO PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO. 
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Resolución de 1 de mayo de 2024, del Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Ministerio 

de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE MODIFICACIÓN DEL CONVENIO CON EL INSTITUTO DE 

ENSEÑANZAS APLICADAS DE SALAMANCA, PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS FORMATIVAS DEL 

ALUMNADO DEL CENTRO DE RECUPERACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD FÍSICA DE 

SALAMANCA. 

 

Resolución de 3 de mayo de 2024, conjunta de la Dirección General para el Servicio Público 

de Justicia y de la Secretaría General de Universidades, Ministerio de la Presidencia, Justicia 

y Relaciones con las Cortes, 

POR LA QUE SE DESIGNA LA COMISIÓN EVALUADORA ÚNICA DE LA PRUEBA DE APTITUD PROFESIONAL 

PARA EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN DE LA ABOGACÍA PARA EL AÑO 2024. 

 

Resolución de 8 de mayo de 2024, de la Secretaría General del Tesoro y Financiación 

Internacional, Ministerio de Economía, Comercio y Empresa, 

POR LA QUE SE ACTUALIZA EL ANEXO 1 INCLUIDO EN LA RESOLUCIÓN DE 4 DE JULIO DE 2017, DE LA 

SECRETARÍA GENERAL DEL TESORO Y POLÍTICA FINANCIERA, POR LA QUE SE DEFINE EL PRINCIPIO DE 

PRUDENCIA FINANCIERA APLICABLE A LAS OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO Y DERIVADOS DE LAS 

COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y ENTIDADES LOCALES. 

 

BOE 115, de 11 de mayo de 2024 

Orden TDF/435/2024, de 9 de mayo, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA ORDEN ETD/1498/2021, DE 29 DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE APRUEBAN 

LAS BASES REGULADORAS DE LA CONCESIÓN DE AYUDAS PARA LA DIGITALIZACIÓN DE PEQUEÑAS 

EMPRESAS, MICROEMPRESAS Y PERSONAS EN SITUACIÓN DE AUTOEMPLEO, EN EL MARCO DE LA 

AGENDA ESPAÑA DIGITAL 2025, EL PLAN DE DIGITALIZACIÓN PYMES 2021-2025 Y EL PLAN DE 

RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA DE ESPAÑA -FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA- 

NEXT GENERATION EU (PROGRAMA KIT DIGITAL). 

 

Orden TDF/436/2024, de 10 de mayo, 

POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE AYUDAS A PEQUEÑAS 

Y MEDIANAS EMPRESAS PARA LA CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE ASESORAMIENTO PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DIGITAL EN EL MARCO DE LA AGENDA ESPAÑA DIGITAL 2026, EL PLAN DE 

DIGITALIZACIÓN DE PYMES 2021-2025 Y EL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA 

DE ESPAÑA –FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA– NEXT GENERATION EU (PROGRAMA AGENTES DEL 

CAMBIO–KIT CONSULTING). 

 

Acuerdo Administrativo, Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación, 

PARA LA APLICACIÓN DEL CONVENIO DE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE EL REINO DE ESPAÑA Y LA 

REPÚBLICA DE MOLDAVIA, HECHO EN MADRID EL 21 DE JULIO DE 2022. 
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Resolución de 17 de abril de 2024, de la Dirección General del Servicio Público de Empleo 

Estatal, Ministerio de Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE DICTAN INSTRUCCIONES EN RELACIÓN A LA ELABORACIÓN DE CONVOCATORIAS PARA 

LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES A LAS CORPORACIONES LOCALES DESTINADAS A LA 

CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS EN OBRAS Y SERVICIOS DE INTERÉS GENERAL Y SOCIAL 

EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO AGRARIO. 

 

Resolución de 30 de abril de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Hacienda, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA COMUNITAT VALENCIANA, CON OBJETO DE SU 

ADHESIÓN A LA OFICINA NACIONAL DE EVALUACIÓN PARA LA EVACUACIÓN DE INFORMES. 

 

Resolución de 6 de mayo de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de 

Educación, Formación Profesional y Deportes, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA ASOCIACIÓN DE ECONOMÍA DE LA EDUCACIÓN, PARA 

LA ORGANIZACIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS, DE INVESTIGACIÓN Y DIVULGACIÓN EN EL ÁMBITO DE 

LA ECONOMÍA Y LA EDUCACIÓN. 

 

BOE 116, de 13 de mayo de 2024 

Recurso de inconstitucionalidad n.º 2220-2024, Tribunal Constitucional, 

CONTRA EL ARTÍCULO 14.2, LETRA B), DE LA LEY 2/2016, DE 29 DE MARZO, DE IDENTIDAD Y EXPRESIÓN 

DE GÉNERO E IGUALDAD SOCIAL Y NO DISCRIMINACIÓN DE LA COMUNIDAD DE MADRID, REFORMADO 

POR EL ARTÍCULO ÚNICO, NUMERAL DOCE, DE LA LEY 17/2023, DE 27 DE DICIEMBRE. 

 

Resolución de 8 de abril de 2024, de la Secretaría General de Administración Digital, 

Ministerio para la Transformación Digital y de la Función Pública, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON EL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, 

PARA LA ASIGNACIÓN DE EQUIPOS PORTÁTILES Y/O SEPARABLES DENTRO DE LA INICIATIVA «PUESTO 

DE TRABAJO INTELIGENTE», EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 

RESILIENCIA -FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA- NEXT GENERATION EU. 

 

Resolución de 6 de mayo de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Inclusión, 

Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA FUNDACIÓN ESPAÑA SALUD, SOBRE LA PRESTACIÓN 

DE LA ASISTENCIA SANITARIA SUBVENCIONADA A LOS EMIGRANTES ESPAÑOLES RESIDENTES EN 

VENEZUELA QUE CAREZCAN DE RECURSOS SUFICIENTES. 

 

BOE 117, de 14 de mayo de 2024 

Orden PJC/439/2024, de 10 de mayo, 

POR LA QUE SE CREAN Y REGULAN JUNTAS DE CONTRATACIÓN Y MESAS DE CONTRATACIÓN EN EL 

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA Y RELACIONES CON LAS CORTES. 
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Resolución de 3 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Trabajo y Economía 

Social, 

POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO GENERAL PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO EN EL 

SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL. 

 

Resolución de 3 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Trabajo y Economía 

Social, 

POR LA QUE SE RESUELVE EL CONCURSO GENERAL, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 15 DE ENERO 

DE 2024, EN EL ORGANISMO ESTATAL INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 6 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE AIR NOSTRUM ENGINEERING AND 

MAINTENANCE OPERATIONS, SLU. 

 

Resolución de 6 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL VI CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE ÁMBITO ESTATAL PARA 

EL SECTOR DEL ESTACIONAMIENTO REGULADO EN SUPERFICIE Y RETIRADA Y DEPÓSITO DE VEHÍCULOS 

DE LA VÍA PÚBLICA. 

 

Resolución de 6 de mayo de 2024, de la Dirección General de Agenda 2030, Ministerio de 

Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON RED ESPAÑOLA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE, PARA 

EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE TRANSVERSALIZACIÓN DE LA CULTURA EN LA AGENDA 2030. 

 

Resolución de 8 de mayo de 2024, de la Secretaría General para la Innovación y Calidad del 

Servicio Público de Justicia, Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las 

Cortes, 

POR LA QUE SE CORRIGEN ERRORES EN LA DE 22 DE ENERO DE 2024, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS 

LISTAS DEFINITIVAS DE PERSONAS SELECCIONADAS PARA CONSTITUIR LAS BOLSAS DE TRABAJO DE 

LETRADAS SUSTITUTAS Y LETRADOS SUSTITUTOS DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA. 

 

BOE 118, de 15 de mayo de 2024 

Real Decreto-ley 1/2024, de 14 de mayo, Jefatura del Estado, 

POR EL QUE SE PRORROGAN LAS MEDIDAS DE SUSPENSIÓN DE LANZAMIENTOS SOBRE LA VIVIENDA 

HABITUAL PARA LA PROTECCIÓN DE LOS COLECTIVOS VULNERABLES. 
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Orden CNU/462/2024, de 10 de mayo, 

POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE AYUDAS PÚBLICAS 

DESTINADAS AL «PROGRAMA TECNOLÓGICO ESPACIAL» Y AL APOYO DE LA COOPERACIÓN 

TECNOLÓGICA INTERNACIONAL EN EL ÁMBITO DE LA SALUD («PROYECTOS MULTI-PAÍS»), EN EL MARCO 

DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA (PERTES AEROESPACIAL Y DE SALUD 

DE VANGUARDIA) Y POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE AL AÑO 2024 

DEL «PROGRAMA TECNOLÓGICO ESPACIAL». 

 

BOE 119, de 16 de mayo de 2024 

Resolución de 7 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Sanidad, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS DEL 

PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LA ESCALA DE FARMACÉUTICOS 

INSPECTORES DEL CUERPO DE INSPECCIÓN SANITARIA DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD 

SOCIAL, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 19 DE MARZO DE 2024. 

 

Resolución de 7 de mayo de 2024, del Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Ministerio 

de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE MODIFICACIÓN DEL CONVENIO CON LA ASOCIACIÓN DE 

PADRES DE NIÑOS SORDOS DE SALAMANCA, PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS FORMATIVAS DEL 

ALUMNADO DEL CENTRO DE RECUPERACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD FÍSICA DE 

SALAMANCA. 

 

Resolución de 8 de mayo de 2024, de la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del 

Estado, Ministerio para la Transformación Digital y de la Función Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCAN BECAS DE ESTUDIO PARA MUTUALISTAS, PARA EL CURSO 2023/2024. 

 

Resoluciones de 9 de mayo de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio del Interior, 

POR LAS QUE SE PUBLICAN LOS CONVENIOS ENTRE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE SEGURIDAD Y LOS 

AYUNTAMIENTOS DE ALAQUÁS, OCAÑA, RAFELBUNYOL, SANMARTÍN DE VALDEIGLESIAS, SÓLLER Y 

VIVEIRO PARA LA INCORPORACIÓN DE LOS CUERPOS DE POLICÍA LOCALES AL SISTEMA DE 

SEGUIMIENTO INTEGRAL DE LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO. 

 

BOE 120, de 17 de mayo de 2024 

Orden TED/463/2024, de 24 de abril, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN ORIENTACIONES DE POLÍTICA ENERGÉTICA A LA COMISIÓN NACIONAL DE 

LOS MERCADOS Y LA COMPETENCIA RELACIONADAS CON EL SECTOR DEL GAS NATURAL. 

 

Resolución de 6 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL VII CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE ÁMBITO NACIONAL DEL 

SECTOR DE APARCAMIENTOS Y GARAJES. 
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Resolución de 6 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LAS TABLAS SALARIALES PARA EL PRIMER SEMESTRE DE 2024 

Y LA MODIFICACIÓN DEL CONVENIO COLECTIVO DEL GRUPO AVANZAFOOD. 

 

Resolución de 6 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACTA DE LA COMISIÓN PARITARIA DEL XV CONVENIO 

COLECTIVO GENERAL DE CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y EL 

ACUERDO DE LOS REPRESENTANTES DE LAS ORGANIZACIONES PATRONALES Y SINDICALES DEL 

SECTOR DE LOS CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA 

COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN. 

 

Resolución de 8 de mayo de 2024, de la Dirección General de Racionalización y 

Centralización de la Contratación, Ministerio de Hacienda, 

EN RELACIÓN A LA DECLARACIÓN DE CONTRATACIÓN CENTRALIZADA DE DETERMINADOS 

SUMINISTROS Y SERVICIOS. 

 

Resolución de 10 de mayo de 2024, de la Secretaría de Estado de Igualdad y para la 

Erradicación de la Violencia contra las Mujeres, Ministerio de Igualdad, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DE LA CONFERENCIA SECTORIAL DE IGUALDAD, DE 29 DE ABRIL 

DE 2024, POR EL QUE SE FIJAN LOS CRITERIOS DE DISTRIBUCIÓN Y LA DISTRIBUCIÓN RESULTANTE PARA 

EL EJERCICIO 2024 DE LOS CRÉDITOS ASIGNADOS A: DESARROLLO DE PROGRAMAS Y LA PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS QUE GARANTICEN EL DERECHO A LA ASISTENCIA SOCIAL INTEGRAL A LAS VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA DE GÉNERO Y LA ATENCIÓN A LOS MENORES; IMPLEMENTACIÓN DE LA PROPUESTA COMÚN 

PARA LA MEJORA DE LA COORDINACIÓN Y DESARROLLO DE PLANES PERSONALIZADOS; PROGRAMAS 

PARA EL APOYO A VÍCTIMAS DE AGRESIONES Y/O ABUSOS SEXUALES; PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DE 

ABUSOS A MENORES TUTELADAS; Y SE FORMALIZAN LOS COMPROMISOS FINANCIEROS RESULTANTES. 

 

Resolución de 10 de mayo de 2024, de la Secretaría de Estado de Igualdad y para la 

Erradicación de la Violencia contra las Mujeres, Ministerio de Igualdad, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DE LA CONFERENCIA SECTORIAL DE IGUALDAD, DE 29 DE ABRIL 

DE 2024, POR EL QUE SE FIJAN LOS CRITERIOS DE DISTRIBUCIÓN Y LA DISTRIBUCIÓN RESULTANTE PARA 

EL EJERCICIO 2024 DE LOS CRÉDITOS PRESUPUESTARIOS DESTINADOS AL DESARROLLO POR LAS 

COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y CIUDADES DE CEUTA Y MELILLA DEL PACTO DE ESTADO CONTRA LA 

VIOLENCIA DE GÉNERO; Y SE FORMALIZAN LOS COMPROMISOS FINANCIEROS RESULTANTES. 

 

Resolución de 10 de mayo de 2024, de la Secretaría de Estado de Igualdad y para la 

Erradicación de la Violencia contra las Mujeres, Ministerio de Igualdad, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DE LA CONFERENCIA SECTORIAL DE IGUALDAD, DE 29 DE ABRIL 

DE 2024, POR EL QUE SE FIJAN LOS CRITERIOS DE DISTRIBUCIÓN A LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y 

CIUDADES DE CEUTA Y MELILLA, ASÍ COMO LA DISTRIBUCIÓN RESULTANTE, DEL CRÉDITO DESTINADO 

EN EL AÑO 2024 AL DESARROLLO DEL PLAN CORRESPONSABLES. 
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BOE 121, de 18 de mayo de 2024 

Real Decreto 437/2024, de 30 de abril, Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible, 

POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE LOS SERVICIOS POSTALES, EN DESARROLLO DE LO 

ESTABLECIDO POR LA LEY 43/2010, DE 30 DE DICIEMBRE, DEL SERVICIO POSTAL UNIVERSAL, DE LOS 

DERECHOS DE LOS USUARIOS Y DEL MERCADO POSTAL. 

 

Orden TES/470/2024, de 10 de mayo, 

POR LA QUE SE DESIGNAN MIEMBROS DEL CONSEJO GENERAL DEL ORGANISMO AUTÓNOMO 

ORGANISMO ESTATAL INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Orden TES/471/2024, de 10 de mayo, 

POR LA QUE SE DESIGNAN MIEMBROS DEL CONSEJO RECTOR DEL ORGANISMO AUTÓNOMO 

ORGANISMO ESTATAL INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 8 de mayo de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Inclusión, 

Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE PRÓRROGA AL CONVENIO ENTRE EL CONSEJO GENERAL DEL 

NOTARIADO Y LA TESORERÍA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, EN MATERIA DE INTERCAMBIO DE 

INFORMACIÓN. 

 

BOE 122, de 20 de mayo de 2024 

Orden PJC/473/2024, de 16 de mayo, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN EL 

PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE Y PROMOCIÓN 

INTERNA, EN EL CUERPO DE LETRADOS DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA, CONVOCADO POR ORDEN 

PJC/215/2024, DE 20 DE FEBRERO. 

 

Resolución de 7 de mayo de 2024, conjunta de las Presidencias del Congreso de los 

Diputados y del Senado, 

POR LA QUE SE NOMBRAN FUNCIONARIOS DEL CUERPO DE LETRADOS DE LAS CORTES GENERALES A 

LOS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA OPOSICIÓN CONVOCADA POR RESOLUCIÓN DE 30 DE 

DICIEMBRE DE 2022. 

 

Resolución de 9 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE TK ELEVADORES ESPAÑA, SLU, PARA 

MADRID Y VALENCIA (2024-2027). 

 

Resolución de 9 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA REVISIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES DEL CONVENIO 

COLECTIVO SECTORIAL ESTATAL DE MARCAS DE RESTAURACIÓN MODERNA. 
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Resolución de 9 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA SENTENCIA DEL TRIBUNAL SUPREMO POR LA QUE SE ESTIMA 

EL RECURSO DE CASACIÓN CONTRA LA SENTENCIA DE LA AUDIENCIA NACIONAL RELATIVA AL XXI 

CONVENIO DEL PERSONAL DE TIERRA DE IBERIA, LÍNEAS AÉREAS DE ESPAÑA, SA, OPERADORA. 

 

Resolución de 9 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LA MODIFICACIÓN Y LA REVISIÓN SALARIAL PARA 2024 DEL 

CONVENIO COLECTIVO DE MDL DISTRIBUCIÓN LOGÍSTICA, SA. 

 

BOE 123, de 21 de mayo de 2024 

Orden HAC/475/2024, de 16 de mayo, 

POR LA QUE SE CORRIGEN ERRORES EN LA ORDEN HFP/1396/2023, DE 26 DE DICIEMBRE, POR LA QUE 

SE APRUEBAN LOS PRECIOS MEDIOS DE VENTA APLICABLES EN LA GESTIÓN DEL IMPUESTO SOBRE 

TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y ACTOS JURÍDICOS DOCUMENTADOS, IMPUESTO SOBRE 

SUCESIONES Y DONACIONES E IMPUESTO SOBRE DETERMINADOS MEDIOS DE TRANSPORTE. 

 

Resolución de 10 de abril de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Asuntos Exteriores, 

Unión Europea y Cooperación, 

POR LA QUE SE ADJUDICA PLAZA A LOS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO 

PARA INGRESO, POR EL SISTEMA DE CONCURSO COMO PERSONAL LABORAL FIJO, EN LOS GRUPOS 

PROFESIONALES M3, 1G, E2 Y E1, SUJETOS AL IV CONVENIO ÚNICO PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 23 DE DICIEMBRE DE 

2022. 

 

Resolución de 6 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACTA PARA LA ACTUALIZACIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES 

DEL V CONVENIO COLECTIVO DE ILUNION SEGURIDAD, SA. 

 

Resolución de 9 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL III CONVENIO COLECTIVO DEL GRUPO ACCIONA ENERGÍA. 

 

Resolución de 15 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE CORRIGEN ERRORES EN LA DE 26 DE ABRIL DE 2024, POR LA QUE SE PUBLICA LA 

RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN APROBADO EN EL PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR 

PROMOCIÓN INTERNA, EN EL CUERPO DE GESTIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD SOCIAL, 

CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 12 DE ABRIL DE 2023. 
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BOE 124, de 22 de mayo de 2024 

Real Decreto-ley 2/2024, de 21 de mayo, de la Jefatura del Estado, 

POR EL QUE SE ADOPTAN MEDIDAS URGENTES PARA LA SIMPLIFICACIÓN Y MEJORA DEL NIVEL 

ASISTENCIAL DE LA PROTECCIÓN POR DESEMPLEO, Y PARA COMPLETAR LA TRANSPOSICIÓN DE LA 

DIRECTIVA (UE) 2019/1158 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO, DE 20 DE JUNIO DE 2019, 

RELATIVA A LA CONCILIACIÓN DE LA VIDA FAMILIAR Y LA VIDA PROFESIONAL DE LOS PROGENITORES Y 

LOS CUIDADORES, Y POR LA QUE SE DEROGA LA DIRECTIVA 2010/18/UE DEL CONSEJO. 

Corrección de errores BOE 139, de 8 de junio de 2024 

 

Real Decreto 501/2024, de 21 de mayo, Ministerio para la Transformación Digital y de la 

Función Pública, 

POR EL QUE SE DESARROLLA LA ESTRUCTURA ORGÁNICA BÁSICA DEL MINISTERIO DE INCLUSIÓN, 

SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES, Y SE MODIFICA EL REAL DECRETO 1009/2023, DE 5 DE DICIEMBRE, 

POR EL QUE SE ESTABLECE LA ESTRUCTURA ORGÁNICA BÁSICA DE LOS DEPARTAMENTOS 

MINISTERIALES. 

 

Real Decreto 502/2024, de 21 de mayo, Ministerio para la Transformación Digital y de la 

Función Pública, 

POR EL QUE SE DESARROLLA LA ESTRUCTURA ORGÁNICA BÁSICA DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y 

ECONOMÍA SOCIAL, Y SE MODIFICA EL REAL DECRETO 1052/2015, DE 20 DE NOVIEMBRE, POR EL QUE SE 

ESTABLECE LA ESTRUCTURA DE LAS CONSEJERÍAS DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL EN EL EXTERIOR 

Y SE REGULA SU ORGANIZACIÓN, FUNCIONES Y PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO. 

 

Real Decreto 503/2024, de 21 de mayo, Ministerio para la Transformación Digital y de la 

Función Pública, 

POR EL QUE SE DESARROLLA LA ESTRUCTURA ORGÁNICA BÁSICA DEL MINISTERIO PARA LA TRANSICIÓN 

ECOLÓGICA Y EL RETO DEMOGRÁFICO, Y SE MODIFICA EL REAL DECRETO 1009/2023, DE 5 DE DICIEMBRE, 

POR EL QUE SE ESTABLECE LA ESTRUCTURA ORGÁNICA BÁSICA DE LOS DEPARTAMENTOS 

MINISTERIALES. 

 

Resolución de 9 de mayo de 2024, de la Secretaría de Estado de Derechos Sociales, 

Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE CONVOCAN LOS PREMIOS ESTATALES AL VOLUNTARIADO PARA EL AÑO 2024. 

 

Resolución de 12 de mayo de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Inclusión, 

Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y LA 

COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ILLES BALEARS, PARA LA REALIZACIÓN DE ACTUACIONES CONJUNTAS EN 

RELACIÓN CON LOS TRABAJADORES AFECTOS DE PATOLOGÍAS DERIVADAS DE LA UTILIZACIÓN 

LABORAL DEL AMIANTO. 
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Resolución de 13 de mayo de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Inclusión, 

Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA FUNDACIÓN BANCARIA CAIXA D'ESTALVIS I PENSIONS 

DE BARCELONA, «LA CAIXA», EN RELACIÓN CON EL PROYECTO DE ACOGIDA EN FAMILIA PARA 

PERSONAS Y FAMILIAS REFUGIADAS BENEFICIARIAS DEL SISTEMA DE ACOGIDA DE PROTECCIÓN 

INTERNACIONAL Y TEMPORAL. 

 

BOE 125, de 23 de mayo de 2024 

Orden HAC/486/2024, de 14 de mayo, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DE LA COMISIÓN DELEGADA DEL GOBIERNO PARA ASUNTOS 

ECONÓMICOS, POR EL QUE SE CONCEDEN INCENTIVOS REGIONALES PREVISTOS EN LA LEY 50/1985, DE 

27 DE DICIEMBRE, PARA LA REALIZACIÓN DE UN PROYECTO DE INVERSIÓN EN LA ZONA DE PROMOCIÓN 

ECONÓMICA DE ANDALUCÍA. 

 

Orden CLT/489/2024, de 21 de mayo, 

POR LA QUE SE CONVOCA EL PROCEDIMIENTO DE CONCURRENCIA PARA LA SELECCIÓN DE UNA 

ENTIDAD COLABORADORA PARA LA FACILITACIÓN Y GESTIÓN DE LOS MEDIOS DE PAGO DEL 

PROGRAMA DE AYUDAS «BONO CULTURAL JOVEN». 

 

Resolución de 17 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Economía, Comercio 

y Empresa, 

POR LA QUE, EN ESTIMACIÓN DE RECURSO, SE MODIFICA LA DE 18 DE DICIEMBRE DE 2023, POR LA QUE 

SE RESUELVE EL PROCESO SELECTIVO PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE PERSONAL 

LABORAL GRUPO 3G, DEL IV CONVENIO ÚNICO DE PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACIÓN 

GENERAL DEL ESTADO, EN EL ORGANISMO AUTÓNOMO INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA. 

 

BOE 126, de 24 de mayo de 2024 

Orden HAC/490/2024, de 21 de mayo, 

POR LA QUE SE CORRIGEN ERRORES EN LA ORDEN HAC/348/2024, DE 17 DE ABRIL, POR LA QUE SE 

MODIFICAN PARA EL PERÍODO IMPOSITIVO 2023 LOS ÍNDICES DE RENDIMIENTO NETO Y LA REDUCCIÓN 

GENERAL APLICABLES EN EL MÉTODO DE ESTIMACIÓN OBJETIVA DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE 

LAS PERSONAS FÍSICAS PARA LAS ACTIVIDADES AGRÍCOLAS Y GANADERAS AFECTADAS POR DIVERSAS 

CIRCUNSTANCIAS EXCEPCIONALES. 

 

Resolución de 8 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PROCESOS SELECTIVOS PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE 

ACCESO LIBRE Y PROMOCIÓN INTERNA, EN EL CUERPO DE GESTIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL, ESPECIALIDAD DE AUDITORÍA Y CONTABILIDAD. 

 

Resolución de 14 de mayo de 2024, del Instituto Nacional de Administración Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCAN ACTIVIDADES FORMATIVAS DESCENTRALIZADAS DEL SUBPROGRAMA DE 

DESEMPEÑO EN ENTIDADES LOCALES PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2024. 
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Resolución de 15 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PROCESOS SELECTIVOS PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE 

ACCESO LIBRE Y PROMOCIÓN INTERNA, EN EL CUERPO SUPERIOR DE INTERVENTORES Y AUDITORES 

DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 20 de mayo de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA GENERALIDAD VALENCIANA, PARA ESTABLECER EL 

FUNCIONAMIENTO Y LA GESTIÓN POR MEDIOS ELECTRÓNICOS DEL REGISTRO DE EMPRESAS 

ACREDITADAS EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN. 

 

BOE 127, de 25 de mayo de 2024 

Cuestión de inconstitucionalidad n.º 2796-2024, Tribunal Constitucional, 

EN RELACIÓN CON LAS DISPOSICIONES ADICIONALES SEXTA Y OCTAVA DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE 

DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCIÓN DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO 

PÚBLICO, POR POSIBLE VULNERACIÓN DE LOS ARTÍCULOS 23.2 Y 149.1.18.ª CE. 

 

Orden ISM/494/2024, de 13 de mayo, 

POR LA QUE SE CREA Y REGULA EL CONSEJO ASESOR DE BRECHA DE GÉNERO. 

 

Resolución de 22 de mayo de 2024, de la Secretaría de Estado de Energía, Ministerio para 

la Transición Ecológica y el Reto Demográfico, 

POR LA QUE SE DETERMINAN LOS VALORES MEDIOS NACIONALES DE LA INTENSIDAD DE LAS 

EMISIONES DE GASES DE EFECTO INVERNADERO DURANTE EL CICLO DE VIDA EN RELACIÓN CON LA 

ELECTRICIDAD CONSUMIDA POR MOTOCICLETAS Y VEHÍCULOS ELÉCTRICOS. 

 

BOE 128, de 27 de mayo de 2024 

Orden HAC/495/2024, de 21 de mayo, 

POR LA QUE SE APRUEBAN LOS MODELOS DE DECLARACIÓN DEL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES Y DEL 

IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE NO RESIDENTES CORRESPONDIENTE A ESTABLECIMIENTOS 

PERMANENTES Y A ENTIDADES EN RÉGIMEN DE ATRIBUCIÓN DE RENTAS CONSTITUIDAS EN EL 

EXTRANJERO CON PRESENCIA EN TERRITORIO ESPAÑOL, PARA LOS PERÍODOS IMPOSITIVOS INICIADOS 

ENTRE EL 1 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023, Y POR LA QUE SE MODIFICAN LA ORDEN 

HAP/2194/2013, DE 22 DE NOVIEMBRE, LA ORDEN HFP/227/2017, DE 13 DE MARZO, Y POR LA QUE SE 

APRUEBA EL MODELO 202 PARA EFECTUAR LOS PAGOS FRACCIONADOS A CUENTA DEL IMPUESTO 

SOBRE SOCIEDADES Y DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE NO RESIDENTES CORRESPONDIENTE A 

ESTABLECIMIENTOS PERMANENTES Y ENTIDADES EN RÉGIMEN DE ATRIBUCIÓN DE RENTAS 

CONSTITUIDAS EN EL EXTRANJERO CON PRESENCIA EN TERRITORIO ESPAÑOL, Y EL MODELO 222 PARA 

EFECTUAR LOS PAGOS FRACCIONADOS A CUENTA DEL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES EN RÉGIMEN DE 

CONSOLIDACIÓN FISCAL Y SE ESTABLECEN LAS CONDICIONES GENERALES Y EL PROCEDIMIENTO PARA 

SU PRESENTACIÓN ELECTRÓNICA. 
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Orden SND/496/2024, de 20 de mayo, 

POR LA QUE SE CREAN DIVERSAS CATEGORÍAS DE PERSONAL ESTATUTARIO EN EL ÁMBITO DEL 

INSTITUTO NACIONAL DE GESTIÓN SANITARIA. 

 

Resolución de 16 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE BSH ELECTRODOMÉSTICOS ESPAÑA, 

SA, SERVICIO BSH AL CLIENTE, ZONA 5 PARA LOS CENTROS DE TRABAJO DE ALICANTE, CASTELLÓN, 

VALENCIA Y MURCIA. 

 

Resolución de 16 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE SIEMENS ENERGY, SA. 

 

Resolución de 16 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO INTERPROVINCIAL PARA GTS 

TRANSPORTATION SPAIN, SAU, 2024-2025. 

 

Resolución de 16 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL XIV CONVENIO COLECTIVO DE ÁMBITO ESTATAL PARA LOS 

CENTROS DE EDUCACIÓN UNIVERSITARIA E INVESTIGACIÓN. 

 

Resolución de 16 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LA MODIFICACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE LAS TABLAS 

SALARIALES DE 2024 DEL VI CONVENIO COLECTIVO NACIONAL TAURINO. 

 

Resoluciones de 17 de mayo de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio del 

Interior, 

POR LAS QUE SE PUBLICAN LOS CONVENIOS CON LOS AYUNTAMIENTOS DE ALBORAYA, BENIFAYÓ, 

CHUCENA, BENIOL, NARÓN Y PUNTA UMBRÍA, PARA LA INCORPORACIÓN DE LOS CUERPOS DE POLICÍA 

LOCALES AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO INTEGRAL DE LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO. 
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BOE 129, de 28 de mayo de 2024 

Orden HAC/498/2024, de 21 de mayo, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA ORDEN EHA/789/2010, DE 16 DE MARZO, POR LA QUE SE APRUEBAN EL 

FORMULARIO 360 DE SOLICITUD DE DEVOLUCIÓN DEL IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO 

SOPORTADO POR EMPRESARIOS O PROFESIONALES ESTABLECIDOS EN EL TERRITORIO DE APLICACIÓN 

DEL IMPUESTO, EL CONTENIDO DE LA SOLICITUD DE DEVOLUCIÓN A EMPRESARIOS O PROFESIONALES 

NO ESTABLECIDOS EN EL TERRITORIO DE APLICACIÓN DEL IMPUESTO, PERO ESTABLECIDOS EN LA 

COMUNIDAD, ISLAS CANARIAS, CEUTA O MELILLA, Y EL MODELO 361 DE SOLICITUD DE DEVOLUCIÓN DEL 

IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO A DETERMINADOS EMPRESARIOS O PROFESIONALES NO 

ESTABLECIDOS EN EL TERRITORIO DE APLICACIÓN DEL IMPUESTO, NI EN LA COMUNIDAD, ISLAS 

CANARIAS, CEUTA O MELILLA, Y SE ESTABLECEN, ASIMISMO, LAS CONDICIONES GENERALES Y EL 

PROCEDIMIENTO PARA SU PRESENTACIÓN TELEMÁTICA. 

 

Real Decreto 497/2024, de 21 de mayo, 

POR EL QUE SE MODIFICAN DETERMINADOS REALES DECRETOS POR LOS QUE SE ESTABLECEN, EN EL 

ÁMBITO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL, CURSOS DE ESPECIALIZACIÓN DE GRADO MEDIO Y 

SUPERIOR Y SE FIJAN SUS ENSEÑANZAS MÍNIMAS. 

 

Real Decreto 498/2024, de 21 de mayo, 

POR EL QUE SE MODIFICAN DETERMINADOS REALES DECRETOS POR LOS QUE SE ESTABLECEN TÍTULOS 

DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO BÁSICO Y SE FIJAN SUS ENSEÑANZAS MÍNIMAS. 

 

Real Decreto 499/2024, de 21 de mayo, 

POR EL QUE SE MODIFICAN DETERMINADOS REALES DECRETOS POR LOS QUE SE ESTABLECEN TÍTULOS 

DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO Y SE FIJAN SUS ENSEÑANZAS MÍNIMAS. 

 

Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, 

POR EL QUE SE MODIFICAN DETERMINADOS REALES DECRETOS POR LOS QUE SE ESTABLECEN TÍTULOS 

DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR Y SE FIJAN SUS ENSEÑANZAS MÍNIMAS. 

 

BOE 130, de 29 de mayo de 2024 

Orden JUI/506/2024, de 20 de mayo, 

SOBRE FIJACIÓN DE LÍMITES PARA LA ADMINISTRACIÓN DE CRÉDITOS PARA GASTOS Y DE DELEGACIÓN 

DE COMPETENCIAS. 

 

Resolución de 13 de mayo de 2024, de la Dirección General de la Agencia Estatal de 

Administración Tributaria, Ministerio de Hacienda, 

POR LA QUE SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA EFECTUAR TELEMÁTICAMENTE EL EMBARGO DE 

CRÉDITOS DERIVADOS DEL COBRO MEDIANTE TERMINALES PUNTO DE VENTA EN ENTIDADES DE 

CRÉDITO Y PROVEEDORES DE SERVICIOS DE PAGO. 
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Resolución de 21 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE CORRIGEN ERRORES EN LA DE 3 DE MAYO DE 2024, POR LA QUE SE APRUEBA LA 

RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS Y SE ANUNCIA FECHA, HORA Y LUGAR 

DE CELEBRACIÓN DEL PRIMER EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA 

GENERAL DE ACCESO LIBRE Y PROMOCIÓN INTERNA, EN EL CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES DE 

TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 12 DE MARZO DE 2024. 

 

Resolución de 23 de mayo de 2024, del Instituto Nacional de la Seguridad Social, Ministerio 

de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA DE 5 DE MARZO DE 2024, POR LA QUE SE DETERMINAN LAS PRESTACIONES 

DEL SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL CUYA RESOLUCIÓN SE PODRÁ ADOPTAR DE FORMA 

AUTOMATIZADA, LOS CRITERIOS DE REPARTO PARA LA ASIGNACIÓN A LAS DIRECCIONES PROVINCIALES 

DE LA ORDENACIÓN E INSTRUCCIÓN DE DETERMINADOS PROCEDIMIENTOS, Y LA DIRECCIÓN 

PROVINCIAL COMPETENTE PARA RECONOCER LAS PENSIONES CUANDO SEA DE APLICACIÓN UN 

INSTRUMENTO INTERNACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 24 de mayo de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE DERECHO DEL TRABAJO Y 

DE LA SEGURIDAD SOCIAL, POR EL QUE SE CONCRETA PARA 2024 LA COLABORACIÓN EN MATERIA DE 

ESTUDIO Y ANÁLISIS DE LOS PROBLEMAS LABORALES DESDE UNA PERSPECTIVA JURÍDICA. 

 

BOE 131, de 30 de mayo de 2024 

Orden ECM/511/2024, de 29 de mayo, 

POR LA QUE SE DISPONE LA EMISIÓN DE OBLIGACIONES DEL ESTADO A DIEZ AÑOS MEDIANTE EL 

PROCEDIMIENTO DE SINDICACIÓN. 

 

Resolución de 21 de mayo de 2024, del Consorcio Centro de Investigación Biomédica en 

Red, Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA, PARA LA PROMOCIÓN E 

IMPULSO DE LA INVESTIGACIÓN EN EL ÁREA TEMÁTICA DE BIOINGENIERÍA, BIOMATERIALES Y 

NANOMEDICINA. UNIDAD 26 DE NANBIOSIS. 

 

BOE 132, de 31 de mayo de 2024 

Orden ECM/516/2024, de 30 de mayo, 

POR LA QUE SE PUBLICAN LOS RESULTADOS DE EMISIÓN Y SE COMPLETAN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

LAS OBLIGACIONES DEL ESTADO A DIEZ AÑOS QUE SE EMITEN EN EL MES DE JUNIO DE 2024 MEDIANTE 

EL PROCEDIMIENTO DE SINDICACIÓN. 

 

Resolución de 23 de mayo de 2024, de la Agencia Española de Protección de Datos, 

POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS Y SE CONVOCA EL PREMIO A LAS INICIATIVAS Y 

BUENAS PRÁCTICAS PARA LA PROTECCIÓN DE LAS MUJERES FRENTE A LA VIOLENCIA DIGITAL, PARA EL 

AÑO 2024. 
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Resolución de 26 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de la Presidencia, 

Justicia y Relaciones con las Cortes, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE LA MUTUALIDAD GENERAL JUDICIAL Y LA DELEGACIÓN 

DEL GOBIERNO CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO, EN MATERIA DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES. 

 

Resolución de 26 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de la Presidencia, 

Justicia y Relaciones con las Cortes, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE MODIFICACIÓN Y PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA Y EL INSTITUTO DE MAYORES Y SERVICIOS 

SOCIALES, PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS EN LOS CENTROS BAJO LA 

DEPENDENCIA ORGÁNICA Y FUNCIONAL DEL IMSERSO. 

 

BOE 133, de 1 de junio de 2024 

Orden TDF/517/2024, de 29 de mayo, 

POR LA QUE SE CREA EL COMITÉ ANTIFRAUDE DEL MINISTERIO PARA LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y 

DE LA FUNCIÓN PÚBLICA Y SE DETERMINAN SU COMPOSICIÓN Y FUNCIONES. 

 

Resoluciones de 21 y 27 de mayo de 2024, de la Dirección General de la Función Pública, 

Ministerio para la Transformación Digital y de la Función Pública, 

POR LAS QUE SE PUBLICAN LAS CONVOCATORIAD PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

RESERVADOS AL PERSONAL FUNCIONARIO DE ADMINISTRACIÓN LOCAL CON HABILITACIÓN DE 

CARÁCTER NACIONAL, POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN. 

 

Resolución de 22 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE EDISERVICIOS MADRID 2000, SL. 

 

Resolución de 22 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL VIII CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL ESTATAL DE CADENAS 

DE TIENDAS DE CONVENIENCIA. 

 

Resolución de 22 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA TABLA DE SALARIOS DEFINITIVA PROVISIONAL DEL AÑO 2023 Y 

LAS PROVISIONALES DEL AÑO 2024 RELATIVAS AL CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL DE MATADEROS 

DE AVES Y CONEJOS. 

 

Resolución de 23 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Trabajo y Economía 

Social, 

POR LA QUE SE CONVOCA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO POR EL SISTEMA DE LIBRE 

DESIGNACIÓN EN EL INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 
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Resolución de 28 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Economía, Comercio 

y Empresa, 

POR LA QUE SE ADJUDICAN PLAZAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO 

TEMPORAL DE PERSONAL LABORAL DEL GRUPO 3G DEL IV CONVENIO ÚNICO PARA EL PERSONAL 

LABORAL DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO, EN EL ORGANISMO AUTÓNOMO INSTITUTO 

NACIONAL DE ESTADÍSTICA. 

 

BOE 134, de 3 de junio de 2024 

Resolución de 27 de mayo de 2024, de la Secretaría General de Pesca, Ministerio de 

Agricultura, Pesca y Alimentación, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL LISTADO DE DÍAS MÁXIMOS SUBVENCIONABLES POR REDUCCIÓN DE 

ESFUERZO PESQUERO PARA EL AÑO 2024, ASIGNADOS POR BUQUE DE ARRASTRE DE FONDO DEL 

MEDITERRÁNEO EN EL MARCO DE LA ORDEN APA/423/2020, DE 18 DE MAYO, POR LA QUE SE ESTABLECE 

UN PLAN DE GESTIÓN PARA LA CONSERVACIÓN DE LOS RECURSOS PESQUEROS DEMERSALES EN EL 

MAR MEDITERRÁNEO. 

 

Resolución de 27 de mayo de 2024, de la Secretaría de Estado de Política Territorial, 

Ministerio de Política Territorial y Memoria Demográfica, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON ÁREA METROPOLITANA DE BARCELONA, PARA EL 

DESARROLLO DE ACTUACIONES QUE PROMUEVAN LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y LA 

MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE ACUERDO CON EL PLAN DE DIGITALIZACIÓN DE LAS AAPP 2021-

2025, FINANCIADO CON FONDOS DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

 

Resolución de 30 de mayo de 2024, de la Dirección General del Tesoro y Política Financiera, 

Ministerio de Economía, Comercio y Empresa, 

DE CONVOCATORIA DE SUBASTA DE LIQUIDEZ DEL TESORO PÚBLICO: OPERACIONES DE 

COMPRAVENTA DOBLE CON VENCIMIENTO A PLAZO. 

 

BOE 135, de 4 de junio de 2024 

Orden EFD/525/2024, de 29 de mayo, 

POR LA QUE SE ACTUALIZA EL ANEXO V DE LA LEY 31/2022, DE 23 DE DICIEMBRE, DE PRESUPUESTOS 

GENERALES DEL ESTADO PARA EL AÑO 2023 Y REFERIDO A LOS MÓDULOS ECONÓMICOS DE 

DISTRIBUCIÓN DE FONDOS PÚBLICOS PARA EL SOSTENIMIENTO DE CENTROS CONCERTADOS 

UBICADOS EN LAS CIUDADES DE CEUTA Y MELILLA. 

 

Orden TES/529/2024, de 30 de mayo, 

POR LA QUE SE RESUELVE LA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACIÓN, EFECTUADA POR ORDEN 

TES/387/2024, DE 25 DE ABRIL. 

 

Resolución de 12 de abril de 2024, de la Dirección General del Servicio Público de Empleo 

Estatal, Ministerio de Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE CALIFICA EL CENTRO DE ORIENTACIÓN, EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN PARA EL 

EMPLEO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CATALUÑA.  
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Resolución de 25 de abril de 2024, del Servicio Público de Empleo Estatal, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL SEXTO ACUERDO DE ENCOMIENDA DE GESTIÓN A LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA, PARA REALIZAR ACTUACIONES REFERIDAS A LAS ENTIDADES 

Y CENTROS DE FORMACIÓN QUE SE INTEGREN EN EL REGISTRO ESTATAL DE ENTIDADES DE 

FORMACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PARA IMPARTIR, EN LA MODALIDAD DE 

TELEFORMACIÓN, ESPECIALIDADES FORMATIVAS INCLUIDAS EN EL CATÁLOGO DE ESPECIALIDADES 

FORMATIVAS EN EL ÁMBITO COMPETENCIAL DEL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL Y DE LAS 

COMUNIDADES AUTÓNOMAS QUE SE ADHIERAN AL MISMO.  

 

Resolución de 27 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE RESUELVE EL CONCURSO ESPECÍFICO, EFECTUADO POR RESOLUCIÓN DE 14 DE 

NOVIEMBRE DE 2023, EN LA INTERVENCIÓN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 29 de mayo de 2024, de la Dirección General de Políticas contra la 

Despoblación, ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA UNIVERSITAT JAUME I, PARA LA REALIZACIÓN DEL 

PROGRAMA CAMPUS RURAL DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS EN EL MEDIO RURAL. 

 

BOE 136, de 5 de junio de 2024 

Real Decreto-ley 3/2024, de 4 de junio, 

DE MEDIDAS DE PROMOCIÓN DEL USO DEL TRANSPORTE PÚBLICO COLECTIVO TERRESTRE POR PARTE 

DE LOS JÓVENES PARA LOS VIAJES REALIZADOS EN EL PERIODO ESTIVAL DE 2024. 

Corrección de errores BOE 147, de 18 de junio de 2024 

 

Real Decreto 518/2024, de 4 de junio, Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL REAL DECRETO 902/2022, DE 25 DE OCTUBRE, POR EL QUE SE APRUEBA 

LA CONCESIÓN DIRECTA A LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y A LAS CIUDADES DE CEUTA Y MELILLA 

DE AYUDAS PARA LA MODERNIZACIÓN DE EMPRESAS PRIVADAS DE TRANSPORTE DE VIAJEROS 

PRESTADORAS DE SERVICIOS DE TRANSPORTE POR CARRETERA Y DE EMPRESAS PRIVADAS QUE 

INTERVIENEN EN EL TRANSPORTE DE MERCANCÍAS POR CARRETERA, EN EL MARCO DEL PLAN DE 

RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA -FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA- NEXT 

GENERATION EU. 

 

Real Decreto 519/2024, de 4 de junio, Ministerio de Industria y Turismo, 

POR EL QUE SE MODIFICAN EL REAL DECRETO 1074/2021, DE 7 DE DICIEMBRE; EL REAL DECRETO 

1118/2021, DE 21 DE DICIEMBRE; EL REAL DECRETO 449/2022, DE 14 DE JUNIO; Y EL REAL DECRETO 

1011/2022, DE 5 DE DICIEMBRE, POR LOS QUE SE REGULA LA CONCESIÓN DIRECTA DE SUBVENCIONES 

EN MATERIA TURÍSTICA, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 
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Real Decreto 520/2024, de 4 de junio, Ministerio para la Transformación Digital y de la 

Función Pública, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL REAL DECRETO 988/2021, DE 16 DE NOVIEMBRE, POR EL QUE SE APRUEBA 

LA CONCESIÓN DIRECTA DE AYUDAS A LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y A LAS CIUDADES DE CEUTA 

Y MELILLA PARA LA EJECUCIÓN DE DIVERSAS ACCIONES DE REFUERZO DE LA CONECTIVIDAD EN 

POLÍGONOS INDUSTRIALES Y CENTROS LOGÍSTICOS, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

 

Real Decreto 521/2024, de 4 de junio, Ministerio para la Transformación Digital y de la 

Función Pública, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL REAL DECRETO 989/2021, DE 16 DE NOVIEMBRE, POR EL QUE SE APRUEBA 

LA CONCESIÓN DIRECTA A LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y A LAS CIUDADES DE CEUTA Y MELILLA 

DE AYUDAS PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE EMISIÓN DE BONOS DIGITALES PARA COLECTIVOS 

VULNERABLES, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

 

Real Decreto 522/2024, de 4 de junio, Ministerio para la Transformación Digital y de la 

Función Pública, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL REAL DECRETO 990/2021, DE 16 DE NOVIEMBRE, POR EL QUE SE APRUEBA 

LA CONCESIÓN DIRECTA DE AYUDAS A LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y A LAS CIUDADES DE CEUTA 

Y MELILLA PARA LA EJECUCIÓN DE DIVERSAS ACTUACIONES DE MEJORA DE LAS INFRAESTRUCTURAS 

DE TELECOMUNICACIONES EN EDIFICIOS, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

 

Resolución de 25 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO 

LIBRE Y PROMOCIÓN INTERNA, EN EL CUERPO ADMINISTRATIVO DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 28 de mayo de 2024, de la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del 

Estado, Ministerio para la Transformación Digital y de la Función Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCA LA CONCESIÓN DE AYUDAS PARA MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE 

GÉNERO PARA EL AÑO 2024. 

 

Resolución de 30 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Trabajo y Economía 

Social, 

POR LA QUE SE RESUELVE EL CONCURSO ESPECÍFICO, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 22 DE ENERO 

DE 2024, EN EL ORGANISMO ESTATAL INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. 

 

BOE 137, de 6 de junio de 2024 

Orden ISM/535/2024, de 29 de mayo, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA ORDEN ISM/680/2022, DE 19 DE JULIO, POR LA QUE SE DESARROLLA LA 

GESTIÓN DEL SISTEMA DE ACOGIDA DE PROTECCIÓN INTERNACIONAL MEDIANTE ACCIÓN 

CONCERTADA. 
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Resolución de 23 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO PARA LAS CAJAS Y ENTIDADES 

FINANCIERAS DE AHORRO PARA EL PERÍODO 2024-2026. 

 

BOE 138, de 7 de junio de 2024 

Resolución de 23 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE BSH ELECTRODOMÉSTICOS ESPAÑA, 

SA, SERVICIO BSH AL CLIENTE, ZONA 1 PARA LOS CENTROS DE TRABAJO EN LA CORUÑA, ORENSE, 

OVIEDO Y VIGO. 

 

Resolución de 23 de mayo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL IV CONVENIO COLECTIVO DE LA FUNDACIÓN BANCARIA CAIXA 

D'ESTALVIS I PENSIONS DE BARCELONA «LA CAIXA». 

 

Resolución de 29 de mayo de 2024, de la Tesorería General de la Seguridad Social, 

Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE ESTABLECE LA TRAMITACIÓN AUTOMATIZADA DE LAS RESOLUCIONES Y OTROS ACTOS 

ADMINISTRATIVOS RELATIVOS A LA REGULARIZACIÓN ANUAL DE LA COTIZACIÓN CORRESPONDIENTE A 

LOS TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA O AUTÓNOMOS. 

 

Resolución de 5 de junio de 2024, de la Secretaría de Estado de Economía y Apoyo a la 

Empresa, Ministerio de Economía, Comercio y Empresa, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DEL CONSEJO DE MINISTROS DE 4 DE JUNIO DE 2024, POR EL 

QUE SE MODIFICAN LOS TÉRMINOS Y CONDICIONES DE LA LÍNEA DE AVALES A FINANCIACIÓN 

CONCEDIDA A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS ESTABLECIDA POR EL REAL DECRETO-LEY 6/2022, DE 29 DE 

MARZO, POR EL QUE SE ADOPTAN MEDIDAS URGENTES EN EL MARCO DEL PLAN NACIONAL DE 

RESPUESTA A LAS CONSECUENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES DE LA GUERRA EN UCRANIA. 

 

BOE 139, de 8 de junio de 2024 

Ley 1/2024, de 7 de junio, 

POR LA QUE SE REGULAN LAS ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS SUPERIORES Y SE ESTABLECE LA 

ORGANIZACIÓN Y EQUIVALENCIAS DE LAS ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS PROFESIONALES. 

 

Corrección de errores del Real Decreto 159/2024, de 13 de febrero, Ministerio de Cultura, 

POR EL QUE SE MODIFICAN VARIOS REALES DECRETOS PARA LA FORMACIÓN EN CAPACIDADES 

DIGITALES A PROFESIONALES DEL ÁMBITO DE LA CULTURA, EN EL MARCO DEL PLAN DE 

RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 
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Resolución de 3 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE CORRIGEN ERRORES EN LA DE 3 DE NOVIEMBRE DE 2023, POR LA QUE SE REGISTRA Y 

PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESAS DE MEDIACIÓN DE SEGUROS PRIVADOS. 

 

BOE 140, de 10 de junio de 2024 

Orden TDF/545/2024, de 5 de junio, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO, POR EL SISTEMA DE PROMOCIÓN INTERNA, A LA SUBESCALA 

DE INTERVENCIÓN-TESORERÍA, CATEGORÍA SUPERIOR, DE LA ESCALA DE FUNCIONARIOS DE 

ADMINISTRACIÓN LOCAL CON HABILITACIÓN DE CARÁCTER NACIONAL, CONVOCADAS POR LA ORDEN 

TDF/288/2024, DE 18 DE MARZO. 

 

Orden TDF/546/2024, de 6 de junio, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO, POR EL SISTEMA DE PROMOCIÓN INTERNA, A LA SUBESCALA 

DE SECRETARÍA, CATEGORÍA SUPERIOR, DE LA ESCALA DE FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACIÓN LOCAL 

CON HABILITACIÓN DE CARÁCTER NACIONAL, CONVOCADAS POR LA ORDEN TDF/289/2024, DE 18 DE 

MARZO 

 

Resolución de 3 de junio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Inclusión, 

Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y LA 

COMUNIDAD AUTÓNOMA DE LA RIOJA, PARA LA REALIZACIÓN DE ACTUACIONES CONJUNTAS EN 

RELACIÓN CON LOS TRABAJADORES AFECTOS DE PATOLOGÍAS DERIVADAS DE LA UTILIZACIÓN 

LABORAL DEL AMIANTO. 

 

Resolución de 4 de junio de 2024, del Instituto de las Mujeres, Ministerio de Igualdad, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON NUEVO MICROBANK, SAU, PARA REALIZAR ACTUACIONES 

DE PROMOCIÓN Y APOYO A LAS MUJERES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIAS ENMARCADAS EN EL 

DESARROLLO DEL PROGRAMA DE MICROCRÉDITOS. 

 

BOE 141, de 11 de junio de 2024 

Ley Orgánica 1/2024, de 10 de junio, Jefatura del Estado, 

DE AMNISTÍA PARA LA NORMALIZACIÓN INSTITUCIONAL, POLÍTICA Y SOCIAL EN CATALUÑA. 

 

Orden CNU/576/2024, de 6 de junio, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE AL AÑO 2024 DE LOS PREMIOS 

NACIONALES DE INVESTIGACIÓN Y DE LOS PREMIOS NACIONALES DE INVESTIGACIÓN PARA JÓVENES. 
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Resolución de 4 de junio de 2024, del Instituto Nacional de Administración Pública, 

Ministerio para la Transformación Digital y de la Función Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCAN ACTIVIDADES FORMATIVAS CENTRALIZADAS DEL SUBPROGRAMA DE 

DESEMPEÑO EN ENTIDADES LOCALES PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2024, Y PARA LA 

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES DE FORMACIÓN DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 

RESILIENCIA. 

 

Resolución de 7 de junio de 2024, de la Secretaría General del Tesoro y Financiación 

Internacional, Ministerio de Economía, Comercio y Empresa, 

POR LA QUE SE ACTUALIZA EL ANEXO 1 INCLUIDO EN LA RESOLUCIÓN DE 4 DE JULIO DE 2017, DE LA 

SECRETARÍA GENERAL DEL TESORO Y POLÍTICA FINANCIERA, POR LA QUE SE DEFINE EL PRINCIPIO DE 

PRUDENCIA FINANCIERA APLICABLE A LAS OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO Y DERIVADOS DE LAS 

COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y ENTIDADES LOCALES. 

 

BOE 142, de 12 de junio de 2024 

Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con 

las Cortes, 

POR EL QUE SE REGULAN LOS REQUISITOS DE ACCESO A LAS ENSEÑANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES 

DE GRADO, LAS CARACTERÍSTICAS BÁSICAS DE LA PRUEBA DE ACCESO Y LA NORMATIVA BÁSICA DE LOS 

PROCEDIMIENTOS DE ADMISIÓN. 

 

Real Decreto 562/2024, de 11 de junio, Ministerio para la Transformación Digital y de la 

Función Pública, 

POR EL QUE SE APRUEBA LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DEL CUERPO DE LA GUARDIA CIVIL PARA 

EL AÑO 2024. 

 

Real Decreto 561/2024, de 11 de junio, Ministerio para la Transformación Digital y de la 

Función Pública, 

POR EL QUE SE APRUEBA LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO EN LA POLICÍA NACIONAL PARA EL AÑO 

2024. 

 

Orden HAC/582/2024, de 27 de mayo, 

SOBRE RESOLUCIÓN DE EXPEDIENTES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN 

LA CONCESIÓN DE INCENTIVOS AL AMPARO DE LA LEY 50/1985, DE 27 DE DICIEMBRE, DE INCENTIVOS 

REGIONALES. 

 

Resolución de 31 de mayo de 2024, del Departamento de Recaudación de la Agencia Estatal 

de Administración Tributaria, Ministerio de Hacienda, 

POR LA QUE SE MODIFICA EL PLAZO DE INGRESO EN PERIODO VOLUNTARIO DE LOS RECIBOS DEL 

IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONÓMICAS DEL EJERCICIO 2024 RELATIVOS A LAS CUOTAS 

NACIONALES Y PROVINCIALES Y SE ESTABLECE EL LUGAR DE PAGO DE DICHAS CUOTAS. 

Corrección de errores BOE 151, de 22 de junio de 2024 
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BOE 143, de 13 de junio de 2024 

Resoluciones de 15 de febrero de 2024, de la Dirección General de Agenda Urbana y 

Arquitectura, Ministerio de Vivienda y Agenda Urbana, 

POR LAS QUE SE PUBLICAN LAS ADENDAS A LOS CONVENIOS CON LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS DE 

CANTABRIA Y MADRID, PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTUACIONES INCLUIDAS EN EL PROGRAMA DE 

IMPULSO A LA REHABILITACIÓN DE EDIFICIOS PÚBLICOS, DENTRO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA Y CON CARGO A LOS FONDOS «NEXT GENERATION». 

 

Resolución de 3 de junio de 2024, de la Secretaría de Estado de Derechos Sociales, 

Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DEL CONSEJO TERRITORIAL DE SERVICIOS SOCIALES Y DEL 

SISTEMA PARA LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA, DE 27 DE MAYO DE 2024, POR EL QUE 

SE APRUEBA CORRECCIÓN DE ERRATAS EN EL TEXTO DEL ACUERDO DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2023, 

SOBRE LA APROBACIÓN DE LA DISTRIBUCIÓN TERRITORIAL ENTRE LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y 

LAS CIUDADES DE CEUTA Y MELILLA DE LOS CRÉDITOS PARA LA FINANCIACIÓN DE PROYECTOS DE 

INVERSIÓN EN EL MARCO DEL COMPONENTE 22 «PLAN DE CHOQUE PARA LA ECONOMÍA DE LOS 

CUIDADOS Y REFUERZO DE LAS POLÍTICAS DE INCLUSIÓN» DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

 

BOE 144, de 14 de junio de 2024 

Resolución de 5 de junio de 2024, del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofía, Ministerio 

de Cultura, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE AULAS DE LA TERCERA 

EDAD, PARA LA INTEGRACIÓN DEL MUSEO EN EL PROGRAMA «VOLUNTARIOS CULTURALES MAYORES 

PARA ENSEÑAR LOS MUSEOS DE ESPAÑA A NIÑOS, JÓVENES Y JUBILADOS». 

 

Resoluciones de 10 de junio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio del 

Interior, 

POR LAS QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE SEGURIDAD Y LOS 

AYUNTAMIENTOS DE SABIOTE Y VILLA DEL RÍO PARA LA INCORPORACIÓN DE LOS CUERPOS DE POLICÍA 

LOCALES AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO INTEGRAL DE LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO. 

 

Resolución de 12 de junio de 2024, de la Secretaría de Estado de Migraciones, Ministerio de 

Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DEL CONSEJO DE MINISTROS DE 4 DE JUNIO DE 2024, POR EL 

QUE SE APRUEBAN LAS INSTRUCCIONES POR LAS QUE SE DETERMINA EL PROCEDIMIENTO PARA 

AUTORIZAR LA RESIDENCIA TEMPORAL DE LAS PERSONAS MENORES DE EDAD Y LA ESTANCIA DE LOS 

MONITORES Y LAS MONITORAS, DE ORIGEN SAHARAUI, EN ESPAÑA EN EL MARCO DEL PROGRAMA 

«VACACIONES EN PAZ 2024». 

 

BOE 145, de 15 de junio de 2024 

Real Decreto 505/2024, de 28 de mayo, 

POR EL QUE SE REGULAN LOS RECONOCIMIENTOS MÉDICOS DE APTITUD Y LA PROTECCIÓN DE LA 

SALUD DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS DEL SECTOR MARÍTIMO-PESQUERO EMBARCADAS. 
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Orden TES/602/2024, de 10 de junio, 

POR LA QUE SE DISTRIBUYEN TERRITORIALMENTE PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO DE 2024, PARA SU 

GESTIÓN POR LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS CON COMPETENCIAS ASUMIDAS, CRÉDITOS DEL 

ÁMBITO LABORAL FINANCIADOS CON CARGO A LOS PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO. 

 

Resolución de 14 de junio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio del Interior, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE SEGURIDAD Y EL 

AYUNTAMIENTO DE LLÍRIA, PARA LA INCORPORACIÓN DE LOS CUERPOS DE POLICÍA LOCALES AL 

SISTEMA DE SEGUIMIENTO INTEGRAL DE LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO. 

 

BOE 146, de 17 de junio de 2024 

Resolución de 10 de junio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Inclusión, 

Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA SEGUNDA ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE EL CONSEJO 

GENERAL DE ECONOMISTAS DE ESPAÑA Y LA TESORERÍA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, PARA LA 

COLABORACIÓN CON EL CURSO DE ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMIENTOS EN EL ÁREA LABORAL. 

 

Resolución de 10 de junio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Inclusión, 

Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y LA 

UNIVERSIDAD DE VALENCIA, PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS EN LA 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE VALENCIA. 

 

Resolución de 11 de junio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Trabajo y Economía 

Social, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN APROBADO LAS FASES DE OPOSICIÓN 

Y CONCURSO-OPOSICIÓN DEL PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE 

ACCESO LIBRE Y PROMOCIÓN INTERNA, EN EL CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES DE TRABAJO Y 

SEGURIDAD SOCIAL, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 27 DE DICIEMBRE DE 2022. 

 

BOE 147, de 18 de junio de 2024 

Orden SND/606/2024, de 13 de junio, 

POR LA QUE SE CREA EL COMITÉ ASESOR PARA LA CARTERA COMÚN DE SERVICIOS EN EL ÁREA DE 

GENÉTICA, Y POR LA QUE SE MODIFICAN LOS ANEXOS I, II, III, VI Y VII DEL REAL DECRETO 1030/2006, DE 

15 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE SE ESTABLECE LA CARTERA DE SERVICIOS COMUNES DEL SISTEMA 

NACIONAL DE SALUD Y EL PROCEDIMIENTO PARA SU ACTUALIZACIÓN. 

 

Resolución de 12 de junio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Inclusión, 

Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL 

DE LA SEGURIDAD SOCIAL DE LLEIDA Y EL CONSELL COMARCAL DEL SOLSONÉS, PARA LA PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS DE ATENCIÓN E INFORMACIÓN A LA CIUDADANÍA. 
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BOE 148, de 19 de junio de 2024 

Real Decreto 563/2024, de 18 de junio, Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible, 

POR EL QUE SE MODIFICAN LOS ESTATUTOS DEL COLEGIO DE INGENIEROS DE CAMINOS, CANALES Y 

PUERTOS, APROBADOS POR EL REAL DECRETO 1271/2003, DE 10 DE OCTUBRE. 

 

Real Decreto 567/2024, de 18 de junio, Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL REAL DECRETO 1049/2022, DE 27 DE DICIEMBRE, POR EL QUE SE 

ESTABLECEN LAS NORMAS PARA LA APLICACIÓN DE LA CONDICIONALIDAD REFORZADA Y DE LA 

CONDICIONALIDAD SOCIAL QUE DEBEN CUMPLIR LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DE LAS AYUDAS EN 

EL MARCO DE LA POLÍTICA AGRÍCOLA COMÚN QUE RECIBAN PAGOS DIRECTOS, DETERMINADOS PAGOS 

ANUALES DE DESARROLLO RURAL Y DEL PROGRAMA DE OPCIONES ESPECÍFICAS POR LA LEJANÍA Y LA 

INSULARIDAD (POSEI). 

 

Real Decreto 568/2024, de 18 de junio, Ministerio de Sanidad, 

POR EL QUE SE CREA LA RED ESTATAL DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA. 

 

Orden TDF/613/2024, de 5 de junio, 

POR LA QUE SE AMPLÍA EL PLAZO DE RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE 

RECONOCIMIENTO DEL NIVEL DE EXCELENCIA Y DE LOS PREMIOS A LA CALIDAD E INNOVACIÓN EN LA 

GESTIÓN PÚBLICA, XVII EDICIÓN, CONVOCADOS POR ORDEN TDF/118/2024, DE 6 DE FEBRERO. 

 

Resolución de 4 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO DE SUBIDA SALARIAL PARA 2025 DEL CONVENIO 

COLECTIVO ESTATAL DE ACCIÓN E INTERVENCIÓN SOCIAL 2022-2024. 

 

Resolución de 4 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL III CONVENIO COLECTIVO DE BT GLOBAL ICT BUSINESS SPAIN, 

SLU. 

 

Resolución de 4 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL III CONVENIO COLECTIVO DE UNEDISA COMUNICACIONES, SL. 

 

Resolución de 7 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE TELEINFORMÁTICA Y 

COMUNICACIONES SA. 
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Resolución de 7 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DEL SECTOR DE PRENSA 

DIARIA. 

 

Resolución de 7 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA ACTUALIZACIÓN DEL PLUS DE REGIÓN PARA EL AÑO 2023 DEL 

III CONVENIO COLECTIVO DE ENERCON WINDENERGY SPAIN, SL. 

 

Resolución de 7 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LAS TABLAS SALARIALES PARA EL AÑO 2024 DEL V CONVENIO 

COLECTIVO DE «COMPAÑÍA LOGÍSTICA ACOTRAL, SAU», Y «ACOTRAL DISTRIBUCIONES CANARIAS, SAU». 

 

Resolución de 11 de junio de 2024, de la Dirección General del Servicio Público de Empleo 

Estatal, Ministerio de Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA DE 12 DE MAYO DE 2022, POR LA QUE SE CALIFICA EL CENTRO DE 

ORIENTACIÓN, EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN PARA EL EMPLEO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 

CANARIAS. 

 

Resolución de 13 de junio de 2024, del Congreso de los Diputados, 

POR LA QUE SE ORDENA LA PUBLICACIÓN DEL ACUERDO DE CONVALIDACIÓN DEL REAL DECRETO-LEY 

1/2024, DE 14 DE MAYO, POR EL QUE SE PRORROGAN LAS MEDIDAS DE SUSPENSIÓN DE LANZAMIENTOS 

SOBRE LA VIVIENDA HABITUAL PARA LA PROTECCIÓN DE LOS COLECTIVOS VULNERABLES. 

 

BOE 149, de 20 de junio de 2024 

Real Decreto 565/2024, de 18 de junio, 

POR EL QUE SE ESTABLECE EL CURSO DE ESPECIALIZACIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO 

SUPERIOR EN COMERCIO ELECTRÓNICO Y SE FIJAN LOS ASPECTOS BÁSICOS DEL CURRÍCULO. 

 

Real Decreto 566/2024, de 18 de junio, 

POR EL QUE SE ESTABLECE EL CURSO DE ESPECIALIZACIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO 

SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES EN LENGUAJE PYTHON Y SE FIJAN LOS ASPECTOS 

BÁSICOS DEL CURRÍCULO. 

 

Orden ISM/614/2024, de 19 de junio, 

POR LA QUE SE CREA EL COMITÉ ANTIFRAUDE DEL MINISTERIO DE INCLUSIÓN, SEGURIDAD SOCIAL Y 

MIGRACIONES Y SE ESTABLECE SU COMPOSICIÓN Y FUNCIONES. 
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Resolución de 29 de mayo de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO ESPECÍFICO PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO EN 

LA ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD SOCIAL. 

 

BOE 150, de 21 de junio de 2024 

Orden TDF/619/2024, de 18 de junio, 

POR LA QUE SE CREA Y REGULA EL CONSEJO ASESOR INTERNACIONAL EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL. 

 

Resolución de 13 de junio de 2024, de la Delegación del Gobierno contra la Violencia de 

Género, Ministerio de Igualdad, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON INDRA SOLUCIONES TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN, 

SLU, PARA PROMOVER LA SENSIBILIZACIÓN Y CONCIENCIACIÓN SOCIAL CONTRA LA VIOLENCIA DE 

GÉNERO EN EL MARCO DE LA INICIATIVA «EMPRESAS POR UNA SOCIEDAD LIBRE DE VIOLENCIA DE 

GÉNERO». 

 

BOE 151, de 22 de junio de 2024 

Orden PJC/621/2024, de 19 de junio, 

POR LA QUE SE CONVOCA LA PRUEBA DE EVALUACIÓN DE APTITUD PROFESIONAL PARA EL EJERCICIO 

DE LA PROFESIÓN DE LA PROCURA PARA EL AÑO 2024. 

 

Resolución de 6 de junio de 2024, de la Dirección General de Ordenación del Juego, 

Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE APRUEBA EL MODELO DE DATOS DEL SISTEMA DE MONITORIZACIÓN DE LA 

INFORMACIÓN Y SE MODIFICAN LOS ANEXOS I DE LAS RESOLUCIONES DE 6 DE OCTUBRE DE 2014, Y DE 

12 DE JULIO DE 2012, RELATIVAS A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y A LA IDENTIFICACIÓN Y 

PROHIBICIONES SUBJETIVAS A LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE JUEGO PREVISTAS EN LA 

LEY 13/2011, DE 27 DE MAYO, DE REGULACIÓN DEL JUEGO. 

 

Resolución de 12 de junio de 2024, del Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Ministerio 

de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PLAZAS PARA PERSONAS MAYORES QUE DESEEN PARTICIPAR EN EL 

PROGRAMA DE TURISMO. 

 

Resolución de 17 de junio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Inclusión, 

Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD 

COMPLUTENSE DE MADRID Y EL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, PARA LA 

COLABORACIÓN EN EL CURSO DE FORMACIÓN PERMANENTE «EXPERTO EN SEGURIDAD SOCIAL». 
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Resolución de 18 de junio de 2024, de la Secretaría de Estado de Justicia, Ministerio de la 

Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE PRÓRROGA Y MODIFICACIÓN DEL CONVENIO CON LA 

FUNDACIÓN ANAR, PARA REFORZAR LA ASISTENCIA Y LA PROTECCIÓN DE LAS PERSONAS MENORES DE 

EDAD VÍCTIMAS DE VIOLENCIA. 

 

BOE 152, de 24 de junio de 2024 

Resolución de 19 de junio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio del Interior, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON EL CONSEJO GENERAL DE LA ABOGACÍA ESPAÑOLA, PARA 

LA ORGANIZACIÓN Y PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ORIENTACIÓN Y ASISTENCIA JURÍDICA A PERSONAS 

PRIVADAS DE LIBERTAD EN CENTROS PENITENCIARIOS Y CENTROS DE INSERCIÓN SOCIAL. 

 

Resolución de 14 de junio de 2024, de la Secretaría de Estado de Igualdad y para la 

Erradicación de la Violencia contra las Mujeres, Ministerio de Igualdad, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA FUNDACIÓN GENERAL DE LA UNIVERSIDAD 

COMPLUTENSE DE MADRID, M.P., PARA LA ORGANIZACIÓN DEL CURSO «POLÍTICAS DE IGUALDAD, 

MASCULINIDAD E INTERSECCIONALIDAD: MÁS ALLÁ DE LA CORRESPONSABILIDAD Y LA VIOLENCIA DE 

GÉNERO». 

 

BOE 153, de 25 de junio de 2024 

Orden INT/631/2024, de 20 de junio, 

POR LA QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO POR EL QUE SE REGULAN LOS INCENTIVOS AL 

RENDIMIENTO DEL PERSONAL DE LA GUARDIA CIVIL. 

 

Orden INT/632/2024, de 20 de junio, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN NORMAS PARA LA APLICACIÓN Y DESARROLLO DEL REGLAMENTO DE 

PROCESOS SELECTIVOS Y FORMACIÓN DE LA POLICÍA NACIONAL, APROBADO POR EL REAL DECRETO 

853/2022, DE 11 DE OCTUBRE. 

 

Orden TDF/634/2024, de 19 de junio, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS 

PARA EL ACCESO, POR EL SISTEMA DE PROMOCIÓN INTERNA, A LA SUBESCALA DE INTERVENCIÓN-

TESORERÍA, CATEGORÍA SUPERIOR, DE LA ESCALA DE FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACIÓN LOCAL CON 

HABILITACIÓN DE CARÁCTER NACIONAL, CONVOCADAS POR ORDEN TDF/288/2024, DE 18 DE MARZO. 

 

Resolución de 13 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACTA DE VALORACIÓN DE LOS PUESTOS DE TRABAJO 

CORRESPONDIENTES AL SEGUNDO SEMESTRE DE 2015 DEL XI CONVENIO COLECTIVO DE LA FÁBRICA 

NACIONAL DE MONEDA Y TIMBRE -REAL CASA DE LA MONEDA. 

 

Resolución de 13 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE HERMANDAD FARMACÉUTICA DEL 

MEDITERRÁNEO, SCL. 
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Resolución de 13 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA ACTUALIZACIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES PARA 2024 DEL III 

CONVENIO COLECTIVO DE ELTEC IT SERVICES, SLU. 

 

Resolución de 13 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA MODIFICACIÓN PARCIAL DEL CONVENIO COLECTIVO DE FAMILY 

CASH, SL. 

 

Resolución de 14 de junio de 2024, de ICEX España Exportación e Inversiones, E.P.E., 

Ministerio de Economía, Comercio y Empresa, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA ASOCIACIÓN DE EMPRESARIOS DEL TEXTIL DE LA 

COMUNIDAD VALENCIANA, PARA LA ORGANIZACIÓN DE MISIONES INVERSAS DE COMPRADORES Y DE 

PRESCRIPTORES DE OPINIÓN DEL SECTOR TEXTIL HOGAR, A CELEBRAR EN VALENCIA. 

 

Resolución de 17 de junio de 2024, de la Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio 

de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE ESTABLECE LA TRAMITACIÓN AUTOMATIZADA DE LAS RESOLUCIONES Y 

COMUNICACIONES EMITIDAS EN EL PROCEDIMIENTO DE GESTIÓN DE AUTORIZACIONES PARA ACTUAR 

A TRAVÉS DEL SISTEMA DE REMISIÓN ELECTRÓNICA DE DATOS EN EL ÁMBITO DE LA SEGURIDAD 

SOCIAL. 

 

BOE 154, de 26 de junio de 2024 

Orden TED/639/2024, de 24 de junio, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA ORDEN TED/1446/2021, DE 22 DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE APRUEBAN 

LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE AYUDAS DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS A 

PROYECTOS PILOTO SINGULARES DE COMUNIDADES ENERGÉTICAS (PROGRAMA CE IMPLEMENTA), EN 

EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

 

Resolución de 20 de junio de 2024, del Congreso de los Diputados, 

POR LA QUE SE ORDENA LA PUBLICACIÓN DEL ACUERDO DE CONVALIDACIÓN DEL REAL DECRETOLEY 

3/2024, DE 4 DE JUNIO, DE MEDIDAS DE PROMOCIÓN DEL USO DEL TRANSPORTE PÚBLICO COLECTIVO 

TERRESTRE POR PARTE DE LOS JÓVENES PARA LOS VIAJES REALIZADOS EN EL PERIODO ESTIVAL DE 

2024. 

 

Resolución de 20 de junio de 2024, de la Secretaría de Estado de Sanidad, Ministerio de 

Sanidad, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA FEDERACIÓN ESTATAL DE LESBIANAS, GAIS, TRANS, 

BISEXUALES, INTERSEXUALES Y +, PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DE LA 

SALUD, PREVENCIÓN Y CRIBADO DEL VIH Y OTRAS ITS EN POBLACIÓN LGTBI+. 
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Resolución de 20 de junio de 2024, del Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Ministerio 

de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA FUNDACIÓN GENERAL DE LA UNIVERSIDAD 

COMPLUTENSE DE MADRID, M.P., PARA ESTABLECER UNA COLABORACIÓN PARA LA REALIZACIÓN DEL 

CURSO DE VERANO «CUIDADOS Y DESARROLLO PROFESIONAL. DESAFÍOS PROFESIONALES Y 

PERSONALES EN UNA REALIDAD ALTAMENTE FEMINIZADA». 

 

Resolución de 21 de junio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Inclusión, 

Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE MODIFICACIÓN Y PRÓRROGA AL CONVENIO ENTRE LA 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Y EL INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA, PARA LA 

COLABORACIÓN CON EL CURSO DE FORMACIÓN PERMANENTE «EXPERTO EN SEGURIDAD SOCIAL». 

 

BOE 155, de 27 de junio de 2024 

Orden HAC/641/2024, de 25 de junio, 

POR LA QUE SE DICTAN LAS NORMAS PARA LA ELABORACIÓN DE LOS PRESUPUESTOS GENERALES DEL 

ESTADO PARA 2025. 

 

Orden ECM/642/2024, de 25 de junio, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA ORDEN ETD/680/2023, DE 20 DE JUNIO, POR LA QUE SE CREA EL COMITÉ 

ANTIFRAUDE DEL MINISTERIO DE ASUNTOS ECONÓMICOS Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y SE 

DETERMINAN SU COMPOSICIÓN Y FUNCIONES. 

 

Orden TES/645/2024, de 25 de junio, 

POR LA QUE SE DISTRIBUYEN TERRITORIALMENTE PARA EL EJERCICIO 2024, PARA SU GESTIÓN POR LAS 

COMUNIDADES AUTÓNOMAS CON COMPETENCIAS ASUMIDAS, CRÉDITOS PARA LA FINANCIACIÓN DE 

LAS ACCIONES EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE ÁMBITO TERRITORIAL, 

FINANCIADAS CON CARGO A LOS PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO. 

 

Resolución de 14 de junio de 2024, del Instituto para la Diversificación y Ahorro de la 

Energía, E.P.E., M.P., Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RESOLUCIÓN DE 5 DE JUNIO DE 2024, DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN, 

POR LA QUE SE AMPLÍA EL PRESUPUESTO DEL REAL DECRETO 691/2021, DE 3 DE AGOSTO, PARA LAS 

SUBVENCIONES A OTORGAR A ACTUACIONES DE REHABILITACIÓN ENERGÉTICA EN EDIFICIOS 

EXISTENTES, EN EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE REHABILITACIÓN ENERGÉTICA PARA EDIFICIOS 

EXISTENTES EN MUNICIPIOS DE RETO DEMOGRÁFICO (PROGRAMA PREE 5000), INCLUIDO EN EL 

PROGRAMA DE REGENERACIÓN Y RETO DEMOGRÁFICO DEL PLAN DE REHABILITACIÓN Y 

REGENERACIÓN URBANA DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA, ASÍ COMO 

SU CONCESIÓN DIRECTA A LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS. 

 

Resolución de 17 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA MODIFICACIÓN DE LA TABLA SALARIAL PARA EL AÑO 2024 DEL 

IX CONVENIO COLECTIVO DE TELEFÓNICA IOT & BIG DATA TECH, SAU. 
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Resolución de 17 de junio de 2024, de la Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio 

de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE ESTABLECE LA TRAMITACIÓN AUTOMATIZADA DE LAS RESOLUCIONES RELATIVAS AL 

ESTABLECIMIENTO DE PLAZOS PARA EL PAGO FRACCIONADO DEL REINTEGRO DE PRESTACIONES 

INDEBIDAMENTE PERCIBIDAS. 

 

Resolución de 17 de junio de 2024, de la Dirección General de Ordenación de la Seguridad 

Social, Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LOS TÉRMINOS PARA LA APLICACIÓN A LAS MUTUAS COLABORADORAS 

CON LA SEGURIDAD SOCIAL DE LOS COEFICIENTES PARA LA GESTIÓN DE LA PRESTACIÓN ECONÓMICA 

DE INCAPACIDAD TEMPORAL DERIVADA DE CONTINGENCIAS COMUNES DE LOS TRABAJADORES POR 

CUENTA AJENA DE LAS EMPRESAS ASOCIADAS. 

 

BOE 156, de 28 de junio de 2024 

Orden HAC/646/2024, de 25 de junio, 

POR LA QUE SE MODIFICAN LA ORDEN HAC/66/2002 DE 15 DE ENERO, POR LA QUE SE APRUEBA EL 

MODELO 038, PARA LA RELACIÓN DE OPERACIONES REALIZADAS POR ENTIDADES INSCRITAS EN 

REGISTROS PÚBLICOS; LA ORDEN EHA/3290/2008, DE 6 DE NOVIEMBRE, POR LA QUE SE APRUEBAN EL 

MODELO 216 «IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE NO RESIDENTES. RENTAS OBTENIDAS SIN MEDIACIÓN DE 

ESTABLECIMIENTO PERMANENTE. RETENCIONES E INGRESOS A CUENTA. DECLARACIÓN-DOCUMENTO 

DE INGRESO» Y EL MODELO 296 «IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE NO RESIDENTES. NO RESIDENTES SIN 

ESTABLECIMIENTO PERMANENTE. DECLARACIÓN ANUAL DE RETENCIONES E INGRESOS A CUENTA» Y 

LA ORDEN HAP/296/2016, DE 2 DE MARZO, POR LA QUE SE APRUEBA EL MODELO 282, «DECLARACIÓN 

INFORMATIVA ANUAL DE AYUDAS RECIBIDAS EN EL MARCO DEL RÉGIMEN ECONÓMICO Y FISCAL DE 

CANARIAS Y OTRAS AYUDAS DE ESTADO, DERIVADAS DE LA APLICACIÓN DEL DERECHO DE LA UNIÓN 

EUROPEA» Y SE ESTABLECEN LAS CONDICIONES Y EL PROCEDIMIENTO PARA SU PRESENTACIÓN. 

 

Orden HAC/651/2024, de 11 de junio, 

SOBRE RESOLUCIÓN DE EXPEDIENTES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN 

LA CONCESIÓN DE INCENTIVOS AL AMPARO DE LA LEY 50/1985, DE 27 DE DICIEMBRE, DE INCENTIVOS 

REGIONALES. 

 

Resolución de 19 de junio de 2024, de la Subsecretaría, 

POR LA QUE SE RESUELVE EL CONCURSO GENERAL, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 1 DE MARZO 

DE 2024, EN EL ORGANISMO ESTATAL INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 25 de junio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y SE 

ANUNCIA FECHA, HORA Y LUGAR DE CELEBRACIÓN DEL PRIMER EJERCICIO DE LOS PROCESOS 

SELECTIVOS PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE Y PROMOCIÓN INTERNA, EN 

EL CUERPO DE GESTIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD SOCIAL, ESPECIALIDAD DE 

AUDITORÍA Y CONTABILIDAD, CONVOCADOS POR RESOLUCIÓN DE 8 DE MAYO DE 2024. 
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Resolución de 25 de junio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, Y SE 

ANUNCIA FECHA, HORA Y LUGAR DE CELEBRACIÓN DEL PRIMER EJERCICIO DE LOS PROCESOS 

SELECTIVOS PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE Y PROMOCIÓN INTERNA, EN 

EL CUERPO SUPERIOR DE INTERVENTORES Y AUDITORES DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD 

SOCIAL, CONVOCADOS POR RESOLUCIÓN DE 15 DE MAYO DE 2024. 

 

Resolución de 27 de junio 2024, de la Secretaría de Estado de Presupuestos y Gastos, 

Ministerio de Hacienda, 

POR LA QUE SE DICTAN INSTRUCCIONES SOBRE EL PAGO AL PERSONAL DEL SECTOR PÚBLICO ESTATAL 

DEL INCREMENTO RETRIBUTIVO DEL 2 POR CIENTO PARA EL AÑO 2024 PREVISTO EN EL ARTÍCULO 6 DEL 

REAL DECRETO-LEY 4/2024, DE 26 DE JUNIO, POR EL QUE SE PRORROGAN DETERMINADAS MEDIDAS 

PARA AFRONTAR LAS CONSECUENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES DERIVADAS DE LOS CONFLICTOS EN 

UCRANIA Y ORIENTE PRÓXIMO Y SE ADOPTAN MEDIDAS URGENTES EN MATERIA FISCAL, ENERGÉTICA Y 

SOCIAL. 

 

BOE 157, de 29 de junio de 2024 

Resolución de 27 de junio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA SEGUNDA ADENDA DE MODIFICACIÓN DEL ACUERDO DE ENCOMIENDA DE 

GESTIÓN A LA GERENCIA DE INFORMÁTICA DE LA SEGURIDAD SOCIAL, EN RELACIÓN CON LAS 

ACTUACIONES PROPIAS DE LA SUBDIRECCIÓN GENERAL DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 

COMUNICACIONES. 

 

Resolución de 27 de junio de 2024, de la Dirección General de la Tesorería General de la 

Seguridad Social, Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE REGULA LA TRAMITACIÓN ELECTRÓNICA AUTOMATIZADA DE LAS RESOLUCIONES POR 

LA QUE SE TIENE POR DESISTIDO AL INTERESADO EN TRÁMITES EFECTUADOS A TRAVÉS DEL SISTEMA 

RED. 

 

Resolución de 27 de junio de 2024, de la Dirección General de Política Energética y Minas, 

Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA TARIFA DE ÚLTIMO RECURSO DE GAS NATURAL. 

 

Resolución de 27 de junio de 2024, de la Secretaría de Estado de Energía, Ministerio para la 

Transición Ecológica y el Reto Demográfico, 

POR LA QUE SE ACTUALIZAN LOS VALORES DE LA RETRIBUCIÓN A LA OPERACIÓN CORRESPONDIENTES 

AL TERCER TRIMESTRE NATURAL DEL AÑO 2024 DE LAS INSTALACIONES TIPO DE GENERACIÓN DE 

ENERGÍA ELÉCTRICA CUYOS COSTES DE EXPLOTACIÓN DEPENDAN ESENCIALMENTE DEL PRECIO DEL 

COMBUSTIBLE. 
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BOE 158, de 1 de julio de 2024 

Orden EFD/657/2024, de 25 de junio, 

POR LA QUE SE DETERMINA EL CURRÍCULO Y SE REGULAN DETERMINADOS ASPECTOS ORGANIZATIVOS 

PARA LOS CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO EN EL ÁMBITO DE GESTIÓN DEL MINISTERIO DE 

EDUCACIÓN, FORMACIÓN PROFESIONAL Y DEPORTES. 

 

Orden EFD/658/2024, de 25 de junio, 

POR LA QUE SE DETERMINA EL CURRÍCULO Y SE REGULAN DETERMINADOS ASPECTOS ORGANIZATIVOS 

PARA LOS CICLOS FORMATIVOS DE GRADO BÁSICO EN EL ÁMBITO DE GESTIÓN DEL MINISTERIO DE 

EDUCACIÓN, FORMACIÓN PROFESIONAL Y DEPORTES. 

 

Orden EFD/659/2024, de 25 de junio, 

POR LA QUE SE DETERMINA EL CURRÍCULO Y SE REGULAN DETERMINADOS ASPECTOS ORGANIZATIVOS 

PARA LOS CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR EN EL ÁMBITO DE GESTIÓN DEL MINISTERIO DE 

EDUCACIÓN, FORMACIÓN PROFESIONAL Y DEPORTES. 

 

Resolución de 21 de junio de 2024, de la Secretaría de Estado de Función Pública, Ministerio 

para la Transformación Digital y de la Función Pública, 

POR LA QUE SE MODIFICAN LA RESOLUCIÓN DE 2 DE NOVIEMBRE DE 2020, POR LA QUE SE PUBLICA LA 

RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL 

ACCESO, POR PROMOCIÓN INTERNA, AL CUERPO GENERAL AUXILIAR DE LA ADMINISTRACIÓN DEL 

ESTADO, CONVOCADAS POR RESOLUCIÓN DE 14 DE JUNIO DE 2019; Y LA RESOLUCIÓN DE 30 DE 

DICIEMBRE DE 2020, POR LA QUE SE NOMBRA PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA, POR EL SISTEMA 

DE PROMOCIÓN INTERNA, DEL CUERPO GENERAL AUXILIAR DE LA ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO. 

 

Resoluciones de 25 de junio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio del 

Interior, 

POR LAS QUE SE PUBLICAN LOS CONVENIOS ENTRE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE SEGURIDAD Y LOS 

AYUNTAMIENTOS DE BENAMEJÍ, MIÑO, REQUENA Y VAILLAMANRIQUE DE LA CONDESA, PARA LA 

INCORPORACIÓN DE LOS CUERPOS DE POLICÍA LOCALES AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO INTEGRAL DE 

LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO. 

 

Resolución de 25 de junio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio del Interior, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE LA SECRETARÍA GENERAL DE INSTITUCIONES 

PENITENCIARIAS Y EL AYUNTAMIENTO DE BANYERES DE MARIOLA, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

PENAS DE TRABAJOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD. 

 

BOE 159, de 2 de julio de 2024 

Real Decreto 564/2024, de 18 de junio, Ministerio de Transporte y Movilidad Sostenible, 

POR EL QUE SE APRUEBAN LOS ESTATUTOS DEL COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS AERONÁUTICOS DE 

ESPAÑA. 
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Resolución de 11 de abril de 2024, aprobada por la Comisión Mixta para las Relaciones con 

el Tribunal de Cuentas, 

EN RELACIÓN CON EL INFORME DE FISCALIZACIÓN DE LOS ESTADOS CONTABLES DE LOS PARTIDOS 

POLÍTICOS Y DE LAS APORTACIONES PERCIBIDAS POR LAS FUNDACIONES Y DEMÁS ENTIDADES 

VINCULADAS O DEPENDIENTES DE ELLOS Y DE LOS GASTOS DE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE ESTAS 

FINANCIADOS CON CARGO A SUBVENCIONES PÚBLICAS, EJERCICIO 2017. 

 

Resolución de 26 de junio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Ciencia, Innovación y 

Universidades, 

POR LA QUE SE DECLARA INHÁBIL EL MES DE AGOSTO A EFECTOS DE CÓMPUTO DE PLAZOS EN LOS 

PROCESOS SELECTIVOS PARA INGRESO EN ESCALAS CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS, CORRESPONDIENTES A 

LAS OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO DE 2021, 2022 Y 2023. 

 

BOE 160, de 3 de julio de 2024 

Real Decreto 612/2024, de 2 de julio, Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con 

las Cortes, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL REAL DECRETO 665/1997, DE 12 DE MAYO, SOBRE LA PROTECCIÓN DE LOS 

TRABAJADORES CONTRA LOS RIESGOS RELACIONADOS CON LA EXPOSICIÓN A AGENTES 

CANCERÍGENOS DURANTE EL TRABAJO. 

 

Real Decreto 613/2024, de 2 de julio, Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL REAL DECRETO 1211/1990, DE 28 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE SE APRUEBA 

EL REGLAMENTO DE LA LEY DE ORDENACIÓN DE LOS TRANSPORTES TERRESTRES. 

 

Real Decreto 656/2024, de 2 de julio, Ministerio para la Transformación Digital y de la 

Función Pública, 

POR EL QUE SE APRUEBA LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2024. 

 

Orden HAC/672/2024, de 25 de junio, 

POR LA QUE SE APRUEBA EL MODELO 159 DE DECLARACIÓN ANUAL DE CONSUMO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA, Y SE DETERMINA LA FORMA Y PROCEDIMIENTO PARA SU PRESENTACIÓN. 

 

Resolución de 20 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACTA DE INTERPRETACIÓN DEL VII CONVENIO COLECTIVO 

GENERAL DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN. 

 

Resolución de 20 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO DE APROBACIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES 

DEFINITIVAS PARA EL AÑO 2024 DEL CONVENIO COLECTIVO PARA LAS INDUSTRIAS DE TURRONES Y 

MAZAPANES. 
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Resolución de 20 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE EXOLUM AVIATION, SA. 

Corrección de erratas BOE 169, de 13 de julio de 2024 

 

Resolución de 20 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL III CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE NOTARIOS/NOTARIAS Y 

PERSONAL EMPLEADO. 

 

Resolución de 20 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL XIX CONVENIO COLECTIVO DE EUROPCAR IB. 

 

Resolución de 20 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA APROBACIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES PARA EL AÑO 2024 

Y LA MODIFICACIÓN PARCIAL DEL CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE MANTENIMIENTO Y 

CONSERVACIÓN DE INSTALACIONES ACUÁTICAS. 

 

BOE 161, de 4 de julio de 2024 

Decreto-ley 1/2024, de 22 de marzo, 

POR EL CUAL SE REGULAN DETERMINADOS ASPECTOS DE LA ACTIVIDAD SANITARIA URGENTE Y 

EMERGENTE EN LAS ILLES BALEARS. 

 

Decreto-ley 2/2024, de 10 de mayo, 

POR EL TURISMO RESPONSABLE Y LA MEJORA DE LA CALIDAD EN ZONAS TURÍSTICAS, DE 

MODIFICACIÓN DEL DECRETO-LEY 1/2020, DE 17 DE ENERO. 

 

BOE 162, de 5 de julio de 2024 

Resolución de 29 de junio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de la Presidencia, Justicia 

y Relaciones con las Cortes, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE LA MUTUALIDAD GENERAL DE FUNCIONARIOS CIVILES 

DEL ESTADO, EL INSTITUTO SOCIAL DE LAS FUERZAS ARMADAS, LA MUTUALIDAD GENERAL JUDICIAL Y 

LA JUNTA DE ANDALUCÍA, PARA LA GESTIÓN, A TRAVÉS DEL SISTEMA DE RECETA ELECTRÓNICA DEL 

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, DE LA PRESTACIÓN FARMACÉUTICA AMBULATORIA DISPENSADA EN 

OFICINA DE FARMACIA DEL COLECTIVO MUTUALISTA ADSCRITO AL MISMO. 

 

Resolución de 29 de junio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de la Presidencia, Justicia 

y Relaciones con las Cortes, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO DE ASISTENCIA JURÍDICA ENTRE LA ABOGACÍA GENERAL DEL 

ESTADO Y TRABAJO PENITENCIARIO Y FORMACIÓN PARA EL EMPLEO. 
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Resolución de 1 de julio de 2024, de la Intervención General de la Administración del Estado, 

Ministerio de Hacienda, 

POR LA QUE SE PUBLICAN LAS «OPERACIONES DE EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO DEL ESTADO Y DE 

SUS MODIFICACIONES Y OPERACIONES DE TESORERÍA» DEL MES DE MAYO DE 2024. 

 

Resolución de 4 de julio de 2024, de la Secretaría General del Tesoro y Financiación 

Internacional, Ministerio de Economía, Comercio y Empresa, 

POR LA QUE SE ACTUALIZA EL ANEXO 1 INCLUIDO EN LA RESOLUCIÓN DE 4 DE JULIO DE 2017, DE LA 

SECRETARÍA GENERAL DEL TESORO Y POLÍTICA FINANCIERA, POR LA QUE SE DEFINE EL PRINCIPIO DE 

PRUDENCIA FINANCIERA APLICABLE A LAS OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO Y DERIVADOS DE LAS 

COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y ENTIDADES LOCALES. 

 

BOE 163, de 6 de julio de 2024 

Resolución de 29 de junio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de la Presidencia, Justicia 

y Relaciones con las Cortes, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE SEGURIDAD, LA 

SECRETARÍA DE ESTADO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PENSIONES, LA TESORERÍA GENERAL DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL, EL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y EL INSTITUTO SOCIAL DE LA 

MARINA, PARA LA PERSECUCIÓN DEL FRAUDE Y LA DELINCUENCIA ECONÓMICA EN EL ÁMBITO DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 29 de junio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de la Presidencia, Justicia 

y Relaciones con las Cortes, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL, O.A., Y LA 

FUNDACIÓN BIODIVERSIDAD, F.S.P., PARA EL IMPULSO DE LA CAPACITACIÓN PARA LA TRANSICIÓN 

ECOLÓGICA EN EL MARCO DEL PROGRAMA EMPLEAVERDE+, COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL 

EUROPEO PLUS. 

 

Resolución de 1 de julio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE CORRIGEN ERRORES EN LA DE 7 DE JUNIO DE 2024, POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA 

EL CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DEL SECTOR DE PRENSA DIARIA. 

 

Resolución de 2 de julio de 2024, de la Delegación del Gobierno contra la Violencia de 

Género, Ministerio de Igualdad, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON MANTEQUERÍAS ARIAS, SAU, PARA PROMOVER LA 

SENSIBILIZACIÓN Y CONCIENCIACIÓN SOCIAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO EN EL MARCO DE LA 

INICIATIVA «EMPRESAS POR UNA SOCIEDAD LIBRE DE VIOLENCIA DE GÉNERO». 

 

Resolución de 2 de julio de 2024, de la Delegación del Gobierno contra la Violencia de 

Género, Ministerio de Igualdad, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON ROYME IMPORT EXPORT, SL, PARA PROMOVER LA 

SENSIBILIZACIÓN Y CONCIENCIACIÓN SOCIAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO EN EL MARCO DE LA 

INICIATIVA «EMPRESAS POR UNA SOCIEDAD LIBRE DE VIOLENCIA DE GÉNERO». 
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BOE 164, de 8 de julio de 2024 

Orden HAC/707/2024, de 27 de junio, 

POR LA QUE SE CORRIGEN ERRORES EN LA ORDEN HAC/582/2024, DE 27 DE MAYO, SOBRE RESOLUCIÓN 

DE EXPEDIENTES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA CONCESIÓN DE 

INCENTIVOS AL AMPARO DE LA LEY 50/1985, DE 27 DE DICIEMBRE, DE INCENTIVOS REGIONALES. 

 

Resolución de 1 de julio de 2024, de la Secretaría General de Universidades, 

Ministerio de Ciencia, Innovación i Universidades, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DE CONSEJO DE MINISTROS DE 25 DE JUNIO DE 2024, POR EL 

QUE SE ESTABLECE EL CARÁCTER OFICIAL DE DETERMINADOS TÍTULOS DE MÁSTER Y SU INSCRIPCIÓN 

EN EL REGISTRO DE UNIVERSIDADES, CENTROS Y TÍTULOS. 

 

Resolución de 1 de julio de 2024, de la Secretaría General de Universidades, 

Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DE CONSEJO DE MINISTROS DE 25 DE JUNIO DE 2024, POR EL 

QUE SE ESTABLECE EL CARÁCTER OFICIAL DE DETERMINADOS TÍTULOS DE GRADO Y SU INSCRIPCIÓN 

EN EL REGISTRO DE UNIVERSIDADES, CENTROS Y TÍTULOS. 

 

Resolución de 1 de julio de 2024, de la Secretaría General de Universidades, Ministerio de 

ciencia, Innovación y Universidades, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DE CONSEJO DE MINISTROS DE 25 DE JUNIO DE 2024, POR EL 

QUE SE ESTABLECE EL CARÁCTER OFICIAL DE DETERMINADO TÍTULO DE DOCTOR O DOCTORA Y SU 

INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO DE UNIVERSIDADES, CENTROS Y TÍTULOS. 

 

BOE 165, de 9 de julio de 2024 

Resolución de 24 de junio de 2024, de la Dirección General del Servicio Público de Empleo 

Estatal, Ministerio de Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA DE 12 DE MAYO DE 2022, POR LA QUE SE CALIFICA EL CENTRO DE 

ORIENTACIÓN, EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN PARA EL EMPLEO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 

CANTABRIA. 

 

Resolución de 27 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO PARCIAL DEL III CONVENIO COLECTIVO ESTATAL 

REGULADOR DE LAS RELACIONES LABORALES ENTRE LOS PRODUCTORES DE OBRAS AUDIOVISUALES 

Y LOS ACTORES QUE PRESTAN SERVICIOS EN LAS MISMAS. 

 

Resolución de 27 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL IX CONVENIO COLECTIVO DE DECATHLON ESPAÑA, SA. 

 

Resolución de 27 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL V CONVENIO COLECTIVO DEL BALONMANO PROFESIONAL. 



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 

59 

n
º 

11
5 

 

Resolución de 27 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA REVISIÓN SALARIAL, APROBACIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES 

PARA EL AÑO 2024 Y MODIFICACIÓN DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRANSPORTES FERROVIARIOS 

ESPECIALES, SA. 

 

Resolución de 27 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LAS TABLAS SALARIALES APLICABLES A PARTIR DEL 1 DE ENERO 

DE 2024 DEL III CONVENIO COLECTIVO DE EVOLUTIO CLOUD ENABLER, SAU. 

 

BOE 166, de 10 de julio de 2024 

Real Decreto 657/2024, de 9 de julio, Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con 

Las Cortes, 

POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE AYUDAS A 

ACTUACIONES DE FORTALECIMIENTO INDUSTRIAL EN LA TRANSFORMACIÓN DE PRODUCTOS DE LA 

PESCA Y ACUICULTURA DENTRO DEL PROYECTO ESTRATÉGICO PARA LA RECUPERACIÓN Y 

TRANSFORMACIÓN ECONÓMICA DEL SECTOR AGROALIMENTARIO, EN EL MARCO DEL PLAN DE 

RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA, FINANCIADAS CON FONDOS NEXT GENERATION EU. 

 

Real Decreto 658/2024, de 9 de julio, Ministerio de Educación, Formación Profesional y 

Deportes, 

POR EL QUE SE MODIFICAN EL REAL DECRETO 132/2010, DE 12 DE FEBRERO, POR EL QUE SE ESTABLECEN 

LOS REQUISITOS MÍNIMOS DE LOS CENTROS QUE IMPARTAN LAS ENSEÑANZAS DEL SEGUNDO CICLO 

DE LA EDUCACIÓN INFANTIL, LA EDUCACIÓN PRIMARIA Y LA EDUCACIÓN SECUNDARIA, Y EL REAL 

DECRETO 659/2023, DE 18 DE JULIO, POR EL QUE SE DESARROLLA LA ORDENACIÓN DEL SISTEMA DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL. 

 

Real Decreto 659/2024, de 9 de julio, Ministerio de Trabajo y Economía Social, 

POR EL QUE SE REGULA LA CONCESIÓN DIRECTA DE DETERMINADAS SUBVENCIONES EN EL ÁMBITO 

DEL EMPLEO Y DE LA FORMACIÓN EN EL TRABAJO PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2024. 

 

Real Decreto 660/2024, de 9 de julio, Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL REAL DECRETO 36/2014, DE 24 DE ENERO, POR EL QUE SE REGULAN LOS 

TÍTULOS PROFESIONALES DEL SECTOR PESQUERO, PARA ADAPTARLO A LA REGULARIZACIÓN DE 

CAPACIDAD DE PESCA PREVISTA EN EL REAL DECRETO 1044/2022, DE 27 DE DICIEMBRE, DE 

ORDENACIÓN DE LA FLOTA PESQUERA. 

 

Real Decreto 664/2024, de 9 de julio, Ministerio de Igualdad, 

POR EL QUE SE REGULAN LAS AYUDAS ECONÓMICAS A VÍCTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES, Y POR EL 

QUE SE MODIFICA EL REAL DECRETO 1452/2005, DE 2 DE DICIEMBRE, POR EL QUE SE REGULA LA AYUDA 

ECONÓMICA ESTABLECIDA EN EL ARTÍCULO 27 DE LA LEY ORGÁNICA 1/2004, DE 28 DE DICIEMBRE, DE 

MEDIDAS DE PROTECCIÓN INTEGRAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO. 
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Real Decreto 665/2024, de 9 de julio, Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y 

Migraciones, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL REGLAMENTO GENERAL SOBRE COTIZACIÓN Y LIQUIDACIÓN DE OTROS 

DERECHOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL, APROBADO POR EL REAL DECRETO 2064/1995, DE 22 DE 

DICIEMBRE. 

 

Real Decreto 666/2024, de 9 de julio, Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y 

Migraciones, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL REAL DECRETO 292/2018, DE 18 DE MAYO, POR EL QUE SE REGULA EL 

PROCEDIMIENTO DE ACCESO Y EL RÉGIMEN DE PRESTACIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

MARÍTIMA Y SANITARIA DEL INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA. 

 

Resolución de 27 de junio de 2024, de la Secretaría de Estado de Derechos Sociales, 

Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DEL CONSEJO TERRITORIAL DE SERVICIOS SOCIALES Y DEL 

SISTEMA PARA LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA, DE 17 DE JUNIO DE 2024, SOBRE 

ORIENTACIÓN Y APOYO DIRIGIDOS A LAS FAMILIAS DE PERSONAS CON AUTISMO, EN TODAS LAS ETAPAS 

DEL CICLO VITAL, HACIENDO ESPECIAL ÉNFASIS EN AQUELLAS SITUACIONES DE ESPECIAL 

VULNERABILIDAD POR URGENCIA SOCIAL. 

 

BOE 167, de 11 de julio de 2024 

Orden EFD/713/2024, de 27 de junio, 

POR LA QUE SE AUTORIZA LA IMPLANTACIÓN DE ENSEÑANZAS DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN 

MODALIDAD PRESENCIAL EN CENTROS PÚBLICOS DE CEUTA Y MELILLA A PARTIR DEL CURSO 2024/2025. 

 

Resolución de 2 de julio de 2024, de la Dirección General de Políticas contra la 

Despoblación, Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALENCIA, PARA LA 

REALIZACIÓN DEL PROGRAMA CAMPUS RURAL DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS EN EL MEDIO RURAL. 

 

Resolución de 3 de julio de 2024, de la Secretaría de Estado de Educación, Ministerio de 

Educación, Formación Profesional y Deportes, 

POR LA QUE SE ESTABLECE LA INFORMACIÓN RELATIVA A LA NOTA MEDIA DE LAS CREDENCIALES 

INDIVIDUALES DE CONVALIDACIÓN POR EL PRIMER CURSO DE BACHILLERATO Y DE HOMOLOGACIÓN 

A LOS TÍTULOS ESPAÑOLES DE GRADUADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y DE 

BACHILLER, Y SE DICTAN INSTRUCCIONES PARA SU CÁLCULO. 

 

Resolución de 4 de julio de 2024, de la Dirección General del Tesoro y Política Financiera, 

Ministerio de Economía Comercio y Empresa, 

POR LA QUE SE PUBLICAN LOS RESULTADOS DE LAS SUBASTAS DE LETRAS DEL TESORO A SEIS Y DOCE 

MESES CORRESPONDIENTES A LAS EMISIONES DE FECHA 5 DE JULIO DE 2024. 
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BOE 168, de 12 de julio de 2024 

Orden HAC/714/2024, de 2 de julio, 

POR LA QUE SE APRUEBAN NORMAS COMPLEMENTARIAS PARA LA TRAMITACIÓN Y GESTIÓN DE LOS 

INCENTIVOS REGIONALES PREVISTOS EN LA LEY 50/1985, DE 27 DE DICIEMBRE. 

 

Resolución de 3 de julio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO EN MATERIA SALARIAL POR EL QUE SE FIJAN LAS 

CONDICIONES SALARIALES DEL PERSONAL DE CENTROS INFANTILES DE GESTIÓN INDIRECTA EN 

CATALUÑA DEL XII CONVENIO COLECTIVO DE ÁMBITO ESTATAL DE CENTROS DE ASISTENCIA Y 

EDUCACIÓN INFANTIL 

 

Resolución de 3 de julio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO DE REVISIÓN SALARIAL PARA 2024 DEL VII CONVENIO 

COLECTIVO ESTATAL PARA LA ACUICULTURA. 

 

Resolución de 4 de julio de 2024, de la Secretaría de Estado de la Seguridad Social y 

Pensiones, Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS CONDICIONES DE USO DE FIRMA ELECTRÓNICA NO CRIPTOGRÁFICA, 

EN LAS RELACIONES DE LAS PERSONAS INTERESADAS CON LAS ENTIDADES GESTORAS Y SERVICIOS 

COMUNES DE LA SEGURIDAD SOCIAL ADSCRITOS A LA SECRETARÍA DE ESTADO DE LA SEGURIDAD 

SOCIAL Y PENSIONES. 

 

Resolución de 4 de julio de 2024, de la Presidencia de la Agencia Estatal de Administración 

Tributaria, Ministerio de Hacienda, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PRUEBAS DE APTITUD PARA LA CAPACITACIÓN COMO REPRESENTANTE 

ADUANERO. 

 

Resoluciones de 8 de julio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de 

Educación, Formación Profesional y Deportes, 

POR LAS QUE SE PUBLICAN LOS CONVENIOS CON LOS AYUNTAMIENTO DE ALBALADEJO, AÑOVER DE 

TAJO, BERLANGA, CERVERA DE PISUERGA, FAYÓN, INCA, LA BAÑEZA Y NAMBROCA PARA EL 

DESARROLLO DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ABIERTA «AULA MENTOR». 

 

BOE 169, de 13 de julio de 2024 

Resolución de 27 de junio de 2024, de la Comisión Nacional de los Mercados y la 

Competencia, 

POR LA QUE SE ESTABLECE EL AJUSTE A REALIZAR EN LA RETRIBUCIÓN DE LAS EMPRESAS DE 

TRANSPORTE Y DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE LOS EJERCICIOS 2020, 2021, 2022, 2023 Y 2024, 

POR EL EMPLEO DE LA FIBRA ÓPTICA EN LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DISTINTAS. 
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Resolución de 3 de julio de 2024, de la Secretaría de Estado de Industria, Ministerio de 

Industria y Turismo, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA SEGUNDA ADENDA DE MODIFICACIÓN DEL CONVENIO CON LA 

AGRUPACIÓN DE FABRICANTES DE CEMENTO DE ESPAÑA, PARA LA REALIZACIÓN DE LA ESTADÍSTICA 

DEL CEMENTO. 

 

BOE 170, de 15 de julio de 2024 

Resolución de 27 de mayo de 2024, de la Autoridad Portuaria de Valencia, Ministerio de 

Transportes y Movilidad Sostenible, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA SEGUNDA ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO CON LA UNIVERSITAT 

DE VALÈNCIA, PARA LA CREACIÓN Y EL DESARROLLO DE LA CÁTEDRA VALENCIAPORT DE ECONOMÍA 

PORTUARIA. 

 

Resolución de 4 de julio de 2024, del Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Ministerio 

de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE MODIFICACIÓN Y PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE EL 

CENTRO DE REFERENCIA ESTATAL DE ATENCIÓN PSICOSOCIAL A PERSONAS CON TRASTORNO MENTAL 

GRAVE DE VALENCIA Y LA UNIVERSIDAD DE VALENCIA, PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

ACADÉMICAS EXTERNAS. 

 

Resolución de 5 de julio de 2024, del Instituto Nacional de Estadística, Ministerio de 

Economía, Comercio y Empresa, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA DE PRÓRROGA Y MODIFICACIÓN DEL CONVENIO CON LA 

GENERALITAT VALENCIANA, PARA LA REALIZACIÓN DE LA OPERACIÓN ESTADÍSTICA INDICADORES DE 

CONFIANZA EMPRESARIAL EN EL ÁMBITO TERRITORIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA. 

 

Resoluciones de 8 de julio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de 

Educación, Formación Profesional y Deportes, 

POR LAS QUE SE PUBLICAN LOS CONVENIOS CON LOS AYUNTAMIENTOS DE PALLEJÀ Y SEGOVIA, PARA 

EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ABIERTA «AULA MENTOR». 

 

Resolución de 9 de julio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio del Interior, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO ENTRE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE SEGURIDAD Y LA 

JEFATURA CENTRAL DE TRÁFICO, O.A., PARA LA ACTUALIZACIÓN DE LOS DATOS EN EL PERMISO DE 

CONDUCIR DE AQUELLOS EXTRANJEROS QUE AL NACIONALIZARSE OBTIENEN UN DOCUMENTO 

NACIONAL DE IDENTIDAD EN SUSTITUCIÓN DEL NÚMERO DE IDENTIDAD DE EXTRANJERO. 

 

BOE 171, de 16 de julio de 2024 

Orden TRM/729/2024, de 30 de junio, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES DE 

ENAIRE DESTINADAS AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INSERCIÓN LABORAL Y DE CREACIÓN DE 

EMPLEO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 
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Resolución de 24 de junio de 2024, de la Secretaría de Estado de Telecomunicaciones e 

Infraestructuras Digitales, Ministerio para la Transformación Digital y de la Función Pública, 

POR LA QUE SE ATRIBUYE EL NÚMERO 020 AL SERVICIO DE LÍNEA DE ATENCIÓN DEL INGRESO MÍNIMO 

VITAL. 

 

Resoluciones de 8 de julio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de 

Educación, Formación Profesional y Deportes, 

POR LAS QUE SE PUBLICAN LOS CONVENIOS CON LOS AYUNTAMIENTOS DE MONTMELÓ Y SAN VITERO, 

PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ABIERTA «AULA MENTOR». 

 

Resolución de 9 de julio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Trabajo y Economía 

Social, 

POR LA QUE SE RESUELVE EL CONCURSO, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 11 DE ABRIL DE 2024, EN 

EL ORGANISMO ESTATAL INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 10 de julio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE DECLARA INHÁBIL EL MES DE AGOSTO A EFECTOS DEL CÓMPUTO DE PLAZOS DE 

RESOLUCIÓN DE CONCURSOS CONVOCADOS EN EL ÁMBITO DEL MINISTERIO DE INCLUSIÓN, 

SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES. 

 

Resolución de 12 de julio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS DEL 

PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE Y PROMOCIÓN 

INTERNA, EN EL CUERPO ADMINISTRATIVO DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD SOCIAL, 

CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 25 DE MAYO DE 2024. 

 

BOE 172, de 17 de julio de 2024 

Real Decreto 675/2024, de 16 de julio, Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con 

las Cortes, 

POR EL QUE SE REGULA LA CONCESIÓN DIRECTA DE SUBVENCIONES A LAS CONFESIONES RELIGIOSAS 

MINORITARIAS FIRMANTES DE ACUERDOS DE COOPERACIÓN CON EL ESTADO. 

 

Real Decreto 677/2024, de 16 de julio, Ministerio de Educación, Formación Profesional y 

Deportes, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL REAL DECRETO 1364/2010, DE 29 DE OCTUBRE, POR EL QUE SE REGULA EL 

CONCURSO DE TRASLADOS DE ÁMBITO ESTATAL ENTRE PERSONAL FUNCIONARIO DE LOS CUERPOS 

DOCENTES CONTEMPLADOS EN LA LEY ORGÁNICA 2/2006, DE 3 DE MAYO, DE EDUCACIÓN, Y OTROS 

PROCEDIMIENTOS DE PROVISIÓN DE PLAZAS A CUBRIR POR LOS MISMOS. 
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Resolución de 3 de julio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO PARA LOS ESTABLECIMIENTOS 

FINANCIEROS DE CRÉDITO. 

 

Resolución de 4 de julio de 2024, de la Secretaría de Estado de Derechos Sociales, Ministerio 

de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE OPERACIONES EN EL MARCO 

DEL PROGRAMA DE INCLUSIÓN SOCIAL, GARANTÍA INFANTIL Y LUCHA CONTRA LA POBREZA, 

COFINANCIADO CON EL FONDO SOCIAL EUROPEO PLUS (FSE+). 

 

Resolución de 8 de julio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO DE MODIFICACIÓN DEL IV CONVENIO COLECTIVO 

DEL PERSONAL LABORAL DE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA. 

 

Resolución de 8 de julio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LAS TABLAS SALARIALES DEFINITIVAS PARA EL AÑO 2023 DEL 

CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE LA INDUSTRIA METALGRÁFICA Y DE FABRICACIÓN DE ENVASES 

METÁLICOS. 

 

Resolución de 9 de julio de 2024, de la Secretaría General de Coordinación Territorial, 

Ministerio de Política Territorial y Memoria Democrática, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DE 4 DE JULIO DE 2024, DE LA COMISIÓN BILATERAL DE 

COOPERACIÓN ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADOGENERALITAT, EN RELACIÓN CON LA LEY 

8/2023, DE 27 DE DICIEMBRE, DE PRESUPUESTOS DE LA GENERALITAT PARA EL EJERCICIO 2024. 

 

BOE 173, de 18 de julio de 2024 

Real Decreto 707/2024, de 17 de julio, Presidencia del Gobierno, 

POR EL QUE SE MODIFICAN EL REAL DECRETO 1412/2000, DE 21 DE JULIO, DE CREACIÓN DEL CONSEJO 

DE POLÍTICA EXTERIOR, Y EL REAL DECRETO 890/2023, DE 27 DE NOVIEMBRE, POR EL QUE SE APRUEBA 

LA ESTRUCTURA DE LA PRESIDENCIA DEL GOBIERNO. 

 

Resolución de 27 de junio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

 POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO DE REVISIÓN DEFINITIVA DE LAS TABLAS 

SALARIALES PARA EL AÑO 2023 DEL XVIII CONVENIO COLECTIVO DE IBERIA LÍNEAS AÉREAS DE ESPAÑA, 

SA, OPERADORA, SU, Y SUS TRIPULANTES DE CABINA DE PASAJEROS. 

 

Resolución de 8 de julio de 2024, de la Dirección General del Tesoro y Política Financiera, 

Ministerio de Economía, Comercio y Empresa, 

POR LA QUE SE PUBLICAN LOS RESULTADOS DE LAS SUBASTAS DE BONOS Y OBLIGACIONES DEL 

ESTADO CELEBRADAS EL DÍA 4 DE JULIO DE 2024. 
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Resolución de 11 de julio de 2024, de la Dirección General del Tesoro y Política Financiera, 

Ministerio de Economía, Comercio y Empresa, 

POR LA QUE SE PUBLICAN LOS RESULTADOS DE LAS SUBASTAS DE LETRAS DEL TESORO A TRES Y NUEVE 

MESES CORRESPONDIENTES A LAS EMISIONES DE FECHA 12 DE JULIO DE 2024. 

 

Resolución de 15 de julio de 2024, de la Secretaria de Estado de Trabajo, Ministerio de 

Trabajo y Economía Social, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DEL CONSEJO DE MINISTROS DE 2 DE JULIO DE 2024, POR EL 

QUE SE APRUEBA EL PLAN ANUAL PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO DIGNO 2024. 

 

BOE 174, de 19 de julio de 2024 

Orden HAC/739/2024, de 2 de julio, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA ORDEN HAP/1724/2015, DE 31 DE JULIO, POR LA QUE SE REGULA LA 

ELABORACIÓN DE LA CUENTA GENERAL DEL ESTADO. 

 

Orden ITU/742/2024, de 17 de julio, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA ORDEN ICT/1081/2022, DE 7 DE NOVIEMBRE, POR LA QUE SE ESTABLECEN 

LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES PARA EL PROGRAMA 

«GENERACIÓN DIGITAL PYMES: PERSONAS DE EQUIPOS DIRECTIVOS Y CUALIFICACIÓN DE PERSONAS 

EMPLEADAS EN PYMES», EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 

RESILIENCIA, Y SE PROCEDE A SU CONVOCATORIA EN EL AÑO 2022. 

 

Resolución de 11 de julio de 2024, de la Secretaría de Estado de Igualdad y para la 

Erradicación de la Violencia contra las Mujeres, Ministerio de Igualdad, 

DE TRANSFERENCIAS PARA EL DESARROLLO DE NUEVAS O AMPLIADAS COMPETENCIAS RESERVADAS 

A LAS ENTIDADES LOCALES EN EL PACTO DE ESTADO CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO PARA EL 

EJERCICIO 2024. 

 

Resolución de 12 de julio de 2024, de la Secretaría de Estado de Igualdad y para la 

Erradicación de la Violencia contra las Mujeres, Ministerio de Igualdad, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN CERTIFICADA DE PROYECTOS A REALIZAR POR LAS 

COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y LAS CIUDADES DE CEUTA Y MELILLA, PARA LA MEJORA DE LA 

COORDINACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE PLANES PERSONALIZADOS PARA MUJERES VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA DE GÉNERO Y SUS HIJOS E HIJAS, EN EL AÑO 2024. 

 

Resolución de 12 de julio de 2024, de la Secretaría de Estado de Igualdad y para la 

Erradicación de la Violencia contra las Mujeres, Ministerio de Igualdad, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN CERTIFICADA DE PROYECTOS A REALIZAR POR LAS 

COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y LAS CIUDADES DE CEUTA Y MELILLA, PARA GARANTIZAR PROGRAMAS 

DE APOYO A LAS VÍCTIMAS DE AGRESIONES Y/O ABUSOS SEXUALES, EN EL AÑO 2024. 
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Resolución de 12 de julio de 2024, de la Secretaría de Estado de Igualdad y para la 

Erradicación de la Violencia contra las Mujeres, Ministerio de Igualdad, 

 POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN CERTIFICADA DE PROYECTOS A REALIZAR POR LAS 

COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y LAS CIUDADES DE CEUTA Y MELILLA PARA GARANTIZAR EL DERECHO A 

LA ASISTENCIA SOCIAL INTEGRAL A LAS VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO Y LA ATENCIÓN A LOS 

MENORES EN EL AÑO 2024. 

 

Circular 2/2024, de 8 de julio, de la Intervención General de la Administración del Estado, 

Ministerio de Hacienda, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA CIRCULAR 3/1996, DE 30 DE ABRIL, POR LA QUE SE DICTAN INSTRUCCIONES 

SOBRE FUNCIÓN INTERVENTORA. 

 

BOE 175, de 20 de julio de 2024 

Ley 2/2024, de 14 de junio, de la Comunidad Autónoma de Castilla- La Mancha, 

DE MODIFICACIÓN DE LA LEY 4/2018, DE 8 DE OCTUBRE, PARA UNA SOCIEDAD LIBRE DE VIOLENCIA DE 

GÉNERO EN CASTILLA-LA MANCHA. 

 

Resolución de 10 de julio de 2024, de la Comisión Nacional de los Mercados y la 

Competencia, 

POR LA QUE SE EMPLAZA A LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL RECURSO CONTENCIOSO-

ADMINISTRATIVO 4/923/2024, INTERPUESTO ANTE LA AUDIENCIA NACIONAL CONTRA LA RESOLUCIÓN 

DE 4 DE ABRIL DE 2024, POR LA QUE SE DETERMINA EL PRECIO TRANSITORIO DEL ALQUILER DE 

CONTADORES INTELIGENTES DE GAS NATURAL DE CAUDAL INFERIOR O IGUAL A 6 M³/H PARA CLIENTES 

CONECTADOS A REDES DE MENOS DE 4 BAR Y CONSUMO IGUAL O INFERIOR A 50.000 KWH/AÑO. 

 

Resolución de 16 de julio de 2024, de la Presidencia de la Autoridad Independiente de 

Responsabilidad Fiscal, AAI, Ministerio de Hacienda, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO 

PARA LA PROVISIÓN, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE, DE PLAZA DE PERSONAL LABORAL 

FIJO, FUERA DE CONVENIO, CON LA CATEGORÍA DE TITULADO SUPERIOR, CONVOCADO POR 

RESOLUCIÓN DE 31 DE ENERO DE 2024. 

 

BOE 176, de 22 de julio de 2024 

Resolución de 8 de julio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL VIII CONVENIO COLECTIVO INTERSOCIETARIO DE ROCA 

CORPORACIÓN EMPRESARIAL, SA, Y ROCA SANITARIO, SA. 

 

Resolución de 8 de julio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA MODIFICACIÓN PARCIAL DEL VII CONVENIO COLECTIVO DE 

SUPERMERCADOS GRUPO EROSKI. 
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Recurso de inconstitucionalidad n.º 4925-2024, 

CONTRA LOS APARTADOS ONCE, DOCE, QUINCE, DIECISIETE Y VEINTIDÓS BIS DEL ARTÍCULO ÚNICO DE 

LA LEY 17/2023, DE 27 DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE MODIFICA LA LEY 2/2016, DE 29 DE MARZO, DE 

IDENTIDAD Y EXPRESIÓN DE GÉNERO E IGUALDAD SOCIAL Y NO DISCRIMINACIÓN DE LA COMUNIDAD 

DE MADRID, EN CUANTO DAN REDACCIÓN A LOS ARTÍCULOS 13.3, 14.2.B), 23.1.F), 30.5 Y 47.D) DE ESTA LEY. 

 

Recurso de inconstitucionalidad n.º 4926-2024, 

CONTRA EL APARTADO CATORCE TER DEL ARTÍCULO ÚNICO DE LA LEY 18/2023, DE 27 DE DICIEMBRE, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA LEY 3/2016, DE 22 DE JULIO, DE PROTECCIÓN INTEGRAL CONTRA LA 

LGTBIFOBIA Y LA DISCRIMINACIÓN POR RAZÓN DE ORIENTACIÓN E IDENTIDAD SEXUAL EN LA 

COMUNIDAD DE MADRID, EN LO QUE SE REFIERE AL APARTADO D) DE LA NUEVA REDACCIÓN DEL 

ARTÍCULO 65 DE LA LEY 3/2016. 

 

Cuestión de inconstitucionalidad n.º 2940-2024, 

EN RELACIÓN CON EL ARTÍCULO 128, APARTADO SIETE, Y LA DISPOSICIÓN TRANSITORIA DÉCIMA DEL 

REAL DECRETO-LEY 6/2023, DE 19 DE DICIEMBRE, POR EL QUE SE APRUEBAN MEDIDAS URGENTES PARA 

LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA EN MATERIA DE 

SERVICIO PÚBLICO DE JUSTICIA, FUNCIÓN PÚBLICA, RÉGIMEN LOCAL Y MECENAZGO, POR POSIBLE 

VULNERACIÓN DEL ARTÍCULO 86.1 DE LA CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA. 

 

BOE 177, de 23 de julio de 2024 

Orden TDF/755/2024, de 15 de julio, 

POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS Y LA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA DE BONOS 

DE CONECTIVIDAD «UNICO DEMANDA BONO PYME» EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA DE ESPAÑA, FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEANEXT 

GENERATION EU. 

 

Enmiendas de 2018 al Código del Convenio sobre el trabajo marítimo, 2006, Ministerio de 

Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación, 

EN SU VERSIÓN ENMENDADA, ADOPTADAS EN GINEBRA EL 5 DE JUNIO DE 2018. 

 

Resolución de 16 de julio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio de Inclusión, 

Seguridad Social y Migraciones, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA MODIFICATIVA DEL CONVENIO ENTRE LA DIRECCIÓN PROVINCIAL 

DE LA TESORERÍA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN ILLES BALEARS, LA DIRECCIÓN PROVINCIAL 

DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN ILLES BALEARS Y LA DIRECCIÓN PROVINCIAL 

DEL INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA EN ILLES BALEARS, PARA LA ADMINISTRACIÓN Y PARTICIPACIÓN 

EN GASTOS DE INMUEBLES DE USO COMPARTIDO DE CALVIÁ, MANACOR Y MAHÓN. 

 

Resolución de 18 de julio de 2024, de la Presidencia de la Agencia Estatal de Administración 

Tributaria, Ministerio de Hacienda, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA DE 28 DE DICIEMBRE DE 2009, POR LA QUE SE CREA LA SEDE 

ELECTRÓNICA Y SE REGULAN LOS REGISTROS ELECTRÓNICOS DE LA AGENCIA ESTATAL DE 

ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA. 
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BOE 178, de 24 de julio de 2024 

Real Decreto 708/2024, de 23 de julio, Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y 

Cooperación, 

POR EL QUE SE APRUEBA EL ESTATUTO DE LAS PERSONAS COOPERANTES. 

 

Real Decreto 709/2024, de 23 de julio, Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones 

con las Cortes, 

POR EL QUE SE CREAN Y REGULAN LOS ÓRGANOS DE COORDINACIÓN, SEGUIMIENTO Y PARTICIPACIÓN 

DEL II PLAN NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS (2023-2027). 

 

Real Decreto 710/2024, de 23 de julio, Ministerio de Hacienda, 

POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE DESARROLLO DEL RÉGIMEN FISCAL ESPECIAL DE LAS 

ILLES BALEARS. 

 

Real Decreto 713/2024, de 23 de julio, Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 

2030, 

POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO QUE REGULA EL SISTEMA ARBITRAL DE CONSUMO. 

 

Real Decreto 715/2024, de 23 de julio, Ministerio de Igualdad, 

POR EL QUE SE REGULA LA CONCESIÓN DIRECTA DE UNA SUBVENCIÓN A LA FEDERACIÓN ESPAÑOLA 

DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE TELEASISTENCIA MÓVIL A 

VÍCTIMAS DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES (SERVICIO ATENPRO). 

 

Real Decreto 716/2024, de 23 de julio, Ministerio de Igualdad, 

POR EL QUE SE REGULA LA CONCESIÓN DIRECTA DE UNA SUBVENCIÓN A LA FUNDACIÓN ANAR PARA 

DESARROLLAR ACTUACIONES EN MATERIA DE PREVENCIÓN INTEGRAL DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS 

NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO Y OTRAS FORMAS DE VIOLENCIA 

CONTRA LAS MUJERES. 

 

Orden IGD/761/2024, de 18 de julio, 

DE FIJACIÓN DE LÍMITES DE GASTO Y DE DELEGACIÓN DE COMPETENCIAS. 

 

Resolución de 22 de julio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Derechos sociales, 

Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO 

LIBRE COMO PERSONAL LABORAL FIJO FUERA DE CONVENIO EN EL INSTITUTO DE MAYORES Y 

SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO), ENTIDAD GESTORA ADSCRITA AL MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES, 

CONSUMO Y AGENDA 2030. 

 

BOE 179, de 25 de julio de 2024 

Orden TED/764/2024, de 22 de julio, 

POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE AYUDAS DEL NUEVO 

PROGRAMA DE INCENTIVOS A PROYECTOS PILOTO SINGULARES DE COMUNIDADES ENERGÉTICAS 

(PROGRAMA CE IMPLEMENTA), EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 

RESILIENCIA, FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION EU. 



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 

69 

n
º 

11
5 

Orden TED/765/2024, de 22 de julio, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE AYUDAS A LA 

INVERSIÓN EN PROYECTOS INNOVADORES DE ENERGÍAS RENOVABLES Y ALMACENAMIENTO, ASÍ COMO 

A LA IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS TÉRMICOS RENOVABLES (PROGRAMA DE ENERGÍAS RENOVABLES 

INNOVADORAS), EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA, 

FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION EU. 

 

Resoluciones de 17 de julio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio del Interior, 

POR LAS QUE SE PUBLICAN LOS CONVENIOS CON LOS AYUNTAMIENTOS DE ADAMUZ, CASTELLAR, 

CHESTE, EL CARPIO, LUCENA, MASAMAGRELL, MELIANA, PICASSENT, SANTA EUGENIA, PARA LA 

INCORPORACIÓN DE LOS CUERPOS DE POLICÍA LOCALES AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO INTEGRAL DE 

LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO. 

 

Resolución de 22 de julio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones,  

POR LA QUE SE CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO 

LIBRE, EN EL CUERPO SUPERIOR DE LETRADOS DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 23 de julio de 2024, del Congreso de los Diputados, 

POR LA QUE SE ORDENA LA PUBLICACIÓN DEL ACUERDO DE CONVALIDACIÓN DEL REAL DECRETO-LEY 

4/2024, DE 26 DE JUNIO, POR EL QUE SE PRORROGAN DETERMINADAS MEDIDAS PARA AFRONTAR LAS 

CONSECUENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES DERIVADAS DE LOS CONFLICTOS EN UCRANIA Y ORIENTE 

PRÓXIMO Y SE ADOPTAN MEDIDAS URGENTES EN MATERIA FISCAL, ENERGÉTICA Y SOCIAL. 

 

BOE 180, de 26 de julio de 2024 

Orden TDF/780/2024, de 23 de julio, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE 

ACCESO LIBRE, A LA SUBESCALA DE INTERVENCIÓN-TESORERÍA, CATEGORÍA DE ENTRADA, DE LA 

ESCALA DE FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACIÓN LOCAL CON HABILITACIÓN DE CARÁCTER NACIONAL. 

 

Resolución de 8 de julio de 2024, de la Direcció General de Trabajo, Ministerio de Trabajo y 

Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL XXIII CONVENIO COLECTIVO DE LAS SOCIEDADES 

COOPERATIVAS DE CRÉDITO. 

 

Resolución de 15 de julio de 2024, de la Direcció General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACTA DE MODIFICACIÓN DEL VII CONVENIO COLECTIVO DE 

INDUSTRIAS DE FERRALLA. 

 

Resolución de 15 de julio de 2024, de la Direcció General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL ACUERDO DE MODIFICACIÓN DEL II CONVENIO COLECTIVO DE 

LAS ENTIDADES PÚBLICAS EMPRESARIALES ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS Y 

ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS DE ALTA VELOCIDAD. 
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Resolución de 15 de julio de 2024, de la Direcció General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE LAS ESCUELAS ITALIANAS EN 

ESPAÑA. 

 

Resolución de 15 de julio de 2024, de la Direcció General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO DE UNIDAD EDITORIAL INFORMACIÓN 

ECONÓMICA, SL. 

 

Resolución de 15 de julio de 2024, de la Direcció General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERSONAL DE FLOTA DE 

NAVIERA RÍA DE AROSA, SA. 

 

Resolución de 15 de julio de 2024, de la Direcció General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL III CONVENIO COLECTIVO DEL GRUPO ENVERA. 

 

Resolución de 15 de julio de 2024, de la Direcció General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL XII CONVENIO COLECTIVO NACIONAL DE CENTROS DE 

ENSEÑANZA PRIVADA DE RÉGIMEN GENERAL O ENSEÑANZA REGLADA SIN NINGÚN NIVEL 

CONCERTADO NI SUBVENCIONADO. 

 

Resoluciones de 18 de julio de 2024, de la Secretaría General Técnica, Ministerio del Interior, 

POR LAS QUE SE PUBLICAN LOS CONVENIOS ENTRE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE SEGURIDAD Y LOS 

AYUNTAMIENTOS DE FUENTE PALMERA, LA CAMPANA, PUIGPUNYENT Y VILLANUEVA DEL GÁLLEGO, 

PARA LA INCORPORACIÓN DE LOS CUERPOS DE POLICÍA LOCALES AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO 

INTEGRAL DE LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO. 

 

BOE 181, de 27 de julio de 2024 

Orden TED/788/2024, de 24 de julio, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LAS CONVOCATORIAS DE AYUDAS A 

PROYECTOS DE CADENA DE VALOR RENOVABLE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA, FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION EU 

 

Resolución de 10 de julio de 2024, de la Secretaría de Estado de Justicia, Ministerio de la 

Presidencia, Justicia y Relaciones con Las Cortes, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL CONVENIO CON LA GENERALITAT VALENCIANA, PARA LA REALIZACIÓN DE 

LAS PRUEBAS DE ACCESO A LA PROFESIÓN DE LA ABOGACÍA Y LA PROCURA EN LA LENGUA COOFICIAL. 
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BOE 182, de 29 de julio de 2024 

Ley 2/2024, de 11 de julio, de la Comunidad Autónoma de Aragón, 

DE INCREMENTO DEL IMPORTE DE LAS PLAZAS Y SERVICIOS CORRESPONDIENTES A LOS CONCIERTOS 

SOCIALES DE LOS SECTORES DE MENOR Y REFORMA. 

 

Resolución de 18 de julio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Trabajo y Economía 

Social, 

POR LA QUE SE RESUELVE EL CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 16 DE ABRIL DE 2024, EN 

EL ORGANISMO ESTATAL INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 18 de julio de 2024, de la Subsecretaría, Ministerio de Trabajo y Economía 

Social, 

POR LA QUE SE RESUELVE EL CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 18 DE ABRIL DE 2024, EN 

EL ORGANISMO ESTATAL INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Resolución de 18 de julio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA ACTUALIZACIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES PARA EL AÑO 2024 

DEL VII CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE ÁMBITO NACIONAL DEL SECTOR DE APARCAMIENTOS Y 

GARAJES. 

 

Resolución de 18 de julio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA ACTUALIZACIÓN DEL PLUS REGIÓN PARA EL AÑO 2024 DEL 

CONVENIO COLECTIVO DE ENERCON WINDENERGY SPAIN, SL. 

 

Resolución de 18 de julio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA LA REVISIÓN DEL INCREMENTO SALARIAL PARA EL AÑO 2024 Y SE 

APRUEBAN LAS TABLAS SALARIALES PROVISIONALES DE 2025 DEL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR 

DE GRANDES ALMACENES. 

 

BOE 183, de 30 de julio de 2024 

Orden PJC/798/2024, de 26 de julio, 

POR LA QUE SE APRUEBA Y PUBLICA EL PROGRAMA FORMATIVO DE LA ESPECIALIDAD DE MEDICINA 

FAMILIAR Y COMUNITARIA, LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN DE LOS ESPECIALISTAS EN FORMACIÓN Y 

LOS REQUISITOS DE ACREDITACIÓN DE LAS UNIDADES DOCENTES MULTIPROFESIONALES DE 

ATENCIÓN FAMILIAR Y COMUNITARIA. 

 

Orden HAC/799/2024, de 19 de julio, 

POR LA QUE SE PUBLICA EL ACUERDO DE LA COMISIÓN DELEGADA DEL GOBIERNO PARA ASUNTOS 

ECONÓMICOS, POR EL QUE SE DECLARA EL INCUMPLIMIENTO DE CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA 

EL DISFRUTE DE LOS INCENTIVOS REGIONALES CONCEDIDOS EN DOS EXPEDIENTES EN LA ZONA DE 

PROMOCIÓN ECONÓMICA DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANARIAS. 
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Orden TRM/800/2024, de 17 de julio, 

POR LA QUE SE MODIFICAN LA ORDEN TMA/780/2022, DE 21 DE JULIO, POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS 

BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES PÚBLICAS PARA LA REALIZACIÓN DE 

CURSOS DE FORMACIÓN PARA LA CAPACITACIÓN DIGITAL Y SOSTENIBILIDAD EN EL ÁMBITO DEL 

TRANSPORTE Y LA MOVILIDAD, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 

RESILIENCIA; LA RESOLUCIÓN DE 28 DE SEPTIEMBRE DE 2022, DE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE 

TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA, POR LA QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES EN 2022 

PARA LA REALIZACIÓN DE CURSOS DE FORMACIÓN PARA LA CAPACITACIÓN DIGITAL Y SOSTENIBILIDAD 

EN EL ÁMBITO DEL TRANSPORTE Y LA MOVILIDAD, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA -FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA- NEXT GENERATION EU; Y LA 

RESOLUCIÓN DE 19 DE AGOSTO DE 2023, DE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD 

Y AGENDA URBANA, DE CONCESIÓN DE SUBVENCIONES DE LA CONVOCATORIA EN 2022 PARA LA 

REALIZACIÓN DE CURSOS DE FORMACIÓN PARA LA CAPACITACIÓN DIGITAL Y SOSTENIBILIDAD EN EL 

ÁMBITO DEL TRANSPORTE Y LA MOVILIDAD, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA -FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA- NEXT GENERATION EU. 

 

Orden TED/801/2024, de 26 de julio, 

POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LAS CONVOCATORIAS DEL PROGRAMA 

DE INCENTIVOS PARA PROYECTOS DE PRODUCCIÓN Y CONSUMO DE HIDRÓGENO RENOVABLE 

(CLÚSTERES O VALLES), EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA, 

FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION EU. 

 

Resolución de 18 de julio de 2024, de la Dirección General de Agenda 2030, Ministerio de 

Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA ADENDA AL CONVENIO CON LA FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y 

PROVINCIAS, COMO ENTIDAD COLABORADORA EN LA GESTIÓN DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A 

ACCIONES PARA EL IMPULSO DE LA AGENDA 2030 EN LAS ENTIDADES LOCALES. 

 

Resolución de 24 de julio de 2024, de la Secretaría General de Financiación Autonómica y 

Local, Ministerio de Hacienda, 

POR LA QUE SE DA CUMPLIMIENTO AL ARTÍCULO 41.1.A) DEL REAL DECRETO-LEY 17/2014, DE 26 DE 

DICIEMBRE, DE MEDIDAS DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DE LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y 

ENTIDADES LOCALES Y OTRAS DE CARÁCTER ECONÓMICO. 

 

Resolución de 24 de julio de 2024, del Instituto para la Diversificación y Ahorro de la 

Energía, E.P.E., M.P., Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RESOLUCIÓN DE 23 DE JULIO DE 2024, DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN, 

POR LA QUE SE AMPLÍA EL PRESUPUESTO DEL REAL DECRETO 1124/2021, DE 21 DE DICIEMBRE, POR EL 

QUE SE APRUEBA LA CONCESIÓN DIRECTA A LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y A LAS CIUDADES DE 

CEUTA Y MELILLA DE AYUDAS PARA LA EJECUCIÓN DE LOS PROGRAMAS DE INCENTIVOS PARA LA 

IMPLANTACIÓN DE INSTALACIONES DE ENERGÍAS RENOVABLES TÉRMICAS EN DIFERENTES SECTORES 

DE LA ECONOMÍA, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 
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Resolución de 24 de julio de 2024, del Instituto para la Diversificación y Ahorro de la 

Energía, E.P.E., M.P, Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RESOLUCIÓN DE 23 DE JULIO DE 2024, DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN, 

POR LA QUE SE AMPLÍA EL PRESUPUESTO DEL REAL DECRETO 691/2021, DE 3 DE AGOSTO, PARA LAS 

SUBVENCIONES A OTORGAR A ACTUACIONES DE REHABILITACIÓN ENERGÉTICA EN EDIFICIOS 

EXISTENTES, EN EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE REHABILITACIÓN ENERGÉTICA PARA EDIFICIOS 

EXISTENTES EN MUNICIPIOS DE RETO DEMOGRÁFICO (PROGRAMA PREE 5000), INCLUIDO EN EL 

PROGRAMA DE REGENERACIÓN Y RETO DEMOGRÁFICO DEL PLAN DE REHABILITACIÓN Y 

REGENERACIÓN URBANA DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA, ASÍ COMO 

SU CONCESIÓN DIRECTA A LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS. 

 

BOE 184, de 31 de julio de 2024 

Instrumento de adhesión, Jefatura del Estado, 

 AL CONVENIO SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN LA CONSTRUCCIÓN, HECHO EN GINEBRA EL 22 DE JUNIO 

DE 1988. 

 

Real Decreto 758/2024, de 30 de julio, 

POR EL QUE SE CREA EL CONSEJO DE LA PRODUCTIVIDAD DE ESPAÑA. 

 

Real Decreto 759/2024, de 30 de julio, 

POR EL QUE SE MODIFICA EL REAL DECRETO 1009/2023, DE 5 DE DICIEMBRE, POR EL QUE SE ESTABLECE 

LA ESTRUCTURA ORGÁNICA BÁSICA DE LOS DEPARTAMENTOS MINISTERIALES. 

 

Orden TED/803/2024, de 26 de julio, 

SOBRE LAS TARIFAS DEL ÁREA ESPAÑOLA DEL REGISTRO DE DERECHOS DE EMISIÓN DE LA UNIÓN 

EUROPEA EN EL MARCO DE LA LEY 1/2005, DE 9 DE MARZO, POR LA QUE SE REGULA EL RÉGIMEN DEL 

COMERCIO DE DERECHOS DE EMISIÓN DE GASES DE EFECTO INVERNADERO. 

 

Resolución de 19 de julio de 2024, de la Secretaría de Estado de Función Pública, Ministerio 

para la Transformación digital y de la Función Pública, 

POR LA QUE SE CONVOCAN PRUEBAS DE APTITUD PARA ACCESO A LA PROFESIÓN DE GESTOR 

ADMINISTRATIVO. 

 

Resolución de 19 de julio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRA Y PUBLICA EL LAUDO ARBITRAL SOBRE JORNADA DE TRABAJO EN EL ÁMBITO 

DEL CONVENIO COLECTIVO PARA LAS EMPRESAS Y LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE TRANSPORTE 

SANITARIO DE ENFERMOS/AS Y ACCIDENTADOS/AS. 

 

Resolución de 19 de julio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, 

POR LA QUE SE REGISTRAN Y PUBLICAN LAS TABLAS SALARIALES DEFINITIVAS PARA 2023 Y LAS 

PROVISIONALES PARA 2024 DEL CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE GRANJAS AVÍCOLAS Y OTROS 

ANIMALES. 

 



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 

74 

n
º 

11
5 

Resolución de 22 de julio de 2024, de la Dirección General de Justicia y Autogobierno, de la 

Conselleria de Justicia e Interior, Generalitat Valenciana, 

POR LA QUE SE DECLARA DESIERTO EL CONCURSO, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 27 DE MARZO 

DE 2024, EN LOS INSTITUTOS DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES EN LA COMUNITAT 

VALENCIANA. 

 

Resolución de 24 de julio de 2024, de la Dirección General de Justicia de la Conselleria de 

Justicia e Interior, Generalitat Valenciana, 

POR LA QUE SE CORRIGEN ERRORES EN LA DE 8 DE JULIO DE 2024, POR LA QUE SE PÚBLICA LA 

RELACIÓN DE PLAZAS CORRESPONDIENTES AL ÁMBITO DE LA COMUNITAT VALENCIANA, QUE SE 

OFRECEN A LAS PERSONAS APROBADAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA ACCESO EN EL CUERPO DE 

GESTIÓN PROCESAL Y ADMINISTRATIVA DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA, TURNO LIBRE, 

CONVOCADO POR ORDEN JUS/1254/2022, DE 7 DE DICIEMBRE. 

 

Resolución de 26 de julio de 2024, de la Secretaría de Estado de Energía, Ministerio para la 

Transición Ecológica y el Reto Demográfico, 

POR LA QUE SE PONE EN MARCHA LA ADAPTACIÓN DE LA APLICACIÓN TELEMÁTICA QUE PERMITA AL 

COMERCIALIZADOR DE REFERENCIA COMPROBAR QUE EL SOLICITANTE DEL BONO SOCIAL CUMPLE EL 

REQUISITO DE SER BENEFICIARIO DEL INGRESO MÍNIMO VITAL PARA SER CONSIDERADO CONSUMIDOR 

VULNERABLE. 

 

Resolución de 29 de julio de 2024, del Instituto para la Diversificación y Ahorro de la 

Energía, E.P.E., M.P., Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico, 

POR LA QUE SE PUBLICA LA RESOLUCIÓN DE 26 DE JULIO DE 2024, DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN, 

POR LA QUE SE AMPLÍA EL PRESUPUESTO DEL REAL DECRETO 1124/2021, DE 21 DE DICIEMBRE, POR EL 

QUE SE APRUEBA LA CONCESIÓN DIRECTA A LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y A LAS CIUDADES DE 

CEUTA Y MELILLA DE AYUDAS PARA LA EJECUCIÓN DE LOS PROGRAMAS DE INCENTIVOS PARA LA 

IMPLANTACIÓN DE INSTALACIONES DE ENERGÍAS RENOVABLES TÉRMICAS EN DIFERENTES SECTORES 

DE LA ECONOMÍA, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 
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INFORMACIÓN EXTRAÍDA DE LA BASE DE 
DATOS EUR-LEX  

A) Normativa Comunitaria

DO L, 2024/869, de 19 de marzo de 2024 
Directiva (UE) 2024/869 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 13 de marzo de 2024, 

POR LA QUE SE MODIFICAN LA DIRECTIVA 2004/37/CE DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO, Y 

LA DIRECTIVA 98/24/CE DEL CONSEJO, EN LO QUE RESPECTA A LOS VALORES LÍMITE PARA EL PLOMO Y 

SUS COMPUESTOS INORGÁNICOS Y PARA LOS DIISOCIANATOS. 

DO L, 2024/949, de 2 de abril de 2024 
Reglamento de Ejecución (UE) 2024/949 de la Comisión, de 27 de marzo de 2024, 

POR EL QUE SE ESTABLECE UN FORMULARIO COMÚN PARA LAS SOLICITUDES DE REINTEGRO Y DE 

INDEMNIZACIÓN DE LOS VIAJEROS DE FERROCARRIL POR RETRASOS, PÉRDIDA DE ENLACES Y 

CANCELACIONES DE SERVICIOS FERROVIARIOS DE CONFORMIDAD CON EL REGLAMENTO (UE) 2021/782 

DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO. 

DO L, 2024/1061, de 11 de abril de 2024 
Reglamento de Ejecución (UE) 2024/1061 de la Comisión, de 10 de abril de 2024, 
POR EL QUE SE ESTABLECEN DISPOSICIONES DE APLICACIÓN DEL REGLAMENTO (UE) 2018/858 DEL 

PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO EN LO QUE RESPECTA AL INTERCAMBIO SEGURO DE DATOS 

DEL CERTIFICADO DE CONFORMIDAD EN FORMATO ELECTRÓNICO Y AL ACCESO DE SOLO LECTURA AL 

CERTIFICADO DE CONFORMIDAD, Y POR EL QUE SE MODIFICA EL REGLAMENTO DE EJECUCIÓN 

(UE) 2021/133 DE LA COMISIÓN 

DO L, 2024/1160, de 24 de abril de 2024 
Reglamento de Ejecución (UE) 2024/1160 de la Comisión, de 19 abril de 2024, 
POR EL QUE SE MODIFICA EL REGLAMENTO DE EJECUCIÓN (UE) N.O 288/2014 EN LO QUE SE REFIERE A 

LAS MODIFICACIONES DEL MODELO PARA LOS PROGRAMAS OPERATIVOS EN EL MARCO DEL OBJETIVO 

DE INVERSIÓN EN CRECIMIENTO Y EMPLEO Y DEL MODELO PARA LOS PROGRAMAS DE COOPERACIÓN 

EN EL MARCO DEL OBJETIVO DE COOPERACIÓN TERRITORIAL EUROPEA POR LO QUE RESPECTA A LA 

PLATAFORMA DE TECNOLOGÍAS ESTRATÉGICAS PARA EUROPA (STEP). 

DO L, 2024/1258, de 2 de mayo de 2024 

Reglamento (UE) 2024/1258 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de abril de 2024, 
POR EL QUE SE MODIFICA EL REGLAMENTO (CE) N.° 561/2006 EN LO RELATIVO A LOS REQUISITOS 

MÍNIMOS SOBRE LAS PAUSAS Y LOS PERÍODOS DE DESCANSO DIARIOS Y SEMANALES MÍNIMOS EN EL 

SECTOR DEL TRANSPORTE DISCRECIONAL DE VIAJEROS Y EN LO RELATIVO A LA FACULTAD DE LOS 

ESTADOS MIEMBROS DE IMPONER SANCIONES POR LAS INFRACCIONES DEL REGLAMENTO (UE) N.° 

165/2014 COMETIDAS EN OTRO ESTADO MIEMBRO O EN UN TERCER PAÍS. 



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 

2 

n
º 

11
5 

DO L, 2024/1298, de 8 de mayo de 2024 
Decisión (UE) 2024/1298 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de abril de 2024, 

RELATIVA A LA MOVILIZACIÓN DEL FONDO EUROPEO DE ADAPTACIÓN A LA GLOBALIZACIÓN PARA 

TRABAJADORES DESPEDIDOS EN RESPUESTA A UNA SOLICITUD DE ALEMANIA — EGF/2023/003 

DE/VALLOUREC. 

 

DO L, 2024/1299, de 8 de mayo de 2024 
Decisión (UE) 2024/1299 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de abril de 2024, 

RELATIVA A LA MOVILIZACIÓN DEL FONDO EUROPEO DE ADAPTACIÓN A LA GLOBALIZACIÓN PARA 

TRABAJADORES DESPEDIDOS EN RESPUESTA A UNA SOLICITUD DE DINAMARCA (EGF/2023/004 

DK/DANISH CROWN). 

DO L, 2024/1300, de 8 de mayo de 2024 
Decisión (UE) 2024/1300 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de abril de 2024, 

RELATIVA A LA MOVILIZACIÓN DEL FONDO EUROPEO DE ADAPTACIÓN A LA GLOBALIZACIÓN PARA 

TRABAJADORES DESPEDIDOS (EGF/2024/000 TA 2024. ASISTENCIA TÉCNICA A INICIATIVA DE LA 

COMISIÓN). 

DO L, 2024/1238, de 14 de mayo de 2024 
Recomendación (UE) 2024/1238 de la Comisión, de 23 de abril de 2024, 

SOBRE EL DESARROLLO Y EL REFUERZO DE LOS SISTEMAS INTEGRADOS DE PROTECCIÓN DE LA 

INFANCIA QUE REDUNDEN EN EL INTERÉS SUPERIOR DEL NIÑO. 

 

DO L, 2024/1357, de 16 de mayo de 2024 
Decisión (UE) 2024/1357 del Consejo, de 29 de abril de 2024, 

RELATIVA A LA CELEBRACIÓN, EN NOMBRE DE LA UNIÓN, DEL ACUERDO ENTRE LA UNIÓN EUROPEA Y 

EL PRINCIPADO DE LIECHTENSTEIN SOBRE NORMAS SUPLEMENTARIAS EN RELACIÓN CON EL 

INSTRUMENTO DE APOYO FINANCIERO A LA GESTIÓN DE FRONTERAS Y LA POLÍTICA DE VISADOS, COMO 

PARTE DEL FONDO PARA LA GESTIÓN INTEGRADA DE LAS FRONTERAS, PARA EL PERÍODO DE 2021 A 

2027. 

DO L, 2024/1350, de 22 de mayo de 2024 
Reglamento (UE) 2024/1350 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 14 de mayo de 2024, 
POR EL QUE SE ESTABLECE EL MARCO DE REASENTAMIENTO Y ADMISIÓN HUMANITARIA DE LA UNIÓN 

Y SE MODIFICA EL REGLAMENTO (UE) 2021/1147 

DO L, 2024/1358, de 22 de mayo de 2024 
Reglamento (UE) 2024/1358 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 14 de mayo de 2024, 

SOBRE LA CREACIÓN DEL SISTEMA «EURODAC» PARA LA COMPARACIÓN DE DATOS BIOMÉTRICOS A 

EFECTOS DE LA APLICACIÓN EFECTIVA DE LOS REGLAMENTOS (UE) 2024/1351 Y (UE) 2024/1350 DEL 

PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO Y DE LA DIRECTIVA 2001/55/CE DEL CONSEJO Y DE LA 

IDENTIFICACIÓN DE NACIONALES DE TERCEROS PAÍSES Y APÁTRIDAS EN SITUACIÓN IRREGULAR, Y 

SOBRE LAS SOLICITUDES DE COMPARACIÓN CON LOS DATOS DE EURODAC PRESENTADAS POR LOS 

SERVICIOS DE SEGURIDAD DE LOS ESTADOS MIEMBROS Y EUROPOL A EFECTOS DE APLICACIÓN DE LA 

LEY, POR EL QUE SE MODIFICAN LOS REGLAMENTOS (UE) 2018/1240 Y (UE) 2019/818 DEL PARLAMENTO 

EUROPEO Y DEL CONSEJO Y SE DEROGA EL REGLAMENTO (UE) N.° 603/2013 DEL PARLAMENTO 

EUROPEO Y DEL CONSEJO. 
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DO L, 2024/1499, de 29 de mayo de 2024 
Directiva (UE) 2024/1499 del Consejo, de 7 de mayo de 2024, 

SOBRE LAS NORMAS RELATIVAS A LOS ORGANISMOS DE IGUALDAD EN EL ÁMBITO DE LA IGUALDAD DE 

TRATO ENTRE LAS PERSONAS CON INDEPENDENCIA DE SU ORIGEN RACIAL O ÉTNICO, LA IGUALDAD DE 

TRATO ENTRE LAS PERSONAS EN MATERIA DE EMPLEO Y OCUPACIÓN CON INDEPENDENCIA DE SU 

RELIGIÓN O CONVICCIONES, DISCAPACIDAD, EDAD U ORIENTACIÓN SEXUAL, Y LA IGUALDAD DE TRATO 

ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL Y EN EL ACCESO A BIENES Y 

SERVICIOS Y SU SUMINISTRO, Y POR LA QUE SE MODIFICAN LAS DIRECTIVAS 2000/43/CE Y 2004/113/CE. 

DO L, 2024/1500, de 29 de mayo de 2024 
Directiva (UE) 2024/1500 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 14 de mayo de 2024, 

SOBRE LAS NORMAS RELATIVAS A LOS ORGANISMOS DE IGUALDAD EN EL ÁMBITO DE LA IGUALDAD DE 

TRATO Y LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN MATERIA DE EMPLEO Y 

OCUPACIÓN, Y POR LA QUE SE MODIFICAN LAS DIRECTIVAS 2006/54/CE Y 2010/41/UE. 

 

DO L, 2024/782, de 31 de mayo de 2024 
Directiva Delegada (UE) 2024/782 de la Comisión, de 4 de marzo de 2024, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA DIRECTIVA 2005/36/CE DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO EN 

LO RELATIVO A LOS REQUISITOS MÍNIMOS DE FORMACIÓN PARA LAS PROFESIONES DE ENFERMERO 

RESPONSABLE DE CUIDADOS GENERALES, ODONTÓLOGO Y FARMACÉUTICO. 

 

DO L, 2024/846, de 31 de mayo de 2024 
Directiva Delegada (UE) 2024/846 de la Comisión, de 14 de marzo de 2024, 
POR LA QUE SE MODIFICA LA DIRECTIVA 2006/22/CE DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO 

SOBRE LAS CONDICIONES MÍNIMAS PARA LA APLICACIÓN DE LOS REGLAMENTOS (CE) N.O 561/2006 Y 

(UE) N.O 165/2014 Y LA DIRECTIVA 2002/15/CE EN LO QUE RESPECTA A LA LEGISLACIÓN SOCIAL RELATIVA 

A LAS ACTIVIDADES DE TRANSPORTE POR CARRETERA. 

 

DO L, 2024/1395, de 31 de mayo de 2024 
Decisión Delegada (UE) 2024/1395 de la Comisión, de 5 de marzo de 2024, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA DIRECTIVA 2005/36/CE DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO POR 

LO QUE RESPECTA A LOS TÍTULOS DE FORMACIÓN Y LAS DENOMINACIONES DE LAS FORMACIONES 

[NOTIFICADA CON EL NÚMERO C(2024) 1357]. 

 

DO C, 2024/3526, de 3 de junio de 2024 
Resolución del Consejo y de los representantes de los Gobiernos de los Estados miembros, 

reunidos en el seno del Consejo, 

SOBRE LA POLÍTICA EN MATERIA DE TRABAJO EN EL ÁMBITO DE LA JUVENTUD EN UNA EUROPA QUE 

EMPODERA. 

 

DO C, 2024/3364, de 14 de junio de 2024 
Recomendación del Consejo de 13 de mayo de 2024, 

 «EUROPA EN MOVIMIENTO»: OPORTUNIDADES DE MOVILIDAD PARA EL APRENDIZAJE PARA TODOS. 
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DO L, 2024/1717, de 20 de junio de 2024 
Reglamento (UE) 2024/1717 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 13 de junio de 2024, 

QUE MODIFICA EL REGLAMENTO (UE) 2016/399 POR EL QUE SE ESTABLECE UN CÓDIGO DE NORMAS DE 

LA UNIÓN PARA EL CRUCE DE PERSONAS POR LAS FRONTERAS. 

DO L, 2024/1708, de 21 de junio de 2024 
Decisión (UE) 2024/1708 del Consejo, de 30 de mayo de 2024, 
RELATIVA A LA POSICIÓN QUE DEBE ADOPTARSE, EN NOMBRE DE LA UNIÓN EUROPEA, EN EL COMITÉ 

ESPECIALIZADO EN COORDINACIÓN DE LA SEGURIDAD SOCIAL CREADO POR EL ACUERDO DE 

COMERCIO Y COOPERACIÓN ENTRE LA UNIÓN EUROPEA Y LA COMUNIDAD EUROPEA DE LA ENERGÍA 

ATÓMICA, POR UNA PARTE, Y EL REINO UNIDO DE GRAN BRETAÑA E IRLANDA DEL NORTE, POR OTRA, 

EN LO REFERENTE A LA ADOPCIÓN DE UNA RECOMENDACIÓN QUE FORMULE ORIENTACIONES 

ADICIONALES SOBRE LA APLICACIÓN DEL PROTOCOLO RELATIVO A LA COORDINACIÓN DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL ADSCRITO A DICHO ACUERDO, CONCRETAMENTE EN LO REFERENTE A LA 

INTERPRETACIÓN DEL ARTÍCULO SSC.11 DE DICHO PROTOCOLO, RELATIVO A LA LEGISLACIÓN 

APLICABLE A LOS TRABAJADORES DESPLAZADOS Y A LOS TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA QUE 

EJERZAN UNA ACTIVIDAD FUERA DEL ESTADO COMPETENTE DE FORMA TEMPORAL. 

 

DO L, 2024/1679, de 28 de junio de 2024 
Reglamento (UE) 2024/1679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 13 de junio de 2024, 

RELATIVO A LAS ORIENTACIONES DE LA UNIÓN EUROPEA PARA EL DESARROLLO DE LA RED 

TRANSEUROPEA DE TRANSPORTE, Y POR EL QUE SE MODIFICAN EL REGLAMENTO (UE) 2021/1153 Y EL 

REGLAMENTO (UE) Nº913/2010 Y SE DEROGA EL REGLAMENTO (UE) Nº1315/2013. TEXTO PERTINENTE A LOS 

EFECTOS DEL EEE. 

 

DO L, 2024/1797, de 28 de junio de 2024 
Decisión (UE) 2024/1797 de la Comisión, de 27 de junio de 2024, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA DECISIÓN (UE) 2023/2440 EN LO QUE RESPECTA AL AJUSTE DE LA 

CANTIDAD DE DERECHOS DE EMISIÓN Y A LA TRANSFERENCIA DE DERECHOS DE EMISIÓN AL FONDO 

DE INNOVACIÓN. 

 

DO L, 2024/1879, de 10 de julio de 2024 
Reglamento de Ejecución (UE) 2024/1879 de la Comisión, de 9 de julio de 2024, 

POR EL QUE SE ESTABLECEN NORMAS DE DESARROLLO DE LA DIRECTIVA 2003/87/CE DEL 

PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO EN LO QUE RESPECTA AL CÁLCULO DE LOS REQUISITOS DE 

COMPENSACIÓN A LOS EFECTOS DEL CORSIA 

 

DO L, 2024/1986, de 16 de julio de 2024 
Directiva Delegada (UE) 2024/1986 de la Comisión, de 6 de mayo de 2024, 

POR LA QUE SE MODIFICA LA DIRECTIVA (UE) 2019/997 DEL CONSEJO EN LO QUE RESPECTA A LA ZONA 

DE LECTURA MECÁNICA DEL DOCUMENTO PROVISIONAL DE VIAJE DE LA UE. 
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DO L, 2024/1886, de 17 de julio de 2024 
Reglamento de Ejecución (UE) 2024/1886 de la Comisión, de 10 de julio de 2024, 

POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS DISPOSICIONES DE APLICACIÓN DEL REGLAMENTO DE EJECUCIÓN 

(UE) N.O 165/2014 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO EN LO QUE RESPECTA AL CONTENIDO 

DE LA FORMACIÓN INICIAL Y CONTINUA DE LOS CONTROLADORES PARA EL ANÁLISIS DE LOS DATOS 

REGISTRADOS Y LA COMPROBACIÓN DE LOS TACÓGRAFOS. 
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B) Jurisprudencia 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Gran Sala) de 21 de marzo de 2024, en el asunto C-61/22 

RL contra Landeshauptstadt Wiesbaden. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL VERWALTUNGSGERICHT WIESBADEN. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — REGLAMENTO (UE) 2019/1157 — REFUERZO DE LA SEGURIDAD DE LOS 

DOCUMENTOS DE IDENTIDAD DE LOS CIUDADANOS DE LA UNIÓN EUROPEA — VALIDEZ — BASE 

JURÍDICA — ARTÍCULO 21 TFUE, APARTADO 2 — ARTÍCULO 77 TFUE, APARTADO 3 — REGLAMENTO 

2019/1157 — ARTÍCULO 3, APARTADO 5 — OBLIGACIÓN DE LOS ESTADOS MIEMBROS DE INTEGRAR EN EL 

MEDIO DE ALMACENAMIENTO DE LOS DOCUMENTOS DE IDENTIDAD DOS IMPRESIONES DACTILARES 

EN FORMATOS DIGITALES INTEROPERABLES — ARTÍCULO 7 DE LA CARTA DE LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES DE LA UNIÓN EUROPEA — RESPETO DE LA VIDA PRIVADA Y FAMILIAR — ARTÍCULO 8 

DE LA CARTA DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES — PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER 

PERSONAL — REGLAMENTO (UE) 2016/679 — ARTÍCULO 35 — OBLIGACIÓN DE REALIZAR UNA 

EVALUACIÓN DE IMPACTO RELATIVA A LA PROTECCIÓN DE DATOS — MANTENIMIENTO EN EL TIEMPO 

DE LOS EFECTOS DE UN REGLAMENTO DECLARADO INVÁLIDO. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Primera) de 21 de marzo de 2024, en el asunto C-

90/22 Gjensidige ADB contra Rhenus Logistics UAB y ACC Distribution UAB. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR LA LIETUVOS AUKŠČIAUSIASIS TEISMAS. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — COOPERACIÓN JUDICIAL EN MATERIA CIVIL — COMPETENCIA 

JUDICIAL, RECONOCIMIENTO Y EJECUCIÓN DE RESOLUCIONES JUDICIALES EN MATERIA CIVIL Y 

MERCANTIL — REGLAMENTO (UE) N.º 1215/2012 — ARTÍCULO 45 — DENEGACIÓN DEL RECONOCIMIENTO 

DE UNA RESOLUCIÓN — ARTÍCULO 71 — RELACIÓN DE DICHO REGLAMENTO CON LOS CONVENIOS 

RELATIVOS A UNA MATERIA PARTICULAR — CONVENIO RELATIVO AL CONTRATO DE TRANSPORTE 

INTERNACIONAL DE MERCANCÍAS POR CARRETERA (CMR) — ARTÍCULO 31, APARTADO 3 — 

LITISPENDENCIA — ACUERDO ATRIBUTIVO DE COMPETENCIA — CONCEPTO DE “ORDEN PÚBLICO”. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Tercera) de 21 de marzo de 2024, en el asunto C- 

76/23 Cobult UG contra TAP Air Portugal SA. 

Petición de decisión prejudicial planteada por el Landgericht Frankfurt am Main. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — TRANSPORTES AÉREOS — REGLAMENTO (CE) N.º 261/2004 — 

ARTÍCULO 7, APARTADO 3 — ARTÍCULO 8, APARTADO 1, LETRA A) — DERECHO A REEMBOLSO DEL 

BILLETE DE AVIÓN EN CASO DE CANCELACIÓN DE UN VUELO — REEMBOLSO EN FORMA DE BONOS DE 

VIAJE — CONCEPTO DE “PREVIO ACUERDO FIRMADO POR EL PASAJERO” — PROCEDIMIENTO DE 

REEMBOLSO A TRAVÉS DE UN FORMULARIO DISPONIBLE EN EL SITIO WEB DEL TRANSPORTISTA AÉREO 

ENCARGADO DE EFECTUAR EL VUELO. 
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Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Sexta) de 11 de abril de 2024, en el asunto C-723/22 

Citadines Betriebs GmbH contra MPLC Deutschland GmbH. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL OBERLANDESGERICHT MÜNCHEN. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — PROPIEDAD INTELECTUAL — DERECHOS DE AUTOR Y DERECHOS 

AFINES A LOS DERECHOS DE AUTOR — DIRECTIVA 2001/29/CE — ARTÍCULO 3, APARTADO 1 — 

COMUNICACIÓN AL PÚBLICO — CONCEPTO — PUESTA A DISPOSICIÓN DE TELEVISORES EN UN 

ESTABLECIMIENTO HOTELERO — TRANSMISIÓN DE UNA SEÑAL MEDIANTE UN REPARTIDOR DE CABLE 

COAXIAL — DIRECTIVA 93/83/CEE — DISTRIBUCIÓN POR CABLE — DISTRIBUIDORES POR CABLE — 

CONCEPTOS — CONTRATO DE LICENCIA CON LAS ENTIDADES DE GESTIÓN COLECTIVA PARA LA 

DISTRIBUCIÓN POR CABLE — RETRANSMISIÓN DE ESTA SEÑAL A TRAVÉS DE UN SISTEMA DE 

DISTRIBUCIÓN POR CABLE DEL PROPIO ESTABLECIMIENTO. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Séptima) de 11 de abril de 2024, en el asunto C- 

116/23 XXXX contra Sozialministeriumservice. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL BUNDESVERWALTUNGSGERICHT. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — SEGURIDAD SOCIAL — TRABAJADORES MIGRANTES — PRESTACIONES 

FAMILIARES — REGLAMENTO (CE) N.O 883/2004 — ARTÍCULO 3 — PRESTACIONES DE ENFERMEDAD — 

ÁMBITO DE APLICACIÓN — PRESTACIÓN POR CUIDADO DE UN FAMILIAR — NACIONAL DE UN ESTADO 

MIEMBRO QUE RESIDE Y TRABAJA EN OTRO ESTADO MIEMBRO Y PRESTA ASISTENCIA A UN MIEMBRO 

DE SU FAMILIA EN EL PRIMER ESTADO MIEMBRO — CARÁCTER ACCESORIO A LA ASIGNACIÓN DE 

DEPENDENCIA — ARTÍCULO 4 — IGUALDAD DE TRATO. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Tercera) de 11 de abril de 2024, en el asunto C- 173/23 

Eventmedia Soluciones SL contra Air Europa Líneas Aéreas SAU. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL JUZGADO DE LO MERCANTIL DE PALMA DE 

MALLORCA. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — TRANSPORTES AÉREOS — CONVENIO DE MONTREAL — ARTÍCULO 19 

— RESARCIMIENTO DE DAÑOS OCASIONADOS POR EL RETRASO EN EL TRANSPORTE DEL EQUIPAJE — 

CESIÓN A UNA SOCIEDAD MERCANTIL DEL CRÉDITO DEL PASAJERO FRENTE AL TRANSPORTISTA AÉREO 

— CLÁUSULA CONTRACTUAL QUE PROHÍBE TAL CESIÓN — DIRECTIVA 93/13/CEE — CLÁUSULAS 

ABUSIVAS EN LOS CONTRATOS CELEBRADOS CON CONSUMIDORES — ARTÍCULOS 6, APARTADO 1, Y 7, 

APARTADO 1 — CONTROL DE OFICIO DEL CARÁCTER ABUSIVO DE LA CLÁUSULA QUE PROHÍBE LA 

CESIÓN DE LOS DERECHOS DE LOS PASAJEROS — MODALIDADES DE ESE CONTROL EN EL CONTEXTO 

DE UN LITIGIO ENTRE LA SOCIEDAD CESIONARIA Y EL TRANSPORTISTA AÉREO — PRINCIPIOS DE 

EQUIVALENCIA Y DE EFECTIVIDAD — PRINCIPIO DE CONTRADICCIÓN. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Segunda) de 18 de abril de 2024, en el asunto C-

359/22 AHY contra Minister for Justice. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR LA HIGH COURT (IRLANDE). 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — POLÍTICA DE ASILO — DETERMINACIÓN DEL ESTADO MIEMBRO 

RESPONSABLE DEL EXAMEN DE UNA SOLICITUD DE PROTECCIÓN INTERNACIONAL — REGLAMENTO 

(UE) N.O 604/2013 — TRASLADO DEL SOLICITANTE DE ASILO AL ESTADO MIEMBRO RESPONSABLE DEL 

EXAMEN DE LA SOLICITUD DE PROTECCIÓN INTERNACIONAL — ARTÍCULO 17, APARTADO 1 — CLÁUSULA 

DISCRECIONAL — ARTÍCULOS 27, APARTADOS 1 Y 3, Y 29, APARTADO 3 — ARTÍCULO 47 DE LA CARTA DE 

LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LA UNIÓN EUROPEA — RECURSOS — EFECTO SUSPENSIVO.  
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Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Primera) de 25 de abril de 2024, en los asuntos 

acumulados C-420/22 y C-528 /22 NW y PQ contra Országos Idegenrendészeti 

Főigazgatóság y Miniszterelnöki Kabinetirodát vezető miniszter. 

PETICIONES DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADAS POR LA SZEGEDI TÖRVÉNYSZÉK -  

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — CIUDADANÍA DE LA UNIÓN EUROPEA — ARTÍCULO 20 TFUE — 

CIUDADANO DE LA UNIÓN QUE NUNCA HA EJERCIDO SU LIBERTAD DE CIRCULACIÓN — RESIDENCIA DE 

UN MIEMBRO DE LA FAMILIA DE ESE CIUDADANO DE LA UNIÓN — AMENAZA PARA LA SEGURIDAD 

NACIONAL — OPINIÓN DE UNA AUTORIDAD NACIONAL ESPECIALIZADA — MOTIVACIÓN — ACCESO AL 

EXPEDIENTE. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Séptima) de 25 de abril de 2024, en el asunto C-

36/23 L contra Familienkasse Sachsen der Bundesagentur für Arbeit. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL FINANZGERICHT BREMEN. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — SEGURIDAD SOCIAL — REGLAMENTO (CE) N.º 883/2004 — 

PRESTACIONES FAMILIARES — ARTÍCULO 68 — NORMAS DE PRIORIDAD EN CASO DE ACUMULACIÓN DE 

PRESTACIONES — OBLIGACIÓN DE LA INSTITUCIÓN DEL ESTADO MIEMBRO QUE ES COMPETENTE CON 

CARÁCTER SUBSIDIARIO DE TRASLADAR LA SOLICITUD DE PRESTACIONES FAMILIARES A LA 

INSTITUCIÓN DEL ESTADO MIEMBRO QUE ES COMPETENTE CON CARÁCTER PRIORITARIO — 

INEXISTENCIA DE UNA SOLICITUD DE PRESTACIONES FAMILIARES EN EL ESTADO MIEMBRO DE 

RESIDENCIA DEL HIJO — RECUPERACIÓN PARCIAL DE LAS PRESTACIONES FAMILIARES ABONADAS EN 

EL ESTADO MIEMBRO DE LA ACTIVIDAD POR CUENTA AJENA DE UNO DE LOS PADRES 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Cuarta) de 8 de mayo de 2024, en el asunto C-75/22 

Comisión Europea contra República Checa. 

INCUMPLIMIENTO DE ESTADO — DIRECTIVA 2005/36/CE — RECONOCIMIENTO DE LAS CUALIFICACIONES 

PROFESIONALES — ARTÍCULO 3, APARTADO 1, LETRAS G) Y H) — OBLIGACIÓN DE LOS ESTADOS 

MIEMBROS DE VELAR POR QUE LAS AUTORIDADES COMPETENTES DEL ESTADO MIEMBRO DE ACOGIDA 

DETERMINEN EL ESTATUTO DE LAS PERSONAS QUE REALIZAN UN PERÍODO DE PRÁCTICAS O SE 

PREPARAN PARA UNA PRUEBA DE APTITUD — ARTÍCULO 7, APARTADO 3 — OBLIGACIÓN DE LOS 

ESTADOS MIEMBROS DE GARANTIZAR, EN PARTICULAR, A LOS VETERINARIOS Y A LOS ARQUITECTOS LA 

POSIBILIDAD DE REALIZAR PRESTACIONES, EN EL MARCO DE LA LIBRE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, AL 

AMPARO DEL TÍTULO PROFESIONAL DEL ESTADO MIEMBRO DE ACOGIDA — ARTÍCULO 45, APARTADO 2, 

LETRAS C), F) Y, EN PARTE, E) — OBLIGACIÓN DE LOS ESTADOS MIEMBROS DE VELAR POR QUE LOS 

TITULARES DE UN TÍTULO PROFESIONAL DE FORMACIÓN UNIVERSITARIA O DE UN NIVEL RECONOCIDO 

EQUIVALENTE EN FARMACIA QUE CUMPLAN LAS CONDICIONES INDICADAS EN EL ARTÍCULO 44 DE LA 

REFERIDA DIRECTIVA SEAN HABILITADOS AL MENOS PARA EL ACCESO A LAS ACTIVIDADES 

MENCIONADAS EN EL ARTÍCULO 45, APARTADO 2, DE LA CITADA DIRECTIVA, SIN PERJUICIO, EN SU CASO, 

DE LA EXIGENCIA DE UNA EXPERIENCIA PROFESIONAL COMPLEMENTARIA — ARTÍCULO 51, APARTADO 1 

— OBLIGACIÓN DE LOS ESTADOS MIEMBROS DE VELAR POR QUE LA AUTORIDAD COMPETENTE DEL 

ESTADO MIEMBRO DE ACOGIDA DISPONGA DE UN PLAZO DE UN MES PARA ACUSAR RECIBO DE LA 

SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y PARA INFORMAR, EN SU 

CASO, AL SOLICITANTE DE LA FALTA DE CUALQUIER DOCUMENTO — FALTA DE TRANSPOSICIÓN AL 

DERECHO NACIONAL. 
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Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Séptima) de 16 de mayo de 2024, en el asunto C-

673/22 CCC contra Tesorería General de la Seguridad Social (TGSS) e Instituto Nacional de 

la Seguridad Social (INSS). 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL JUZGADO DE LO SOCIAL Nº. 1 SEVILLA. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — POLÍTICA SOCIAL — DIRECTIVA (UE) 2019/1158 — CONCILIACIÓN DE LA 

VIDA FAMILIAR Y LA VIDA PROFESIONAL DE LOS PROGENITORES — FAMILIA MONOPARENTAL — 

IGUALDAD DE TRATO CON LAS FAMILIAS BIPARENTALES — AMPLIACIÓN DEL PERMISO DE MATERNIDAD 

— ARTÍCULO 5 — PERMISO PARENTAL — INADMISIBILIDAD DE LA PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Quinta) de 16 de mayo de 2024, en el asunto C-

695/22 Fondee a.s. contra Česká národní banka. Petición de decisión prejudicial planteada 

por el Městský soud v Praze. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — LIBRE PRESTACIÓN DE SERVICIOS — MERCADOS DE INSTRUMENTOS 

FINANCIEROS — DIRECTIVA 2014/65/UE — ARTÍCULO 3 — EXCLUSIÓN DE LA APLICACIÓN DE LA 

DIRECTIVA 2014/65/UE — INTERMEDIARIO DE INVERSIONES EXCLUIDO — NORMATIVA DE UN ESTADO 

MIEMBRO QUE PROHÍBE A DICHO INTERMEDIARIO TRANSMITIR ÓRDENES DE LOS CLIENTES A UNA 

EMPRESA DE SERVICIOS DE INVERSIÓN ESTABLECIDA EN OTRO ESTADO MIEMBRO. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Tercera) de 16 de mayo de 2024, en el asunto C-

27/23 FV contra Caisse pour l'avenir des enfants. 

Petición de decisión prejudicial planteada por la Cour de cassation du Grand-Duché de 

Luxembourg. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — ARTÍCULO 45 TFUE — LIBRE CIRCULACIÓN DE LOS TRABAJADORES — 

IGUALDAD DE TRATO — VENTAJAS SOCIALES — REGLAMENTO (UE) N.º 492/2011 — ARTÍCULO 7, 

APARTADO 2 — SUBSIDIO FAMILIAR — TRABAJADOR QUE TIENE ATRIBUIDA LA CUSTODIA DE UN MENOR 

ACOGIDO EN SU HOGAR EN VIRTUD DE UNA RESOLUCIÓN JUDICIAL — TRABAJADOR RESIDENTE Y 

TRABAJADOR NO RESIDENTE — DIFERENCIA DE TRATO — INEXISTENCIA DE JUSTIFICACIÓN. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Primera) de 30 de mayo de 2024, en el asunto C-

627/22 AB contra Finanzamt Köln-Süd. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL FINANZGERICHT KÖLN. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — ACUERDO SOBRE LA LIBRE CIRCULACIÓN DE PERSONAS ENTRE LA 

COMUNIDAD EUROPEA Y LA CONFEDERACIÓN SUIZA — TRABAJADOR DE UN ESTADO MIEMBRO QUE 

HA TRASLADADO SU DOMICILIO A SUIZA — VENTAJAS FISCALES — IMPUESTO SOBRE LA RENTA — 

MECANISMO DE LA “TRIBUTACIÓN ROGADA” — CONTRIBUYENTES BENEFICIARIOS — LIMITACIÓN A LOS 

TRABAJADORES POR CUENTA AJENA SUJETOS POR OBLIGACIÓN REAL, CON RESIDENCIA FISCAL EN UN 

ESTADO MIEMBRO O EN UN ESTADO PARTE DEL ACUERDO SOBRE EL ESPACIO ECONÓMICO EUROPEO 

(EEE) — IGUALDAD DE TRATO. 

 

  



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 

10 

n
º 

11
5 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Segunda) de 30 de mayo de 2024, en el asunto C-

665/22 Amazon Services Europe Sàrl contra Autorità per le Garanzie nelle Comunicazioni. 

Petición de decisión prejudicial planteada por el Tribunale Amministrativo Regionale per il 

Lazio. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — LIBRE PRESTACIÓN DE SERVICIOS — PRESTADORES DE SERVICIOS DE 

LA SOCIEDAD DE LA INFORMACIÓN — OBLIGACIÓN DE FACILITAR INFORMACIÓN SOBRE LA SITUACIÓN 

ECONÓMICA DE UN PROVEEDOR DE SERVICIOS DE INTERMEDIACIÓN EN LÍNEA — DIRECTIVA 2000/31/CE 

— ÁMBITO COORDINADO — PRINCIPIO DE CONTROL EN EL ESTADO MIEMBRO DE ORIGEN — 

EXCEPCIONES — CONCEPTO DE “MEDIDAS TOMADAS EN CONTRA DE UN DETERMINADO SERVICIO DE 

LA SOCIEDAD DE LA INFORMACIÓN” — REGLAMENTO (UE) 2019/1150 — OBJETIVO. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Sexta) de 13 de junio de 2024, en los asuntos 

acumulados C- 331/22 y C-332/22 KT y otros contra Dirección General de la Función Pública, 

adscrita al Departamento de la Presidencia de la Generalitat de Catalunya y Departamento 

de Justicia de la Generalitat de Catalunya. 

PETICIONES DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADAS POR EL JUZGADO CONTENCIOSO-

ADMINISTRATIVO Nº 17 DE BARCELONA - PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — DIRECTIVA 1999/70/CE — 

ACUERDO MARCO DE LA CES, LA UNICE Y EL CEEP SOBRE EL TRABAJO DE DURACIÓN DETERMINADA — 

CONTRATOS DE TRABAJO DE DURACIÓN DETERMINADA EN EL SECTOR PÚBLICO — FUNCIONARIOS 

INTERINOS — CLÁUSULA 5 — MEDIDAS QUE TIENEN POR OBJETO PREVENIR Y SANCIONAR LA 

UTILIZACIÓN ABUSIVA DE SUCESIVOS CONTRATOS O RELACIONES LABORALES DE DURACIÓN 

DETERMINADA. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Cuarta) de 13 de junio de 2024, en el asunto C-563/22 

SN y LN contra Zamestnik-predsedatel na Darzhavna agentsia za bezhantsite. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL ADMINISTRATIVEN SAD SOFIA-GRAD. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — POLÍTICA COMÚN EN MATERIA DE ASILO Y DE PROTECCIÓN 

SUBSIDIARIA — DIRECTIVA 2011/95/UE — ARTÍCULO 12 — EXCLUSIÓN DEL ESTATUTO DE REFUGIADO — 

PERSONA REGISTRADA ANTE EL ORGANISMO DE OBRAS PÚBLICAS Y SOCORRO DE LAS NACIONES 

UNIDAS PARA LOS REFUGIADOS DE PALESTINA EN EL CERCANO ORIENTE (OOPS) — REQUISITOS PARA 

QUE ESA PERSONA PUEDA ACOGERSE IPSO FACTO A LA DIRECTIVA 2011/95 — CESE DE LA PROTECCIÓN 

O ASISTENCIA DEL OOPS — ARTÍCULO 4 — SITUACIÓN GENERAL IMPERANTE EN UN SECTOR DE LA ZONA 

DE OPERACIONES DEL OOPS — APRECIACIÓN INDIVIDUAL DE LOS ASPECTOS PERTINENTES — 

DIRECTIVA 2013/32/UE — ARTÍCULO 40 — SOLICITUD POSTERIOR DE PROTECCIÓN INTERNACIONAL — 

DATOS NUEVOS — DATOS YA EXAMINADOS EN LA RESOLUCIÓN DEFINITIVA RELATIVA A LA SOLICITUD 

ANTERIOR. 
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Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Décima) de 13 de junio de 2024, en el asunto C-62/23 

Pedro Francisco contra Subdelegación del Gobierno en Barcelona. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL JUZGADO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO 

DE BARCELONA - PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — DERECHO DE LOS CIUDADANOS DE LA UNIÓN Y DE 

LOS MIEMBROS DE SUS FAMILIAS A CIRCULAR Y RESIDIR LIBREMENTE EN EL TERRITORIO DE LOS 

ESTADOS MIEMBROS — DIRECTIVA 2004/38/CE — ARTÍCULO 27 — LIMITACIONES DEL DERECHO DE 

ENTRADA Y DEL DERECHO DE RESIDENCIA POR RAZONES DE ORDEN PÚBLICO, SEGURIDAD PÚBLICA 

O SALUD PÚBLICA — CONDUCTA QUE CONSTITUYE UNA AMENAZA REAL, ACTUAL Y SUFICIENTEMENTE 

GRAVE QUE AFECTE A UN INTERÉS FUNDAMENTAL DE LA SOCIEDAD — DENEGACIÓN DE LA 

EXPEDICIÓN DE UNA TARJETA DE RESIDENCIA TEMPORAL DE FAMILIAR DE UN CIUDADANO DE LA 

UNIÓN A CAUSA DE ANTECEDENTES POLICIALES — INFORME POLICIAL DESFAVORABLE DEBIDO A UNA 

DETENCIÓN. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Octava) de 13 de junio de 2024, en el asunto C-411/23 

D. S.A contra P. S.A. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL SĄD OKRĘGOWY W WARSZAWIE. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — TRANSPORTES AÉREOS — REGLAMENTO (CE) N.º 261/2004 — 

ARTÍCULO 5, APARTADO 3 — COMPENSACIÓN A LOS PASAJEROS EN CASO DE GRAN RETRASO O DE 

CANCELACIÓN DE UN VUELO — EXENCIÓN DE LA OBLIGACIÓN DE COMPENSACIÓN — CIRCUNSTANCIAS 

EXTRAORDINARIAS — MEDIDAS RAZONABLES DE PREVENCIÓN — FALLOS TÉCNICOS CAUSADOS POR 

UN VICIO OCULTO DE DISEÑO — DEFECTO DE DISEÑO DEL MOTOR DE UNA AERONAVE — OBLIGACIÓN 

DEL TRANSPORTISTA AÉREO DE DISPONER DE AERONAVES DE SUSTITUCIÓN. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Segunda) de 20 de junio de 2024, en el asunto C-

367/23 EA contra Artemis security SAS. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR LA COUR DE CASSATION (FRANCIA). 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — PROTECCIÓN DE LA SEGURIDAD Y DE LA SALUD DE LOS 

TRABAJADORES — ORDENACIÓN DEL TIEMPO DE TRABAJO — DIRECTIVA 2003/88/CE — ARTÍCULO 9, 

APARTADO 1, LETRA A) — OBLIGACIÓN DE EVALUAR LA SALUD DE LOS TRABAJADORES NOCTURNOS — 

INCUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACIÓN POR PARTE DEL EMPRESARIO — DERECHO A REPARACIÓN — 

NECESIDAD DE PROBAR LA EXISTENCIA DE UN PERJUICIO ESPECÍFICO. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Gran Sala) de 25 de junio de 2024, en el asunto C-626/22 

C. Z. y otros contra Ilva SpA in Amministrazione Straordinaria y otros. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL TRIBUNALE DI MILANO. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — MEDIO AMBIENTE — ARTÍCULO 191 TFUE — EMISIONES INDUSTRIALES 

— DIRECTIVA 2010/75/UE — PREVENCIÓN Y CONTROL INTEGRADOS DE LA CONTAMINACIÓN — 

ARTÍCULOS 1, 3, 8, 11, 12, 14, 18, 21 Y 23 — ARTÍCULOS 35 Y 37 DE LA CARTA DE LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES DE LA UNIÓN EUROPEA — PROCEDIMIENTOS DE EXPEDICIÓN Y REVISIÓN DE UN 

PERMISO DE EXPLOTACIÓN DE UNA INSTALACIÓN — MEDIDAS DE PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

Y DE LA SALUD HUMANA — DERECHO A UN MEDIO AMBIENTE LIMPIO, SALUDABLE Y SOSTENIBLE. 
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Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Sexta) de 27 de junio de 2024, en el asunto C-41/23 

AV y otros contra Ministero della Giustizia. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL CONSIGLIO DI STATO. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL  —  POLÍTICA SOCIAL  —  ACUERDO MARCO DE LA CES, LA UNICE Y EL 

CEEP SOBRE EL TRABAJO DE DURACIÓN DETERMINADA  —  CLÁUSULAS 2 Y 4  —  PRINCIPIO DE NO 

DISCRIMINACIÓN — IGUALDAD DE TRATO EN EL EMPLEO Y LA OCUPACIÓN — JUECES Y FISCALES 

HONORARIOS Y DE CARRERA — CLÁUSULA 5 — MEDIDAS QUE TIENEN POR OBJETO SANCIONAR LA 

UTILIZACIÓN ABUSIVA DE CONTRATOS DE TRABAJO DE DURACIÓN DETERMINADA — DIRECTIVA 

2003/88/CE — ARTÍCULO 7 — VACACIONES ANUALES RETRIBUIDAS. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Séptima) de 27 de junio de 2024, en el asunto C-

284/23 TC contra Firma Haus Jacobus Alten- und Altenpflegeheim gGmbH. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL ARBEITSGERICHT MAINZ. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — POLÍTICA SOCIAL — MEDIDAS PARA PROMOVER LA MEJORA DE LA 

SEGURIDAD Y DE LA SALUD EN EL TRABAJO DE LA TRABAJADORA EMBARAZADA, QUE HAYA DADO A 

LUZ O EN PERÍODO DE LACTANCIA — DIRECTIVA 92/85/CEE — PROHIBICIÓN DE DESPIDO — 

TRABAJADORA QUE HA TENIDO CONOCIMIENTO DE SU EMBARAZO TRAS LA EXPIRACIÓN DEL PLAZO 

PARA INTERPONER DEMANDA CONTRA SU DESPIDO — POSIBILIDAD DE INTERPONER TAL DEMANDA 

SUPEDITADA A LA PRESENTACIÓN DE UNA SOLICITUD DE ADMISIÓN DE LA DEMANDA EXTEMPORÁNEA 

EN EL PLAZO DE DOS SEMANAS — DERECHO A LA TUTELA JUDICIAL EFECTIVA — PRINCIPIO DE 

EFECTIVIDAD. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Séptima) de 4 de julio de 2024, en el asunto C-

375/23 EN contra Udlændingenævnet. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL HØJESTERET. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — ACUERDO DE ASOCIACIÓN CEE-TURQUÍA — DECISIÓN N.º 1/80 — 

ARTÍCULO 13 — CLÁUSULA DE STANDSTILL — ÁMBITO DE APLICACIÓN — CONCEPTO DE “NUEVA 

RESTRICCIÓN” — NORMATIVA NACIONAL QUE ESTABLECE CONDICIONES MÁS RESTRICTIVAS PARA LA 

OBTENCIÓN DE UN PERMISO DE RESIDENCIA PERMANENTE. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Tercera) de 11 de julio de 2024, en el asunto C-598/22 

Società Italiana Imprese Balneari Srl contra Comune di Rosignano Marittimo y otros. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL CONSIGLIO DI STATO. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — ARTÍCULO 49 TFUE — CONCESIONES DEL DOMINIO PÚBLICO 

MARÍTIMO-TERRESTRE — EXTINCIÓN Y RENOVACIÓN — NORMATIVA NACIONAL QUE PREVÉ LA CESIÓN 

AL ESTADO A TÍTULO GRATUITO DE LAS OBRAS NO DESMONTABLES REALIZADAS EN EL DOMINIO 

PÚBLICO — RESTRICCIÓN — INEXISTENCIA. 
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Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Segunda) de 11 de julio de 2024, en el asunto C-

196/23 CL y otros contra DB y Fondo de Garantía Salarial (FOGASA). 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR EL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE 

CATALUÑA. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — POLÍTICA SOCIAL — DIRECTIVA 98/59/CE — DESPIDOS COLECTIVOS — 

ARTÍCULOS 1, APARTADO 1, LETRA A), Y 2 — INFORMACIÓN Y CONSULTA A LOS REPRESENTANTES DE LOS 

TRABAJADORES — ÁMBITO DE APLICACIÓN — EXTINCIONES DE CONTRATOS DE TRABAJO POR 

JUBILACIÓN DEL EMPRESARIO — ARTÍCULOS 27 Y 30 DE LA CARTA DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES 

DE LA UNIÓN EUROPEA. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Gran Sala) de 29 de julio de 2024, en los asuntos 

acumulados C-112/22 y C-223/22 CU y ND contra Procura della Repubblica Tribunale di 

Napoli y otros. 

PETICIONES DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADAS POR TRIBUNALE DI NAPOLI. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — ESTATUTO DE LOS NACIONALES DE TERCEROS PAÍSES RESIDENTES 

DE LARGA DURACIÓN — DIRECTIVA 2003/109/CE — ARTÍCULO 11, APARTADO 1, LETRA D) — IGUALDAD DE 

TRATO — MEDIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL, DE ASISTENCIA SOCIAL Y DE PROTECCIÓN SOCIAL — 

REQUISITO DE RESIDENCIA DE DIEZ AÑOS COMO MÍNIMO, DE LOS CUALES LOS DOS ÚLTIMOS AÑOS DE 

MANERA CONTINUADA — DISCRIMINACIÓN INDIRECTA. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Primera) de 29 de julio de 2024, en los asuntos 

acumulados C-184/22 y C-185/22 IK y CM contra KfH Kuratorium für Dialyse und 

Nierentransplantation e.V. 

PETICIONES DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADAS POR BUNDESARBEITSGERICHT. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — POLÍTICA SOCIAL — ARTÍCULO 157 TFUE — IGUALDAD DE TRATO 

ENTRE HOMBRES Y MUJERES EN ASUNTOS DE EMPLEO Y OCUPACIÓN — DIRECTIVA 2006/54/CE — 

ARTÍCULOS 2, APARTADO 1, LETRA B), Y 4, PÁRRAFO PRIMERO — PROHIBICIÓN DE DISCRIMINACIÓN 

INDIRECTA POR RAZÓN DE SEXO — TRABAJO A TIEMPO PARCIAL — DIRECTIVA 97/81/CE — ACUERDO 

MARCO SOBRE EL TRABAJO A TIEMPO PARCIAL — CLÁUSULA 4 — PROHIBICIÓN DE TRATAR A LOS 

TRABAJADORES A TIEMPO PARCIAL DE MANERA MENOS FAVORABLE QUE A LOS TRABAJADORES A 

TIEMPO COMPLETO COMPARABLES — PAGO DE UN COMPLEMENTO SALARIAL ÚNICAMENTE POR LAS 

HORAS EXTRAORDINARIAS REALIZADAS POR LOS TRABAJADORES A TIEMPO PARCIAL EN EXCESO DE LA 

JORNADA LABORAL ORDINARIA FIJADA PARA LOS TRABAJADORES A TIEMPO COMPLETO. 

 

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Primera) de 29 de julio de 2024, en el asunto C-39/23 

Keva y otros contra Skatteverket. 

PETICIÓN DE DECISIÓN PREJUDICIAL PLANTEADA POR HÖGSTA FÖRVALTNINGSDOMSTOLEN. 

PROCEDIMIENTO PREJUDICIAL — ARTÍCULO 63 TFUE — LIBRE CIRCULACIÓN DE CAPITALES — 

TRIBUTACIÓN DE LOS DIVIDENDOS PERCIBIDOS POR FONDOS PÚBLICOS DE PENSIONES — DIFERENCIA 

DE TRATO ENTRE LOS FONDOS PÚBLICOS DE PENSIONES RESIDENTES Y LOS FONDOS PÚBLICOS DE 

PENSIONES NO RESIDENTES — EXENCIÓN EXCLUSIVAMENTE PARA LOS FONDOS PÚBLICOS DE 

PENSIONES RESIDENTES — COMPARABILIDAD DE LAS SITUACIONES — JUSTIFICACIÓN — NECESIDAD 

DE SALVAGUARDAR EL OBJETIVO PERSEGUIDO POR LA POLÍTICA SOCIAL — NECESIDAD DE PRESERVAR 

UN REPARTO EQUILIBRADO DE LA POTESTAD TRIBUTARIA DE LOS ESTADOS MIEMBROS. 
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IV. ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL CES CV

Día 15 de abril de 2024. Reunión telemática del grupo de trabajo del Bloque 

I de la Memoria socioeconómica y laboral de la Comunitat Valenciana 2023, que 

contó con la comparecencia de D. Eusebio Monzó Martínez, secretario autonómico de 

Hacienda y Financiación. 

* * * * * * 

Día 16 de abril de 2024. Reunión presencial del grupo de trabajo del Bloque 

I de la Memoria socioeconómica y laboral de la Comunitat Valenciana”, que contó 

con la comparecencia de D. Felipe Javier Carrasco Torres, secretario autonómico de 

Industria, Comercio y Consumo, celebrada en la sede de la Confederación Empresarial 

de la Comunitat Valenciana (CEV) en Valencia. 

* * * * * * 

Día 18 de abril de 2024. Asistencia del presidente del Comité Econòmic i Social 

de la Comunitat Valenciana, D. Arturo León López al Acto de Entrega de los XV 

Premios Pepe Miquel del Cooperativismo Valenciano 2024, de la Confederación de 

Cooperativas de la Comunitat Valenciana (CONCOVAL). 

* * * * * *  

Día 23 de abril de 2024. Reunión telemática del grupo de trabajo del Bloque 

II de la Memoria socioeconómica y laboral de la Comunitat Valenciana 2023, que 

contó con la comparecencia de D. Antonio Galváñ Díez, secretario autonómico de 

Empleo. 

* * * * * *  

Día 24 de abril de 2024. Reuniones de trabajo del presidente y de la 

secretaria general del CES CV con D. Javier Lorente Gual, director general de 

Función Pública y D. Ismael Mingarro Muñoz, Decano de la Facultad de Ciencias 

Biológicas de la Universitat de València. 
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* * * * * *  

 

Día 25 de abril de 2024. Asistencia del presidente del CES CV al “Acto de 

Entrega de la Alta Distinción Francisco de Vinatea, a los efectivos que participaron 

en la extinción del “Incendio de Campanar”, con motivo del Día de Les Corts 

Valencianes, celebrada en el Palau de les Corts Valencianes. Asimismo, fue concedida 

la Cruz de Honor de la Orden San Francisco de Peñafort al letrado mayor de Les Corts, 

D. Francisco Visiedo. 

 

* * * * * *  

 

Días 25 y 26 de abril de 2024.  Asistencia del presidente y la secretaria general 

del CES CV al Encuentro anual de Consejos Económicos y Sociales autonómicos y 

el CES de España, organizado por el CTES de Catalunya y celebrado en Barcelona. 

 

* * * * * *  

 

Día 29 de abril de 2024. Asistencia del presidente del Comité Econòmic i Social 

de la Comunitat Valenciana, a la conferencia del Club de Encuentro Manuel Broseta 

impartida por la delegada del Gobierno, Dña. Pilar Bernabé, bajo el título “El 

Gobierno de España, clave en la transformación valenciana” y celebrada en el Hotel 

SH Valencia Palace. 

 

* * * * * *  

 

Día 30 de abril de 2024. Asistencia del presidente y la secretaria general del CES 

CV a los Actos Conmemorativos del 525 Aniversario de la Facultad de Derecho de 

la Universitat de València. 

 

* * * * * *  

 

Día 9 de mayo de 2024. Reunión telemática del grupo de trabajo del Bloque 

III de la Memoria socioeconómica y laboral de la Comunitat Valenciana”, que 

contó con la comparecencia de D. Francisco Javier Sendra Mengual, secretario 

autonómico de Medio Ambiente y Territorio, de la Conselleria de Medi Ambient, Aigua, 

Infraestructures i Territori. 
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* * * * * *  

 

Día 10 de mayo de 2024. Reunión presencial de la Comisión normativa del 

Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana, celebrada en la sede del CES 

CV en Castelló de la Plana. 

 

* * * * * *  

Día 15 de mayo de 2024. Asistencia de una delegación del gabinete técnico del 

CES CV al I Foro del Agua de la Comunitat Valenciana, organizado por la empresa 

castellonense Facsa y celebrada en la sede de la Fundació Bancaixa en València. 

 

* * * * * *  

 

Día 16 de mayo de 2024. Asistencia del presidente del CES CV al Encuentro con 

motivo de la presentación del I Informe Anual del Banco de España, celebrado en 

el Real Club Náutico de Castellón. 

 

* * * * * *  

 

Día 21 de mayo de 2024. Asistencia de la secretaria general y una delegación 

del gabinete técnico del CES CV a la Jornada de la Asociación Valenciana de 

Consumidores y Usuarios (AVACU) “Inteligencia artificial: hoy y mañana”, 

celebrada en el Salón de Actos de la Confederación Empresarial de la Comunitat 

Valenciana (CEV), en Valencia.  

 

* * * * * * 

 

Día 31 de mayo de 2024. Sesión plenaria del CES CV con motivo de la 

aprobación de la Memoria del CES CV sobre la situación socioeconómica y laboral 

de la Comunitat Valenciana, 2023.  

 

* * * * * *  

  

Día 4 de junio de 2024. Asistencia del presidente del CES CV a la I Jornada 

“Consejos Económicos y Sociales, organizada por la confederación sindical 

CCOO-PV y celebrada en Casa Mediterráneo de Alicante.  
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* * * * * *  

 

Día 6 de junio de 2024. Participación del CES CV en la I reunión de trabajo de 

la Conferencia de Consejos Económicos y Sociales del Arco Mediterráneo, 

celebrada por videoconferencia. 

 

* * * * * *  

 

Día 10 de junio de 2024. Asistencia del presidente del CES CV  a la Mesa-debate 

“Anàlisi resultats eleccions europees” organizado en el marco del Club de 

Encuentro Manuel Broseta y celebrada en el Hotel SH Valencia Palace de la capital del 

Turia. 

 

* * * * * *  

 

Día 14 de junio de 2024. Asistencia del presidente del CES CV al “Acte de 

Benvinguda institucional con motivo de la trobada estatal de cooperativisme de 

treball i Ensenyament”, organizado por las entidades Fevecta, Coceta y Uecoe en 

Valencia. 

 

* * * * * *  

 

Día 17 de junio de 2024. Asistencia del presidente del CES CV al evento “Encuentros 

SER. Radio València con la alcaldesa de València Sra. Dª. María José Catalá, 

celebrado en el Hotel Westin de València. 

 

* * * * * *  

 

Día 19 de junio de 2024. Asistencia de una delegación del personal del CES CV al Taller 

Online “Sistemas internos de información tras la Ley 2/2023”, organizado por 

l’Agència Valenciana Antifrau (AVAF). 

 

* * * * * *  
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Día 26 de junio de 2024. El presidente, la secretaria general y una delegación de 

consejeros y consejeras del CES CV proceden al “Acto de Entrega de la Memoria del 

CES CV sobre la situación socioeconómica y laboral de la Comunitat Valenciana 

2003” a la presidenta de Les Corts Valencianes. Dicha recepción y acto tuvo lugar en 

el Palau de Les Corts de la ciudad de Valencia. 

 

* * * * * *  

 

Días 26 y 27 de junio de 2024. Asistencia del presidente y la secretaria general del CES 

CV, al “Fórum Econòmic i Social el Mediterráneo, celebrado en el Auditori 

València”, ubicado en el Palau de Les Arts de la capital del Turia. 

 

* * * * * * 

 

Días 3 a 5 de julio de 2024. El presidente, la secretaria general y una delegación de 

consejeros, consejeras y personal técnico del CES CV asistieron en Santander al 

Encuentro del CES de España “La situación socioeconómica y laboral de España: 

cambio climático y sostenibilidad” celebrado en el Palacio de la Magdalena de la 

capital cántabra dentro del marco de los cursos de verano de la Universidad 

Internacional Menéndez Pelayo (UIMP). 

 

* * * * * * 

 

Día 9 de julio de 2024. El presidente del CES CV participa en la reunión telemática 

del Pleno del Consell Valencià d’Universitats i de Formación Superior, en su 

condición de miembro del mismo. 

 

* * * * * * 

 

Día 10 de julio de 2024. El presidente del CES CV asiste al Acto de Firma del convenio 

de colaboración entre el Grupo Social ONCE y Hosbec, celebrado en el Hotel Ilunión 

de valencia. 

 

* * * * * * 

 

  



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 

6 

n
º 

11
5 

Día 11 de julio de 2024. El CES CBV celebra el Acto Institución de presentación oficial 

de su Memoria anual sobre la situación socioeconómica y laboral de la 

Comunitat Valenciana 2023, el cual se desarrolló en el Salón de Actos de La Nau de 

la Universitat de Valencia y que contó con la asistencia del secretario autonómico 

d’Hisenda i Financiació, Sr. D. Eusebio Monzó y del secretario autonómico d’Ocupació, 

Sr. D. Antonio Galvañ. 

 

* * * * * * 

 

Día 15 de julio de 2024. Asistencia del presidente del CES CV al evento “Encuentros 

SER. Radio València con el Molt Honorable president de la Generalitat Sr. D. 

Carlos Mazón Guixot, celebrado en el Hotel Westin de València. 

 

* * * * * * 

 

Día 16 de julio de 2024. Celebración de la I reunión del Tribunal Calificador de los 

Premios del CES CV para Tesis Doctorales, Convocatoria 2024, para tesis leídas y 

calificadas con sobresaliente cum laude durante el ejercicio 2023 en las universidades 

de la Comunitat Valenciana 

 

* * * * * * 

 

Día 19 de julio de 2024. Reunión de la Comisión de Programación Territorial y Medio 

Ambiente del CES CV. 
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V. PANORAMA ECONÓMICO DE LA
COMUNITAT VALENCIANA 

La población en edad de trabajar en la Comunitat Valenciana se ha situado en 

el segundo trimestre de 2024 en 4.547.300 personas, con un aumento del 0,6% en 

términos intertrimestrales y del 2,2% respecto al mismo trimestre del año anterior. Por 

sexos, las mujeres representan el 51,2% del total de la población en edad de trabajar. 

La población activa de nuestra Comunitat se ha cifrado en 2.691.600 personas, 

con un incremento del 1,4% respecto al trimestre anterior y del 3,6% en relación con el 

mismo trimestre del año anterior, y un aumento intertrimestral entre los hombres del 

1,1% y entre las mujeres del 1,7%. 

VARIABLES BÁSICAS DEL MERCADO DE TRABAJO EN LA COMUNITAT VALENCIANA Y ESPAÑA

Segundo Trimestre 2024

Valor T1 T2 Valor T1 T2 Valor T1 T2 Valor T1 T2 Valor T1 T2

ESPAÑA 41.497,0 0,4 1,5 24.440,0 0,9 1,6 21.684,7 2,0 2,0 2.755,3 -7,5 -1,9 17.057,0 -0,2 1,4

 Hombres 20.178,9 0,5 1,6 12.895,1 0,7 1,3 11.595,6 1,8 1,5 1.299,5 -7,8 -0,6 7.283,7 0,0 2,0

 Mujeres 21.318,1 0,4 1,4 11.544,9 1,0 1,8 10.089,1 2,4 2,6 1.455,8 -7,2 -3,0 9.773,2 -0,4 0,9

C. VALENCIANA 4.547,3 0,6 2,2 2.691,6 1,4 3,6 2.376,7 3,4 4,3 314,9 -11,8 -1,7 1.855,7 -0,5 0,3

 Hombres 2.221,2 0,7 2,3 1.425,3 1,1 2,4 1.276,8 2,7 3,0 148,5 -11,1 -2,8 795,9 0,1 2,0

 Mujeres 2.326,1 0,5 2,1 1.266,3 1,7 4,9 1.099,9 4,2 5,8 166,4 -12,3 -0,7 1.059,8 -0,8 -1,0

(En miles de personas)

T1: Tasa de variación respecto al periodo anterior T2: Tasa de variación respecto al mismo periodo del año anterior

Fuente: INE

Pobl. 16 años y más Pobl. Activa Pobl.  Ocupada Pob. Parada Pobl. Inactiva

EL MERCADO DE TRABAJO 
EN LA COMUNITAT VALENCIANA 
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La tasa de actividad en la Comunitat Valenciana se ha situado en el 59,2%, 

superior al valor registrado a nivel nacional (58,9%). Entre las mujeres la tasa de 

actividad se ha situado en el 54,4%, frente al 64,2% de los hombres. 

 

Por otro lado, la población clasificada como inactiva ha caído en nuestra 

Comunitat respecto del valor estimado en el trimestre anterior un 0,5%, mientras que 

crecía un 0,3% en términos interanuales. Dicho grupo sigue siendo mayoritariamente 

femenino con un 57,1% del total. Según los datos facilitados por la EPA, en el segundo 

trimestre de 2024, de cada 100 mujeres que están en edad de trabajar 7 buscan 

activamente trabajo, 47 están ocupadas y 46 se consideran estadísticamente 

inactivas (estudiantes, jubiladas, amas de casa, etc.). 

 

En la Comunitat Valenciana la población ocupada se ha situado en 2.376.700 

personas, lo que ha supuesto 78.800 empleos más, con un incremento del 3,4%. En 

términos interanuales, el empleo ha crecido un 4,3%. El número de mujeres ocupadas 

ha aumentado en un 4,2% respecto al trimestre anterior y un 2,7% entre los hombres. 

 

Por su parte, la tasa de empleo en la Comunitat Valenciana se ha situado en el 

52,3%, idéntico porcentaje del conjunto de España. La tasa de empleo por sexos 

muestra diferencias importantes., situándose en el 57,5% entre los hombres y en el 

47,3% entre las mujeres.  

 

El análisis sectorial pone de manifiesto que la ocupación de las mujeres sigue 

concentrándose mayoritariamente en el sector servicios, seguido de determinadas 

ramas de la industria. Así, el 86,6% de las mujeres ocupadas están en el sector servicios, 

en la industria el 10,4% y sólo el 1,5% trabaja en la construcción y el 1,4% en la 

agricultura. Para el caso de los hombres la distribución muestra patrones diferentes, 

el 64% está empleado en el sector servicios, el 21,2% en la industria, el 12,4% en la 

construcción y 2,5% en la agricultura. 

 

La estimación del número de personas desempleadas en nuestra Comunitat 

ha aumentado en el segundo trimestre de 2024 a 314.900 personas, con un 

decremento del 11,8% en términos intertrimestrales y del del 1,7% respecto al mismo 

periodo del año anterior. Cabe destacar que las mujeres suponen el 52,8% del total de 

la población desempleada en la Comunitat Valenciana y han mostrado, en términos 

intertrimestrales, un descenso del 12,3% frente al 11,1% de los hombres. 

 



Revista de treball,  
economia i societat 
Julio 2024 

 

3 

n
º 

11
5 

Los datos del segundo trimestre de 2024 reflejan que la tasa de paro estimada 

para ambos sexos se ha situado en el 11,7% de la población activa, 1,7 puntos menos 

que en el mismo trimestre anterior. Entre los hombres esta tasa ha alcanzado el 10,4% 

y entre las mujeres el 13,1%. En España la tasa de paro se ha cifrado también en el 12,3%, 

siendo entre los varones del 11% y entre las mujeres del 13,7%. 

 

El análisis de los datos de paro por provincias muestra diferencias entre ellas. 

De esta manera, la tasa de paro más elevada se ha registrado en la provincia de 

Alicante, situándose en el 13,1%, seguida de Castellón con un 12,4% y Valencia con un 

10,6%. 

 

Por último, en el siguiente gráfico, se puede observar las tasas de paro por 

comunidades autónomas para el segundo trimestre de 2024. Las tasas más elevadas 

han correspondido a Andalucía (16,3%), Extremadura (15,4%) y Castilla-La Mancha 

(13,9%), mientras que las más bajas se han registrado en Navarra (7,4%), Illes Balears 

(8%) y País Vasco (8,1%). 
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VI. PANORAMA SOCIOLABORAL DE LA MUJER
EN LA COMUNITAT VALENCIANA 

Indicadores Sociolaborales 
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CONTRATOS REGISTRADOS DE MUJERES EN LA C. VALENCIANA, ABRIL-JUNIO 2024

ABRIL MAYO JUNIO

Indefinido (Bonif./no Bonif)

De menos de 25 años 5.073   5.959   8.373   

De 25 a 44 años 10.575   11.522   10.855   

De 45 y más años 5.544   5.863   5.578   

Total Mujeres 21.192   23.344   24.806   

Total Ambos Sexos 50.870   55.162   56.465   

Indefinido personas con discapacidad

De menos de 25 años 10   5   7   

De 25 a 44 años 23   33   18   

De 45 y más años 18   21   20   

Total Mujeres 51   59   45   

Total Ambos Sexos 125   143   125   

Circunstancias de la producción

De menos de 25 años 4.654   5.347   9.259   

De 25 a 44 años 8.453   9.612   10.495   

De 45 y más años 4.592   5.309   5.612   

Total Mujeres 17.699   20.268   25.366   

Total Ambos Sexos 37.595   43.099   50.715   

Vinc. progr. políticas activ. empleo

De menos de 25 años 2   3   15   

De 25 a 44 años 11   13   61   

De 45 y más años 45   33   132   

Total Mujeres 58   49   208   

Total Ambos Sexos 118   82   581   

Finan. fondos europeos

De menos de 25 años 2   3   4   

De 25 a 44 años 15   14   14   

De 45 y más años 15   13   9   

Total Mujeres 32   30   27   

Total Ambos Sexos 73   61   76   

Artistas y pers. técnico o aux.

De menos de 25 años 119   114   84   

De 25 a 44 años 560   571   432   

De 45 y más años 280   260   228   

Total Mujeres 959   945   744   

Total Ambos Sexos 2.497   2.481   2.040   

.../...
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.../...

ABRIL MAYO JUNIO

Sustitución

De menos de 25 años 1.448   1.716   1.587   

De 25 a 44 años 3.218   3.481   2.572   

De 45 y más años 2.108   2.317   1.871   

Total Mujeres 6.774   7.514   6.030   

Total Ambos Sexos 10.040   10.907   9.102   

Temporal personas con discapacidad

De menos de 25 años 7   5   5   

De 25 a 44 años 33   30   32   

De 45 y más años 37   42   48   

Total Mujeres 77   77   85   

Total Ambos Sexos 227   251   244   

Relevo

De menos de 25 años 2   1   1   

De 25 a 44 años 14   9   6   

De 45 y más años 5   8   4   

Total Mujeres 21   18   11   

Total Ambos Sexos 35   35   30   

Jubilación parcial

De menos de 25 años 0   0   0   

De 25 a 44 años 0   0   0   

De 45 y más años 36   47   34   

Total Mujeres 36   47   34   

Total Ambos Sexos 166   161   145   

Sustitución jubilación 64 años

De menos de 25 años 0   0   0   

De 25 a 44 años 0   0   0   

De 45 y más años 0   0   0   

Total Mujeres 0   0   0   

Total Ambos Sexos 0   0   0   

Obten. Práctica profesional

De menos de 25 años 56   55   103   

De 25 a 44 años 33   21   39   

De 45 y más años 2   2   6   

Total Mujeres 91   78   148   

Total Ambos Sexos 165   154   408   

Formación en alternancia

De menos de 25 años 66   48   81   

De 25 a 44 años 67   40   55   

De 45 y más años 5   24   33   

Total Mujeres 138   112   169   

Total Ambos Sexos 337   218   294   

.../...
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.../...

ABRIL MAYO JUNIO

Personal investigador doctor

De menos de 25 años 0   0   0   

De 25 a 44 años 4   2   2   

De 45 y más años 0   0   1   

Total Mujeres 4   2   3   

Total Ambos Sexos 6   5   4   

Investigador predoctoral en formación

De menos de 25 años 6   4   1   

De 25 a 44 años 14   7   7   

De 45 y más años 0   0   0   

Total Mujeres 20   11   8   

Total Ambos Sexos 28   18   21   

Deportistas profesionales

De menos de 25 años 0   0   0   

De 25 a 44 años 0   0   0   

De 45 y más años 0   1   0   

Total Mujeres 0   1   0   

Total Ambos Sexos 1   11   0   

Docente invest. Universidad

De menos de 25 años 0   0   0   

De 25 a 44 años 0   0   0   

De 45 y más años 0   0   0   

Total Mujeres 0   0   0   

Total Ambos Sexos 0   0   0   

Otros contratos

De menos de 25 años 7   8   30   

De 25 a 44 años 28   86   36   

De 45 y más años 16   53   16   

Total Mujeres 51   147   82   

Total Ambos Sexos 120   282   216   

Total Contratos
De menos de 25 años 11.452   13.268   19.550   

De 25 a 44 años 23.048   25.441   24.624   

De 45 y más años 12.703   13.993   13.592   

Total Mujeres 47.203   52.702   57.766   

Total Ambos Sexos 102.403   113.070   120.466   

Convertidos en indefinidos

De menos de 25 años 316   325   314   

De 25 a 44 años 987   901   720   

De 45 y más años 412   435   351   

Total Mujeres 1.715   1.661   1.385   

Total Ambos Sexos 3.743   3.683   3.743   

Fuente: Servicio Público de Empleo Estatal
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CONTRATOS REGISTRADOS DE MUJERES EN LA C. VALENCIANA, POR TRIMESTRES 2024

CONTRATOS I Trim II Trim III Trim IV Trim Total

Indefinido (Bonif./no Bonif) 58.494   69.342   127.836   

Indefinido personas con discapacidad 151   155   306   

Circunstancias de la producción 47.863   63.333   111.196   

Vinc. progr. políticas activ. empleo 355   315   670   

Financ. fondos europeos 144   89   233   

Artistas y pers. técnico  o aux. 2.345   2.648   4.993   

Sustitución 21.680   20.318   

Temporal personas con discapacidad 245   239   484   

Relevo 61   50   111   

Jubilación parcial 69   117   186   

Sustitución jubilación 64 años 0   0   0   

Obt. prácticas profesionales 261   317   578   

Formación en alternancia 1.367   419   1.786   

Personal investigador doctor 15   9   

Investigador/a predoctoral en formación 178   39   217   

Deportistas profesionales 0   1   

Docente invest. Universidad 0   0   

Otros contratos 339   280   619   

Total Contratos 133.567   157.671   0   0   249.215   

Convertidos en indefinidos 5.213   4.761   9.974   

Fuente: Servicio Público de Empleo Estatal
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PARO REGISTRADO SEGÚN SEXO Y EDAD EN LA C. VALENCIANA, ABRIL-JUNIO 2024

Datos    T1    T2 Datos    T1    T2 Datos    T1    T2

Abril Hombres 10.158  -5,16 -7,23 114.989  -1,49 -3,96 125.147  -1,80 -4,24 

Mujeres 9.161  -5,10 -8,22 185.202  -0,56 -4,92 194.363  -0,78 -5,08 

Total 19.319  -5,13 -7,71 300.191  -0,92 -4,55 319.510  -1,18 -4,75 

Mayo Hombres 10.056  -1,00 -6,31 113.585  -1,22 -3,60 123.641  -1,20 -3,83

Mujeres 8.946  -2,35 -8,79 183.509  -0,91 -4,69 192.455  -0,98 -4,89 

Total 19.002  -1,64 -7,49 297.094  -1,03 -4,28 316.096  -1,07 -4,48 

Junio Hombres 9.753  -3,01 -7,04 111.649  -1,70 -3,72 121.402  -1,81 -3,99 

Mujeres 8.693  -2,83 -8,11 181.072  -1,33 -4,53 189.765  -1,40 -4,70 

Total 18.446  -2,93 -7,55 292.721  -1,47 -4,22 311.167  -1,56 -4,43

T1: Variación porcentual sobre el mes anterior.

T2: Variación porcentual sobre el mismo periodo del año anterior.

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal

Menos de 25 años De 25 y más años Total 
PERIODO SEXO
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ACTIVIDAD, OCUPACIÓN, DESEMPLEO ESTIMADO Y ASALARIZACIÓN DE MUJERES 

EN LA COMUNITAT VALENCIANA. SEGUNDO TRIMESTRE 2024

PERIODO Datos (miles) T1 T2

Segundo Trimestre 2024 Activas Total 1.266,30    1,70    4,87    

De 16 a 19 años 13,40    0,75    28,85    

De 20 a 24 años 79,40    3,52    20,12    

De 25 a 54 años 907,70    1,63    1,57    

De 55 y más años 265,80    1,45    12,01    

Ocupadas Total 1.099,80    4,22    5,76    

De 16 a 19 años 6,90    -12,66    11,29    

De 20 a 24 años 65,30    6,70    47,74    

De 25 a 54 años 798,20    4,74    1,97    

De 55 y más años 229,40    2,37    10,98    

Agricultura 15,60    -6,02    18,18    

Industria 114,60    9,88    17,06    

Construcción 16,90    24,26    26,12    

Servicios 952,80    3,49    4,09    

Paradas Total 166,40    -12,33    -0,66    

De 16 a 19 años 6,50    20,37    54,76    

De 20 a 24 años 14,10    -9,03    -35,32    

De 25 a 54 años 109,40    -16,49    -1,35    

De 55 y más años 36,40    -3,96    18,95    

Asalariadas Total 964,60    4,89    6,70    

Agricultura 11,60    -12,12    54,67    

Industria 106,70    6,91    11,38    

Construcción 12,40    13,76    9,73    

Servicios 833,90    4,80    5,64    

 % T1 T2

Hombres 64,17    0,24    0,09    

Mujeres 54,44    0,63    1,43    

Hombres 57,48    1,13    0,43    

Mujeres 47,29    1,68    1,63    

Hombres 10,42    -1,43    -0,55    

Mujeres 13,14    -2,11    -0,73    

Hombres 80,66    -1,31    -0,36    

Mujeres 87,70    0,55    0,77    

T1 : Variación en porcentaje sobre el período anterior. En el caso de tasas, el valor es absoluto.                            

T2: Variación en porcentaje sobre igual período del año anterior. En el caso de tasas, el valor es absoluto.       

Fuente: Encuesta de Población Activa. INE

Tasa de

Paro

Índice de

Asalarización

Tasa de

Actividad

Tasa de

Empleo

CONCEPTOS
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VII. PANORAMA SOCIOLABORAL DE LA
JUVENTUD EN LA COMUNITAT VALENCIANA 

Indicadores Sociolaborales 
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CONTRATOS REGISTRADOS DE JÓVENES* EN LA C. VALENCIANA, ABRIL-JUNIO 2024

ABRIL MAYO JUNIO

Indefinido (Bonif./no Bonif)

Hombres 6.226   7.341   9.797   

Mujeres 5.073   5.959   8.373   

Total Jóvenes 11.299   13.300   18.170   

Total Ambos Sexos 50.870   55.162   56.465   

Indefinido personas con discapacidad

Hombres 4   13   13   

Mujeres 10   5   7   

Total Jóvenes 14   18   20   

Total Ambos Sexos 125   143   125   

Circunstancias de la producción

Hombres 5.683   6.603   9.812   

Mujeres 4.654   5.347   9.259   

Total Jóvenes 10.337   11.950   19.071   

Total Ambos Sexos 37.595   43.099   50.715   

Vinc. progr. políticas activ. empleo

Hombres 1   2   35   

Mujeres 2   3   15   

Total Jóvenes 3   5   50   

Total Ambos Sexos 118   82   581   

Financ. fondos europeos

Hombres 7   3   8   

Mujeres 2   3   4   

Total Jóvenes 9   6   12   

Total Ambos Sexos 73   61   76   

Artistas y pers. técnico o aux.

Hombres 174   152   99   

Mujeres 119   114   84   

Total Jóvenes 293   266   183   

Total Ambos Sexos 2.497   2.481   2.040   

.../...
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.../...

ABRIL MAYO JUNIO

Sustitución

Hombres 723   813   881   

Mujeres 1.448   1.716   1.587   

Total Jóvenes 2.171   2.529   2.468   

Total Ambos Sexos 10.040   10.907   9.102   

Temporal pers. con discapaidad

Hombres 19   15   15   

Mujeres 7   5   5   

Total Jóvenes 26   20   20   

Total Ambos Sexos 227   251   244   

Relevo

Hombres 1   2   4   

Mujeres 2   1   1   

Total Jóvenes 3   3   5   

Total Ambos Sexos 35   35   30   

Jubilación parcial

Hombres 0   0   0   

Mujeres 0   0   0   

Total Jóvenes 0   0   0   

Total Ambos Sexos 166   161   145   

Sustitución jubilación 64 años

Hombres 0   0   0   

Mujeres 0   0   0   
ç

Total Jóvenes 0   0   0   

Total Ambos Sexos 0   0   0   

Obten. prácticas profesional

Hombres 45   49   209   

Mujeres 56   55   103   

Total Jóvenes 101   104   312   
0   

Total Ambos Sexos 165   154   408   

Formación en alternancia

Hombres 134   71   87   

Mujeres 66   48   81   

Total Jóvenes 200   119   168   

Total Ambos Sexos 337   218   294   

.../...
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ABRIL MAYO JUNIO

Personal investigador doctor

Hombres 0   0   0   

Mujeres 0   0   0   

Total Jóvenes 0   0   0   

Total Ambos Sexos 6   5   4   

Investigador/a predoctoral en formación

Hombres 1   2   5   

Mujeres 6   4   1   

Total Jóvenes 7   6   6   

Total Ambos Sexos 28   18   21   

Deportistas profesionales

Hombres 1   10   0   

Mujeres 0   0   0   

Total Jóvenes 1   10   0   

Total Ambos Sexos 1   11   0   

Docente invest. universidad

Hombres 0   0   0   

Mujeres 0   0   0   

Total Jóvenes 0   0   0   

Total Ambos Sexos 0   0   1   

Otros contratos

Hombres 11   24   21   

Mujeres 7   8   30   

Total Jóvenes 18   32   51   

Total Ambos Sexos 120   282   216   

Total Contratos

Hombres 13.030   15.100   20.986   

Mujeres 11.452   13.268   19.550   

Total Jóvenes 24.482   28.368   40.536   

Total Ambos Sexos 102.403   113.070   120.466   

Convertidos en indefinidos

Hombres 416   406   379   

Mujeres 316   325   314   

Total Jóvenes 732   731   693   

Total Ambos Sexos 3.743   3.683   3.041   

(*) Jóvenes menores de 25 años

Fuente: Servicio Público de Empleo Estatal
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CONTRATOS REGISTRADOS DE JÓVENES EN LA COM. VALENCIANA, II TRIMESTRE 2024

Hombres Mujeres Total

Indefinido (Bonif./no Bonif) 23.364  19.405  42.769  

Indefinido personas con discapacidad 30  22  52  

Circunstancias de la producción 22.098  19.260  41.358  

Vinc. progr. políticas activ. empleo 38  20  58  

Financ. fondos europeos 18  9  27  

Artistas y pers. técnico o aux. 425  317  742  

Sustitución 2.417  4.751  7.168  

Temporal personas con discapacidad 49  17  66  

Relevo 7   4  11  

Jubilación parcial 0  0  0  

Sustitución jubilación 64 años 0  0  0  

Obt. prácticas profesional 303  214  517  

Formación en alternancia 292  195  487  

Personal investigador doctor 0  0  0  

Investigador/a predoctoral en formación 8  11  19  

Deportistas profesionales 11  0  11  

Docente invest. Universidad 0  0  0  

Otros contratos 56  45  101  

Total Contratos 49.116  44.270  93.386  

Convertidos en indefinidos 1.201  955  2.156  

Fuente: Servicio Público de Empleo Estatal

CONTRATOS
II Trim 2024

PARO REGISTRADO DE JÓVENES EN LA COM. VALENCIANA, ABRIL-JUNIO 2024

Abril Hombres 10.158  -7,23 3,18  8,12  

Mujeres 9.161  -8,22 2,87  4,71  

Total 19.319  -7,71 6,05  6,05  

Mayo Hombres 10.056  -6,31 3,07  7,81  

Mujeres 8.946  -8,79 2,73  4,51  

Total 19.002  -7,49 5,81  5,81  

Junio Hombres 9.753  -7,04 3,02  7,65  

Mujeres 8.693  -8,11 2,69  4,44  

Total 18.446  -7,55 5,70  5,70  

T1: Variación porcentual sobre el mismo periodo del año anterior.

T2: Porcentaje sobre el total de personas paradas en la Comunitat Valenciana

T3: Porcentaje sobre el total de personas paradas del mismo sexo en la Comunitat Valenciana.

Fuente: Servicio Púlbico de Empleo Estatal

T2 T3PERIODO SEXO Datos  T1 
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ACTIVIDAD, OCUPACIÓN Y DESEMPLEO ESTIMADO DE JÓVENES EN LA COMUNITAT

VALENCIANA. SEGUNDO TRIMESTRE  2024

m T1 T2 m T1 T2 m T1 T2

Actividad De 16 a 19 años 22,00    48,65    3,29    13,40    0,75    28,85    35,40    25,98    11,67    

De 20 a 24 años 97,50    12,07    10,80    79,40    3,52    20,12    176,90    8,06    14,80    

Ocupación De 16 a 19 años 11,70    60,27    34,48    6,90    -12,66    11,29    18,60    22,37    24,83    

De 20 a 24 años 76,00    21,79    10,95    65,30    6,70    47,74    141,30    14,32    25,38    

Agricultura 2,20    633,33    -94,40    0,50    -50,00    -96,21    2,70    107,69    -94,86    

Industria 17,60    20,55    -92,96    4,70    4,44    -95,20    22,30    16,75    -93,59    

Construcción 8,50    123,68    -94,45    0,00    - -100,00    8,50    123,68    -94,89    

Servicios 59,40    16,47    -92,54    67,00    5,35    -92,68    126,40    10,30    -92,62    

De 16 a 19 años 10,30    37,33    -18,25    6,50    -73,47    54,76    16,80    -47,50    0,00    

De 20 a 24 años 21,60    300,00    10,77    14,10    -9,03    -35,32    35,70    70,81    -13,56    

% T1 T2 % T1 T2 % T1 T2

Tasa de Actividad 43,88    5,68    1,62    36,31    0,61    5,00    40,22    3,23    3,28    

Tasa de Empleo 32,18    6,02    2,33    28,25    0,84    7,60    30,28    3,51    4,90    

Tasa de Paro 26,66    -4,84    -2,70    22,19    -1,03    -11,87    24,71    -2,91    -6,58    

m: Datos en miles.                            

T2 : Variación sobre el mismo trimestre del año anterior. En el caso de tasas el valor es absoluto.

    CONCEPTOS
Hombres Mujeres Total

Desempleo

T1 : Variación sobre el trimestre anterior. En el caso de tasas el valor es absoluto.



Indicadores 
económicos, 
laborales y sociales 
en la 
Comunitat 
Valenciana 
Publicados en Julio de 2024 

II
 T

ri
m

/2
02

4 



Indicadores económicos, 
laborales y sociales 
en la 
Comunitat Valenciana 

 

II
 T

ri
m

 
 2

0
2

4
 

1   

s/ periodo 

anterior

s/ igual 

periodo 

del año 

anterior

Actividad económica

Crecimiento interanual PIB (AIReF) 1 I Trim 2024 2,6 0,7 -0,8

Crecimiento intertrimestral PIB (AIReF) 1 I Trim 2024 1,0 0,4 0,7

Demanda interna
Índice Comercio al por menor (ICM) 2 jun-24 108,5 1,5 1,1

Matriculaciones de turismos (unidades) 3 may-24 10.147 -6,2 9,2

3 ene-may 24 47.275 - 18,6

Créditos al sector privado (millones euros) 4 mar-24 101.715 -1,4 -5,3

Depósitos del sector privado (millones euros) 4 mar-24 134.050 -0,6 2,6

Matriculaciones de vehículos de carga (unid.) 3 may-24 1.692 3,8 20,3

3 ene-may 24 7.492 - 20,8

Tráfico de mercancias (miles t.) Total 5 I Trim 2024 88.532 -3,0 -6,4

Transporte por carretera 5 I Trim 2024 64.559 -5,4 -9,2

Transporte marítimo 5 I Trim 2024 23.969 3,9 2,2

Transporte aéreo 5 I Trim 2024 4,1 -14,6 -8,9

Demanda externa
Exportaciones (millones euros) 6 may-24 3.514,1 6,7 8,9

6 ene-may 24 16.474,4 - -1,5

Importaciones (millones euros) 6 may-24 3.179,6 -0,6 0,8

6 ene-may 24 14.854,4 - -1,0

Tasa de cobertura 6 may-24 110,5 7,5 8,2

6 ene-may 24 110,9 - -0,6

Sectores productivos
Exportaciones agrícolas (millones euros) 6 may-24 457,3 -9,4 19,8

6 ene-may 24 2.561,7 6,7

Consumo de energía eléctrica industria (MWh) 7 abr-24 564.923 0,2 -4,7

7 ene-abr 24 2.162.709 - -7,4

Índice de Producción Industrial 2 may-24 106,6 3,8 -1,7

   Bienes de Consumo 2 may-24 111,6 2,2 -0,8

   Bienes de Equipo 2 may-24 97,5 11,8 -11,1

   Bienes Intermedios 2 may-24 108,6 -2,8 1,8

   Energía 2 may-24 104,5 19,7 -1,6

Índice de Precios Industriales 2 jun-24 120,0 0,7 -2,7

   Bienes de Consumo 2 jun-24 120,3 -0,1 2,4

   Bienes de Equipo 2 jun-24 113,2 -0,3 0,0

   Bienes Intermedios 2 jun-24 116,6 0,1 -3,0

   Energía 2 jun-24 123,8 3,2 -9,3

Índice de Cifra de Negocios Industria 2 may-24 123,7 2,8 -4,1

Indicador de confianza empresarial 2 III Trim 24 128,9 0,6 1,7

Exportaciones industriales (millones euros) 6 may-24 3.045,3 9,6 7,5

6 ene-may 24 13.861,7 -2,9

Índice cifra de neg. sector servicios 2 may-24 128,2 3,9 4,8

Nº pernoctaciones en hoteles. Total 2 jun-24 3.107.291 5,6 5,9

Españoles 2 jun-24 1.588.416 19,3 2,3

Extranjeros 2 jun-24 1.518.875 -5,8 9,9

…/…

INDICADORES DE CONYUNTURA ECONÓMICA 

INDICADORES Fuente 
Periodo del 

último dato
Dato

Variación (en %)
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s/ periodo 

anterior

s/ igual 

periodo 

del año 

anterior

Nº Viajeros en hoteles. Total 2 jun-24 977.449 3,9 2,9

Españoles 2 jun-24 571.133 15,7 0,4

Extranjeros 2 jun-24 406.316 -9,1 6,6

Personal empleado. Ocupación hotelera 2 jun-24 20.267 8,7 2,9

Grado de ocupación hotelera 2 jun-24 67,1 3,9 4,2

Precios y costes laborales

Tasa interanual IPC 2 jun-24 3,4 -0,3 1,5

Inflación subyacente 2 jun-24 2,9 -0,1 -3,2

Coste laboral total por trabajador/a (euros) 2 I Trim 2024 2.698,1 -3,4 3,4

Coste salarial total por trabajador/a (euros) 2 I Trim 2024 1.944,5 -5,8 2,4

Sector público (millones de euros y %)

Ingresos por Derechos Reconocidos (acum.) 8 may-24 11.347 23,2 -1,4

Gastos por Obligaciones Reconocidas (acum.) 8 may-24 10.680 29,7 -4,0

Recaudación tributaria D.E. (acumulado) 9 may-24 7.899 6,6 7,2

Gasto sanitario (acumulado desde enero) 10 may-24 1.537 30,3 9,0

Déficit (-)/superávit (+) público 11 I Trim 2024 -670 - 19,2

Déficit (-)/superávit público (+) (% PIB) 11 I Trim 2024 -0,46 2,0 -0,1

Deuda pública 4 I Trim 2024 57.676 -0,5 4,0

Deuda pública (% PIB) 4 I Trim 2024 41,5 -0,7 -1,2

Nota: los valores en negrita expresan diferencias absolutas

Fuentes:

1 Autoridad Independiente de Responsabilidad Fiscal (AIReF)
2 Instituto Nacional de Estadística (INE)
3 Dirección General de Tráfico. Ministerio del Interior
4 Banco de España
5 Ministerio de Fomento
6 Secretaría de Estado de Comercio. Ministerio de Industria, Comercio y Turismo
7 Institut Valencià d'Estadística (IVE)
8 Secretaría General de Financiación Autonómica y Local
9 Agencia Estatal de la Administración Tributaria

10 Ministerio de Hacienda y Función Pública
11 Intervención General de la Administración del Estado

INDICADORES Fuente
Periodo del 

último dato
Dato

Variación (en %)

…/…
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La Autoridad Independiente de Responsabilidad Fiscal (AIReF) ha estimado que la Comunitat Valenciana 

ha comenzado el año 2024 con un crecimiento interanual del PIB del 2,6%, frente al 2,4% de España, y un 

avance intertrimestral del 1%, superior en cuatro décimas al experimentado en el trimestre anterior.  
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EVOLUCIÓN MERCANCIAS TRANSPORTADAS (en miles de toneladas)                        
EN LA COMUNITAT VALENCIANA

Fuente: Ministerio de  Transportes y Movilidad Sostenible. Elaboración propia. 

El número de mercancías transportadas por carretera, mar y aire en la Comunitat Valenciana en el I 

trimestre de 2024 se ha situado en 88.532 miles de toneladas, habiéndose producido un decremento del 

3 % respecto al trimestre anterior y volviendo a la senda descendente experimentada entre el segundo y 

tercer trimestre de 2023. En términos interanuales se aprecia un leve incremento del 0,3 % respecto al 

primer trimestre de 2023. 

Nuevamente, puede apreciarse en la gráfica de estos dos últimos años fluctuaciones a la baja y al alza, 

con los mejores registros experimentados en el segundo trimestre de 2022, y que tras una recuperación 

en los dos primeros trimestres de 2023 y posterior descenso en su tercer trimestre, ofrece una vuelta a la 

tendencia ascendente para su último trimestre. No obstante, el primer trimestre de 2024 marca una 

nueva tendencia a la baja. 
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IPC GENERAL, INFLACIÓN SUBYACENTE, ALIMENTOS
Y GRUPO ELECTRICIDAD, GAS Y OTROS COMBUSTIBLES

COMUNITAT VALENCIANA. Tasas de variación interanual

Inflación subyacente IPC general Alimentos Electricidad, gas y otros comb.

%

3,3

4,3

3,6

1,7

4,5

0,6

2,9

2,8

-0,4

1,4

2,2

5,3

2,9

3,7

4,1

3,9

1,8

6,1

0,5

2,8

3,9

-0,5

2,4

2,2

5,5

2,9

3,4

3,9

3,3

1,4

5,9

0,0

2,5

2,6

-0,1

2,7

2,2

5,1

3,4
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ÍNDICE GENERAL

Alimentos y bebidas no alcohólicas

Bebidas alcohólicas y tabaco

Vestido y calzado

Vivienda, agua, electr., gas

Muebles, artículos hogar

Sanidad

Transporte

Comunicaciones

Ocio y cultura

Enseñanza

Restaurantes y hoteles

Otros bienes y servicios

TASAS DE VARIACIÓN INTERANUAL DEL IPC POR GRUPOS DE GASTO
COMUNITAT VALENCIANA. Abril  - Junio 2024

jun-24 may-24 abr-24.

La inflación en la Comunidad Valenciana ha bajado en junio, último mes del segundo trimestre, hasta el 

3,4%, tres décimas menos que en el mes anterior. A esto ha contribuido la moderación de los precios de 

los alimentos que se han encarecido un 4% y de la electricidad, gas y otros combustibles que han 

aumentado en un 9,9%. La inflación subyacente (sin alimentos no elaborados ni productos energéticos) se 

ha reducido ligeramente hasta el 2,9%. 
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DEUDA POR COMUNIDADES AUTÓNOMAS, 1T 2024
(%)

Fuente: Banco de España. Elaboración propia.

La Comunitat Valenciana continúa a la cabeza, en el primer trimestre de 2024, con la mayor ratio 
de deuda respecto al PIB, del 41,5 %, superando en 10 puntos porcentuales a la siguiente 
comunidad, Castilla-La Mancha (31,5 %). Las menores ratios son para Navarra y Canarias, con 
11,7 % en ambos casos. En cifras absolutas, la deuda de la Comunitat Valenciana se ha reducido 
respecto al cierre del año anterior, marcando 57.676 millones de euros a finales del primer 
trimestre de 2024 y siendo superada únicamente por Cataluña, con 87.253 millones de euros. 
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s/ periodo 

anterior

s/ igual 

periodo 

del año 

anterior

Mercado de trabajo

Población activa (miles de personas)
Población activa total 2 II Trim 2024 2.691,6 1,4 3,6

Varones 2 II Trim 2024 1.425,3 1,1 2,4

Mujeres 2 II Trim 2024 1.266,3 1,7 4,9

16-19 años 2 II Trim 2024 35,4 26,0 11,7

20-24 años 2 II Trim 2024 177,0 8,1 14,9

25-54 años 2 II Trim 2024 1.917,2 0,8 1,0

Más de 54 años 2 II Trim 2024 562,0 0,2 9,2

Tasa actividad. Total 2 II Trim 2024 59,2 0,4 0,8

Población ocupada (miles de personas)
Población ocupada total 2 II Trim 2024 2.376,7 3,4 4,3

Varones 2 II Trim 2024 1.276,8 2,7 3,0

Mujeres 2 II Trim 2024 1.099,9 4,2 5,8

16-19 años 2 II Trim 2024 18,6 22,4 24,8

20-24 años 2 II Trim 2024 141,3 14,3 25,4

25-54 años 2 II Trim 2024 1.713,0 2,8 1,2

Más de 54 años 2 II Trim 2024 503,8 2,3 10,0

Agricultura 2 II Trim 2024 47,1 -0,2 -10,3

Industria 2 II Trim 2024 385,1 3,0 10,7

Construcción 2 II Trim 2024 174,8 15,9 5,0

Servicios 2 II Trim 2024 1.769,7 2,5 3,4

Tasa de empleo. Total 2 II Trim 2024 52,3 1,4 1,1

Población  parada (miles de personas)
Población parada total 2 II Trim 2024 314,9 -11,8 -1,7

Varones 2 II Trim 2024 148,5 -11,1 -2,8

Mujeres 2 II Trim 2024 166,4 -12,3 -0,7

16-19 años 2 II Trim 2024 16,8 30,2 0,0

20-24 años 2 II Trim 2024 35,7 -10,8 -13,6

25-54 años 2 II Trim 2024 204,2 -13,3 -0,7

Más de 54 años 2 II Trim 2024 58,2 -14,8 3,4

Tasas de paro
Tasa de paro. Total 2 II Trim 2024 11,7 -1,7 -0,6

Varones 2 II Trim 2024 10,4 -1,4 -0,6

Mujeres 2 II Trim 2024 13,1 -2,1 -0,7

…/…

INDICADORES DE COYUNTURA LABORAL

Periodo del 

último datoINDICADORES Fuente Dato

Variación (en %)
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s/ periodo 

anterior

s/ igual 

periodo 

del año 

anterior

Paro registrado (personas)
Paro registrado. Total 12 jun-24 311.167 -1,6 -4,4

Varones 12 jun-24 121.402 -1,8 -4,0

Mujeres 12 jun-24 189.765 -1,4 -4,7

Menores de 25 años 12 jun-24 18.446 -2,9 -7,5

Mayores de 25 años 12 jun-24 292.721 -1,5 -4,2

Agricultura 12 jun-24 8.802 -0,5 -11,1

Industria 12 jun-24 38.234 -1,5 -5,0

Construcción 12 jun-24 24.192 -0,5 -3,7

Servicios 12 jun-24 217.375 -1,7 -4,1

Sin empleo anterior 12 jun-24 22.564 -1,8 -4,8

Seguridad Social

Alta laboral en la Seguridad Social
Empresas. Total 13 jun-24 155.467 0,4 1,0

Personas trabajadoras. Total 13 jun-24 2.152.611 0,6 3,7

Hombres 13 jun-24 1.151.889 1,2 3,0

Mujeres 13 jun-24 1.000.722 -0,2 4,4

Régimen General Total 13 jun-24 1.770.700 0,6 3,9

Régimen General 13 jun-24 1.704.664 0,9 4,1

Sistema Especial Agrario 13 jun-24 36.394 -11,4 -0,3

Sistema Especial Empleados Hogar 13 jun-24 29.642 0,0 -0,9

Régimen Especial Autónomos 13 jun-24 374.451 0,5 2,3

Régimen Especial Mar 13 jun-24 7.460 3,6 0,7

Pensiones Seguridad Social
Número de pensiones mínimas 14 jun-24 246.127 0,0 -0,8

Hombres 14 jun-24 79.326 0,0 -2,2

Mujeres 14 jun-24 166.801 0,1 -0,1

Número de pensiones 14 jun-24 1.043.714 0,2 1,4

Hombres 14 jun-24 491.457 0,2 1,2

Mujeres 14 jun-24 552.257 0,2 1,6

Número de pensionistas 14 jun-24 941.065 0,2 1,3

Hombres 14 jun-24 474.496 0,2 1,1

Mujeres 14 jun-24 466.569 0,2 1,6

Pensiones No Contributivas (PNC)
PNC Jubilación 15 jun-24 34.093 0,5 4,7

PNC Invalidez 15 jun-24 16.152 -0,1 -2,3

Total PNC Jubilación + Invalidez 15 jun-24 50.245 0,3 2,3

…/…

Variación (en %)

Periodo del 

último dato

…/…

INDICADORES Fuente Dato
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s/ periodo 

anterior

s/ igual 

periodo 

del año 

anterior

Prestaciones desempleo
Beneficiarios/as desempleo. Total 12 may-24 197.190 -0,3 3,6

Hombres 12 may-24 87.733 -0,8 2,9

Mujeres 12 may-24 109.457 0,1 4,2

Contributivas 12 may-24 87.643 -1,5 6,3

Subsidio 12 may-24 96.317 0,6 2,8

Renta activa de inserción 12 may-24 13.230 1,0 -6,8

Programas activación empleo 12 may-24 0 - -

Gasto de prestaciones (miles de €) 12 may-24 206.697 -2,4 4,9

Contributivas 12 may-24 131.296 -3,8 5,5

Subsidio 12 may-24 69.071 0,2 5,0

Renta activa de inserción 12 may-24 6.330 0,1 -7,4

Programas activación empleo 12 may-24 0 - -

Seguridad laboral

Accidentes de trabajo
Accidentes con baja. Total 16 jun-23/may-24 53.479 - -0,3

Leves 16 jun-23/may-24 53.045 - -0,3

Graves 16 jun-23/may-24 373 - -4,4

Mortales 16 jun-23/may-24 61 - -17,6

Agricultura 16 jun-23/may-24 2.743 - -4,4

Industria 16 jun-23/may-24 11.410 -0,9

Construcción 16 jun-23/may-24 8.250 - -1,2

Servicios 16 jun-23/may-24 53.479 - 72,9

Enfermedades profesionales
Enfermed. Profes. Partes con baja. Total 16 jun-23/may-24 1.460 - 21,5

Agricultura 16 jun-23/may-24 53 - 76,7

Industria 16 jun-23/may-24 401 - -1,7

Construcción 16 jun-23/may-24 169 - 50,9

Servicios 16 jun-23/may-24 837 - 28,4

Sin clasificar 16 jun-23/may-24 0 - -

Relaciones Laborales

Contratación
Contratos. Total 12 jun-24 123.508 5,8 -11,2

Hombres 12 jun-24 64.357 3,2 -11,4

Mujeres 12 jun-24 59.151 8,8 -11,0

Contratos indefinidos. Total 12 jun-24 59.631 1,1 -11,0

Hombres 12 jun-24 33.395 1,4 -11,0

Mujeres 12 jun-24 26.236 4,7 -11,1

Contratos temporales. Total 12 jun-24 63.877 10,6 -11,4

Hombres 12 jun-24 30.962 8,8 -11,9

Mujeres 12 jun-24 32.915 12,3 -10,9

ETT Contratos puesta a disposición 12 may-24 38.892 0,7 -37,2

…/…

…/…

INDICADORES Fuente Dato

Variación (en %)

Periodo del 

último dato
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s/ periodo 

anterior

s/ igual 

periodo 

del año 

anterior

Conflictividad laboral
Huelgas. Total 17  abr-24 13 18,2 116,7

Huelgas. Participantes 17  abr-24 1.176 -35,3 12,0

Huelgas. Jornadas no trabajadas 17  abr-24 9.000 -33,1 -44,2

Regulación empleo
Trabajadores/as afectados 17  may-24 1.541 -73,2 -12,3

Despidos colectivos 17  may-24 273 241,3 196,7

Suspensión contrato 17  may-24 1.191 -78,8 -19,5

Reducción jornada 17  may-24 77 67,4 -58,6

Mediación, arbitraje y conciliación
Conciliaciones indiv. Total 17 I Trim 2024 13.402 11,1 9,3

Concil. indiv. de despido 17 I Trim 2024 8.926 11,1 13,0

Concil. indiv. desp. con aven. 17 I Trim 2024 4.552 6,4 5,5

Cant. acord. en desp. con aven. (en miles) 17 I Trim 2024 49.765 32,2 16,2

Asuntos Judiciales Sociales
Total 17 I Trim 2024 9.801 9,3 26,0

Asuntos individuales. Despidos 17 I Trim 2024 4.074 16,7 48,6

Asuntos indiv. Recl. contrato trabajo 17 I Trim 2024 3.475 8,4 25,0

Seguridad Social 17 I Trim 2024 2.206 -1,3 -0,1

Conflictos colectivos 17 I Trim 2024 46 31,4 -6,1

Negociación colectiva
Convenios colectivos. Total 17 jun-24 192 3,8 -11,9

Empresas. Total 17 jun-24 85.130 0,2 8,4

Trabajadores/as. Total 17 jun-24 720.073 2,7 19,7

Jornada media (h/año) 17 jun-24 1.770,92 0,0 -0,3

Variación salarial 17 jun-24 2,60 0,0 -2,6

 Economia social
Cooperativas constituidas 17 I Trim 2024 48 108,7 -25,0

Personas socias iniciales de coop. constituidas 17 I Trim 2024 118 107,0 -80,8

Sociedades laborales registradas 17 I Trim 2024 1 - -66,7

Personas socias iniciales de soc. lab. registradas 17 I Trim 2024 2 - -77,8

Nota: los valores en negrita expresan diferencias absolutas

Fuentes:

2 Instituto Nacional de Estadística (INE)
12 Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)
13 Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones
14
15
16
17 Ministerio de Trabajo y Economía Social

Variación (en %)

…/…

INDICADORES Fuente Dato
Periodo del 

último dato

Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS)
Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO)
Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT) 
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La Comunitat Valenciana ha creado 78.800 empleos en el segundo trimestre de 2024, con un 

incremento relativo del 3,4%, alcanzando un total de 2.376.700 personas ocupadas y una tasa de 

empleo del 52,3%. En relación con el mismo trimestre de 2023, nuestra Comunitat ha aumentado la 

ocupación en 97.700 personas, un 4,3%.  

El paro ha caído en nuestra Comunitat en 42.000 personas en el segundo trimestre del año, un 11,8%, 

cifrándose el número de personas desempleadas en 314.900, de las que el 52,8% son mujeres. La tasa 

de paro se ha situado en el 11,7% y, por sexos, entre los hombres en el 10,4% y entre las mujeres en el 

13,1%. 
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EVOLUCIÓN Nº DE PERSONAS TRABAJADORAS EN ALTA EN LA 
SEGURIDAD SOCIAL. COMUNITAT VALENCIANA

Nº personas trabajadoras en alta

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia. 

Desde el mes de marzo y para el último trimestre objeto de estudio, se mantiene la barrera de los 2,1 

millones en el número de personas afiliadas a la Seguridad Social, con un leve descenso del 0,1 % en el 

mes de abril de 2024 respecto al mes de marzo y repuntes del 0,3 % en mayo y del 0,6 % en junio, respecto 

a sus precedentes. Este mes es el que contempla el dato más alto de la serie, tendencia que también se 

constata a nivel estatal, que viene registrando las cifras más altas de afiliación a la Seguridad Social. 
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BENEFICIARIAS DE PRESTACIONES POR DESEMPLEO

Comunitat Valenciana

Nº empresas en alta en la S. Social

Nº de personas beneficiarias prestaciones por desempleo

Fuente: SEPE y Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia. 

El número medio de empresas en alta en la Seguridad Social en el último trimestre se ha situado en 

154.963, dato superior en un 1,7 % al registrado el trimestre anterior y que fue de 152.302, siendo el más 

elevado de los cuatro trimestres del último ejercicio. El dato para el trimestre de julio a septiembre a 

mayo fue de 152.459 empresas de media y de octubre a diciembre de 152.303. 

La media de personas beneficiarias de prestaciones por desempleo experimenta un descenso del 4,5% 

en el último trimestre, continuándose con la tendencia descendente en el mes de abril con un -1,9% 

respecto al mes anterior, un descenso del 0,3% y apreciándose para junio de 2024 un incremento del 

2,7%. Para este último mes, la tasa de cobertura en nuestra Comunitat quedaba situada en el 65,07%; 

ello supone que algo menos de cuatro de cada diez valencianos y valencianas en edad de trabajar carece 

de algún tipo de prestación. Viene constatándose un progresivo incremento en la tasa de cobertura 

durante el último trimestre, siendo del 61,92% para el mes de abril y del 62,38% para el mes de mayo. 
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Contratos indefinidos Contratos temporales Contratos totales

EVOLUCIÓN CONTRACTACIÓN
Comunitat Valenciana. Abril-junio 2024

Abr. 24 May. 24 Jun. 24

Total convenios Variación salarial Jornada media (h./año)

Abr. 170 2,55% 1.771,52

May. 185 2,60% 1.771,11

Jun. 192 2,60% 1.770,92

NEGOCIACIÓN COLECTIVA COMUNITAT VALENCIANA                  Abr 2024-Jun 2024

En nuestra Comunitat, en los meses de abril a junio de 2024, se pasó de 106.146 contratos de abril a 

116.753 de mayo y a 123.508 de junio de 2024. En cuanto al peso de la contratación indefinida se 

comprueba como en abril, el 51,6% de los contratos han sido indefinidos y el 48,4% temporales; en mayo, 

el 50,5% indefinidos y el 49,5% temporales y en junio el 48,3% indefinidos y el 51,7% temporales.  

 

 

 

 

 

En este segundo trimestre, el número de convenios colectivos que se han registrado ha pasado de 170 a 

192 convenios. La variación salarial se ha situado entre el 2,55% y el 2,60%, y la jornada media entre las 

1.771,52 horas y las 1.770,92 horas al año. 

Las conciliaciones individuales, en el primer trimestre de 2024, han ascendido a 13.402, que superan las 

12.064 del cuarto trimestre de 2023. Y los asuntos judiciales sociales han sumado 9.801 en el primer 

trimestre de 2024, en contraste con los 8.967 del cuarto trimestre de 2023. 
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s/ periodo 

anterior

s/ igual 

periodo 

del año 

anterior

Vivienda
Índice de precios de la Vivienda. Total 2 IV Trim 2023 137,4 -1,0 4,2

Vivenda nueva 2 IV Trim 2023 160,6 -2,2 6,8

Vivienda usada 2 IV Trim 2023 133,7 -88,2 4,1

Precio m2 vivienda libre 5 IV Trim 2023 1.434,0 2,5 1.012,7

Precio m2 vivienda protegida 5 IV Trim 2023 1.107,1 0,1 -0,1

Viviendas visadas de obra nueva 5 abr-24 295 -10,3 18,5

Certificados de final de obra 5 abr-24 214 8,1 16,3

Hipotecas Registradas. Número 2 may-24 4.116 -33,3 -29,8

Hipotecas concedidas por el banco 2 may-24 3.789 -30,6 -25,3

Hipotecas concedidas por otras entidades 2 may-24 327 -54,1 -58,6

Hipotecas Registradas. Importe 2 may-24 518.751 -18,9 -22,3

Hipotecas concedidas por el banco 2 may-24 466.624 -18,7 -18,3

Hipotecas concedidas por otras entidades 2 may-24 52.127 -21,3 -45,9

Ejecuciones Hipotecarias iniciada según estado de la vivienda2 IV Trim 2023 659 47,1 -22,2

Vivienda nueva 2 IV Trim 2023 98 250,0 48,5

Vivienda usada 2 IV Trim 2023 561 33,6 -28,2

Ejecuciones Hipotecarias iniciada según titular de la vivienda2 IV Trim 2023 659 47,1 -22,2

Persona física 2 IV Trim 2023 545 30,4 -30,9

Persona jurídica 2 IV Trim 2023 114 280,0 96,6

Compraventas de Viviendas 2 may-24 7.418 -10,2 -21,6

Nuevas 2 may-24 1.366 -6,3 -2,3

Usadas 2 may-24 6.052 -11,1 -25,0

Libres 2 may-24 6.808 -11,1 -22,31

Protegidas 2 may-24 610 0,2 -13,0

Educación
Niv. Educ. Primaria alcanzado +16 % 2 II Trim 2024 7,8 -0,1 -0,8

Hombres 2 II Trim 2024 6,9 -0,3 -1,1

Mujeres 2 II Trim 2024 8,6 0,0 -0,6

Niv. Educ. Secundaria alcanzado +16 % 2 II Trim 2024 56,2 0,4 1,3

Hombres 2 II Trim 2024 59,5 1,2 1,7

Mujeres 2 II Trim 2024 53,0 -0,4 0,8

Niv. Educ. Superior alcanzado +16 % 2 II Trim 2024 30,0 -0,3 -0,9

Hombres 2 II Trim 2024 28,9 -0,9 -1,2

Mujeres 2 II Trim 2024 31,0 0,3 -0,6

…/…

INDICADORES Fuente Dato

Variación (en %)

INDICADORES DE COYUNTURA SOCIAL

Periodo del 

último dato
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…/…

s/ periodo 

anterior

s/ igual 

periodo 

del año 

anterior

Condiciones de Vida
Víctimas de violencia de género 19 I Trim 2024 6.046 -10,9 -11,0

Denuncias por violencia de género 19 I Trim 2024 6.292 -8,6 -12,8

Tasa de víctimas por cada 10.000 mujeres 19 I Trim 2024 22,30 -3,3

OP solicitadas por cada 100 mujeres víctimas VG 19 I Trim 2024 21,77 2,9

Sistema de Atención a la Dependencia (SAAD)
Solicitudes registradas 15 jun-24 209.122 0,7 5,7

Resoluciones de grado 15 jun-24 195.278 0,6 8,6

Personas benefic. con derecho a prestación 15 jun-24 167.530 0,7 9,0

Personas con Resolución de PIA* 15 jun-24 156.081 0,9 9,5

Prestaciones 15 jun-24 243.836 1,5 26,8

Ratio prestac. por persona con Resolución de PIA* 15 jun-24 1,55 0,0 14,8

Nota: los valores en negrita expresan diferencias absolutas

* A partir de enero de 2022 se sustituye las personas beneficiarias de prestaciones por personas con Resolución de PIA

Fuentes:

2 Instituto Nacional de Estadística (INE)
5 Ministerio de Fomento

15 Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO)
17 Ministerio de Educación y Formación Profesional
18 Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública
19 Consejo General del Poder Judicial

INDICADORES Fuente
Periodo del 

último dato
Dato

Variación (en %)



Indicadores económicos, 
laborales y sociales 
en la 
Comunitat Valenciana 

 

II
 T

ri
m

 
 2

0
2

4
 

18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

200

300

400

500

600

700

800

900

1.000

I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I

2020 2021 2022 2023 2024

VIVIENDAS CON EJECUCION HIPOTECARIA INICIADA 
SOBRE PERSONA FISICA 2020-2024 

Miles

En el primer trimestre de 2024 se han iniciado 549 ejecuciones hipotecarias sobre viviendas en las que el 

titular era persona física, comparándolo con los datos del trimestre anterior ha aumentado un 0,73% y ha 

descendido un 11,59% interanualmente. 

En cuanto a las viviendas con ejecución hipotecaria iniciada sobre persona jurídica, en el primer trimestre 

de 2024, se ha producido un descenso del 55,26% respecto al trimestre anterior y un descenso interanual 

del 37,80%. 
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VIVIENDAS CON EJECUCION HIPOTECARIA INICIADA 
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PRECIO M2 DE VIVIENDA LIBRE
2020-2024 

Miles
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PRECIO M2 DE VIVIENDA PROTEGIDA
2020-2024 

Miles

En cuanto al precio medio de la vivienda protegida, en el primer trimestre de 2024 se situó en 1.110,6€, 

un 0,37% superior al trimestre anterior y un 0,07% inferior al mismo trimestre del año 2023. 

En el primer trimestre de 2024 el precio medio de la vivienda libre se situó en 1.459,2€, un 1,76% superior 

al trimestre anterior y un 7,02% superior al mismo trimestre del año 2023. 
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TASA DE VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO POR CADA 
10.000 MUJERES, 1T 2024

Fuente:  Consejo General del Poder Judicial (CGPJ). Elaboración propia.

La Comunitat Valenciana registra, en el primer trimestre de 2024, una tasa de 22,3 víctimas de violencia de 

género por cada 10.000 mujeres. Esta tasa nos sitúa en cuarta posición entre todas las comunidades 

autónomas y por encima de la media de España, que ha sido de 17,5. 
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VÍCTIMAS Y DENUNCIAS POR VIOLENCIA DE GÉNERO, 1T 2024

Comunitat Valenciana España

Fuente: CGPJ. Elaboración propia.

La Comunitat Valenciana ha registrado en el primer trimestre de 2024, 6.292 denuncias por violencia de 

género de las 45.899 interpuestas en España en el mismo periodo. Ello supone una disminución del 11 % 

interanual en las denuncias presentadas en nuestra Comunitat. El número de víctimas que aparece en las 

denuncias es de 43.580 en España, y de ellas, 6.046 corresponden a la Comunitat Valenciana, lo que 

representa un 12,8 % menos respecto al mismo periodo del año anterior. 
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SISTEMA PARA LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA
Comunitat Valenciana
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Solicitudes registradas Resoluciones Número de prestaciones

Fuente: IMSERSO. Elaboración propia. 

Los datos del Sistema para la Autonomía y Atención a la Dependencia confirman nuevamente un nuevo 

incremento en el número de solicitudes registradas, de resoluciones y de prestaciones. 

Para el último trimestre el número medio de solicitudes registradas se ha situado en 207.632 (un 1,3 % 

más que el trimestre anterior), aumentando un 0,4 % en abril respecto al mes anterior, un 0,7 % en mayo 

respecto a abril y también un 0,7 % en junio respecto a su precedente. 

En cuanto al número de resoluciones, la media de estas para el último trimestre se ha situado en 193.967 

(un 2 % más que el trimestre anterior), incrementándose un 0,7 % en el mes de abril respecto al mes 

anterior, un 0,8 % en el mes de mayo y un 0,6 % en el mes de junio de 2024 respecto a su precedente. 

Por lo que respecta al número de prestaciones, para el último trimestre su media se ha situado en 239.802 

(un 11,7 % más que el trimestre anterior), incrementándose un 2,1 % en abril respecto al mes de marzo, 

un 2,1 % en el mes de mayo y un 1,5 % en el mes de junio respecto a su mes precedente. 

 

 

 

 

 




