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EDITORIAL 
 

El Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana publica, en este mes 

de octubre de 2024, el número 116 de la Revista de Treball, Economia i Social, 

transcurridos varios días desde la celebración de los actos del 9 de octubre, día de la 

Comunitat Valenciana, que en esta ocasión se han anunciado con un cartel que refleja 

el dragón alado, guardián simbólico de nuestra Comunitat, que integra nuestros 

elementos identitarios como la bandera, la corona y el escudo, donde cada uno de 

estos símbolos, cargados de historia, convergen en la forma del dragón, que evoca a 

la vez, tanto protección como libertad y simboliza el espíritu indomable y festivo de la 

Comunitat. 

 

Asimismo, con este número finalizan los ejemplares que corresponden a este 

año, cumpliendo una vez más, la periodicidad trimestral de nuestra publicación, que 

se presenta con el índice por apartados habituales y en la que se incorpora en el 

epígrafe primero este Editorial.  

 

En el segundo punto se incluyen los Artículos, donde se suelen distinguir dos 

apartados, uno, que contiene artículos de carácter científico, relacionados con 

materias del CES-CV y otro, con aportaciones de las personas que son miembros del 

Comité, como es en este caso con referencias a un evento del Comité. 

 

Esta edición recoge una reseña con las intervenciones del II Foro 

Socioeconómico de la Comunitat Valenciana, organizado por el Comité Econòmic i 

Social de la Comunitat Valenciana (CES  CV), en dos jornadas, que tuvo lugar los días 

22 y 23 de octubre de 2024, en el Aula Magna del Centre Cultural La Nau de la 

Universitat de València, acto que reunió a expertos, autoridades y representantes del 

ámbito socioeconómico para debatir y reflexionar sobre los desafíos y oportunidades 

de nuestra Comunitat. 

 

La síntesis del mismo empieza con una referencia al acto de inauguración que 

contó con la presencia de la delegada del Gobierno en la Comunitat Valenciana, Pilar 

Bernabé García, el presidente del CES CV, Arturo León López y el vicerrector de 

economía e infraestructuras de la Universitat de València, Justo Herrera Gómez, 

donde se destacó la importancia de este tipo de foros destinados a abordar los retos 

de futuro resaltando aspectos socioeconómicos esenciales, como la situación 

geoestratégica de la Comunitat Valenciana. 
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Seguidamente, Nardi Alba Benaches, consejera del CES CV por el Grupo III, en 

representación de la economía social (Confederación de Cooperativas de la 

Comunitat Valenciana, CONCOVAL) y coordinadora del bloque III de la Memoria del 

CES CV sobre la situación socioeconómica y laboral en la Comunitat Valenciana, tras 

unas breves palabras introductorias sobre la situación del mar Mediterráneo y los 

problemas derivados del cambio climático presentó a la ponente Mª del Carmen 

García Martínez, directora del Instituto Español de Oceanografía (IEO), que enfocó su 

intervención sobre los retos para una economía azul en el mar Mediterráneo, para 

pasar después a la mesa de debate, conformada por Francesc Colomer Sánchez 

(secretario autonómico de Turismo GVA, años 2015-2023), Fernando de Rojas 

Martínez-Parets (representante de la Cátedra Interuniversitaria de Economía Azul. 

Universidad de Alicante-Universidad Miguel Hernández-Generalitat Valenciana) y Ana 

Pérez del Olmo (profesora titular de la Facultad de Ciencias Biológicas de la 

Universitat de València), que analizaron y debatieron sobre esta temática. 

 

La segunda sesión, introducida por Silvia Tomás Sánchez, directora de 

Relaciones Institucionales de Prensa Ibérica, fue presentada por Ricardo Miralles 

Mayor, vicepresidente del Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana, 

miembro del Grupo II en representación de la Confederación Empresarial de la 

Comunitat Valenciana (CEV) y coordinador del bloque I “Panorama Económico” de la 

Memoria Socioeconómica de la Comunitat Valenciana y versó sobre geopolítica y 

geoestrategia, continuando la periodista de El País, Cristina Vázquez, quien entrevistó 

a Miguel Otero Iglesias, investigador principal del Real Instituto Elcano, para 

reflexionar sobre las perspectivas y medidas actuales sobre esta cuestión, haciendo 

un repaso a las relaciones monetarias y financieras internacionales, a la globalización 

y sus efectos, o al triángulo de poder entre la Unión Europea, China y los EEUU, entre 

otros.  

 

En la tercera sesión, se continuó con temas de interés laboral como la gestión 

del tiempo de trabajo en la negociación colectiva, que fue presentada por Silvia Tomás 

Sánchez, directora de relaciones institucionales de Prensa Ibérica e introducida por 

Pilar Tarragón Maicas, coordinadora del Bloque II “Relaciones laborales y mercado de 

trabajo” de la memoria socioeconómica de la Comunitat Valenciana, en 

representación de la UGT-PV, en el grupo I. A continuación, intervino el director de la 

oficina de la Organización Internacional del Trabajo (OIT) en España, Félix Peinado 

Castillo, quien expuso las principales conclusiones del Informe “Tiempo de trabajo y 

conciliación de la vida laboral y personal en el mundo”, destacando que la OIT 
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recomienda la limitación legal a la jornada, a través del diálogo social, puesto que 

existen países por encima de las 48 horas semanales.  

 

La moderadora, Ana Durán Costell, jefa de redacción en Radio Valencia y 

editora de Hora 14 Comunitat Valenciana y Hora 14 Valencia, pasó a la mesa de debate 

conformada por Mª. Amparo Ballester Pastor, José Mª. Goerlich Peset y Mercedes 

López Balaguer, catedráticas y catedrático de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social de la Universitat de València, a quienes se les fueron realizando preguntas sobre 

la gestión del tiempo de trabajo en la negociación colectiva, que se centraron, entre 

otros temas, en la jornada, el registro o la conciliación y los roles de género. 

 

Para concluir, se detalla el acto de clausura, en el que participaron el vicerrector 

de la Universitat de València Ernest Cano Cano y la vicepresidenta del Consell y 

consellera de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, Susana Camarero, que resaltó el 

profundo respeto por el CES CV y su labor realizada, que institucionaliza el diálogo 

social y apostó por la realización de jornadas de reflexión como este foro para poner 

en primer plano cuestiones de actualidad desde las que se trabaja también desde la 

Generalitat, afrontando así los nuevos retos junto al presidente del CES CV, Arturo 

León López, que mostró su satisfacción por conseguir el objetivo de divulgar y 

promocionar materias de competencia del Comité. 

 

El tercer punto de la revista es el correspondiente a la “Selección de 

legislación en materia laboral”, que contiene información sobre la normativa laboral 

autonómica, estatal y europea. Y el cuarto apartado se refiere a las Actividades del 

Comité, que incluye las principales actividades institucionales relacionadas con el 

Comité, además de incorporar un dictamen, el dictamen 2/2024 al Anteproyecto de 

ley, de medidas fiscales, de gestión administrativa y financiera y de organización de la 

Generalitat (2025). 

 

En el apartado quinto se incorpora el “Panorama Económico de la 

Comunitat Valenciana”, con la última estadística sobre población activa, ocupada y 

desempleada. El sexto contiene el “Panorama sociolaboral de la mujer en la 

Comunitat Valenciana”, y el séptimo presenta el “Panorama sociolaboral de la 

juventud en la Comunitat Valenciana”, con estadísticas actualizadas de los últimos 

meses. 
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Y concluye este número con el octavo epígrafe que incluye los “Indicadores 

económicos, laborales y sociales” elaborados cada mes por parte del gabinete 

técnico del Comité y que en esta edición corresponden al tercer trimestre, en concreto 

a los meses de julio, agosto y septiembre de 2024, con una serie de comentarios sobre 

la evolución de los mismos. 

 

 
 

 

     Castelló de la Plana, octubre de 2024 

 

 


