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En términos intermensuales, nuestra Comunitat ofrece
un aumento en 4.229 personas en el número de
afiliaciones medias, lo que representa un incremento
del 0,2 %, mismo porcentaje de representación
porcentual que el experimentado para España,
aumentando los hombres en 949 nuevas afiliaciones
(0,1 %) y las mujeres en 3.280 (0,3 %). Para el mes de
diciembre de 2024, la Comunitat Valenciana representa  
nuevamente el 10,2 % en porcentaje de representación
de afiliación respecto al total nacional, en sintonía con
los dos meses anteriores.

La contratación en nuestra Comunitat, en diciembre
como en noviembre, ha disminuido, en este caso, en un
11,2 % sobre el mes anterior y en España en un 9,12 %. El
41,7 % de los contratos han sido de carácter indefinido
(46,2 % en hombres y 36,8 % en mujeres) y el 58,3 %
temporales (53,8 % en hombres y 63,2 % en mujeres),
con una disminución de la contratación del 23,6 % en
indefinidos y del 0,5 % en temporales.

El paro registrado en las oficinas públicas en la
Comunitat Valenciana ha aumentado en diciembre de
2024 en 440 personas respecto al mes anterior. En el
conjunto del año 2024, el paro ha caído un 2,8 %, con
9.018 inscripciones menos y el número de personas
paradas se ha situado en 315.503. Las mujeres
representan el 60,4 % del total. En promedio anual, el
paro ha descendido en 13.381 personas.
 
El número de afiliaciones medias interanuales en la
Comunitat Valenciana para el mes de diciembre de
2024 se situó en 2.184.672 personas, 50.446 más que en
diciembre de 2023. Ello representa un incremento del
2,4 %,  con un porcentaje de afiliación idéntico a la
media nacional. Por sexo, los hombres se han
incrementado en 24.104 (2,1 %) mientras que las
mujeres lo han hecho en 26.342, lo que representa un
incremento del 2,6%.


