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PRESENTACIÓN 
Es para mí un honor y una gran responsabilidad presentar, en mi segundo año como 

presidente del Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana (CES CV), la Memoria 
sobre la Situación Socioeconómica y Laboral de la Comunitat Valenciana. Este documento, 
aprobado por unanimidad por el Pleno del Comité, constituye una de las principales 
expresiones del trabajo de análisis, diálogo y consenso que definen la naturaleza y la razón 
de ser de nuestra institución.

La elaboración de esta Memoria responde al mandato que la Ley 1/2014, de 28 de febrero, 
de la Generalitat, encomienda al CES CV, disponiendo su elevación al Consell y a Les Corts 
dentro de los cinco primeros meses de cada año. Se trata, por tanto, de un ejercicio de 
responsabilidad institucional que reafirma el compromiso del Comité con el conocimiento, 
la participación y la mejora permanente de las políticas públicas de nuestra Comunitat.

En su condición de órgano consultivo del Consell y de las instituciones públicas de la 
Comunitat Valenciana, el CES CV ofrece en esta Memoria una visión rigurosa y compartida 
de la realidad socioeconómica y laboral de nuestro territorio. A través de sus análisis, 
valoraciones y recomendaciones, el Comité pone a disposición de los poderes públicos y de 
la sociedad un instrumento de reflexión y apoyo a la toma de decisiones, con la finalidad de 
contribuir a la definición de políticas que favorezcan el desarrollo económico, la cohesión 
social y la generación de oportunidades para la ciudadanía.

Al mismo tiempo, esta publicación aspira a seguir siendo un referente para las 
Administraciones, las instituciones, los agentes económicos y sociales y el conjunto de 
las personas interesadas en el estudio de nuestra realidad socioeconómica, ofreciendo una 
fuente de información para la elaboración de análisis e informes especializados.

La Memoria se elabora a través de los tres grupos de trabajo constituidos en el seno del 
CES CV, cada uno de ellos encargado de uno de sus bloques temáticos. Esta metodología de 
trabajo permite abordar de manera especializada las diferentes dimensiones de la realidad 
socioeconómica y laboral de la Comunitat Valenciana, integrando las aportaciones y 
perspectivas de los distintos miembros que conforman el Comité.

El proceso de elaboración ha seguido la misma dinámica de ejercicios anteriores. En 
una primera fase, el gabinete técnico prepara los textos preliminares que sirven de base 
para el trabajo de los distintos grupos. Posteriormente, estos documentos son objeto 
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de análisis, debate y revisión en cada uno de los bloques de trabajo, cuyas aportaciones 
se incorporan al texto final que se eleva al Pleno de la institución para su deliberación y 
aprobación definitiva.

En esta edición, las reuniones de los bloques ascendieron a un total de 12, que se 
distribuyeron en 4 reuniones en el Bloque I, 2 reuniones en el Bloque II y 6 reuniones en 
el Bloque III. 

Deseo trasladar en estas líneas mi más sincero reconocimiento y agradecimiento, 
en primer lugar, a los coordinadores de los distintos bloques de trabajo, así como al 
secretario del CES CV y al personal del gabinete técnico, por su profesionalidad, dedicación 
e implicación. Su esfuerzo y compromiso han sido fundamentales para culminar, un año 
más, la elaboración de esta Memoria, un documento de gran relevancia para nuestra 
institución y una valiosa aportación al conocimiento de la realidad socioeconómica y 
laboral de la Comunitat Valenciana.

La Memoria mantiene la estructura que, a lo largo de los años, se ha consolidado como 
su seña de identidad, articulándose en tres grandes bloques temáticos estrechamente 
interrelacionados. Esta organización permite ofrecer una visión integral y contextualizada 
de la realidad económica, laboral y social de la Comunitat Valenciana, facilitando una 
mejor comprensión de su evolución y de los principales retos y oportunidades que se 
plantean.

El primer bloque, dedicado al Panorama Económico, parte del análisis del contexto 
económico internacional, europeo y nacional como marco de referencia imprescindible 
para interpretar la evolución de la economía valenciana. A continuación, examina los 
principales rasgos de la economía de la Comunitat Valenciana, abordando aspectos 
como la evolución de los distintos sectores productivos; la estructura empresarial; 
la investigación, el desarrollo y la innovación (I+D+i); el sector exterior; la inversión 
extranjera; el sector público; los precios y costes; el transporte y las infraestructuras, así 
como el sistema financiero.

En este sentido, la Memoria sitúa la evolución de la economía valenciana en un contexto 
internacional caracterizado por un crecimiento moderado de la economía mundial, una 
recuperación desigual entre regiones y la persistencia de importantes incertidumbres 
geopolíticas. La zona euro mantuvo un crecimiento contenido, apoyado en la demanda 
interna y en la fortaleza del mercado laboral, mientras que la economía española volvió 
a mostrar un comportamiento más dinámico que el conjunto europeo, impulsada por 
el consumo y la inversión, con una evolución favorable del empleo y una inflación más 
moderada.

En ese escenario, la economía de la Comunitat Valenciana registró en 2025 un 
crecimiento del 2,9 %, ligeramente superior a la media nacional y muy por encima de la 
europea, aunque condicionada por los efectos de la DANA de octubre de 2024. La demanda 
interna mantuvo un notable dinamismo, favorecida por el incremento del consumo, el 
aumento del gasto público destinado a la reconstrucción y la recuperación de la inversión 
privada. Desde la perspectiva sectorial, los servicios y la construcción mostraron una 
evolución positiva, mientras que la industria moderó su crecimiento y el sector primario 
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continuó afrontando importantes desafíos estructurales. Todo ello se desarrolló en un 
contexto en el que persisten debilidades relacionadas con la productividad, la convergencia 
en renta por habitante y el reducido tamaño empresarial.

El bloque también analiza la evolución del sector exterior, los precios, las finanzas 
públicas, el sistema financiero y las infraestructuras de transporte. Aunque las 
exportaciones mantuvieron un comportamiento favorable, el mayor crecimiento de 
las importaciones redujo el superávit comercial y la tasa de cobertura. La inflación se 
situó por encima de la media nacional, con especial incidencia de los costes vinculados 
a la vivienda y la energía. Asimismo, se pone de relieve la persistencia del problema 
estructural de infrafinanciación de la Comunitat Valenciana, cuya deuda pública alcanzó 
los 63.934 M€ al cierre de 2025, equivalentes al 40,7 % del PIB y a una deuda de 11.579 
euros por habitante, los valores más elevados entre todas las comunidades autónomas. 
Este escenario estuvo además marcado por el importante esfuerzo de reconstrucción tras 
la DANA y por la movilización de ayudas y recursos financieros destinados a familias, 
empresas y Administraciones afectadas. Finalmente, se constata la evolución positiva de 
la movilidad y del proceso de electrificación del transporte, al tiempo que se subraya la 
necesidad de seguir avanzando hacia un modelo de movilidad más sostenible y eficiente.

El segundo bloque, dedicado al Mercado de Trabajo, Políticas de Empleo y Relaciones 
Laborales, ofrece una visión de conjunto de la evolución del mercado laboral de 
la Comunitat Valenciana durante 2025. En él se analizan las principales variables de 
actividad, empleo y desempleo, así como los grandes flujos de la ocupación y la dinámica 
de entradas y salidas del mercado de trabajo. Asimismo, se examinan las políticas de 
empleo, tanto activas como pasivas, y el ámbito de las relaciones laborales, con especial 
atención a la negociación colectiva y a la seguridad y salud en el trabajo.

En 2025, el mercado laboral de la Comunitat Valenciana mantuvo una evolución 
favorable, caracterizada por el crecimiento de la ocupación y la reducción del desempleo. El 
empleo aumentó en todos los sectores de actividad, continuó el proceso de estabilización 
de la contratación y se redujo la temporalidad. No obstante, persisten importantes 
desafíos, especialmente en relación con el empleo juvenil y las desigualdades de género 
en la participación laboral, la parcialidad y las condiciones de empleo.

Las políticas de empleo se orientaron al fortalecimiento de la activación y la formación, 
mediante la puesta en marcha de nuevos instrumentos de planificación y el impulso de la 
Formación Profesional y de la formación para el empleo. Asimismo, se incrementaron de 
forma significativa los recursos destinados al apoyo a la creación de empleo y al trabajo 
autónomo, al tiempo que mejoró la cobertura de las prestaciones por desempleo y del 
ingreso mínimo vital.

En el ámbito de las relaciones laborales se registró un aumento de la actividad 
negociadora y se mantuvo una elevada cobertura de la negociación colectiva, si bien 
los incrementos salariales pactados se situaron por debajo de la inflación. Del mismo 
modo, se intensificó la actividad de la Inspección de Trabajo y disminuyó la conflictividad 
laboral. En materia de seguridad y salud laboral, el ligero repunte de la siniestralidad y 
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el incremento de las enfermedades profesionales ponen de manifiesto la necesidad de 
seguir reforzando las políticas preventivas y la protección de las personas trabajadoras.

El tercer bloque, dedicado a los Niveles y Condiciones de Vida, analiza la evolución de 
los principales indicadores sociales de la Comunitat Valenciana durante 2025. 

Desde la perspectiva demográfica, destaca el crecimiento de la población impulsado 
por los flujos migratorios, que compensan un saldo vegetativo negativo derivado del 
envejecimiento y la baja natalidad. Asimismo, se observan cambios en las estructuras 
familiares, con una consolidación de la diversidad de modelos de convivencia y un elevado 
número de divorcios.

En materia de vivienda continuó el fuerte incremento del precio de la vivienda y de las 
hipotecas, al tiempo que la emancipación juvenil se mantuvo en niveles reducidos, pese 
al descenso de las ejecuciones hipotecarias. 

En el ámbito educativo, aumentó el presupuesto destinado a educación, creció de forma 
significativa el alumnado de Formación Profesional y de educación de personas adultas y 
se incrementó el número de estudiantes universitarios y universitarias, aunque también 
repuntó el abandono educativo temprano y las incidencias registradas en los centros 
escolares.

En el capítulo dedicado a sanidad, se recoge el aumento del presupuesto, de la actividad 
asistencial y del gasto farmacéutico, y se destaca especialmente el refuerzo de la atención a 
la salud mental. Persisten, sin embargo, algunos retos relacionados con las listas de espera 
y el elevado número de intervenciones quirúrgicas suspendidas. 

En medioambiente y energía, 2025 fue un año extremadamente cálido y húmedo, con 
un aumento de las emisiones de CO2, un impulso de la energía solar fotovoltaica y una 
importante reducción de los incendios forestales, aunque se redujeron las inversiones en 
ahorro energético y participación ambiental.

En campo del consumo, destacó la intensa labor de información y sensibilización 
desarrollada por las Administraciones y las asociaciones de personas consumidoras, en 
un contexto marcado por la recuperación tras la DANA. Aumentaron las reclamaciones y 
denuncias y el sistema arbitral mantuvo elevados niveles de resolución favorable de los 
conflictos.

En relación con la protección social y la calidad de vida, aumentaron la afiliación a 
la Seguridad Social, las pensiones contributivas y no contributivas y las prestaciones 
vinculadas a la dependencia, reduciéndose además las listas de espera. No obstante, se 
incrementaron las tasas de riesgo de pobreza y exclusión social, especialmente entre la 
población infantil, aunque mejoraron algunos indicadores de pobreza energética y de 
dificultades para afrontar los gastos de la vivienda.
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Por último, la violencia de género continuó constituyendo un grave problema social, 
con un número de denuncias y víctimas prácticamente estable y un aumento de los delitos 
contra la libertad sexual. 

Por su parte, prosiguió el avance de la digitalización, reflejado en el incremento de los 
certificados digitales, la elevada penetración de internet y del equipamiento tecnológico 
en los hogares, la creciente incorporación de especialistas TIC y de la inteligencia artificial 
en las empresas y el aumento del teletrabajo.

Como cierre de esta presentación, deseo poner en valor esta Memoria como un 
instrumento de análisis, reflexión y participación institucional que permite disponer de una 
visión amplia y compartida sobre la evolución económica, social y laboral de la Comunitat 
Valenciana en 2025. El documento reúne las aportaciones, valoraciones y propuestas 
formuladas desde la pluralidad de sensibilidades y perspectivas representadas en el Comité 
Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana.

Esta pluralidad institucional se concreta en la participación del grupo I, integrado por 
las organizaciones sindicales Comisiones Obreras del País Valencià (CC. OO.-PV) y la 
Unión General de Trabajadores del País Valencià (UGT-PV); del grupo II, representado 
por la Confederación Empresarial de la Comunitat Valenciana (CEV); y del grupo III, en el 
que se integran la Confederació de Cooperatives de la Comunitat Valenciana (Concoval), 
la Asociación Valenciana de Agricultores (AVA-Asaja), la Asociación de Amas de Casa 
y Consumidores (Tyrius), la Federació Valenciana de Municipis i Províncies (FVMP) y 
el Consejo de Cámaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegación de la 
Comunitat Valenciana, junto con las dos personas expertas designadas para formar parte 
de la institución.

La presente Memoria constituye, en definitiva, una expresión del diálogo social y civil 
que caracteriza al CES-CV, con el propósito último de contribuir al progreso económico, 
la cohesión social y la mejora del bienestar de la ciudadanía valenciana.

Castelló de la Plana, julio de 2026 

Fernando Móner Romero 
President del Comité Econòmic i Social de la Comunitat Valenciana
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