12. SEGURETAT | SALUT LABORAL

El capitol 12 de I'Informe CES-CV s'intitula Salut i Seguretat Laboral. Analitza els
accidents laborals i la prevencio dels riscos laborals a la Comunitat Valenciana. Aquest
capitol esta estructurat en dues seccions: la primera presenta les dades estadistiques
sobre accidents laborals durant I'horari laboral a la nostra Comunitat i, en la segona, es
recullen i analitzen les accions en I'ambit de la prevencié de riscos laborals.

L'analisi de les dades recollides en aquest capitol es pot resumir en els seglients
punts:

e Un nou augment en termes absoluts en accidents laborals, que ha resultat en
un augment percentual del 0,7% respecte al 3% del 2024, un 0,5% per accidents
laborals en comparacié amb el 2,6% de I'any anterior. Hi ha un nou creixement
cronic en les malalties laborals reportades, que aquest any ha estat del 8,9% en
comparacido amb el 18,6% del 2024.

e Disminucions generalitzades en les taxes d'incidéncia per cada cent mil
treballadors exposats, tant en accidents laborals (menors, greus i mortals) com
en accidents de cami a la feina.

e Un augment en termes absoluts d'accidents laborals durant I'horari laboral,
notable en accidents menors, amb un lleu increment d'accidents greus i una
disminucio apreciable d'accidents mortals.

e Reduccio del 2,4% en les taxes d'incidéncia d'accidents laborals, disminuint en
tres décimes de punt en accidents greus i set decimes en accidents mortals.

e Un nou augment en termes absoluts d' accidents de desplagament, amb un
percentatge del 2,5% respecte al 10,7% del 2024, amb una disminucio dels
accidents greus i mortals i un augment dels accidents menors.

e Disminucio de 2,1 punts en la taxa d'incidéncia d'accidents de cami a la feina,
disminuint en vuit décimes de punt en accidents greus i en set decimes en
accidents mortals.

e Augment del 2,9% en el nombre de treballadors exposats en comparacié amb
el 2,5% de I'any anterior.

e Una tasca important d'Invassat en I'ambit dels riscos laborals i la investigacio
d'accidents i de la Inspectorat de Treball en les funcions de vigilancia i control,
reflectida en ordres de servei i propostes d'informes d'infraccio.
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12.1. ACCIDENTS LABORALS

Aquesta primera seccié conté la informacioé corresponent als accidents laborals,
gue detalla accidents laborals durant I'horari laboral, accidents de cami a la feina i
malalties professionals. Igualment, es fa la distribucié dels accidents laborals segons el
génere.

12.1.1. Accidents laborals

Segons l'informe interanual provisional d'Invassat sobre accidents laborals
gener-desembre de 2025, el 2025 hi ha hagut un augment del 0,5% en el nombre total
d'accidents laborals amb baixa per malaltia, calculat per data de baixa médica,
continuant la trajectoria ascendent de I'any anterior, que va registrar un augment del
2,6% respecte a l'exercici fiscal 2023.

En aquest sentit, el Grafic 12.1 mostra I'evolucié dels accidents laborals per data
de baixa medica per al periode 2016-2025 a cadascuna de les provincies de la Comunitat
Valenciana. Hi ha un augment progressiu en el nombre d'accidents, amb |'excepcio de
2020 2023, amb punts d'inflexié a la baixa.

Figura 12.1

EVOLUCION ACCIDENTES DE TRABAJO EN JORNADA DE TRABAJO
POR PROVINCIAS, 2016-2025
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Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat). Elaboracién propia.

El grafic 12.2 mostra el percentatge d'evolucié d'accidents laborals a la
Comunitat Valenciana segons la data de baixa medica en els Ultims cinc anys.
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Figura 12.2

EVOLUCION TOTAL ACCIDENTES CON BAJA EN JORNADA DE TRABAJO COMUNITAT
VALENCIANA, 2021-2025
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Datos provisionales al final de cada ejercicio por fecha de baja médica. Base de datos del sistema Delt@
Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat). Elaboracién propia.

Les dades del 2021 van mostrar una xifra un 17,6% superior a la registrada el
2020 en nombre d'accidents registrats (42.924 aquell any), un cop es van recuperar de
les conseqiéncies d'una certa manca d'activitat laboral a causa del confinament causat
per la covid-19. L'any 2020 va representar una disminucié del 18,1% respecte a l'any
anterior. Si prenem les dades dels dos ultims dos anys abans de la pandemia, el nombre
d'accidents amb baixa per malaltia abans de la data de baixa médica va ser de 52.400 el

2019 48.161 el 2018. Tanmateix, cal tenir sempre en compte |'evolucié del nombre de
treballadors exposats.

La Taula 12.1 mostra, per a cadascuna de les tres provincies de la nostra

Comunitat, I'evolucio del nombre d'accidents amb baixa per malaltia en els ultims cinc
anys.

Per la seva banda, les Taules 12.2 i 12.17 contenen les dades corresponents al
nombre total d'accidents laborals amb baixa per malaltia, a la nostra Comunitat, per
data de baixa meédica, distingint entre accidents laborals amb baixa per malaltia i
malalties professionals declarades (parts amb baixa per malaltia). Per a aquest darrer
any, hi va haver un augment de 0,5 punts percentuals en accidents laborals (el 2024 va
ser del 2,6%) i un increment de 8,9 punts percentuals en malalties laborals amb baixa
per malaltia, en comparacié amb el 18,6% de |'any anterior respecte al 2024.
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Pel que fa a la seva gravetat, del nombre total d'accidents registrats durant
I'horari laboral, hi ha hagut una disminucié del 16,5% en accidents mortals (en
comparacio amb l'augment del 29,5% registrat el 2024); un lleu augment del 0,8% (tres
casos més) en accidents greus, en comparacié amb la disminucio del 2,1% registrada el
2024 per a aquest tipus, i un increment del 0,5% en accidents menors (el 2024, hi va

haver un augment de 2,6 punts percentuals en el nombre d'aquests).

Taula 12.1

ACCIDENTES LABORALES EN LA COMUNITAT VALENCIANA, 2021-2025
Numero de accidentes con baja en jornada de trabajo por fecha de baja médica

Alicante Castellon Valencia C. Valenciana
2021 15.019 7.759 27.684 50.462
2022 16.028 8.218 28.732 52.978
2023 16.027 7.748 28.373 52.148
2024 16.636 7.902 28.981 53.519
2025 16.082 8.004 29.678 53.764

Datos provisionales al final de cada ejercicio.
Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat).
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Malgrat I'augment dels accidents laborals registrats en
}ﬁ%ﬁi’ﬂ.‘gjﬁ%ﬂ" termes absoluts, el CV del CES valora positivament la
ECONOMICO reduccié observada en accidents greus i mortals durant
/\/ I'dltim any, aixi com la disminucid de les taxes d'incidencia.
‘I' De manera similar, es confirma un augment en el nombre
de treballadors exposats.

Tanmateix, és essencial no rebaixar ['atencid i continuar instigant les
institucions sanitaries i laborals a promoure politiques, tant publiques com
privades, orientades a millorar la formacid, la difusid i la consciencia en I'ambit
de la cultura preventiva.

El Comite també reitera la necessitat d'enfortir els protocols i la formacio
destinats a identificar i aplicar mesures preventives davant fenomens
meteorologics adversos, tal com demostra el DANA d'octubre de 2024; aixi com
la necessitat de dotar qualitat técnica-juridica a la normativa actual que
impedeix la seva gestion. De la mateixa manera, cal continuar promovent
protocols d'accio en la negociacié  col-lectiva que incloguin mesures de
prevencio de riscos que facin referéncia especifica a I'accié en cas de desastres
i altres fenomens meteorologics adversos. La Comunitat Valenciana és lider en
la inclusid d'aquests protocols en els convenis col-lectius a Espanya.

D'altra banda, el CV del CES promou la promocio de totes aquelles iniciatives
destinades a identificar i avaluar els riscos per a la salut associats tant al canvi
climatic com a la digitalitzacio de I'economia. Igualment, reitera la necessitat
que la Generalitat Valenciana continui avangcant en el desenvolupament i
I'execucio de I'Estratégia Valenciana per a la Seguretat, la Salut i el Benestar
Laboral.




"\ESCV INFORME 2025
-

= e Il. MERCAT LABORAL, POLITIQUES D'OCUPACIO | RELACIONS LABORALS
Comité Economic i Social

Taula 12.2

EVOLUCION DE LA SINIESTRALIDAD POR SU GRAVEDAD POR FECHA DE BAJA MEDICA, 2021-2025

Leves Graves Mortales Totales
TOTAL

Enfermedades SINIESTROS
(Partes) Accidentes Accidentes Accidentes Accidentes  Profesionales*
Ao 2021
Alicante 14.908 101 10 15.019 438 15.457
Castellon 7.691 51 17 7.759 159 7.918
Valencia 27.464 184 36 27.684 442 28.126
C. Valenciana 50.063 336 63 50.462 1.039 51.501
Afio 2022
Alicante 15.883 116 29 16.028 442 16.470
Castellon 8.185 25 8 8.218 191 8.409
Valencia 28.466 226 40 28.732 491 29.223
C. Valenciana 52.534 367 77 52.978 1.124 54.102
Afio 2023
Alicante 15.872 131 24 16.027 587 16.614
Castelldn 7.708 38 2 7.748 175 7.923
Valencia 28.129 209 35 28.373 529 28.902
C. Valenciana 51.709 378 61 52.148 1.291 53.439
Afio 2024
Alicante 16.509 107 20 16.636 728 17.364
Castellon 7.859 36 7 7.902 237 8.139
Valencia 28.702 227 52 28.981 566 29.547
C. Valenciana 53.070 370 79 53.519 1.531 55.050
Afio 2025
Alicante 15.963 109 10 16.082 815 16.897
Castellon 7.970 26 8 8.004 255 8.259
Valencia 29.392 238 48 29.678 597 30.275
C. Valenciana 53.325 373 66 53.764 1.667 55.431

Datos provisionales al final de cada ejercicio por fecha de baja médica.

(*) Desde el afio 2007, el Ministerio de Trabajo no desagrega las enfermedades profesionales por razén de su gravedad. Se
trata de enfermedades profesionales comunicadas con parte de baja. Partes comunicados con partes de baja.

Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat).

La Taula 12.3 mostra els accidents laborals per provincia i sexe, segons la seva
gravetat. Per als homes, hi ha una disminucioé del 19,2% en comparaciéo amb I'augment
del 39,3% registrat el 2024 en accidents mortals; també una disminucié del 4,6%
respecte a l'augment de 1'1,2% el 2024 en accidents greus, i un lleuger augment del 0,3%
respecte al 2% del 2024 per accidents menors.
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El comportament dels accidents en el cas de les dones ha mostrat, en canvi, un
augment en el nombre d'accidents (1%), triplicant els accidents mortals (amb tres morts
en comparacié amb només una el 2024), un augment del 40% en accidents greus (amb
18 casos més) i un augment del 0,9% en accidents menors. El 2024, hi va haver un
augment del 4,9%, amb una disminucié de quatre casos de morts, una disminucié del
21% en accidents greus i un augment del 4,3% en accidents menors.

Taula 12.3

ACCIDENTES CON BAJA EN JORNADA DE TRABAJO POR FECHA DE BAJA MEDICA Y SEXO
COMUNITAT VALENCIANA, 2024-2025

Hombres Mujeres Total

Total Total Total
Leves Graves Mortales con baja  Leves Graves Mortales con baja Leves Graves Mortales con baja

Ao 2024

Alicante 11.672 89 20 11.781  4.837 18 0 4.855 16.509 107 20 16.636
Castellon 5.891 30 7 5.928 1968 6 0 1.974 7.859 36 7 7.902
Valencia 20.520 206 51 20.777 8.182 21 1 8204 28.702 227 52 28.981
C.Valenciana 38.083 325 78 38.486 14.987 45 1 15.033 53.070 370 79 53.519
Ao 2025

Alicante 11.209 74 10 11.293 4.754 35 0 4.789 15963 109 10 16.082
Castellon 6.027 26 8 6.061 1943 0 0 1.943 7.970 26 8 8.004
Valencia 20.970 210 45 21.225 8.422 28 3 8.453 29392 238 48 29.678
C.Valenciana 38.206 310 63 38.579 15.119 63 3 15.185 53.325 373 66 53.764

Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat).

Les xifres registrades a cadascuna de les tres provincies de la nostra Comunitat
es tracten a continuacio. El sistema Delt@ inclou accidents laborals de treballadors
exposats i no de persones ocupades, com es feia anteriorment. La taxa d'incidéncia
s'obté dividint el nombre d'accidents pel nombre total de treballadors exposats, entesos
com a treballadors que, afiliats als diferents esquemes de la Seguretat Social, estan
especificament coberts per a les contingéncies d'accidents laborals i malalties
professionals.

ALICANTE. S'han declarat un total de 16.897 accidents laborals amb baixa per
malaltia en aquesta provincia (un 2,7% menys que el 2024 en comparaciéo amb l'augment
del 4,5% respecte al 2023), dels quals 16.082 han correspongut a accidents amb baixa
per malaltia (11.293 homes i 4.789 dones). Aixd representa una taxa d'incidéncia de
2.174,7 accidents per cent mil treballadors exposats, com es pot veure a la Taula 12.11.
Aqguesta xifra és inferior a la del 2024 (2.304,8), tot i que el nombre de treballadors
exposats ha estat més alt, creixent un 2,5% respecte a I'any anterior.

Aquest any, el nombre d'accidents s'ha reduit un 3,3%, en comparacié amb
I'augment del 3,8% del 2024 respecte a l'any anterior.

En relacid amb la seva gravetat, hi ha hagut una disminucié del 50% en accidents
mortals el 2025, en comparacié amb |'augment del 29,5% de |'any anterior (10 casos
menys que el 2024); un augment de 1'1,9% en accidents greus, en contrast amb la
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disminucié del 2024 (-22,4%), i una disminucié del 3,3% en accidents menors, en
comparaciéo amb I'augment del 2,6% experimentat el 2024 respecte a I'anterior.

Pel que fa al sexe, en el cas dels homes, els accidents mortals han disminuit un
50%, amb 10 casos menys en comparacié amb la disminucié del 4,8% el 2024 (un cas
menys que el 2023). Els accidents greus han disminuit un 16,9%, en comparacié amb el
-19,8% del 2024. Els accidents menors han disminuit un 4%, en comparacié amb
I'augment del 3% registrat el 2024. Pel que fa a les dones, no hi ha hagut accidents
mortals el 2025, ja que el 2024 els accidents greus gairebé s'han duplicat (amb 17 casos
més, que és un 94,4% més), i hi ha hagut una disminucioé de I'1,7% en accidents menors,
amb 83 casos menys el 2025. El 2024, el nombre d'accidents menors ha augmentat en
304.

CASTELLO. S'han declarat un total de 8.259 accidents laborals amb baixa per
malaltia en aquesta provincia (un 1,5% més que el 2024 en comparacié amb el 2,7%
d'aquell any respecte a I'any anterior), dels quals 8.004 han corresponut a accidents
durant la jornada laboral (6.061 homes i 1.943 dones), que representen una taxa
d'incidéncia de 3.180 accidents per cent mil treballadors exposats, una xifra inferior a la
del 2024 (Taula 12.11). El nombre d'accidents durant I'horari laboral ha augmentat un
1,3% respecte a l'any anterior, en comparacié amb un 2% el 2024 respecte a l'any
anterior.

Pel que fa a la seva gravetat, hi ha hagut un augment del 14,3% en accidents
mortals, amb un cas més, en comparacié amb el 250% registrat a I'exercici fiscal 2024
(amb cinc casos més respecte a I'anterior); una disminucié del 27,8% en accidents greus
(10 casos menys), en comparacié amb el -5,3% del 2024. | un augment de 1'1,4% en
accidents menors, que el 2024 va ser del 2% respecte a I'any anterior.

Pel que fa al génere, en el cas dels homes hi ha hagut un augment del 14,3% (un
cas més), en comparaciéo amb el 250% del 2024 en accidents mortals (cinc casos més
respecte al 2023); una disminucié del 13,3% en accidents greus (quatre menys), en
comparacido amb una disminucid del 14,3% el 2024, i un augment del 2,3% en accidents
menors, en comparacio amb el 2,6% del 2024. Pel que fa a les dones, com en els dos
anys anteriors, no s'han registrat accidents mortals; tampoc hi ha hagut accidents greus
en comparacié amb sis I'any passat, i hi ha hagut una disminucié de I'1,3% en accidents
menors, en comparacio amb un augment del 0,1% el 2024 respecte a |'any anterior.

VALENCIA. S'han declarat un total de 30.275 accidents laborals amb baixa per
malaltia en aquesta provincia (un 2,5% més que el 2024 en comparaciéo amb un 2,2%
respecte a |'anterior), dels quals 29.678 han correspongut a accidents amb baixa per
malaltia (21.225 homes i 8.453 dones). Aquests representen una taxa d'incidéncia de
2.570,8 accidents per cent mil treballadors exposats, una taxa inferior, com a les altres
dues provincies, que el 2024 (Taula 12.11), com a resultat d'un major nombre de
treballadors exposats. Durant el 2025 hi ha hagut un augment del 2,4% en els accidents,
en comparacié amb el 2,1% previst el 2024 respecte a I'anterior.
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Pel que fa a la seva gravetat, hi ha hagut una disminucié del 7,7% en els casos
d'accidents mortals (quatre casos menys que el 2024), en comparaciéo amb 'augment
del 48,6% de l'any anterior respecte a l'any anterior, i un increment del 4,9% en
accidents greus, en comparacié amb el 8,6% del 2024. Els accidents menors han
augmentat un 2,4% el 2025, en comparacié amb el 2% el 2024 respecte a |'any anterior.

Per sexe, en el cas dels homes hi ha hagut una disminucié de 1'11,8%, en
comparacié amb l'increment del 54,5% en accidents mortals el 2024, i un increment de
I'1,9% en accidents greus, un percentatge inferior al 17,7% registrat el 2024 respecte a
la xifra anterior. Els accidents menors en homes han augmentat un 2,2% en comparacié
amb el creixement de I'1,3% el 2024. Pel que fa a les dones, hi ha hagut tres accidents
mortals el 2025, en comparacié amb un sol cas I'any anterior; els accidents greus han
augmentat un 33,3% (amb set casos més) en comparacié amb la disminucié del 38,2%
el 2024, i els accidents menors han augmentat un 2,9%, en comparacié amb un augment
del 4% el 2024 respecte I'any anterior.

A la Comunitat Valenciana, s'han declarat un total de 55.431 accidents laborals
amb baixa per malaltia (un 0,7% més que el 2024 perd menys que l'augment del 3%
d'aquell any respecte al 2023), dels quals 53.764 han correspongut a accidents durant la
jornada laboral (38.579 homes i 15.185 dones), cosa que representa una taxa
d'incidéncia de 2.505,8 accidents per cent mil treballadors exposats, també inferior a la
del 2024 (Taula 12.11). El nombre d'accidents durant I'horari laboral ha augmentat un
0,5% respecte a l'any anterior, en comparacié amb la disminucié del 2,6% el 2024
respecte a l'any anterior.

Accidents in itinere

Les dades sobre accidents laborals que s'han analitzat fins ara no inclouen els
accidents de desplacament. Pel que fa a aquests, com es pot veure a les Taules 12.4 i
12.17, el 2025 ha registrat un augment del 2,5%, continuant la tendéncia alcista dels
anys anteriors (10,7% el 2024 i 5% el 2023), excepte I'exercici 2020, en que hi va haver
una disminucio del 25,2%. Dels 10.072 accidents de desplagcament, el 47,69% han estat
patits per homes, mentre que el 52,31% han corresponut a dones. Aquests percentatges
varien lleugerament respecte al 2024, que eren del 47,40% per als homes i del 52,60%
per a les dones.

Pel que fa a la seva gravetat, els accidents mortals han experimentat una
disminucioé del 53,3% (16 casos més) en comparacié amb |'augment del 172,2% de I'any
anterior (amb dinou casos més). D'altra banda, els accidents greus també han
experimentat una caiguda del 12,4%, en comparacié amb I'augment del 27% del 2024.
Tanmateix, els accidents menors han augmentat un 2,8%, en comparacid6 amb
I'increment del 10,3% experimentat a I'exercici fiscal 2024 respecte a I'any anterior.

Per sexe, els accidents de desplagament en homes han augmentat un 3,1%, amb
vuit casos menys d'accidents mortals (-40%), amb una disminucio del 33,3% en accidents
greus respecte a I'augment del 21% el 2024, i un augment del 3,9%, en una proporcio
inferior a la del 2024, que era del 7,9%. Pel que fa a les dones, hi ha hagut un augment
de I'1,9% en termes totals, en comparacié amb el 13,1% de I'exercici fiscal 2024,
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disminuint els accidents mortals en un 80%, amb vuit casos menys, en comparacié amb
I'augment de nou casos més el 2024 respecte a l'any anterior. Els accidents greus han
crescut un 24,4%, en comparacié amb el 78,8% el 2024, i els accidents menors han
augmentat un 1,9%, en comparacié amb el 12,6% el 2024.

Per provincia, durant el 2025, els accidents de desplagament han augmentat un
0,3% a la provincia d'Alacant (en comparacié amb un 11,2% el 2024); un 3,2% a Castello
(en comparacié amb el 5,3% de I'any anterior) i un 3,6% a la provincia de Valéncia, en
comparaciéo amb un 11,6% el 2024.

Els accidents de cami a la feina han representat, aquest any, el 15,4% del nombre
total d'accidents a la Comunitat Valenciana, un percentatge que augmenta dues
décimes de punt percentual respecte a |'any anterior (15,2% el 2024 i 14,2% el 2023),
variant d'un any a l'altre en els darrers anys i sent els accidents de transit durant els
desplagaments a la feina una de les principals causes.

La Taula 12.17 conté un resum del nombre total d'accidents amb baixa per
malaltia registrats i declarats a la nostra Comunitat. A més dels accidents laborals, cal
afegir malalties professionals i accidents causats durant els desplagaments al lloc de
treball. EI nombre total d'accidents per data de baixa médica ha augmentat un 1%, en
comparacié amb el 4,1% experimentat el 2024 respecte al seu registre anterior.

L'augment percentual més alt en el total de reclamacions es va registrar a la
provincia de Valéncia, amb un 2,7%, seguida de Castelld, amb un 1,7%. A Alacant hi ha
hagut una disminucié del 2,2% aquest any. El 2024, la provincia d'Alacant ocupava el
primer lloc en termes d'increment total de reclamacions, amb un 5,5%; seguida de
Valéncia, amb un 3,6%, i Castell6, amb un 2,9%. La Taula 12.4 mostra els accidents de
desplagament per data de baixa medica i per sexe durant els anys 2024 i 2025.

Pel que fa a les seves taxes d'incidéncia, el 2025 hi ha hagut una disminucié de
2,1 punts en el nombre total d' accidents desplagats (Taula 12.14), disminuint en vuit
decimes de punt per accidents greus (Taula 12.15) i en set décimes per accidents mortals
(Taula 12.16).
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Taula 12.4

ACCIDENTES IN ITINERE POR FECHA DE BAJA MEDICA Y SEXO
COMUNITAT VALENCIANA, 2024-2025

JESCV

Comité Economic i Social

Hombres Mujeres

Total

Total Total
Leves Graves Mortales con baja Leves Graves Mortales con baja Leves

Total
Graves Mortales con baja

Afo 2024

Alicante 1.419 25 3 1447 1.657 18 1 1.676 3.076 43 4 3.123
Castellon 438 6 2 446 515 0 0 515 953 6 2 961
Valencia 2.709 41 15 2.765 2.946 23 9 2978 5.655 64 24 5.743
C. Valenciana  4.566 72 20 4.658 5.118 41 10 5.169 9.684 113 30 9.827
Afio 2025

Alicante 1.480 16 6 1502 1.609 21 0 1.630 3.089 37 6 3.132
Castellén 476 6 1 483 509 0 0 509 985 6 1 992
Valencia 2.787 26 5 2818 3.098 30 2 3.130 5.885 56 7 5.948
C.Valenciana  4.743 48 12 4.803 5.216 51 2 5.269 9.959 99 14 10.072

Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat).

TRABAJODEGENTE

i

El CV de I'ESC considera que els socis socials haurien d'abordar mesures en la
negociacio col-lectiva per promoure el desenvolupament de plans de mobilitat
sostenible per funcionar, en coordinacio amb les administracions publiques
responsables de millorar la mobilitat i la connexid urbana i interurbana.

Amb motiu de I'entrada en vigor de la Llei 9/2025, del 3
Y CRECIMIENTO de desembre, sobre Mobilitat Sostenible, les empreses
ECONOMICO amb més de 200 treballadors (o 100 treballadors per
torns) han de disposar d'un "pla de mobilitat sostenible al
lloc de treball" amb [l'objectiu de reduir els accidents
laborals i, en particular, els accidents de cami a la feina.
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12.1.2. Malalties professionals

Les xifres absolutes de 2025 es mostren a les taules 12.2112.17, amb un augment
del 8,9%, en comparacié amb el 18,6% del 2024 respecte a I'any anterior. Aquest
augment va ser del 8,7% per als homes, en comparacié amb el 18,1% del 2024 i del 9%
per a les dones, en comparacido amb el 18,9% del 2024 (Taula 12.5), disminuint la
tendeéencia respecte a I'any anterior.

Per provincia, Alacant ha registrat el 48,9% del total de baixes per malaltia a la
Comunitat (47,5% el 2024), un augment del 12% respecte a |'any anterior. El 2024, la
provincia d'Alacant va registrar un augment del 24%.

La provincia de Castell6 ha representat el 15,3% del total de malalties
professionals amb baixa per malaltia (15,5% el 2024), havent augmentat un 7,6% I'Gltim
any, en comparacié amb el 35,4% el 2024 respecte a |'any anterior.

Per la seva banda, a la provincia de Valéncia , les malalties professionals amb
comptes de baixa medica registrada van representar el 35,8% del total, 1,2 punts
percentuals menys que el 2024 respecte a I'any anterior. Hi ha un augment del 5,5%
respecte al 7% del 2024 respecte a I'anterior.

Per sexe, els homes representaven el 42,9% i les dones el 57,1% dels informes
de baixa per malaltia (715 i 952 parts en termes absoluts respectivament), amb
percentatges de representacio que variaven una desena de punt respecte a I'any passat,
i mantenint la tendéncia en els informes de baixa per malaltia per a ambdds sexes, en
qué les dones superaven en nombre als homes, amb el seu percentatge de
representacid que havia augmentat novament aquest any. El 2024, els homes
representaven el 43%, mentre que el percentatge de dones era del 57%.

Taula 12.5

ENFERMEDADES PROFESIONALES. PARTES CON BAJA COMUNICADOS, 2024-2025

Variacion % Variacion %

2024 2025
2025-2024 2025-2024
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Alicante 321 407 728 339 476 815 5,6 17,0
Castellon 97 140 237 107 148 255 10,3 5,7
Valencia 240 326 566 269 328 597 12,1 0,6
C. Valenciana 658 873 1.531 715 952 1.667 8,7 9,0

Fuente: Elaboracidn propia. Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat).

Una incidéncia més alta de malalties professionals es troba en dones que en
homes. Tant homes com dones estan exposats a diferents riscos laborals en la seva feina
diariament, donada la segregacié evident del mercat laboral, tant vertical (accés a
posicions de gestié ocupades principalment per homes) com horitzontal, en qué certs
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sectors estan altament feminitzats. En aquest sentit, les dones treballen més en
activitats o sectors relacionats amb |'educacio, la salut, I'atencid i I'atencié a tercers o a
certs sectors especifics de la indUstria com el textil o I'agroalimentacid, mentre que els
homes estan principalment representats en feines de gestid, manuals i tecniques, aixi
com en la manipulacié de maquinaria o instal-lacions.

Per evitar danys a la salut derivats de I'activitat laboral, és essencial identificar i
avaluar tots els riscos, tant tradicionals com emergents, perque puguin ser eliminats o
reduits a nivells que no causin danys.

La Taula 12.6 mostra les taxes d'incidéncia de malalties professionals
reportades amb baixa per malaltia per cada cent mil treballadors exposats, i que, per a
I'exercici fiscal 2025, han estat 4,3 punts més altes que les recollides el 2024, a diferéncia
d'aquesta en relacié amb el 2023, en qué van ser 9,9 punts percentuals superiors.

Taula 12.6

INDICE DE INCIDENCIA DE ENFERMEDADES PROFESIONALES CON BAJA EN
JORNADA DE TRABAIJO, 2024-2025

Incidencia por cien mil de

N¢ de trabajadores/as N¢ de Enfermedades .
. trabajadores/as
expuestos/as* Profesionales**
expuestos/as
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Alicante 721,8 739,5 728 815 100,9 110,2
Castellén 247,0 251,7 237 255 96,0 101,3
Valencia 1.115,6 1.154,4 566 597 50,7 51,7
C. Valenciana 2.084,4 2.145,6 1.531 1.667 73,4 77,7
Datos provisionales al final de cada ejercicio. (*) Miles de trabajadores/as.  (**) Partes con bajas.

Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat). Elaboracion propia.

Les malalties professionals causades per agents fisics han destacat, amb un 93%
(1.551 informes en comparacié amb 1.415 el 2024) del nombre total de casos amb baixa
per malaltia registrats (Taula 12.7). | dins d'aquestes, les malalties causades per postures
forcades i moviments repetitius a la feina han predominat, corresponent al 58,7%
d'aquest total (911 baixes per malaltia registrades, 463 homes i 448 dones?), a malalties
degudes a fatiga i inflamacio de les vaines dels tendons i el 39,3% (609 casos, dels quals
182 corresponents a homes i 427 a dones) a paralisi nerviosa per pressio.

Va ser seguida per malalties de la pell causades per substancies i agents no
inclosos en cap de les altres seccions, amb 35 casos i un 2,1% de representativitat. El
tercer grup estava format per malalties professionals causades per agents biologics, amb
34 casos i un 2% de representativitat. El 2024, el tercer lloc va ser ocupat per malalties

' E1 2024, les dones superaven en nombre els homes en aquest tipus de malaltia (un total de 832 parts, de les quals 396
corresponien als homes i 436 a les dones), invertint la tendéncia de 'exercici fiscal 2025
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professionals causades per la inhalacid de substancies i agents no inclosos en altres
seccions, passant aquest any al quart lloc amb 28 casos i un 1,7% de representativitat.

Taula 12.7

ENFERMEDADES PROFESIONALES. N2 DE PARTES CON BAJA COMUNICADOS,
DISTRIBUIDOS POR GRUPOS DE ENFERMEDADES PROFESIONALES. C.V., 2025

Hombres Mujeres Total
GRUPOS

N % N % N %
1. Enfermedades profesionales causadas por agentes quimicos 7 1,0 9 09 16 1,0
2. Enfermedades profesionales causadas por agentes fisicos 661 92,4 890 93,5 1.551 93,0
3. Enfermedades profesionales causadas por agentes bioldgicos 4 0,6 30 3,2 34 2,0
4, Enfermedades proff:smnales causadas por inhalacién de sustancias y 23 32 5 05 28 17
agentes no comprendidos en otros apartados

. Enf fesional la piel i

5.En ermedafies profesionales de la piel causadas por sustancias y agentes 17 24 18 19 35 21
no comprendidos en alguno de los otros apartados
6. Enfermedades profesionalescausadas por agentes carcindgenos 3 0,4 0 0,0 3 02
Total 715 100 952 100 1.667 100

Datos provisionales.
Fuente: Invassat (Enero-Diciembre de 2025)

El nombre més alt d'informes de baixa per malaltia reportats, distribuits per
seccions d'activitat (CNAE-2009), a la Comunitat Valenciana, durant el 2025, corresponia
a la industria manufacturera, amb 481 informes (75 més que el 2024) i un 28,9% de
representativitat, en comparacié amb el 26,5% de I'any passat.

El seglient sector va ser el comer¢ majorista i minorista, amb 276 peces (258 el
2024) i un 16,6% de representativitat (16,9% el 2024). En tercer lloc hi va haver la
industria hotelera i de restauracié, amb 200 peces i un 12% de representativitat (Taula
12.8). ElI 2024, la industria hotelera i de catering representava un 14% de
representativitat.

Segons la Classificacié Nacional d'Activitats (CNAE-2009), el nombre més gran
d'informes reportats de desregistracid es van registrar en serveis d'edificacio i activitats
de jardineria, amb 157 peces, que representen el 9,4% del total. En segon lloc hi havia
el comerg minorista, excepte vehicles de motor i motocicletes, amb 148 pecesiun 8,9%
de representativitat, i en tercer lloc serveis d'alimentacié i begudes, amb 141 peces i
un 8,5% de representatiu (Taula 12.9).

Segons la Classificacido Nacional d'Ocupacions (CNO-11), altres professionals de
neteja ocupen el primer lloc, amb 230 baixes per malaltia, 24 més que el 2024 iun 13,8%
de representativitat; seguits pels treballadors de fusta, téxtils, confeccio, cuir, calgat i
altres, amb 155 peces i un 9,3% de representativitat; i els operadors d'instal-lacions i
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maquines fixes, amb 113 peces i una representativitat del 6,8%. Basat en aquesta
classificacio, cal destacar que 124 informes (113 el 2024) estaven pendents de
classificacid, representant el 7,4% del total de denuncies reportades amb Ia
desinscripcio (Taula 12.10).

Taula 12.8

ENFERMEDADES PROFESIONALES. N2 DE PARTES CON BAJA COMUNICADOS,
DISTRIBUIDOS POR CNAE-2009. C.V., 2025

SECCIONES CNAE-2009 Hombres Mujeres Total
N % N % N %
A Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 20 2,8 27 2,8 47 2,8
B Industrias extractivas 1 01 0 00 1 01
C Industria manufacturera 254 35,5 227 23,8 481 28,9
D Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 0 00 0 0,0 0 00
E Sun"1inistro de agua, a'ctivifilades de saneamiento. Gestion de 10 14 9 09 19 11
residuos y descontaminacién
F  Construccién 156 21,8 8 0,8 164 9,8
G Comercio al por mayor y al por menor; reparacién vehiculos de 117 164 159 16,7 276 16,6
motor y motocicletas
H Transporte y almacenamiento 28 3,9 7 0,7 35 21
I Hosteleria 29 4,1 171 18,0 200 12,0
J Informacién y comunicaciones 3 04 0 0,0 3 02
K Actividades financieras y de seguros 1 01 0 0,0 1 01
L Actividades inmobiliarias 1 01 0 0,0 1 01
M Actividades profesionales, cientificas y técnicas 2 03 4 04 6 04
N Actividades administrativas y servicios auxiliares 40 5,6 147 15,4 187 11,2
O Administracion publica y defensa: Seguridad Social obligatoria 16 2,2 27 2,8 43 2,6
P Educacién 0 0,0 1 1,2 1 0,7
Q Actividades sanitarias y de servicios sociales 11 1,5 75 7,9 86 5,2
R Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 11 1,5 15 1,6 26 1,6
S Otros servicios 14 2,0 56 5,9 70 4,2
T AFtividades d.e.hogares como empl.eadores y como productores de 1 o1 9 09 10 06
bienes y servicios para su uso propio
U Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Sin asignar 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Total 715 100 952 100 1.667 100

Datos provisionales.
Fuente: Invassat (Enero-Diciembre de 2025)
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Taula 12.9
ENFERMEDADES PROFESIONALES. N2 DE PARTES CON BAJA COMUNICADOS,
DISTRIBUIDOS POR CNAE-2009 Y SEXO EN LA COMUNITAT VALENCIANA, 2025

. Hombres Mujeres Total
CLASIFICACION NACIONAL DE ACTIVIDADES

N % N % N %

Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas 16 2,2 25 2,6 41 2,5
Silvicultura y explotacion forestal 3 04 1 01 4 0,2
Pesca y acuicultura 1 01 1 01 2 01
Extraccidn de antracita, hulla y lignito 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Extraccidn de crudo de petréleo y gas natural 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Extraccidon de minerales metalicos 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Otras industrias extractivas 1 01 0 0,0 1 01
Actividades de apoyo a las industrias extractivas 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Industria de la alimentacion 34 4,8 62 6,5 96 5,8
Fabricacidn de bebidas 1 01 0 0,0 1 01
Industria del tabaco 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Industria textil 17 2,4 8 08 25 1,5
Confeccidn de prendas de vestir 5 0,7 3 03 8 0,5
Industria del cuero y del calzado 20 2,8 63 6,6 83 5,0
Ind. de la madera y del corcho, excepto muebles; cesteria y esparteria 12 1,7 1 01 13 0,8
Industria del papel 1 01 8 08 9 0,5
Artes gréficas y reproduccién de soportes grabados 1 01 5 05 6 04
Coquerias y refino de petréleo 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Industria quimica 10 1,4 9 09 19 11
Fabricacidn de productos farmacéuticos 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Fabricacion de productos de caucho y materias plasticas 22 3,1 13 1,4 35 2,1
Fabricacidn de otros productos minerales no metalicos 26 3,6 9 09 35 2,1
Metalurgia: fabricacion de productos de hierro, acero y ferroaleaciones 2 03 1 01 3 0,2
Fabr. de productos metalicos, excepto maquinaria y equipo 28 3,9 10 11 38 2,3
Fabricacidn de productos informaticos, electrénicos y épticos 0 0,0 1 01 1 01
Fabricacidon de material y equipo eléctrico 0 0,0 5 05 5 03
Fabricacidn de maquinaria y equipo n.c.o.p. 15 2,1 2 02 17 1,0
Fabricacidn de vehiculos de motor, remolques y semirremolques 20 2,8 7 0,7 27 1,6
Fabricacidn de otro material de transporte 5 0,7 4 04 9 0,5
Fabricacidon de muebles 14 2,0 7 07 21 1,3
Otras industrias manufactureras 9 1,3 8 08 17 1,0
Reparacidn e instalacion de maquinaria y equipo 12 1,7 1 01 13 0,8
Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Captacion, depuracion y distribucion de agua 1 01 1 01 2 01
Recogida, tratamiento de aguas residuales 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Recogida, tratamiento y eliminacion de residuos; valorizacion 8 1,1 8 0,8 16 1,0
Actividades de descontaminacion y otros servicios de gestion de residuos 1 01 1 01 2 01
Construccion de edificios 61 8,5 3 03 64 3,8
Ingenieria civil 3 04 1 01 4 0,2
Actividades de construccion especializada 92 129 4 04 96 5,8
Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas 47 6,6 0 0,0 47 2,8
Comercio al por mayor e intermediarios, excepto de veh. de motory... 26 3,6 55 5,8 81 4,9
Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas 44 6,2 104 10,9 148 8,9
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Hombres Mujeres Total
N % N % N %

CLASIFICACION NACIONAL DE ACTIVIDADES

Transporte terrestre y por tuberias 16 2,2 1 01 17 1,0
Transporte maritimo y por vias de navegacion interiores 1 01 0 0,0 1 01
Transporte aéreo 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Almacenamiento y actividades anexas al transporte 7 1,0 3 0,3 10 0,6
Actividades postales y de correos 4 0,6 3 03 7 04
Servicios de alojamiento 6 08 53 5,6 59 35
Servicios de comidas y bebidas 23 3,2 118 12,4 141 8,5
Edicién 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Actividades cinematograficas, de video y de programas de televisién,... 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Actividades de programacion y emision de radio y televisién 0 00 0 0,0 0 0,0
Telecomunicaciones 2 03 0 0,0 2 01
Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con informatica 1 01 0 0,0 1 01
Servicios de informacion 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 1 01 0 00 1 01
Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto S.S. obligatoria 0 00 0 0,0 0 0,0
Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Actividades inmobiliarias 1 01 0 0,0 1 01
Actividades juridicas y de contabilidad 0 0,0 1 01 1 01
Acts. de las sedes centrales; acts. de consultoria de gestién empresarial 1 01 0 0,0 1 01
Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos 1 01 1 01 2 01
Investigacion y desarrollo 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Publicidad y estudios de mercado 0 00 1 01 1 01
Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Actividades veterinarias 0 00 0 00 0 00
Actividades de alquiler 3 04 0 0,0 3 02
Actividades relacionadas con el empleo 9 1,3 9 09 18 1,1
Acts. de agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de reservas y... 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Actividades de seguridad e investigacion 0 0,0 1 01 1 01
Servicios a edificios y actividades de jardineria 27 3,8 130 13,7 157 9,4
Acts. administrativas de oficina y otras acts. auxiliares a las empresas 1 01 7 0,7 8 0,5
Administracién publica y defensa; seguridad social obligatoria 16 2,2 27 2,8 43 2,6
Educacion 0 00 11 1,2 11 0,7
Actividades sanitarias 5 07 26 2,7 31 1,9
Asistencia en establecimientos residenciales 3 04 40 4,2 43 2,6
Actividades de servicios sociales sin alojamiento 3 04 9 09 12 0,7
Actividades de creacidn, artisticas y espectaculos 0 0,0 3 03 3 02
Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras acts. culturales 3 04 2 02 5 03
Actividades de juegos de azar y apuestas 1 01 1 01 2 01
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 7 1,0 9 09 16 1,0
Actividades asociativas 0 0,0 4 04 4 0,2
Reparacién de ordenadores, efectos personales y art. uso doméstico 5 0,7 0 0,0 5 03
Otros servicios personales 9 1,3 52 5,5 61 3,7
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico 1 01 9 09 10 0,6
Actividades de hogares como productores de bs y serv para uso propio 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Actividades de organizacidn y organismos extraterritoriales 0 0,0 0 0,0 0 0,0
No consta 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Total 715 100 952 100 1.667 100

Datos provisionales.
Fuente: Invassat. (Enero-Diciembre de 2025)
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Taula 12.10

ENFERMEDADES PROFESIONALES. N2 DE PARTES CON BAJA COMUNICADOS,
DISTRIBUIDOS POR CNO-11 EN LA COMUNITAT VALENCIANA, 2025

CLASIFICACION NACIONAL DE OCUPACIONES 2011 Hombres Mujeres Total
N % N % N %

11 Componentes poder ejecutivo, cuerpos legislativos; directivos/as de AAPP 1 01 0 0,0 1 01
12 Directores/as de departamentos administrativos y comerciales 0 0,0 0 0,0 0 0,0
13 Directores/as de produccidn y operaciones 0 0,0 0 0,0 0 0,0
14 Directores/as y gerentes de empresas de alojamiento, restauracién y com 1 01 1 0,1 2 01
15 Directores/as y gerentes empresas de serv. no clasificados bajo otros epig 0 0,0 1 0,1 1 01
21 Profesionales de la salud 0 0,0 10 1,1 10 0,6
22 Profesionales de la Ens. Infantil, Primaria, Secundaria y Postsecundaria 0 0,0 2 0,2 2 01
23 Otros/otras profesionales de la ensefianza 2 03 2 0,2 4 0,2
24 Profs. de la ciencias fisicas, quimicas, matematicas y de las ingenierias 5 0,7 0 0,0 5 03
25 Profesionales en derecho 0 0,0 0 0,0 0 0,0
26 Especialistas en organizacion de la AAPP y de las emp. y en la comercializ. 0 0,0 0 0,0 0 0,0
27 Profesionales de las tecnologias de la informacidn 0 0,0 0 0,0 0 0,0
28 Profesionales en ciencias sociales 0 0,0 1 0,1 1 01
29 Profesionales de la cultura y el espectaculo 1 01 2 0,2 3 0,2
31 Técnicos/as de las ciencias y de las ingenierias 11 15 3 0,3 14 0,8
32 Supervisores/as en ingenieria de minas, inds. manufac. y construcciéon 2 03 1 0,1 3 0,2
33 Técnicos/as sanitarios y profesionales de las terapias alternativas 1 01 7 0,7 8 0,5
34 Profesionales de apoyo en finanzas y matematicas 0 0,0 0 0,0 0 0,0
35 Representantes, agentes comerciales y afines 1 01 1 0,1 2 01
36 Profs. apoyo gestién administrativa; técnicos/as fuerzas y cuerpos segurid 0 0,0 0 0,0 0 0,0
37 Profs. de apoyo de servicios juridicos, sociales, culturales, deportivos y afi 0 0,0 5 0,5 5 03
38 Técnicos/as tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) 0 00 1 0,1 1 01
41 Empleados/as en serv. contables, finan. y servs. apoyo a produc. y transp. 4 0,6 3 0,3 7 04
42 Empleados/as de bibliotecas, servicios de correos y afines 0 0,0 4 0,4 4 0,2
43 Otros/as empleados/as administrativos/as sin tareas de atencidn al public 0 0,0 1 0,1 1 01
44 Empleados/as agenc. viajes, recepc. y telef.; empleados ventanilla y afines 1 01 1 0,1 2 01
45 Empleados/as admvos. tareas atencidn al pco. no clasifs. bajo otros epigr. 0 0,0 2 0,2 2 01
50 Camareros/as y cocineros/as propietarios/as 3 04 4 0,4 7 04
51 Trabajadores/as asalariados/as de los servicios de restauracion 23 3,2 89 93 112 66,7
52 Dependientes/as en tiendas y almacenes 13 1,8 39 4,1 52 3,1
53 Comerciantes propietarios/as de tiendas 1 01 1 0,1 2 01
54 Vendedores/as (excepto en tiendas y almacenes) 1 01 2 0,2 3 02
55 Cajeros/as y taquilleros/as (excepto bancos) 0 0,0 7 0,7 7 04
56 Trabajadores/as de los cuidados a las personas en servicios de salud 3 04 39 4,1 42 2,5
57 Otros/as trabajadores/as de los cuidados a las personas o 0,0 6 0,6 6 04
58 Trabajadores/as de los servicios personales 11 1,5 53 5,6 64 3,8
59 Trabajadores/as de los servicios de proteccion y seguridad 1 01 0 0,0 1 01
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CLASIFICACION NACIONAL DE OCUPACIONES Hombres Mujeres Total
N % N %

61 Trabajadores/as cualificados/as en actividades agricolas 12 1,7 6 0,6 18 1,1
62 Trabs. cualificados/as act. ganaderas (incluidas avicolas, apicolas y similar 0 0,0 1 0,1 1 01
63 Trabs. cualificados/as en actividades agropecuarias mixtas 0 0,0 2 0,2 2 01
64 Trabs. cualificados/as en actividades forestales, pesqueras y cinegéticas 1 01 1 0,1 2 01
71 Trabs. en obras estructurales de construccion y afines 91 12,7 4 0,4 95 5,7
72 Trab. de acabado de construc e instal (exc. electric.), pintores/as y afines 53 7,4 9 0,9 62 3,7
73 Soldadores/as, chapistas, montadores estr. metal., herreros, elab. herram 42 5,9 7 0,7 49 2,9
74 Mecanicos/as y ajustadores/as de maquinaria 43 6,0 1 0,1 44 2,6
75 Trabs. Especializados/as en electricidad y electrotecnologia 16 2,2 1 0,1 17 1,0
76 Mecanicos/as precision met., ceramistas, vidrieros/as, arts. y artes grafica 12 1,7 5 0,5 17 1,0

77 Trabs. de la industria de la alimentacion, bebidas y tabaco 34 4,38 61 6,4 95 5,7

78 Trabs. madera, textil, confec., piel, cuero, calzado y operarios/as otros ofic 74 10,3 81 8,5 155 9,3

81 Personas operadoras de instalaciones y maquinaria fijas 46 6,4 67 7,0 113 6,8
82 Personas montadoras y ensambladoras en fabricas 14 2,0 6 0,6 20 1,2
83 Maqu. locomotor., operadores/a m. agricola y equ. pesados mdév. y marin 5 07 2 0,2 7 04
84 Conductores/as de vehiculos para el transporte urbano o por carretera 18 2,5 1 0,1 19 1,1
91 Empleados/as serv. domésticos 0 0,0 7 0,7 7 04
92 Otro personal de limpieza 23 3,2 207 21,7 230 13,8
93 Ayudantes de preparacién de alimentos 2 03 29 3,0 31 1,9
94 Recoged. res. urb., vendedores/as callejero/s/as y otras ocupac. elem. en 19 2,7 18 1,9 37 2,2
95 Peones agrarios, forestales y de la pesca 11 1,5 18 1,9 29 1,7
96 Peones de la construccidn y de la mineria 17 24 1 0,1 18 1,1
97 Peones de las industrias manufactureras 25 3,5 52 55 77 4,6
98 Peones del transporte, descargadores y reponedores 15 2,1 9 0,9 24 1,4
00 Ocupaciones militares 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Pendiente de clasificar 56 7,8 68 7,1 124 7,4
TOTAL 715 100 952 100 1.667 100

Datos provisionales.
Fuente: Invassat. (Enero-Diciembre de 2025)

El CV CES destaca la importancia de I'analisi, identificacio

SALUD
3 Y BIENESTAR i declaracio de malalties professionals a través del
sistema Sisvel a la Comunitat Valenciana, amb I'objectiu
L de la politica preventiva que mitigui I'exposicio a aquests
riscos.

D'acord amb informes socioeconomics anteriors, el Comité insta tant la
Generalitat com els agents economics i socials a enfortir les mesures
preventives que afavoreixin la deteccio preco¢ dels riscos causats per
carcinogens, agents quimics (especialment en feines feminitzades), aixi com a
avancar en la millora de I'avaluacio dels riscos psicosocials.
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12.1.3. Evolucid i analisi dels accidents laborals

Recollint les dades contingudes a la Taula 12.2, que mostra I'evolucio de la taxa
d'accidents a la Comunitat Valenciana en els darrers cinc anys segons la data de baixa
medica, hi ha hagut una disminucié continua de les taxes d'incidencia globals des de
2016, tal com es reflecteix a les taules seglients.

Aixi, per al 2019, l'any anterior a la pandémia, els accidents menors van
augmentar un 8,7%; els accidents greus un 24,1% i els accidents mortals van caure un
1,6%. Durant |'exercici fiscal 2020, hi va haver una disminucié de la taxa d'accidents,
causada principalment pels efectes de la covid-19, que va provocar una reduccié dels
accidents menors en un 18,1%, accidents greus en un 15,8% i accidents mortals en un
8,2%. A partir d'aquell any, la taxa d'accidents ha tornat a recuperar-se, que el 2021 va
provocar un augment del 17,8% en accidents menors, un increment del 12,5% en
accidents mortals i una disminucid del 8,9% en accidents greus. Durant |'exercici fiscal
2022, aquest augment va augmentar, observant-se increments tant en accidents
mortals un 22,2%; en accidents greus, un 9,2%, i, en menor mesura, en accidents
menors, un 4,9%. El 2023, hi va haver un canvi de tendéncia, amb una disminucié del
nombre total d'accidents un 1,6%, amb una disminucio de I'1,6% en accidents menors i
un 20,8% en accidents mortals, i un augment del 3% en accidents greus. L'exercici fiscal
2024 va reprendre la trajectoria algada, amb un augment del 2,6% en accidents menors
i mortals un 29,5%, mentre que els accidents greus es van reduir un 2,1%. El 2025, els
accidents menors han augmentat un 0,5%, els greus un 0,8% i les morts han disminuit
un 16,5%.

Per la seva banda, el nombre de treballadors exposats el 2025 (2.145.602) ha
augmentat un 2,9% en comparacido amb l'increment del 2,5% registrat el 2024
(2.084.415) respecte a l'any anterior. Per a l'exercici fiscal 2023, el nombre de
treballadors exposats (2.033.885) va augmentar un 2,7% respecte a l'any anterior
(1.980.831 persones). El 2025, I'augment percentual d'accidents laborals (0,7%) va ser
inferior a I'augment percentual en el nombre de persones exposades (2,9%), a diferéncia
de l'any anterior, en quée el percentatge de creixement en accidents laborals (3%) va
superar el percentatge de persones exposades (2,5%). Aquestes dades podrien
confirmar una certa evolucié positiva en la reduccié d'accidents laborals a la nostra
Comunitat quan es comparen els treballadors exposats amb el nombre total d'accidents.

Desglossat per sexe, el nombre de treballadors exposats el 2025 va ser de
1.155.323, havent augmentat un 3% respecte a I'any anterior (vuit decimes de punt més
qgue el 2024 respecte a I'any anterior) i el nombre de treballadors exposats va ser de
990.280, augmentant un 2,8% respecte al 2024, un augment identic al registrat el 2024
respecte a l'any anterior.

La Taula 12.11 mostra la taxa d'incidéncia de tots els accidents amb baixa per

malaltia per cada cent mil treballadors exposats, amb la Taula 12.12 mostrant la taxa
d'incidéncia d'accidents greus i la Taula 12.13 la taxa d'incidéncia d'accidents mortals.
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Taula 12.11

INDICE DE INCIDENCIA DEL TOTAL DE ACCIDENTES CON BAJA EN JORNADA DE TRABAJO
POR FECHA DE BAJA MEDICA, 2024-2025

Incidencia por cien mil de

N@ de trabajadores/as Accidentes con baja en .
. . trabajadores/as
expuestos/as* jornada de trabajo
expuestos/as
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Alicante 721,8 739,5 16.636 16.082 2.304,8 2.174,7
Castellén 247,0 251,7 7.902 8.004 3.199,2 3.180,0
Valencia 1.115,6 1.154,4 28.981 29.678 2.597,8 2.570,8
C. Valenciana 2.084,4 2.145,6 53.519 53.764 2.567,6 2.505,8
Datos provisionales al final de cada ejercicio. (*) Miles de trabajadores/as.

Fuente: Invassat. Datos de accidentes: Base de datos Sistema Delt@. Ministerio de Trabajo y Economia Social.

Pel que fa al primer d'aquests, la Comunitat Valenciana ha registrat una
disminucio en la taxa d'incidéncia, amb un percentatge de canvi de -2,4 punts respecte
a l'increment del 0,1 registrat el 2024. Per provincia, la variacié percentual el 2025 ha
estat de -5,6% a Alacant, en comparacié amb l'augment de I'1,2% el 2024, i del -0,6% a
Castelld, en comparacié amb el 0,8% de I'any passat respecte a I'any anterior. Per a la
provincia de Valéncia, hi ha hagut una variacié negativa del -1% en comparacié amb el -
0,5% el 2024 respecte al 2023.

Segons dades d'Invassat, desglossades per sexe, la taxa d'incidéncia de tots els
accidents en homes el 2025 va ser de 3.339,2 per cent mil treballadors exposats, en
comparacié amb 3.432,8 per cent mil treballadors exposats el 2024. La taxa d'incidencia
pel nombre total d'accidents patits per dones el 2025 va ser de 1.533,5 per cent mil
treballadors exposats, en comparacié amb 1.560,5 per cent mil treballadors exposats
per a l'exercici fiscal 2024.

Pel que fa als accidents greus, també hi ha hagut variacions respecte a l'any
anterior en el calcul total de la nostra Comunitat. La taxa d'incidencia per cent mil
treballadors exposats ha estat tres decimes de punt més baixa, en comparaciéo amb nou
decimes de punt menys el 2024 respecte al 2023. Per provincies, a Alacant ha estat una
decima de punt inferior (-3,8 punts el 2024), 4,3 punts menys per la provincia de Castelld
en comparacio amb la disminucio d'un punt el 2024 respecte a I'anterior; i tres decimes
de punt més a la provincia de Valéncia, en comparaciéo amb els 1,1 punts positius del
2024 respecte al 2023.

Pel que fa als accidents greus, la taxa d'incidéncia en homes, el 2025, era de 26,1

per cada 100.000 treballadors exposats (29 el 2024) i per a les dones era de 7,2 per cada
100.000 treballadors exposats (4,6 el 2024).
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Taula 12.12

NDICE DE INCIDENCIA DE LOS ACCIDENTES DE CARACTER GRAVE
POR FECHA DE BAJA MEDICA, 2024-2025

Incidencia por cien mil de

N¢ de trabajadores/as N2 de accidentes .
trabajadores/as
expuestos/as* graves
expuestos/as

2024 2025 2024 2025 2024 2025
Alicante 721,8 739,5 107 109 14,8 14,7
Castelldn 247,0 251,7 36 26 14,6 10,3
Valencia 1.115,6 1.154,4 227 238 20,3 20,6
C. Valenciana 2.084,4 2.145,6 370 373 17,7 17,4

Datos provisionales al final de cada ejercicio. (*) Miles de trabajadores/as.

Fuente: Invassat. Datos de accidentes: Base de datos Sistema Delt@. Ministerio de Trabajo y Economia Social.

Per la seva banda, la taxa d'incidéncia d'accidents mortals per cent mil
treballadors exposats a la Comunitat Valenciana ha disminuit en set decimes de punt (el
2024 va augmentar vuit décimes de punt), com es pot veure a la Taula 12.13. Per
provincia, Alacant ha disminuit la seva taxa d'incidencia en 1,4 punts (el 2024 |a seva
taxa d'incidencia va disminuir 0,6 punts respecte a l'any anterior). La provincia de
Castellé ha augmentat la taxa d'incidéncia en quatre decimes de punt (en comparacié
amb l'augment de dos punts del 2024), i la de Valéncia ha disminuit 0,5 punts
percentuals, en comparaciéo amb I'augment d'1,5 punts el 2024 respecte al 2023.

Finalment, la taxa d'incidéncia d'accidents mortals en homes el 2025 va ser de
5,5 per cada 100.000 treballadors exposats (7 el 2024) i de 0,3 per cada 100.000 dones
treballadores exposades a dones, dues decimes de punt més que el 2024.

Taula 12.13

INDICE DE INCIDENCIA DE LOS ACCIDENTES MORTALES 2024-2025

Incidencia por cien mil de

N¢ de trabajadores/es N2 de accidentes .
trabajadores/as
expuestos/as* mortales
expuestos/as

2024 2025 2024 2025 2024 2025
Alicante 721,8 739,5 20 10 2,8 1,4
Castelldn 247,0 251,7 7 8 2,8 3,2
Valencia 1.115,6 1.154,4 52 48 4,7 4,2
C. Valenciana 2.084,4 2.145,6 79 66 3,8 3,1

Datos provisionales al final de cada ejercicio. (*) Miles de trabajadores/as.

Fuente: Invassat. Datos de accidentes: Base de datos Sistema Delt@. Ministerio de Trabajo y Economia Social.

La taula 12.14 mostra les taxes d'incidéencia d' accidents desplacats dels darrers
dos anys, a les tres provincies de la nostra Comunitat. Hi ha un augment tant en el
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nombre d'accidents com en el nombre de treballadors exposats en termes absoluts. Les
taxes d'incidéncia per cent mil treballadors exposats han experimentat lleugers
increments a les provincies de Castell6 i Valéncia, amb una disminucié a la provincia
d'Alacant.

Taula 12.14

iINDICE DE INCIDENCIA DEL TOTAL DE ACCIDENTES IN ITINERE CON BAJA EN JORNADA
DE TRABAJO POR FECHA DE BAJA MEDICA, 2024-2025

Incidencia por cien mil de

N¢ de trabajadores/as Accidentes in itinere con .
. . . trabajadores/as
expuestos/as* baja en jornada de trabajo
expuestos/as

2024 2025 2024 2025 2024 2025

Alicante 721,8 739,5 3.123 3.132 432,7 423,5

Castellon 247,0 251,7 961 992 389,1 394,1

Valencia 1.115,6 1.154,4 5.743 5.948 514,8 515,2

C. Valenciana 2.084,4 2.145,6 9.827 10.072 471,5 469,4
Datos provisionales al final de cada ejercicio. (*) Miles de trabajadores/as.

Fuente: Invassat. Datos de accidentes: Base de datos Sistema Delt@. Ministerio de Trabajo y Economia Social.

En el cas d'accidents greus de desplagament (Taula 12.15), a diferéncia de I'any
anterior, hi ha hagut una disminucid, tant en termes absoluts en el nombre d'accidents
com en la taxa d'incidéncia, amb una disminucio de vuit décimes de punt a la Comunitat
Valenciana, sent la disminucid més significativa, per provincia, a Alacant.

Taula 12.15

INDICE DE INCIDENCIA DEL TOTAL DE ACCIDENTES IN ITINERE GRAVES CON BAJA EN
JORNADA DE TRABAJO POR FECHA DE BAJA MEDICA, 2024-2025

Incidencia por cien mil de

N@ de trabajadores/as Accidentes in itinere con .
. . . trabajadores/as
expuestos/as* baja en jornada de trabajo
expuestos/as

2024 2025 2024 2025 2024 2025

Alicante 721,8 739,5 43 37 6,0 5,0

Castellén 247,0 251,7 6 6 2,4 2,4

Valencia 1.115,6 1.154,4 64 56 5,7 4,9

C. Valenciana 2.084,4 2.145,6 113 99 5,4 4,6
Datos provisionales al final de cada ejercicio. (*) Miles de trabajadores/as.

Fuente: Invassat. Datos de accidentes: Base de datos Sistema Delt@. Ministerio de Trabajo y Economia Social.

Les taxes d'incidéncia d' accidents mortals de cami a la feina (Taula 12.16) també
s'han reduit a la nostra Comunitat, amb |'excepcié de la provincia d'Alacant, on ha
augmentat en dues déecimes de punt, passant de 4 morts el 2024 a 6 el 2025. La taxa

23



"\ESCV INFORME 2025
-

= e Il. MERCAT LABORAL, POLITIQUES D'OCUPACIO | RELACIONS LABORALS
Comité Economic i Social

d'incidéncia ha disminuit en quatre decimes de punt a la provincia de Castellé i en 1,6
punts percentuals a la provincia de Valéencia. Per a la Comunitat Valenciana, la
disminucid en termes absoluts en el nombre d'accidents mortals ha estat de 16
persones, amb un augment de 61.187 treballadors exposats; és a dir, un 2,9%, reduint
la seva taxa d'incidéncia en set decimes de punt respecte a I'any anterior.

Taula 12.16

INDICE DE INCIDENCIA DEL TOTAL DE ACCIDENTES IN ITINERE MORTALES CON BAJAEN
JORNADA DE TRABAJO POR FECHA DE BAJA MEDICA, 2024-2025

. . L Incidencia por cien mil de
N¢ de trabajadores/as Accidentes in itinere con

trabajadores/as

expuestos/as* baja en jornada de trabajo J /

expuestos/as
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Alicante 721,8 739,5 4 6 0,6 0,8
Castelldn 247,0 251,7 2 1 0,8 0,4
Valencia 1.115,6 1.154,4 24 7 2,2 0,6
C. Valenciana 2.084,4 2.145,6 30 14 1,4 0,7

Datos provisionales al final de cada ejercicio. (*) Miles de trabajadores/as.

Fuente: Invassat. Datos de accidentes: Base de datos Sistema Delt@. Ministerio de Trabajo y Economia Social.

La Figura 12.3 mostra I'evolucié del nombre d'accidents mortals segons la data
de baixa medica durant I'Gltima década. Fins al 2018, es va observar un augment en el
nombre d'aquests accidents, amb un canvi de tendéncia per al 2019 i el 2020, pero que
va tornar a augmentar el 2021 i el 2022, amb increments addicionals del 12,5% i del
22,2%, respectivament. En una nota positiva, el 2023 es va registrar una disminucio del
nombre d'accidents mortals, una tendéncia que es va tallar el 2024 amb un augment del
29,5%. ElI 2025 hi va haver una nova caiguda del -16,5%. Per veure l'evolucié dels
accidents mortals a llarg termini, consultem I'Informe Anual de 2014, que inclou
I'evolucio dels accidents mortals durant I'horari laboral a la Comunitat Valenciana, tot i
gue per data de recepcié per part de I'Autoritat Laboral.

TRABAJO DECENTE El CV del CES expressa la seva satisfaccio amb la
E‘gﬁgﬁgﬂn disminucio de les taxes globals d'incidencia en termes
d'accidents laborals i, molt significativament, amb la
disminucio dels accidents mortals durant aquest darrer

any.

o
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Figura 12.3

EVOLUCION ACCIDENTES MORTALES EN JORNADA DE TRABAJO
COMUNITAT VALENCIANA, 2016-2025

W N2 Accidentes Mortales  ® % Variacion anual

Datos provisionales al final de cada ejercicio por fecha de baja médica.
Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat). Elaboracidon propia.

La Taula 12.17 inclou les dades sobre accidents laborals, per data de baixa
medica, a la Comunitat Valenciana per al periode 2021-2025. S'inclouen els accidents
durant I'horari laboral, aixi com les malalties professionals i accidents de desplagament
gue van ocorrer durant els Ultims cinc anys.
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12.1.3.1. Accidents durant I'horari laboral per sectors economics

Les taules 12.18, 12.19 i 12.20 mostren les dades sobre malalties laborals i
accidents laborals per sector economic, aixi com la representacié percentual de cada
sector economic respecte al total dels sectors i la seva comparacié amb ['Gltim any.

Realitzant una analisi per sectors econdmics, el sector agricola (incloent-hi
agricultura, ramaderia, silvicultura i pesca, segons la nomenclatura del Cataleg Nacional
d'Activitats Economiques CNAE-2009) ha estat el que ha tingut el percentatge més baix
de representacié de malalties professionals i accidents laborals, amb un 2,8% i un 4,4%
respectivament. Aquests percentatges han variat respecte al 2024, on van ser del 2,9%
per a malalties professionals i del 4,9% per a accidents.

Aquest sector ha tingut el nombre més baix de treballadors exposats, amb
49.713, amb una taxa d'incidéncia per cada 100.000 treballadors exposats de 4.779,43
per accidents laborals i 94,54 per malalties professionals. El 2024, les taxes d'incidencia
d'aquest sector van ser de 5.231,87 per accidents laborals i 89,14 per malalties
professionals.

En el cas tant de malalties laborals com d'accidents laborals, el sector serveis ha
tingut el percentatge més alt de representacid, amb un 57,3% en el primer i un 58,1%
en accidents. El 2024, aquests percentatges van ser del 58,6% i 58,4% dels casos,
respectivament.

Aguest sector té el nombre més alt de treballadors exposats, amb 1.630.347 el
2025, amb una taxa d'incidéncia per cada 100.000 treballadors exposats de 1.917,32 per
accidents laborals i 56,60 per malalties professionals. El 2024, les taxes d'incidéncia
d'aquest sector van ser de 1.974,09 per accidents laborals i 58,57 per malalties
professionals.

El segon sector més representat va ser la industria, que representava el 30,1%
en el cas de malalties professionals i el 22% en accidents. El 2024, aquests percentatges
van ser del 28,1% i del 21,5%, respectivament.

El nombre de treballadors exposats a la industria el 2025 va ser de 306.108, amb
una taxa d'incidéncia per cada 100.000 treballadors exposats de 3.860,08 per accidents
laborals i 163,66 per malalties professionals. El 2024, les taxes d'incidéncia d'aquest
sector van ser de 3.814,67 per accidents laborals i 142,78 per malalties professionals.
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Per la seva banda, la construccié ha ocupat el tercer lloc, representant, fins al
2025, el 9,8% de les malalties laborals (10,4% el 2024) i el 15,5% dels accidents laborals,
un 15,2% el 2024.

El nombre de treballadors exposats en la construccid, el 2025, va ser de 159.434,
amb una taxa d'incidéncia per cada 100.000 treballadors exposats, 5.214,07 per
accidents laborals i 102,86 per malalties professionals. El 2024, les taxes d'incidéncia
d'aquest sector van ser de 5.434,56 per accidents laborals i 106,82 per malalties
professionals.

Pel que fa als accidents, les taxes d'incidencia han disminuit en tots els sectors el
2025 excepte la industria, mentre que les taxes de malalties professionals han
augmentat en el sector agricola i la industria, disminuint en el sector de la construccié i
en el sector serveis.

Taula 12.18

ENFERMEDADES PROFESIONALES (PARTES CON BAJA) POR SECTORES ECONOMICOS
Y PORCENTAIJE DE REPRESENTATIVIDAD CON RESPECTO AL TOTAL DE SECTORES

Agrario Industria Construccién Servicios Total Sectores
Ne Ne Ne Ne Ne
% Tl % T1 % T1 % T1 % T1
casos casos casos casos casos

2024 45 2,9% 36,4 430 28,1% 10,3 160 10,4% 14,3 896 58,6% 23,1 1.531 100% 18,6

2025 47 2,8% 4,4 501 30,1% 16,5 164 9,8% 2,55 955 57,3% 6,6 1.667 100% 8,9

Datos provisionales al final de cada ejercicio.
T1: Tasa de variacidn porcentual de un afio con relacion a su precedente.
Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat).
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Taula 12.19

EVOLUCION ACCIDENTES EN JORNADA DE TRABAJO POR SECTORES ECONOMICOS
POR FECHA DE BAJA MEDICA. ANOS 2024-2025

Agrario Industria Construccion Servicios Total Sectores

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025

Alicante

Leves 753 724 2.998 2.849 2.891 2.702 9.867 9.688 16.509 15.963
Graves 6 5 19 27 39 26 43 51 107 109
Mortales 1 0 5 3 5 3 9 4 20 10
Totales 760 729 3.022 2.879 2.935 2.731 9.919 9.743 16.636 16.082
Castellon

Leves 606 526 2.228 2.333 1.052 1.227 3.973 3.884 7.859 7.970
Graves 2 2 5 6 12 7 17 11 36 26
Mortales 0 0 1 3 2 1 4 4 7 8
Totales 608 528 2.234 2.342 1.066 1.235 3.994 3.899 7.902 8.004
Valencia

Leves 1.257 1.109 6.168 6.536 4.074 4.267 17.203 17.480 28.702 29.392
Graves 10 9 51 52 56 66 110 111 227 238
Mortales 6 1 13 7 9 14 24 26 52 48
Totales 1.273 1.119 6.232 6.595 4.139 4347 17.337 17.617 28.981 29.678

Comunitat Valenciana

Leves 2.616 2359 11.394 11.718 8.017 8.196  31.043 31.052 53.070 53.325
Graves 18 16 75 85 107 99 170 173 370 373
Mortales 7 1 19 13 16 18 37 34 79 66
Totales 2.641 2376 11.488 11.816 8.140 8.313 31.250 31.259 53.519 53.764

Datos provisionales al final de cada ejercicio.
Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat).

Tenint en compte la distribucié dels accidents per provincia, obtenim els
seglients percentatges per a cadascun d'ells, com es pot veure a la Taula 12.20.

ALICANTE. El sector agricola ha acumulat el 4,5% del total d'accidents en
aquesta provincia, registrant el 4,6% dels accidents greus. Aquest any, no hi ha hagut
accidents mortals en comparacié amb un sol cas el 2024.

La industria va representar el 17,9% de tots els accidents, representant el 24,8%
del total d'accidents greus i el 30% del total de morts en aquesta provincia per a aquest
sector, amb dos casos menys (3) registrats en comparacié amb el 2024.

La construccié ha representat el 17% de tots els accidents en aquesta provincia,

amb un percentatge del 23,9% en accidents greus i del 30% en el nombre total
d'accidents mortals d'aquest sector, disminuint en dues unitats (3) respecte al 2024.
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Finalment, el sector serveis ha representat el 60,6% de tots els accidents. Del
total d'accidents greus en aquesta provincia, el sector serveis ha acumulat el 46,8%,
mentre que del total d'accidents mortals ha representat el 40%. Un total de 4 accidents
mortals han ocorregut el 2025, en comparacié amb 9 el 2024, que ha representat una
disminucio del 55,6%.

CASTELLO. En el sector agricola, s'ha produit el 6,6% del nombre total
d'accidents en aquesta provincia, sense que s'hagi registrat cap accident mortal en
aquest sector el 2025, com en els dos anys anteriors. Un total de dos accidents greus
s'han produit en aquest sector aquest any, representant el 7,7% del total d'accidents
greus d'aquesta provincia.

Per la seva banda, el sector industrial ha representat el 29,3% del total
d'accidents en aquesta provincia. El percentatge del total d'accidents greus en aquest
sector ha estat del 23,1% i el d'accidents mortals del 37,5%, amb tres casos registrats,
dos més que el 2024.

En el sector de la construccio, la taxa d'accidents va ser del 15,4%, representant
el 26,9% de tots els accidents greus en aquest sector i el 12,5% de les morts, amb un sol
cas.

Finalment, el sector serveis ha acumulat el 48,7% del nombre total d'accidents.
Del total d'accidents greus en aquesta provincia, el 42,3% es va produir en aquest sector.
A partir del 2024, durant el 2025 hi ha hagut quatre accidents mortals en aquest sector,
representant el 50% del total d'accidents mortals.

VALENCIA. En aquesta provincia, el sector agricola ha representat el 3,8% de
tots els accidents, amb aquest sector representant el 3,8% de tots els accidents greus i
el 2,1% de tots els accidents mortals, amb un cas Unic, cinc victimes menys que el 2024.

La industria representava el 22,2% de tots els accidents. Del total d'accidents
greus en aquesta provincia, el 21,8% es va produir a la indUstria. El percentatge de
representacio d'accidents mortals va ser del 14,6%, amb sis casos menys que el 2024.

La construccié ha acumulat el 14,6% del total d'accidents. Del total d'accidents
greus registrats en aquesta provincia, el 27,7% corresponen a aquest sector. Pel que fa
als accidents mortals, el percentatge ha estat del 29,2%, amb cinc casos més (14) que el
2024.

Finalment, el sector serveis ha registrat el 59,4% de tots els accidents, amb un
percentatge d'accidents greus del 46,6% i el d'accidents mortals del 54,2%, amb 26
morts en aquest sector, dues més que el 2024.

Taula 12.20
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ACCIDENTES EN JORNADA DE TRABAJO: REPRESENTACION PORCENTUAL DE CADA SECTOR
ECONOMICO SOBRE EL TOTAL DE SECTORES POR FECHA DE BAJA MEDICA, 2024-2025

Agrario Industria Construccion Servicios Total Sectores

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025

Alicante

Leves 4,6% 4,5% 18,2% 17,8% 17,5% 16,9% 59,8% 60,7% 100% 100%
Graves 5,6% 4,6% 17,8% 24,8% 36,4% 23,9% 40,2% 46,8% 100% 100%
Mortales 5,0% 0,0% 25,0% 30,0% 25,0% 30,0% 45,0% 40,0% 100% 100%
Totales 4,6% 4,5% 18,2% 17,9% 17,6% 17,0% 59,6% 60,6% 100% 100%

Castellon

Leves 7,7% 6,6% 28,3% 29,3% 13,4% 15,4% 50,6% 48,7% 100% 100%
Graves 5,6% 7,7% 139%  23,1% 33,3%  26,9% 47,2%  42,3% 100% 100%
Mortales  0,0% 0,0% 143%  37,5% 28,6%  12,5% 57,1%  50,0% 100% 100%
Totales 7,7% 6,6% 28,3%  29,3% 13,5%  15,4% 50,5%  48,7% 100% 100%

Valencia

Leves 4,4% 3,8% 21,5%  22,2% 14,2%  14,5% 59,9%  59,5% 100% 100%
Graves 4,4% 3,8% 22,5%  21,8% 24,7%  27,7% 48,5%  46,6% 100% 100%
Mortales  11,5% 2,1% 25,0%  14,6% 17,3%  29,2% 46,2%  54,2% 100% 100%
Totales 4,4% 3,8% 21,5%  22,2% 143%  14,6% 59,8%  59,4% 100% 100%

Comunitat Valenciana

Leves 4,9% 4,4% 21,5%  22,0% 15,1%  15,4% 58,4%  58,2% 100% 100%
Graves 4,9% 4,3% 20,3%  22,8% 28,9%  26,5% 45,9%  46,4% 100% 100%
Mortales  9,3% 1,5% 253%  19,7% 21,3%  27,3% 49,3%  51,5% 105% 100%
Totales 4,9% 4,4% 21,5%  22,0% 15,2%  15,5% 58,4%  58,1% 100% 100%

Datos provisionales al final de cada ejercicio.
Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat).

La Taula 12.21 mostra I'evolucié dels accidents laborals amb baixa médica per
sector economic durant els ultims cinc anys, per data de baixa médica. La suma total
d'accidents ja s'ha reflectit a les Taules 12.2 i 12.17, sent 53.764 el 2025 per a tot el
territori de la Comunitat Valenciana. Aixo és un 0,5% més que el 2024, que al seu torn
va ser un 2,6% més que el 2023, i aquest 1,6% menys que el 2022. El 2022 hi va haver
un augment del 5% superior a lI'any anterior.

Taula 12.21
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Per la seva banda, la Taula 12.22 mostra la comparacié dels dos ultims anys en el
nombre d'accidents amb baixa per malaltia, per sector econdmic i sexe, a la Comunitat
Valenciana. Mostra que el sector serveis harepresentat el 58,1% del total (tres decimes
de punt menys que el 2024) i que, per sexe, el 71,7% son homes i el 26,3% dones. El
82,7% dels accidents amb baixa per malaltia que pateixen les dones es produeixen en el
sector serveis, degut al fet que hi ha subsectors d'aquest grup ampliament feminitzats.

Taula 12.22

ACCIDENTES CON BAJA EN JORNADA DE TRABAJO POR SECTORES ECONOMICOS
POR FECHA DE BAJA MEDICA Y SEXO. COMUNITAT VALENCIANA, 2024-2025

Agrario Industria Construccion Servicios Total

2024

Hombres 2.223 9.582 8.010 18.672 38.487

Mujeres 418 1.906 130 12.578 15.032

Total 2.641 11.488 8.140 31.250 53.519
2025

Hombres 1.965 9.739 8.181 18.693 38.578

Mujeres 411 2.077 132 12.566 15.186

Total 2.376 11.816 8.313 31.259 53.764

Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat).

Per la seva banda, la Taula 12.23 considera els accidents de desplacament per
sectors economics, desglossats per sexe, i posa de manifest que en el sector serveis han
estat les dones les que han registrat el nombre més alt d'accidents, un 58,8% enfront
del 41,2% dels homes (els mateixos percentatges que el 2024), que han estat superades
pels homes en la resta de sectors, tant en hores laborals com en el trajecte a la feina.
Aixo significa que, en termes totals, els accidents de desplagament patits per dones han
representat el 52,31% del total en comparacié amb el 47,69% dels homes. El 2024 van

serel 52,62% i el 47,38%.
Taula 12.23

ACCIDENTES IN ITINERE POR SECTORES ECONOMICOS, POR FECHA DE BAJA MEDICA Y SEXO
COMUNITAT VALENCIANA, 2024-2025

Agrario Industria Construccion Servicios Total

2024

Hombres 89 948 402 3.217 4.656

Mujeres 69 452 53 4.597 5.171

Total 158 1.400 455 7.814 9.827
2025

Hombres 116 941 435 3.311 4.803

Mujeres 59 451 40 4.719 5.269

Total 175 1.392 475 8.030 10.072

Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat).
Taula 12.24
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12.1.3.2. Accidents durant I'horari laboral desglossats per activitats
economiques

La Taula 12.24 mostra les activitats amb el nombre més alt d'accidents amb baixa
per malaltia laboral a la Comunitat Valenciana segons la data de baixa medica, amb la
industria manufacturera ocupant el primer lloc, amb un 19,7%, cinc decimes de punt
percentual més que el 2024; relegant la construccié al segon lloc, amb un 15,5%, i, al
tercer lloc, el comer¢ majorista i minorista i la reparacié de vehicles de motor i
motocicletes, amb un 15,1%.

A continuacio, es realitza I'analisi per provincies dels accidents amb baixa laboral
a causa d'activitats economiques més perilloses, CNAE-2009.

ALICANTE. En aquesta provincia, I'activitat que ha presentat la taxa d'accidents
més alta és la construccié, amb un 17% d'accidents, sis décimes de punt menys de
representacié respecte al 2024. En segon lloc hi havia la industria manufacturera, amb
un 15,5% i 0,4 punts percentuals menys que l'any anterior, i, finalment, el comerg
majorista i minorista, amb un 15% i tres decimes de punt menys que el 2024.

CASTELLON. Per a aquesta provincia, I'activitat amb el percentatge més alt
d'accidents ha estat la industria manufacturera, amb un 27,2%, nou décimes de punt
percentual més que el 2024. En segon lloc hi va haver la construccié, amb un 15,4%,
augmentant la seva representativitat en 1,9 punts respecte al 2024. El comer¢ majorista
i minorista va quedar en tercer lloc, amb un 13,7% en comparaciéo amb el 13,5% el
2024.

VALENCIA. Finalment, a la provincia de Valéncia, l'activitat amb la taxa
d'accidents més alta, com a Castelld, ha estat la industria manufacturera, amb un 20%,
vuit decimes de punt més de representativitat respecte al 2024. Ha estat seguida pel
comerg¢ majorista i minorista, amb un 15,5%, amb quatre déecimes de punt menys que
el 2024. La construccié ha ocupat el tercer lloc, amb un 14,6% de representacio, tres
decimes de punt més que el 2024.

Un cop analitzades les taules d'accidents durant I'horari laboral per activitats
economiques, s'ha trobat que la industria manufacturera, el comer¢ majorista i
minorista i la construccié han ocupat les tres primeres posicions en percentatges de
representativitat, segons les seccions d'activitat CNAE-2009, amb un augment del
nombre d'accidents en els darrers anys, amb I'excepcid del 2023 esmentat
anteriorment.

Tanmateix, cal destacar que, tot i que el 2025 el nombre de reclamacions ha

augmentat en termes absoluts (0,5%), el percentatge de treballadors exposats ha
augmentat en major mesura, cosa que cal tenir en compte a efectes de valoracié.
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TRABAJODECENTE EI CV del CES observa una disminucid continua de les taxes
Y CRECIMIENTO d'incidéncia malgrat I'augment de la poblacié ocupada i
ECONGMICO : )

exposada, tot i que les dades mostren increments en
termes absoluts en accidents laborals.

o

Cal destacar que hi ha un ampli marge de millora en I'avaluacio dels riscos
laborals, aixi com en la planificacid i gestio preventiva, especialment pel que
fa a la vigilancia i proteccioé contra caigudes per algcada i riscos psicosocials.
Aquesta situacio es reflecteix al capitol de Demografia d'aquest Informe
(Capitol 13), a la seccid corresponent a les causes de mort, aixi com a la série
estadistica Invassat.

En aquest sentit, el CV del CES insta la Generalitat a activar i actualitzar el Pla
de Xoc contra Accidents Greus i Mortals.

De manera similar, el CV del CES fa una nova crida a continuar millorant les
condicions laborals i a implementar de manera efectiva totes les politiques
preventives mitjan¢ant el dialeg social, en compliment del principi i dret
fonamental a un entorn de treball seqgur i saludable establert en els marcs
estrategics europeu, espanyol i valenciani de seguretat i salut laboral,
acordats i signats el 2021, 2023 i 2025, respectivament.

12.2. ACCIONS EN L'AMBIT DE LA PREVENCIO DE RISCOS LABORALS
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La prevencid del risc laboral és una disciplina que té com a objectiu promoure la
millora de la seguretat i la salut dels treballadors al lloc de treball, mitjancant l'aplicacié
de mesures i la realitzacio de les accions necessaries que puguin prevenir els riscos que
en deriven.

12.2.1. Accions de les Administracions Publiques en aquest ambit

A continuacié es presenten les accions realitzades per I'Administracié en I'ambit
de la prevencié de riscos laborals i la investigacié d'accidents durant I'exercici fiscal 2025.

12.2.1.1. Institut Valenciano de Seguretat i Salut Laboral (Invassat)

Per dur a terme les seves funcions, Invassat ha disposat, el 2025, d'un pressupost
de 14.887,81 mil euros, un 27,4% superior a l'any anterior, dels quals el 81,4% (89,9%
el 2024) ha corresponut a costos de personal i el 15,2% (7,7% el 2024) ha cobert la
compra de béns i despeses operatives i el 3% (2% el 2024) en inversions reals. El 0,4%
restant ha corresponut a despeses financeres i transferéncies corrents, el mateix
percentatge que el 2024.

Durant el 2025, aquest organisme comptava amb una plantilla de 219 persones.
Del total de places disponibles, el 71,2% estan ocupades, en comparacié amb el 73,1%
el 2024, i el 28,8% restant queda vacant (Taula 12.25).

A més d'aquest personal, durant el 2025, Invassat ha comptat amb 29 téecnics
qualificats en I'ambit de la prevencio de riscos laborals (un menys que el 2024), 13 d'ells

al Centre Territorial de Valéncia, 7 al Centre Territorial d'Alacant, 4 al Centre Territorial
de Castell6 i 5 a la Direccié d'Invassat.

Taula 12.25
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PLANTILLA DEL INVASSAT A 31 DE DICIEMBRE DE 2025

Ocupadas: HOMBRES Ocupadas: MUJERES

Total Vacantes Func. Carrera Func. Interino Func. Carrera Func. Interino

Direccion del

INVASSAT 34 5 14 0 10 5
personal CT Alicante 53 18 16 2 11 6
Fundionario -+ castellon a4 17 11 4 10 2
CT Valencia 88 23 23 1 33 8
Total plazas/puestos 219 63 64 7 64 21

Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (INVASSAT). Elaboracion propia

La Taula 12.26 mostra l'evolucioé de la forga laboral d'Invassat durant els Gltims
cinc anys.

Taula 12.26

EVOLUCION DE LA PLANTILLA DEL INVASSAT, 2021-2025

2021 2022 2023 2024 2025

Total Vacantes Total Vacantes Total Vacantes Total Vacantes Total Vacantes

GrupoAl 64 23 60 21 60 18 58 15 59 18
GrupoA2 78 26 83 26 83 31 87 26 85 23
personal  Grupo B 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Funcionario rynoc1 30 1 29 10 29 5 26 8 26 10
GrupoC2 38 14 39 10 39 9 40 8 a1 9
APF 7 1 8 2 8 1 8 2 8 3
Total plazas/puestos 217 75 219 69 219 64 219 59 219 63

Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat).
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I«%ﬁﬁmﬁﬁm El CV del CES reitera la necessitat d'enfortir els recursos

ECONOMICO assignats a Invassat, un organisme autonom que actua
com a organisme cientific-técnic en prevencio de riscos
laborals dins de I'Administracio de la Generalitat.

o

L'augment del nombre d'empreses i treballadors no ha anat acompanyat de
recursos humans en aquest organ, cosa que limita I'eficacia de les politiques
publiques. Per aquest motiu, el CV del CES insta la Generalitat a complir el
compromis assumit de reassignar els recursos actualment assignats per
aquest organisme a la gestio dels serveis de prevencio.

Invassat, en I'exercici de les seves funcions, duu a terme diferents accions en
termes d'assessorament, assisténcia técnica, vigilancia i control de la prevencid, aixi com
plans per a activitats de formacid programades i no programades. Per a un estudi
detallat d'aquestes, consultem el seu Informe d'Activitat, que es pot consultar al seglient
enllag: https://invassat.gva.es/es/memorias-de-actividad.

La Inspeccié de Treball i Seguretat Social (ITSS), en col-laboracié amb la Direccié
General de Treball, Benestar i Seguretat Laboral de la Comunitat Valenciana, duu a terme
tasques de control en el compliment normatiu de la prevencid de riscos laborals.

A l'octubre de 2025, la Inspeccié del Treball comptava amb 111 inspectors
laborals i 161 subinspectors de Salut i Seguretat Laboral en l'exercici de les seves
funcions. Aix0 representa un augment del 18,1% en la inspeccié i del 8,1% en Ia

subinspeccié en comparacié amb |'exercici fiscal 2024.

La Taula 12.27 mostra I'evolucié de la forga laboral durant els darrers dos anys.
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Taula 12.27

PLANTILLA DE LA INSPECCION DE TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA CV
RELACIONADAS CON SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Datos a mes de octubre de cada ejercicio

Plantilla 2024 Plantilla 2025
Grupo A2 Grupo A2
1 i 1 i
Grupo A Subinspectores Total Grupo A Subinspectores Total
Inspectores/as /as de . Inspectores/as /as de .
) ) plantilla . ) plantilla
de trabajo Seguridad y de trabajo Seguridad y
Salud Laboral Salud Laboral
Alicante 23 58 81 38 56 94
Castelldn 10 23 33 12 23 35
Valencia 61 68 129 61 82 143
C. Valenciana 94 149 243 111 161 272

Fuente: Direccion Territorial de la Inspeccidn de Trabajo y de la Seguridad Social de la Comunitat Valenciana

La Taula 12.28 exposa les diferents accions i resultats de la Inspeccié de Treball
en I'ambit dels riscos laborals per a I'exercici fiscal 2025.

En comparacié amb I'exercici fiscal 2024, hi ha hagut una reduccié del 14,6% en
les ordres de servei completades, un augment de 1'11,5% en el nombre d'infraccions en
les actes i un augment del 72,4% en el nombre de treballadors afectats per les
infraccions.

L'import de les sancions proposades ha augmentat un 18,8%, passant de
10.103,4 mil euros el 2024 a 12.005,6 mil euros el 2025.
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ACTUACIONES Y RESULTADOS DE LA INSPECCION DE TRABAJO
EN MATERIA DE RIESGOS LABORALES, 2025

., Ordenes de i Importe de las Trabajadores/as
Prevencion de L. Infracciones en X . Propuestas de
. servicio sanciones afectados/as por Paralizaciones
Riesgos Laborales . Acta . recargo
finalizadas propuestas Infracciones

Alicante 3.943 725 5.018.257 8.268 2 216
Castellon 2.211 399 1.188.444 1.631 0 63
Valencia 10.053 1082 5.798.939 7.249 1 281
Total C. Valenciana 16.207 2.206 12.005.640 17.148 3 560

Fuente: Direccion Territorial de la Inspeccion de Trabajo y de la Seguridad Social de la Comunitat Valenciana.

Les taules 12.29i12.30 detallen el nombre total d' investigacions realitzades per
I'ITSS sobre accidents laborals a la Comunitat Valenciana durant els anys 2024 i 2025,
incloent-hi el nombre d'accidents, el nombre d'infraccions i les seves quantitats, nombre
de requisits, nombre d'aturades, propostes de recarrecs, nombre d'informes, nombre
de visites i nombre d'aparicions.

Taula 12.29

INVESTIGACIONES DE ACCIDENTES* DE TRABAJO POR PARTE DE LA ITSS EN LA C. VALENCIANA, 2024

Accidentes muy

Accidentes mortales graves Accidentes graves  Accidentes leves Totales

N2 Accidentes 77 14 417 350 858
N2 Infracciones 25 10 178 193 406
Importe Infracciones 822.950 172.080 1.119.167 761.787 2.875.984
N2 Requerimientos 12 2 62 56 132
N2 Paralizaciones 1 0 0 0 1
Propuestas de recargo 23 7 194 242 466

N2 Informes 4 0 0 0 4

N2 Visitas 46 5 254 281 586

N2 Comparecencias 83 19 415 365 882

* Quedan incluidos los accidentes in itinere
Fuente: Direccion Territorial de la Inspeccion de Trabajo y de la Seguridad Social de la Comunitat Valenciana.
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Taula 12.30

INVESTIGACIONES DE ACCIDENTES* DE TRABAJO POR PARTE DE LA ITSS EN LA C. VALENCIANA, 2025

Accidentes muy

Accidentes mortales graves Accidentes graves  Accidentes leves Totales
N2 Accidentes 97 11 428 420 956
N Infracciones 30 6 199 235 470
Importe Infracciones 1.019.715 94.613 1.369.365 898.413 3.382.106
N2 Requerimientos 13 0 47 58 118
N2 Paralizaciones 0 0 0 0 0
Propuestas de recargo 28 8 211 291 538
N2 Informes 0 0 0 1 1
Ne Visitas 77 7 272 373 729
N2 Comparecencias 116 6 448 446 1.016

* Quedan incluidos los accidentes in itinere
Fuente: Direccion Territorial de la Inspeccion de Trabajo y de la Seguridad Social de la Comunitat Valenciana.

El nombre total d'accidents laborals investigats per la Inspeccié de Treball ha
augmentat un 11,4% el 2025, el nombre d'infraccions un 15,8%, el nombre d'infraccions
un 17,6%, les visites un 24,4%, les propostes de recarrecs un 15,5% i les assisténcies han
augmentat un 15,2%.

Per la seva banda, el nombre de sol-licituds ha augmentat en 14 i els informes en
3, sense haver-hi hagut paralisi durant aquest any.

12.2.1.2. Altres accions

En aquesta seccid, cal destacar la tasca de la Direccié General de Salut Publica,
gue va llangar el Sistema d'Informacié Sanitaria i Vigilancia Epidemiologica Ocupacional
(Sisvel) el 20102 i el cos de participacié del qual inclou tots els agents econdmics i socials.
https://www.sp.san.gva.es/Dgspportal/docs/INFORME RESULTATS PRINCIPALS DE
SISVEL 2022.pdf .

L'augment de les estadistiques de malalties professionals es veu accentuat en
gran mesura per aquest sistema, que detecta i comunica possibles malalties
professionals a nivell d'atencié primaria. A més de ser un sistema per informar de
malalties professionals sospitoses, actua com a sistema de suport per al personal medic

2 Una activitat pionera en aquell moment que permet al personal médic d'atencié primaria i especialitzada informar
de possibles malalties ocupacionals, millorant el coneixement i I'accié preventiva i restauradora d'aquestes malalties.
El 3 de maig de 2012 es va publicar I'Ordre 6/2012, de 19 d'abril, del Ministeri de Salut, a la DOGV, que establia el
procediment per a la notificacié de malalties professionals sospitoses a la Comunitat Valenciana, a través del sistema
Sisvel, amb I'objectiu, d'una banda, de determinar el sistema per a la notificacié de malalties professionals sospitoses,
previst a I'article 5 del Decret 1299/2006, de 10 de novembre, a la Comunitat Valenciana; i, d'altra banda, d'establir
el mecanisme de col-laboracié entre els serveis de prevencié de riscos laborals i I'atencié primaria i els serveis
especialitzats d'assisténcia per a la deteccié de malalties professionals sospitoses, previst a I'article 38 del Reial Decret
39/1997, de 17 de gener, aprovant el Reglament de Serveis de Prevencid.
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i estableix un canal de comunicacié entre el sistema de salut publica, el sistema de
prevencio de riscos laborals i el sistema d'atencié i reconeixement d'accidents laborals.
Per a un estudi més profund, fem referencia al Capitol 16.4 d'aquest informe (Salut
Publica).
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