
 

19. EL SISTEMA DE SEGURETAT 

SOCIAL EN LA COMUNITAT VALENCIANA 
 

El capítol 19 de l'Informe Socioeconòmic es titula El Sistema de Seguretat Social 
a la Comunitat Valenciana1, i en què, com a introducció, es fa una breu revisió de la 
situació del sistema de Seguretat Social a Espanya, per centrar-se després en la situació 
del sistema a la nostra Comunitat. 

 
A la vista de les dades recollides, aquest capítol es pot resumir en els següents 

punts: 
 

• Saldo negatiu del dèficit del sistema de Seguretat Social a Espanya en 7.387 

milions d'euros, tot i que els ingressos per contribucions socials han augmentat 

un 6,9%. La despesa en pensions i prestacions contributives ha augmentat un 

6,3% per diverses causes: l'increment de l'1,5% en el nombre de pensionistes; 

l'increment del 4,4% en la pensió mitjana i la revaloració general, en un 2,8%, de 

les pensions contributives durant aquest any. 

 

• Augment de l'afiliació a la Comunitat Valenciana per sobre de la mitjana 

espanyola, 3,6% en comparació amb el 2,3% a Espanya, amb un nou augment 

d'una desena part de punt en el nombre de persones afiliades al Règim General, 

82,4%, en detriment del Règim Especial per a Autònoms (17,3%). 

 

• Un percentatge més alt d'estrangers (12,8%) que de nacionals (1,9%) a la nostra 

Comunitat, amb una diferència de 10,9 punts percentuals. 

 

• Un augment significatiu, a la nostra comunitat, en la recollida durant el període 

voluntari, del 10,4%, en comparació amb el 6,7% el 2024 i el 9,2% el 2023. 

 

• Augment dels ingressos executius: 13,4% en comparació amb el 12,2% del 2024. 

 

• Un augment d'1,5 punts en el nombre d'empreses amb empleats assalariats 

inscrits a la Seguretat Social, un punt percentual més que el que es va registrar 

el 2024, i 1,2 punts per sobre de la mitjana espanyola. 

 

• Augment de l'1,7% en el nombre de pensions contributives a la nostra 

Comunitat, dues dècimes de punt més que a Espanya i una desena part menys 

 
1 Les fonts utilitzades per a la preparació d'aquest capítol són les estadístiques d'afiliació i pensions del Ministeri 
d'Inclusió, Seguretat Social i Migració, les estadístiques de les diferents Direccions Provincials de la Tresoreria General 
de la Seguretat Social, la Delegació Territorial de la Inspecció de Treball i Seguretat Social a la Comunitat Valenciana i 
les estadístiques de l'INSS i l'Imserso. 
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que l'any anterior, amb pensions de jubilació representant gairebé dos terços 

(63,8%). Les quantitats mitjanes d'aquestes pensions estaven per sota de la 

mitjana espanyola. 

 

• Un nombre més gran de pensions i pensionistes en el règim de classe passiva, 

amb increments percentuals de set i sis dècimes de punt, respectivament, 

superiors a la mitjana espanyola. 

 

• Disminució a la Comunitat Valenciana d'un 1% en el nombre de pensions 

complementàries d'almenys sis dècimes de punt respecte al 2024 i un augment 

del 0,6% en el nombre de pensions no contributives (jubilació més incapacitat). 

Augment de l'1%  en el nombre de beneficiaris de prestacions no contributives 

a la Comunitat Valenciana. 

 
19.1  SITUACIÓ DEL SISTEMA DE SEGURETAT SOCIAL A ESPANYA 

 

19.1.1. Comptes del sistema 
 

La Seguretat Social va tancar el 2025 amb un dèficit de 7.387 milions d'euros (el 
2024 aquest dèficit va ser de 9.834 milions d'euros), equivalent al 0,4% del PIB. Aquest 
saldo pressupostari va ser resultat de la diferència entre els drets reconeguts per a 
operacions no financeres de 232.782 milions d'euros, que reflecteix un augment del 
7,8%, i les obligacions reconegudes de 240.169 milions d'euros, que van créixer un 6,5% 
interanual. Per la seva banda, els Fons de Seguretat Social, que inclouen el SEPE i el 
Fogasa a més del sistema, han registrat, a finals de 2025, un dèficit de 5.580 milions 
d'euros, equivalent al 0,30% del PIB, en comparació amb el 0,53% del 2024. 
 
 Aquest és el nivell més baix des del 2011 i una reducció d'1,3 punts percentuals 
respecte al 2016, quan es va assolir el dèficit més gran del sistema (1,7% del PIB). 
 

Segons dades del Ministeri d'Inclusió, Seguretat Social i Migració, durant els 
dotze mesos de 2025, i pel que fa als ingressos no financers, les contribucions socials 
han ascendit a 176.918 milions d'euros, cosa que representa un augment del 6,9% 
respecte als ingressos del mateix període de l'exercici 2024 (11.341 milions més). Aquest 
comportament es veu impulsat novament per l'augment de les contribucions de les 
persones ocupades, que han experimentat un increment interanual del 6,9%, 0,5 punts 
percentuals menys que el registrat el 2024; és a dir, 167.042 milions d'euros, que es 
tradueixen en 10.768 milions més, a causa d'un augment de l'afiliació a la Seguretat 
Social. 
 

En termes  de despesa no financera,  les prestacions financeres per a famílies i 
institucions han arribat a 225.351 milions d'euros, un augment del 6,7% respecte a l'any 
anterior. Aquesta xifra ha representat el 93,8% de la despesa total realitzada al sistema 
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de Seguretat Social, dues dècimes de punt més que el 2024. L'element més gran, amb 
206.360 milions d'euros, ha correspongut a pensions i prestacions contributives, amb 
un creixement interanual del 6,3%. El 2024 aquest augment va ser del 7,9%. 

 
En una anàlisi detallada dels diferents beneficis contributius, les pensions 

(incapacitat permanent, jubilació, viduïtat, orfenitat i a favor dels familiars i suplements 
de pensions contributius per reduir la bretxa de gènere) han arribat a un import de 
182.526 milions d'euros, un 5,7% més que el 2023 (1,5 punts menys que aquest últim 
respecte a l'anterior), a causa de l'augment del nombre de pensionistes (1,5%, dues 
dècimes de punt menys que el 2024), l'increment de l'import mitjà de la pensió (4,4% 
en comparació amb el 5,3% del 2024), així com la revaloració general del 2,8% (3,8% el 
2024) per a les pensions contributives el 2024. 

 
D'aquesta quantitat, tres quartes parts de les nòmines de pensions contributives 

corresponen a pensions de jubilació (73,1%), i aquestes, el 2025, continuen mostrant un 
canvi de tendència en el moment de sol·licitar aquesta prestació, a mesura que les 
jubilacions retardades han augmentat i les jubilacions anticipades han disminuït. 

 
Segons dades del Ministeri d'Inclusió, Seguretat Social i Migració, entre gener i 

desembre de 2025 el nombre de jubilacions anticipades va disminuir considerablement 
i es va situar en el 27,9% del total, 12,1 punts percentuals menys que el 2019, abans de 
les reformes, quan representaven el 40% de les noves jubilacions. 

 
Per la seva banda, i durant aquest mateix període, el 10,9% dels registres han 

corresponut a jubilació retardada, en comparació amb el 4,8% del 2019. Com a resultat 
del retard voluntari en el període de jubilació i de l'avançament més baix, l'edat mitjana 
de jubilació el 2025 ha estat de 65,3 anys, mentre que el 2019 era de 64,4. Això es deu 
principalment al fet que el 2022 van entrar en vigor nous incentius per retardar l'accés 
a la jubilació i es va configurar el marc legal per a la jubilació anticipada. 

 
Les pensions i prestacions no contributives, incloent-hi els suplements mínims a 

les pensions contributives, han augmentat un 11,5% més que en el mateix període del 
mes anterior. Aquest augment es deu principalment a la revaloració general del 9% 
establerta per al 2025. 

 
La figura 19.1 mostra els darrers cinc anys el percentatge de representació de la 

despesa de pensions en el PIB, que augmentarà en els pròxims anys, impulsat per la 
revaloració de les pensions i l'envelliment de la població. 
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Figura 19.1 
 

 
 

  
Pel que fa a les prestacions per incapacitat temporal, la despesa total ha 

augmentat un 11,8% respecte al mateix període de l'any anterior, arribant als 18.413 
milions d'euros, mentre que les prestacions  per part i cura d'un fill, la coresponsabilitat 
en la cura dels lactants, el risc durant l'embaràs i la lactància i la cura de menors afectats 
per càncer o una altra malaltia han augmentat un 8,1%, arribant als 4.666 milions 
d'euros. 

 
En termes de permisos per cura familiar, la Figura 19.2 mostra la distribució per 

gènere de les sol·licituds de permís per a l'any 2025. Per comunitats autònomes, la 
Comunitat Valenciana ha estat igual, en el cas dels homes, amb la mitjana d'Espanya, a 
diferència de l'any anterior, que va ser dos punts per sota, situant-se en novena posició, 
juntament amb Andalusia i Navarra. Com en anys anteriors, la bretxa més petita es troba 
a les Illes Canàries, amb una distribució del 28% al 72%. En comparació amb l'any 
anterior, s'ha observat una bretxa menor per a aquesta comunitat autònoma, ja que per 
al 2024 va ser del 23% - 77%, i fins i tot inferior a la de l'exercici 2023, que va situar-se 
entre el 27% i el 73%. 

 
A la Comunitat Valenciana, dels 5.953 permisos per cuidar un menor o familiar 

en acollida (un 8,7% més que l'any anterior), 952 corresponen a homes (24,1% més) i 
5.001 a dones. Per a l'any 2024, dels 5.478 sol·licitats, només 767 corresponen a homes. 
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Figura 19.2 

 

 
 
 
19.1.2. El Fons de Reserva de la Seguretat Social 

 
A continuació es mostren les dades més recents disponibles sobre l'evolució del 

Fons de Reserva de la Seguretat Social, dades corresponents al 2024. 
 

La taula 19.1 mostra les dotacions del Fons i la seva evolució en els darrers set 
anys, juntament amb la acumulació des de la seva constitució fins al 2024. A data límit 
d'aquest Informe, l'Informe per a l'exercici financer 2025 encara no s'ha presentat, però, 
segons les dades proporcionades pel Comitè de Gestió del Fons, a la reunió del 22 de 
gener de 2025, el Fons de Reserva de la Seguretat Social, a 31 de desembre de 2024, ha 
arribat a 9.376,7 milions d'euros, sumant un total de 3.798,21 milions d'euros durant 
l'últim exercici fiscal, en comparació amb l'import a 31 de desembre de 2023. 
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La majoria de les assignacions fetes el 2024 (3.576,60 milions) provenen del 
Mecanisme d'Equitat Intergeneracional (MEI), que va entrar en vigor el 2023. El seu 
propòsit és proporcionar recursos a aquest fons a través d'un percentatge de la 
contribució per a contingències comunes, que es comparteix entre l'empresa i el 
treballador; i que atengui la mateixa distribució que es fa en les contribucions socials. 

 
Les previsions per al 2025 suggereixen que, a finals d'aquest any, la guardiola de 

pensions arribarà als 14.000 milions d'euros, el nivell més alt des de desembre de 2017. 
Fins al 30 de novembre, el Fons ha rebut provisions per valor de 4.307,16 milions 
d'euros, dels quals 3.970,31 milions provenen del Mecanisme d'Equitat 
Intergeneracional (MEI) i 319,1 milions d'euros provenen dels ingressos del Fons. Els 
17,75 milions restants provenen de dotacions de companyies d'assegurances mútues 
que col·laboren amb la Seguretat Social. 

 
A data de 30 de novembre, el valor del Fons era de 13.683,81 milions d'euros. 

Des de l'1 de gener de 2023, quan el MEI va entrar en vigor, les contribucions fetes amb 
aquest propòsit ascendeixen a un total de 9.764,57 milions d'euros. 

 
 

Taula 19.1 
 

 
 

 
La Figura 19.3 mostra l'evolució general del Fons al preu total d'adquisició, des 

de la seva creació. Aquest Fons ha augmentat significativament l'últim any (68,1%), com 
a resultat de les contribucions del Mecanisme d'Equitat Intergeneracional (MEI). 

 
  

EVOLUCIÓN FONDO DE RESERVA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
A precio total de adquisición

Años 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

DOTACIONES 53.601 53.601 53.601 53.601 53.601 56.986 60.590

Excedente entidades gestoras y servicios comunes52.113 52.113 52.113 52.113 52.113 52.113 52.113

Excedente de Mutuas 1.488 1.488 1.488 1.488 1.488 2.655 2.683

Mecanismo Equidad Intergeneracional 2.218 5.794

RENDIMIENTOS NETOS 28.879 28.889 28.874 28.874 28.877 28.929 29.124

Rendimientos generados 30.793 30.818 30.811 30.811 30.814 30.866 31.061

-1.914 -1.929 -1.937 -1.937 -1.937 -1.937 -1.937

DISPOSICIONES -77.437 -80.337 -80.337 -80.337 -80.337 -80.337 -80.337

VALOR FONDO RESERVA 5.043 2.153 2.138 2.138 2.141 5.578 9.377

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones.

Ajustes por amortización/  enajenación 

de activos

Importe en millones de euros.

Situación a 31 de diciembre de cada ejercicio.
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Figura 19.3 
 

 
 

 
El gràfic 19.4 mostra l'evolució del rendiment acumulat, anualitzat al final de 

cada exercici fiscal, des de la primera assignació del Fons de Reserva aprovada pel 
Consell de Ministres l'any 2000. 

 
Figura 19.4 
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Finalment, la Taula 19.2 presenta una comparació de les magnituds més 
representatives del Fons de Reserva de la Seguretat Social (FRSS), per als dos últims anys 
disponibles. 

 
Taula 19.2 

 

 
 
 
19.2  EL SISTEMA DE SEGURETAT SOCIAL A LA COMUNITAT VALENCIANA 

 
19.2.1. Afiliació 

 
Les dades corresponents a l'afiliació a la Seguretat Social s'han analitzat al Capítol 

19 dels diferents informes socioeconòmics del CV CES, que es van transferir d'aquesta 
publicació al Capítol 8, Variables bàsiques del mercat laboral. 

 
Tanmateix, i independentment de la seva referència a aquest capítol per a un 

estudi detallat, cal recollir certa informació donada la interconnexió entre el nombre de 
treballadors registrats i les xifres corresponents a la recaptació de la Seguretat Social, 
tant en el període voluntari com mitjançant l'aplicació de la llei. 

 
L'exercici 2025 ha vist un nou augment en el nombre de treballadors registrats, 

passant de 2.166.656 a 2.244.592 persones. Això ha suposat un augment del 3,6%, 1,2 
punts percentuals més que l'any anterior. Per províncies, ha estat València la que ha 
experimentat el creixement percentual més alt (4,3%), seguida d'Alacant amb un 2,9% i 
Castelló amb un 2,4%. 

 
Aquest augment es deu bàsicament a l'increment de l'afiliació estrangera, que a 

la nostra comunitat ha estat del 12,8% durant l'últim any, en comparació amb l'1,9% de 
les afiliacions nacionals. 

 
Taula 19.3 

COMPARATIVA DE LAS MAGNITUDES MÁS REPRESENTATIVAS DEL F.R.S.S.

F.R.S.S. A PRECIO DE ADQUISICIÓN (Millones de €) 5.578,44     9.376,65     

F.R.S.S. A VALOR DE MERCADO (Millones de €) 5.502,74     9.433,99     

Rentabilidad Activos Renta Fija (T.I.R.) Adquisición 2,00% 2,81%

Rentabilida acumulada anualizada del F.R.S.S. 2,89% 2,96%

Rentabilidad interanual del F.R.S.S. 5,18% 4,49%

Grado de Concentración 0,22% 0,64%

Duración 2,06 años 7,63 años

Duración Modificada 2,00 años 7,40 años

% F.R.S.S. a precio de adquisición sobre P.I.B. (1) 0,37% 0,59%

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones.

Datos a 31 de diciembre          AÑO 2023          AÑO 2024

(1) Datos a 31 de diciembre de cada ejercicio.
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La taula 19.3 mostra el nombre de treballadors registrats a cadascuna de les tres 
províncies de la nostra Comunitat, desglossat per règim i sexe, mostrant al gràfic 19.5 la 
seva evolució durant l'última dècada. 

 
Figura 19.5 

 

 
 
La taula 19.4 mostra la distribució dels ciutadans estrangers, desglossant el seu 

origen dels països de la Unió Europea i de tercers països. 
 

Taula 19.4 
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Datos en miles. A último día del mes de diciembre de cada año. 
2016-2025

Alicante Castellón Valencia C. Valenciana

Fuente: Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia.

DISTRIBUCIÓN DE AFILIACIÓN DE PERSONAS EXTRANJERAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 
POR PROVINCIAS Y POR SEXO 
Datos a último día del mes de diciembre de 2025

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Alicante 23.701      20.901      53.071           37.876      76.772           40.669          

Castellón 11.701      10.558      17.875           9.217         29.576           19.775          

Valencia 32.857      28.208      78.965           55.565      111.822        83.773          

    C. Valenciana 68.259      59.667      149.911         102.658    218.170        162.325        

      España 485.775   424.835   1.255.385     879.158   1.741.160    1.303.993    

DISTRIBUCIÓN DE AFILIACIÓN DE PERSONAS EXTRANJERAS A LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA 
COMUNIDAD VALENCIANA Y EN ESPAÑA (1)
Datos a último día del mes de diciembre de 2025

Nº % Nº % Nº % 

    C. Valenciana 127.926 14,05        252.569 11,83        380.495        12,50            

      España 910.610 100,00     2.134.564 100,00     3.045.174    100,00         

(1) En el Total de la variable sexo, se incluye los valores de no consta
Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia.

Unión Europea No Unión Europea Total

Unión Europea No Unión Europea Total 
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Com es pot veure a la Figura 19.5, l'evolució de l'afiliació a la Seguretat Social en 
l'última dècada ha registrat un augment constant interanual, excepte l'exercici fiscal 
2020, com a resultat de la covid-19. Fins i tot la província de Castelló va experimentar 
un augment durant el mateix any.  

 
Durant el període 2016-2025, la Comunitat Valenciana ha registrat gairebé 

500.000 noves afiliacions, passant de 1.754.056 el 2016 a 2.244.592, cosa que 
representa un augment percentual del 28% en aquest període. 

 
La Taula 19.5 mostra el nombre de noves assignacions NAF/NUSS a la Seguretat 

Social durant els darrers quatre anys. L'assignació del número d'afiliació és un acte 
administratiu únic i obligatori pel qual la Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS) 
reconeix l'estatus d'una persona física inclosa al Sistema de Seguretat Social a efectes 
de drets i obligacions, però no implica necessàriament l'estatus de nou treballador. 

 
Durant l'últim any sota anàlisi, es pot observar un nombre més gran de noves 

assignacions a les tres províncies de la nostra Comunitat, creixent un 34,1% a Alacant, 
un 31,6% a Castelló i un 86,3% d'aquestes a València. 
 

 
Taula 19.5 

 

 
 
 

 
 

NUEVAS ASIGNACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
ASIGNACIÓN NÚMERO DE AFILIACIÓN / NÚMERO DE USUARIO/A DE LA SEGURIDAD SOCIAL

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025

Enero 218 567 861 975 124 177 252 262 747 1.246 1.073 1.632

Febrero 260 1.005 764 869 175 195 211 265 788 1.603 1.227 1.848

Marzo 1.327 1.067 806 983 149 207 199 223 1.121 2.003 1.177 1.993

Abril 4.088 945 897 1.086 132 154 257 295 1.037 1.586 1.602 2.827

Mayo 4.574 850 943 1.020 194 164 249 297 1.559 1.616 1.488 3.224

Junio 2.569 773 772 1.041 166 229 257 279 1.504 1.186 1.271 2.702

Julio 1.737 613 775 1.095 114 160 283 399 1.165 974 1.258 2.662

Agosto 1.536 445 506 829 101 109 181 233 988 762 955 1.649

Septiembre 1.514 420 644 1.136 191 157 205 314 1.323 836 1.228 2.301

Octubre 1.599 439 766 1.201 145 149 235 363 1.389 909 1.427 2.655

Noviembre 1.519 611 759 1.112 162 228 214 331 1.437 1.131 1.103 2.358

Diciembre 559 660 703 981 159 176 189 334 945 949 1.068 1.866

Total 21.500 8.395 9.196 12.328 1.812 2.105 2.732 3.595 14.003 14.801 14.877 27.717

Fuente: Direcciones Provinciales de la Tesorería General de la Seguridad Social. Elaboración propia.

Alicante Castellón Valencia

Contempla NAF y el NUSS. Estos términos son equivalentes e indican el número de afiliación a la Seguridad Social.
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Per a una anàlisi més detallada de les afiliacions a la nostra Comunitat, consultem 
el Capítol sobre Variables Bàsiques del Mercat Laboral. 

 

19.2.2. Col·lecció 
 

Aquest apartat inclou les dades corresponents a la recaptació de contribucions 
pressupostàries en el període voluntari, la recaptació executiva, el nombre de codis 
mitjans de compte de contribució registrats per al Pla General, el nombre d'empreses 
amb empleats a la Seguretat Social i l'activitat realitzada per la Inspecció de Treball i 
Seguretat Social en l'àmbit de la Seguretat Social. Com és habitual, no és possible 
disposar, en la data límit de l'Informe, de les dades del mes de desembre sobre la 
recaptació de les contribucions pressupostàries en el període voluntari. Per tant, els 
exercicis fiscals sempre es tanquen al novembre per a aquest tipus de recaptació. 
 
 La taula 19.6 mostra el Recaptació de contribucions pressupostàries en el 
període voluntari mitjançant esquemes, a cadascuna de les províncies de la nostra 
Comunitat, durant el període 2021-20252. Dels imports acumulats fins al mes de 
novembre de la recaptació pressupostària en el període voluntari a la Comunitat 
Valenciana, Cal destacar que, el 2025, hi ha hagut un augment de 10,4 punts percentuals 
respecte a l'any anterior, en comparació amb 6,7 punts el 2024 respecte a l'any anterior. 

 
Aquest augment supera àmpliament el dels anys previs a la declaració de la 

covid-19, situant-se en un 8,2% el 2019 i un 6,7% el 2018. 
 
Amb l'excepció del 2020, des de 2015 hi ha hagut augments progressius en la 

recollida voluntària, que ha anat acompanyada d'un augment de l'afiliació i que, com 
s'ha esmentat anteriorment, ha estat del 3,6% el 2025, 2,4% el 2024, 3,2% el 2023, 2,4% 
el 2022 i 4,6% el 2021. Durant els anys previs a la pandèmia, els increments van ser del 
2,5% el 2019, 3,8% el 2018 i del 3,6% els anys 2017, 2016 i 2015. 
 
 Es pot observar que els increments en la recaptació voluntària sempre són 
superiors als corresponents a les afiliacions, probablement com a resultat, entre altres 
factors, com vam assenyalar en informes anteriors, de la pujada salarial d'acord amb 
l'IPC. 

 
  

 
2 Per aplicació de la reforma de pensions de 2022 (D.F.4 de la Llei 21/2021, de 28 de desembre), es crea el Mecanisme 
d'Equitat Intergeneracional (MEI) a partir de 2023, que consisteix en una contribució finalista aplicable a tots els plans 
i en tots els casos en què es facin aportacions per a la contingència de jubilació. Aquesta contribució addicional 
alimentarà el Fons de Reserva de la Seguretat Social. 
La contribució es va fixar inicialment en 0,6 punts percentuals, amb un 0,5% corresponent a l'empresari i 0,1% per a 
l'empleat. Tanmateix, segons el disseny original, el Reial Decret-Llei 2/2023, de 16 de març (reforma de pensions de 
2023), ha establert una sèrie d'increments fins a arribar a l'1,2% el 2050, amb un 1% corresponent a l'empresari i un 
0,2% a l'empleat. 
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Taula 19.6 
 

 
 
 

El gràfic 19.6 mostra l'evolució de la recaptació de les cotitzacions a la Seguretat 
Social en el període voluntari per a cadascuna de les províncies de la Comunitat 
Valenciana durant l'última dècada. 

 
  

RECAUDACIÓN DE LAS CUOTAS PRESUPUESTARIAS EN PERIODO VOLUNTARIO 
POR REGÍMENES EN LA COMUNITAT VALENCIANA, 2021-2025
En millones de euros

General Autónomos Agrarios Mar Carbón E.Hogar Solidaridad AA.TT. Desempleo Cese auton. Total

2021

Alicante 2.564,55 384,60 0,00 9,89 0,08 0,01 253,44 393,87 15,11 3.621,54 

Castellón 1.111,63 128,44 0,04 6,95 0,04 0,01 115,42 115,01 3,94 1.481,47 

Valencia 4.698,95 537,85 0,20 36,02 0,00 0,01 456,89 548,40 16,79 6.295,11 

Total 8.375,13 1.050,89 0,24 52,86 0,12 0,02 825,75 1.057,28 35,84 11.398,13 

2022

Alicante 2.919,12 409,14 0,00 11,16 0,07 0,00 281,55 276,17 14,57    3.911,78 

Castellón 1.192,10 133,69 0,02 7,38 0,04 0,01 125,53 90,87 4,35    1.553,99 

Valencia 5.112,47 565,53 0,17 38,55 0,00 0,02 504,22 422,88 18,65    6.662,49 

Total 9.223,69 1.108,36 0,19 57,09 0,11 0,03 911,30 789,92 37,57 12.128,27 

2023*

Alicante 3.266,98 446,92 0,10 12,52 0,03 0,02 305,07 306,53 13,86    4.352,03 

Castellón 1.259,39 138,78 0,03 7,10 0,04 0,01 129,10 109,04 4,42    1.647,91 

Valencia 5.581,67 594,46 0,14 37,57 0,00 0,02 535,59 473,25 19,02    7.241,72 

Total 10.108,04 1.180,16 0,27 57,19 0,07 0,05 969,76 888,82 37,30 13.241,66 

2024*

Alicante 3.544,55 455,00 0,07 13,53 0,09 0,01 327,59 325,65 13,44    4.679,93 

Castellón 1.369,06 143,60 0,02 7,45 0,01 0,00 135,18 114,42 4,30    1.774,04 

Valencia 6.018,27 543,14 0,11 42,72 0,01 0,01 558,49 498,26 17,87    7.678,88 

Total 10.931,88 1.141,74 0,20 63,70 0,11 0,02 1.021,26 938,33 35,61 14.132,85 

2025*

Alicante 3.774,65 471,14 0,05 16,23 0,03 0,01 4,23 349,99 346,94 14,01    4.977,28 

Castellón 1.447,02 148,52 0,02 7,30 0,00 0,00 2,86 144,47 119,69 4,48    1.874,36 

Valencia 6.825,41 659,78 0,06 46,39 0,02 0,01 12,74 642,34 537,65 19,91    8.744,31 

Total 12.047,08 1.279,44 0,13 69,92 0,05 0,02 19,83 1.136,80 1.004,28 38,40 15.595,95 

* Se encuentran incluidos los importes del Mecanismo de Integración Intergeneracional (MEI).

Datos calculados hasta el mes de noviembre.

Fuente: Tesorería General de la Seguridad Social. Elaboración propia.
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Figura 19.6 
 

 
 
 
Les tres taules següents mostren la recollida de quotes pressupostàries a 

cadascuna de les tres províncies de la nostra Comunitat, per mes (dades fins al mes de 
novembre). 

 
Analitzant cadascun d'ells per separat, la província d' Alacant ha registrat, en 

aquest darrer any, un augment de 6,4 punts percentuals respecte al 2024, que va ser del 
7,5%. En els anys previs a la covid-19, els percentatges van ser del 8,1% el 2019 i del 
7,0% el 2018. 

 
La província de Castelló ha experimentat un augment del 5,7% el 2025, en 

comparació amb el 7,7% del 2024, un percentatge inferior als anys anteriors a la covid-
19 i que eren del 7,7% el 2019 i del 6,3% el 2018, tot i que cal tenir en compte que per a 
aquest any ja s'han inclòs els imports del MEI. 

 
Per la seva banda, la recaptació de quotes pressupostàries en el període voluntari 

a València, fins al mes de novembre, ha augmentat un 13,9%, més que duplicant la de 
l'any anterior (6%) i molt per sobre de les recaptades el 2019 i el 2018 (8,4% i 6,7%, 
respectivament). L'augment experimentat en aquesta província aquest any és 
significatiu. 
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RECAUDACIÓN DE LAS CUOTAS PRESUPUESTARIAS EN PERIODO 
VOLUNTARIO EN LA COMUNITAT VALENCIANA, 2016-2025

Alicante Castellón Valencia C. Valenciana

Fuente: Tesorería General de la Seguridad Social. Elaboración propia.
Datos calculados hasta el mes de noviembre.
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Taula 19.7 

 

 
 
 

Taula 19.8 
 

 
 

  

RECAUDACIÓN DE LAS CUOTAS PRESUPUESTARIAS EN PERIODO
VOLUNTARIO POR REGÍMENES EN ALICANTE, 2025*
En millones de euros. Ejecutado mes a mes

General Autónomos Agrario Mar Carbón E.Hogar Solidaridad A.T. y E.P. DesempleoCese auton. Total 

Enero 329,94 42,70 0,005 1,31 0,000 0,001 0,000 30,84 31,14 1,26 437,20

Febrero 324,50 42,69 0,002 1,16 0,007 0,000 0,278 29,99 33,89 0,98 433,50

Marzo 339,18 33,78 0,003 1,20 0,000 0,001 0,295 31,07 33,93 1,25 440,71

Abril 337,11 47,36 0,003 1,18 0,007 0,000 0,416 31,74 32,26 1,44 451,52

Mayo 340,49 44,71 0,004 1,28 0,005 0,000 0,453 31,75 30,94 1,34 450,97

Junio 343,17 43,19 0,006 1,32 0,000 0,001 0,415 31,79 29,28 1,29 450,46

Julio 348,57 44,02 0,010 3,09 0,003 0,000 0,520 32,50 28,62 1,31 458,64

Agosto 364,62 42,90 0,004 1,52 0,000 0,000 0,491 33,36 31,22 1,28 475,40

Septiembre 348,00 42,88 0,002 1,52 0,004 0,000 0,423 32,16 33,13 1,28 459,40

Octubre 348,24 43,69 0,003 1,37 0,003 0,001 0,462 32,20 31,37 1,29 458,63

Noviembre 350,83 43,22 0,003 1,28 0,002 0,001 0,480 32,59 31,16 1,29 460,86

Diciembre(1)

Total 3.774,65 471,14 0,05 16,23 0,03 0,01 4,23 349,99 346,94 14,01 4.977,27

* Se encuentran incluidos los importes del Mecanismo de Integración Intergeneracional (MEI).

(1) Los datos correspondientes a la recaudación de diciembre no están disponibles hasta que se produzca el cierre contable del ejercicio.

Fuente: Dirección Provincial de Alicante. Tesorería General de la Seguridad Social. Elaboración propia.

RECAUDACIÓN DE LAS CUOTAS PRESUPUESTARIAS EN PERIODO
VOLUNTARIO POR REGÍMENES EN CASTELLÓN, 2025*
En millones de euros. Ejecutado mes a mes

General Autónomos Agrario Mar Carbón E.Hogar Solidaridad A.T. y E.P. DesempleoCese auton. Total 

Enero 129,40 13,63 0,001 0,64 0,001 0,000 13,02 10,64 0,40 167,73

Febrero 127,18 13,69 0,001 0,58 0,001 0,000 0,24 12,77 11,20 0,31 165,97

Marzo 131,02 10,09 0,005 0,68 0,001 0,000 0,20 12,99 11,06 0,40 166,45

Abril 129,10 15,06 0,001 0,67 0,001 0,000 0,26 13,00 10,56 0,46 169,11

Mayo 129,78 14,25 0,001 0,64 0,001 0,000 0,24 13,00 10,53 0,43 168,87

Junio 130,75 13,70 0,002 0,69 0,001 0,000 0,26 13,05 10,36 0,42 169,23

Julio 132,77 13,82 0,002 0,74 0 0,001 0,33 13,31 10,42 0,42 171,81

Agosto 137,07 13,55 0,001 0,66 0,000 0,000 0,25 13,52 11,43 0,41 176,89

Septiembre 133,30 13,64 0,001 0,65 0,000 0,000 0,44 13,19 11,75 0,41 173,38

Octubre 132,31 13,64 0,003 0,69 0,001 0,002 0,36 13,14 11,08 0,41 171,64

Noviembre 134,34 13,45 0,001 0,66 0,000 0,000 0,28 13,48 10,66 0,41 173,28

Diciembre(1)

Total 1.447,02 148,52 0,02 7,30 0,007 0,00 2,86 144,47 119,69 4,48 1.874,37

* Se encuentran incluidos los importes del Mecanismo de Equidad Intergeneracional (MEI).

(1) Los datos correspondientes a la recaudación de diciembre no están disponibles hasta que se produzca el cierre contable del ejercicio.

Fuente: Dirección Provincial de Castellón. Tesorería General de la Seguridad Social. Elaboración propia.
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Taula 19.9 
 

 
 
 
Per la seva banda, els ingressos a través de les Unitats de Recaptació Executiva 

(UREs) a la Comunitat Valenciana (Taula 19.10) han reflectit, per a aquest any, un 
augment del 13,4%, en comparació amb el 12,2% experimentat el 2024 i el 2,1% el 2023. 
Per a l'exercici fiscal 2019, un any pre-covid-19, es va registrar un augment del 4,2%. 

 
A partir de l'estudi separat de cadascuna de les tres províncies, es pot veure que, 

per a la província d'Alacant, la  recaptació executiva el 2025 ha estat un 17% superior, 
en comparació amb l'augment significatiu del 21% el 2024 i el -3,6% el 2023.  

 
A la província de Castelló , hi ha una disminució de la col·lecció executiva del 

4,1%, en comparació amb l'augment del 26,7% el 2024 i la disminució del 4,4% el 2023. 
 
Per la seva banda, per a la província de València,  s'aprecia una taxa de canvi 

positiva del 14,3%, en comparació amb el 3,5% experimentat el 2024 i el 7,8% el 2023. 
 
A partir de les dades de recollida es pot veure que la província de València ha 

experimentat un augment significatiu en la recaptació tant voluntària com per canals 
executius. Entre altres factors, això es deu a l'augment més gran de l'afiliació en aquesta 
província i a la regularització dels autònoms (corresponents al 2024), a causa de les 
diferències en les quotes per als ingressos rebuts, procedint a pagar-los per canals 
ordinaris i, si no ho han pogut fer, per canals executius. De manera similar, durant la 
segona meitat de 2025, han entrat moltes noves taxes (deute) a l'Ures, a les quals cal 
afegir les quantitats pagades el 2025 i les no pagades el 2024, com a resultat de la paralisi 
del deute durant els dos últims mesos d'aquell any a causa de l'esdeveniment tràgic de 
la Dana. 

RECAUDACIÓN DE LAS CUOTAS PRESUPUESTARIAS EN PERIODO

VOLUNTARIO POR REGÍMENES EN VALENCIA, 2025*
En millones de euros. Ejecutado mes a mes

General Autónomos Agrario Mar Carbón E.Hogar Solidaridad A.T. y E.P. DesempleoCese auton. Total 

Enero 576,39 56,41 0,01 4,01 0,000 0,002 53,40 46,13 1,68 738,03

Febrero 582,65 57,91 0,00 4,05 0,005 0,001 0,65 54,11 47,85 1,30 748,53

Marzo 797,64 44,38 0,00 4,08 0,000 0,001 1,28 76,38 50,26 1,73 975,75

Abril 603,81 85,05 0,01 4,12 0,006 0,001 1,25 58,26 46,20 2,62 801,33

Mayo 599,05 62,30 0,01 4,25 0,004 0,001 1,26 56,43 45,91 1,89 771,11

Junio 600,51 58,76 0,00 4,26 0,000 0,001 1,23 56,37 45,62 1,80 768,55

Julio 607,16 59,98 0,01 4,25 0,002 0,001 1,40 57,38 46,60 1,81 778,59

Agosto 617,59 58,44 0,00 4,39 0,000 0,000 1,41 57,62 51,63 1,77 792,85

Septiembre 608,99 58,58 0,00 4,36 0,000 0,001 1,34 56,79 54,55 1,76 786,37

Octubre 609,79 59,06 0,01 4,33 0,003 0,001 1,50 57,06 53,93 1,78 787,46

Noviembre 621,83 58,91 0,01 4,29 0,002 0,001 1,42 58,54 48,97 1,77 795,74

Diciembre(1)

Total 6.825,41 659,78 0,06 46,39 0,02 0,01 12,74 642,34 537,65 19,91 8.744,31

* Se encuentran incluidos los importes del Mecanismo de Equidad Intergeneracional (MEI).

Fuente: Dirección Provincial de Valencia. Tesorería General de la Seguridad Social. Elaboración propia.

(1) Los datos correspondientes a la recaudación de diciembre no están disponibles hasta que se produzca el cierre contable del ejercicio.
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Taula 19.10 

 

 
 

 
Pel que fa als moviments dels codis mitjans de comptes de contribució del Règim 

General (Taula 19.11), com en l'exercici fiscal 2024, hi ha un lleuger augment a la 
província de Castelló, més accentuat per a les províncies de València i Alacant. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Taula 19.11 
 

RECAUDACIÓN EJECUTIVA. COMUNITAT VALENCIANA, AÑOS 2023 A 2025
En millones de euros

Castellón

2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025

Enero 4,44 6,36 6,67 1,22 1,54 1,81 7,69 8,42 6,35 13,35 16,32 14,83

Febrero 4,12 6,81 7,06 1,29 1,85 1,90 7,85 7,35 7,30 13,26 16,01 16,26

Marzo 5,13 6,92 7,66 1,43 1,4 1,85 8,26 7,61 5,99 14,82 15,93 15,50

Abril 4,8 7,08 7,55 1,29 1,82 1,64 7,21 9,63 8,75 13,30 18,53 17,94

Mayo 5,83 7,34 8,39 1,36 1,87 1,86 7,92 8,54 8,83 15,11 17,75 19,08

Junio 4,25 6,37 7,47 1,33 1,32 1,54 7,88 8,24 7,65 13,46 15,93 16,66

Julio 6,87 6,83 8,44 1,74 3,20 1,73 8,37 10,58 12,36 16,98 20,61 22,53

Agosto 5,54 6,18 8,13 1,53 1,19 1,43 7,82 6,86 10,09 14,89 14,23 19,65

Sept. 5,72 6,38 7,91 1,64 1,08 1,66 7,32 8,2 12,09 14,68 15,66 21,66

Octubre 6,12 6,77 8,96 1,22 1,21 1,86 7,9 8,88 12,27 15,24 16,86 23,09

Noviembre 7,2 6,44 7,40 1,35 1,3 1,35 8,61 6,45 9,69 17,16 14,19 18,44

Diciembre 5,26 5,48 6,78 1,4 3,51 1,78 6,45 5,78 8,93 13,11 14,77 17,49

Total 65,28 78,96 92,42 16,80 21,29 20,41 93,28 96,54 110,30 175,36 196,79 223,13

Fuente: Direcciones Provinciales de la Tesorería General de la Seguridad Social. Elaboración propia.

Alicante Valencia Com. Valenciana
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La Taula 19.12 mostra el nombre d'empreses amb persones assalariades 
registrades a la Seguretat Social, per al període de cinc anys 2021-2025. Durant el 2025, 
la Comunitat Valenciana ha experimentat un augment d'1,5 punts percentuals, un 
augment deu dècimes de punt superior al registrat el 2024 respecte a l'any anterior. A 
Espanya, també s'ha registrat una taxa de canvi positiva del 0,3% en comparació amb el 
0,5% del 2024 i el 0,6% registrat el 2023 respecte a l'any anterior. 

 
 
 
 
 
 
 

Taula 19.12 
 

CÓDIGOS DE CUENTA DE COTIZACIÓN MEDIOS. RÉGIMEN GENERAL

Alicante Castellón Valencia

2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025

Enero 60.757   61.807   62.125   19.378   19.491   19.503   76.349   77.532   77.829   

Febrero 60.988   61.898   62.422   19.456   19.510   19.578   76.713   77.614   78.278   

Marzo 61.841   62.623   62.974   19.655   19.752   19.719   77.399   78.174   78.796   

Abril 62.631   63.197   63.525   19.956   19.969   19.940   77.780   78.322   79.103   

Mayo 63.059   63.523   63.872   19.975   20.031   20.090   78.123   78.621   79.485   

Junio 63.395   63.706   64.208   20.085   20.137   20.204   78.285   78.765   79.863   

Julio 63.402   63.809   64.214   20.174   20.133   20.223   77.818   78.340   79.530   

Agosto 62.530   63.032   63.530   20.054   20.006   20.077   76.845   77.418   78.637   

Septiembre 62.501   62.944   63.577   19.859   19.842   19.949   77.111   77.746   79.082   

Octubre 62.768   63.154   63.885   19.619   19.767   19.898   77.806   78.423   79.708   

Noviembre 62.799   62.984   63.827   19.710   19.702   19.856   78.168   78.194   80.014   

Diciembre 62.721   62.807   63.569   19.721   19.714   19.872   78.330   78.262   80.100   

Fuente:  BBDD Estadísticas Tesorería General de la Seguridad Social. Elaboración propia.

 
El CV del CES torna a destacar l'augment significatiu 
durant aquest any en la recaptació, tant voluntària 
(10,4%) com executiva (13,4%), i en major proporció a 
l'increment del nombre de persones afiliades (3,6%), que 
permet una major robustesa del sistema i el creixement 
del Fons de Reserva per a contingències extraordinàries. 
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La figura 19.7 mostra l'evolució del nombre d'empreses registrades durant un 

període de temps més llarg. 
 

Figura 19.7 
 

 
 
 

EMPRESAS CON PERSONAS ASALARIADAS INSCRITAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL, 2021-2025

2021 2022 2023 2024 2025

Alicante 59.048 59.998 60.791 61.062 61.747

Castellón 18.886 18.918 19.032 19.089 19.198

Valencia 75.056 75.315 76.162 76.631 78.286

C. Valenciana 149.341 150.493 152.150 152.842 155.136

España 1.332.390 1.329.897 1.338.191 1.344.934 1.349.396

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia. 

El total de empresas a nivel nacional no tiene por qué coincidir con la suma de empresas por CC. AA. ya que los 

datos para cada CC. AA. se corresponden con las empresas que tienen algún centro de trabajo en dicha comunidad, 

y una misma empresa puede tener centros en varias CC. AA. Por el mismo motivo, el total de empresas a nivel de 

CC. AA. no tienen por qué coincidir con la suma de empresas por provincias.

Último día de cada periodo

57.596 58.522 59.616 59.556 57.258 59.048 59.998 60.791 61.062 61.747

18.565 18.860 19.014 18.972 18.555 18.886 18.918 19.032 19.089 19.198

71.161 72.692 74.163 74.713 72.981 75.056 75.315 76.162 76.631 78.286
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Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia. 
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La informació sobre l'activitat de la Inspecció de Treball i Seguretat Social en 
l'àmbit de la Seguretat Social, que s'ha inclòs en aquest capítol en informes anteriors, 
s'ha transferit al Bloc 2 de l'Informe, concretament al Capítol 11, de manera que se li 
remiteix per a consulta.  
 

A continuació, s'analitzen les dades corresponents a les pensions del Sistema de 
Seguretat Social a la Comunitat Valenciana. 

 
 

19.2.3. Pensions contributives 
 

La Taula 19.13 mostra el nombre total de pensions contributives vigents a la 
Comunitat Valenciana, l'últim dia de cada exercici fiscal, per a les tres províncies de la 
Comunitat i per a Espanya. El nombre total de pensions contributives a la Comunitat 
Valenciana ha representat el 10,3% del total nacional, el mateix percentatge que en els 
dos últims anys. 

 
Taula 19.13 

 

 
 

 

 
La taula 19.14 desglossa el nombre de pensions distribuïdes per sexe durant els 

últims cinc anys. Analitzant les dades, any rere any, hi ha un augment progressiu en la 
diferència en el nombre de pensions entre dones i homes a favor dels primers, passant 
de 51.270 el 2021 a 63.841 el 2025. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Taula 19.14 
 

Nº DE PENSIONES CONTRIBUTIVAS EN LA COMUNITAT VALENCIANA, 2021-2025

Datos a último día de año de cada ejercicio

Alicante Castellón Valencia C. Valenciana España

2021 327.753 134.703 553.156 1.015.612 9.922.051

2022 332.539 135.695 557.017 1.025.251 10.009.149

2023 338.589 137.446 562.752 1.038.787 10.132.479

2024 345.906 140.152 571.317 1.057.375 10.294.786

2025 352.777 142.945 579.217 1.074.939 10.452.674

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.



INFORME 2025 
 

III. NIVELLS I CONDICIONS DE VIDA 

21 

 
 
 

El 20233, el 56,84% de les pensions contributives es van assignar als homes, 
mentre que el 43,16% a les dones. Per a l'exercici fiscal 2024, la diferència entre aquests 
percentatges es va reduir mínimament, sent del 56,59% per als homes i del 43,41% per 
a les dones. El 2025 la bretxa es va reduir de la manera següent: 56,29% per als homes i 
43,71% per a les dones. 

 
Molt lentament, però any rere any, s'observa una lleugera reducció de la bretxa 

salarial en la quantitat de pensions contributives a la nostra Comunitat. 
 

 
 
 La taula 19.15 mostra els imports totals de pensions dels últims cinc anys, 
mostrant el Comunitat Valenciana Per a l'exercici fiscal 2025, el 9,5% del total de la 
despesa en pensions en comparació amb Espanya, El mateix percentatge que l'any 
anterior. 
 

 
Taula 19.15 

 

 
3 Els percentatges mostrats per als tres anys esmentats corresponen als imports de pensions al 31 de desembre de 
cada exercici fiscal. 

Nº DE PENSIONES CONTRIBUTIVAS POR SEXO. AÑOS 2021-2025

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Alicante 156.425 171.328 157.805 174.734 159.882 178.707 163.220 182.686 166.262 186.515

Castellón 63.375 71.328 63.610 72.085 64.345 73.101 65.666 74.486 67.178 75.767

Valencia 262.371 290.785 263.011 294.006 264.938 297.814 268.967 302.350 272.109 307.108

C. Valenciana 482.171 533.441 484.426 540.825 489.165 549.622 497.853 559.522 505.549 569.390

España 4.737.848 5.184.203 4.758.596 5.250.553 4.799.855 5.332.624 4.868.185 5.426.601 4.934.561 5.518.113

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

20252024202320222021

 
Tenint en compte les dades anteriors, el CV del CES 
continua confirmant l'existència d'una bretxa de gènere 
en les pensions contributives, amb una nova i lleugera 
reducció en l'exercici fiscal 2025 (56,29% per als homes i 
43,71% per a les dones, en comparació amb el 56,59% i el 
43,41% el 2024). 
 

Per aquest motiu, el CV del CES insisteix novament en enfortir les polítiques 
d'igualtat i que es continuïn implementant mesures per reduir la bretxa de gènere 
en les pensions, per tal d'evitar discriminació tant en la trajectòria laboral com en 
la percepció de futures pensions. 
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El gràfic 19.8 mostra l'evolució de les pensions en els darrers cinc anys a la nostra 

Comunitat, amb augments continus en el nombre de pensions. Això mostra 
l'envelliment progressiu de la nostra població, i és apropiat consultar el capítol  de 
Demografia  d'aquest informe per a un estudi més detallat. 

 
  

PAGO DE PENSIONES. SEGURIDAD SOCIAL. IMPORTE TOTAL NÓMINA 2021-2025
Millones de euros. Dato anual

2021 2022 2023 2024 2025

Alicante 4.126,33     4.339,45     4.832,93     5.180,13     5.537,67     

Castellón 1.748,47     1.835,46     2.039,41     2.183,94     2.336,09     

Valencia 7.746,91     8.100,29     8.970,00     9.549,78     10.141,87     

Comunitat Valenciana 13.621,71     14.275,19     15.842,34     16.913,85     18.015,63     

España 144.358,40     151.221,44     167.627,12     178.539,97     189.598,58     

Fuente: Estadísticas del INSS. Estadísticas de series cronológicas de pensiones. Ministerio de Inclusión, Seguridad 

Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.
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Figura 19.8 
 

 
 
Tant a Espanya com a la Comunitat Valenciana, es pot observar un augment en 

el nombre de pensions durant aquest any, que en termes percentuals ha estat de l'1,5% 
i l'1,7%, respectivament. Si s'analitza cadascun dels cinc anys en percentatge, es pot 
veure que, excepte el 2021, la variació en el percentatge d'increment del nombre de 
pensions és més gran a la Comunitat Valenciana que a Espanya, excepte el 2022, quan 
es van registrar les mateixes dades d'increment percentual (0,9%) en ambdues. 
L'augment percentual experimentat el 2024 és significatiu. Això presumiblement es deu 
a la jubilació de la  generació del baby boom  dels anys cinquanta i seixanta. El 2025, els 
increments en percentatges, tant a Espanya com a la nostra Comunitat, han disminuït 
una desena de punt respecte a l'any anterior. 

 
Dins de les pensions contributives, la característica més significativa en l'evolució 

del nombre de pensions a la nostra Comunitat és que més de la meitat d'aquestes, que 
augmenten any rere any, han correspongut a prestacions de jubilació (63,8%, dues 
dècimes de punt més que el 2024). Aquesta xifra és la mateixa que la registrada a 
Espanya, com es pot veure a la Taula 19.18. 

 
La taula 19.16 mostra l'import de la pensió mitjana total a  nivell contributiu i 

per règim. L'import de la pensió mitjana en cadascun dels plans és  inferior a la mitjana 
d'  Espanya a la Comunitat Valenciana. Aquesta situació s'ha anat allargant al llarg dels 
anys de preparació de l'Informe. L'import de la pensió mitjana total a la nostra 
Comunitat era de 1.318,86 € per a ambdós sexes, 1.459,96 € per als homes i 1.006,55 € 
per a les dones, amb un buit a tenir en compte. 

 
Taula 19.16 
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134.703 135.695 137.446 140.152 142.945
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Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.
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La taula 19.17 mostra l'import de la pensió mitjana total en base redistributiva i 
per província. 

 
 

Taula 19.17 
 

 
 

 
La Taula 19.18 mostra els percentatges de representació de pensions 

contributives a la Comunitat Valenciana i a Espanya. Es pot observar que els 
percentatges de pensions de jubilació i de vídues han estat més alts a la província 
d'Alacant (això podria deure's, entre altres factors, a l'elecció d'aquesta província com a 
lloc de residència per als últims anys de vida), als de discapacitat a la província de 
Castelló, als d'orfenat igualment a Alacant i a València i als favorables als familiars a la 
província d'Alacant. 

PENSIÓN MEDIA TOTAL NIVEL CONTRIBUTIVO. TOTAL REGÍMENES
COMUNITAT VALENCIANA Y ESPAÑA, 2021-2025
Datos a último día de año de cada ejercicio

A favor de familiares

Valor % Valor % Valor % Valor % Valor    % Valor %

C.V. 944,78 95,0 1.095,19 91,5 697,34 93,9 395,38 94,4 598,31 98,7 958,58 92,2

     EspañaEspaña 994,28 100,0 1.196,68 100,0 743,01 100,0 418,71 100,0 606,16 100,0 1.040,07 100,0

C.V. 983,28 95,1 1.155,39 91,6 733,59 93,8 414,40 94,2 629,96 98,1 1.010,69 92,2

     EspañaEspaña 1.034,29 100,0 1.261,37 100,0 782,02 100,0 439,79 100,0 642,24 100,0 1.096,37 100,0

C.V. 1064,65 95,4 1.264,49 91,7 800,64 93,6 451,07 94,0 691,97 98,0 1.106,03 92,2

     EspañaEspaña 1116,25 100,0 1.379,39 100,0 855,58 100,0 479,64 100,0 706,34 100,0 1.199,80 100,0

C.V 1.114,27 95,5 1.331,98 91,8 842,11 93,6 471,30 93,6 729,79 97,7 1.165,99 92,3

     EspañaEspaña 1.166,37 100,0 1.450,92 100,0 899,46 100,0 503,66 100,0 746,74 100,0 1.262,96 100,0

C.V 1.158,02 95,6 1.392,04 92,0 878,80 93,7 494,82 93,9 766,94 97,7 1.219,79 92,5

España 1.211,30 100,0 1.513,87 100,0 937,67 100,0 527,02 100,0 785,34 100,0 1.318,86 100,0

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

Inc. Permanente Jubilación Viudedad Orfandad Total

2022

2023

2024

2025

Total 

Regímenes

2021

PENSIÓN MEDIA TOTAL CON CARÁCTER REDISTRIBUTIVO POR PROVINCIAS 
DE LA COMUNITAT VALENCIANA Y ESPAÑA, 2025
Datos a último día de año

Valor % Valor % Valor % Valor % Valor    % Valor %

1.110,79 91,7 1.293,00 85,4 842,91 89,9 465,62 88,3 744,51 94,8 1.143,52 86,7

1.167,61 96,4 1.346,36 88,9 857,76 91,5 483,21 91,7 743,58 94,7 1.193,71 90,5

1.175,20 97,0 1.466,51 96,9 906,09 96,6 515,11 97,7 797,52 101,6 1.272,68 96,5

1.211,30 100,0 1.513,87 100,0 937,67 100,0 527,02 100,0 785,34 100,0 1.318,86 100,0

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

Viudedad Orfandad
A favor de 

familiares
Total

Alicante

Castellón

Valencia

España

Inc. Permanente Jubilación 
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Taula 19.18 
 

 
 
 

 
La figura 19.9 mostra la representativitat de les pensions contributives a la 

Comunitat Valenciana per a cadascuna de les províncies, mostrant també els 
percentatges per a Espanya. 
 

Figura 19.9 
 

 
A continuació, s'analitza per separat cadascun dels diferents tipus de pensions 

contributives. La Taula 19.25 detalla el nombre total de pensions contributives per 
esquema i tipus de pensió. 

 

REPRESENTATIVIDAD DE LAS PENSIONES CONTRIBUTIVAS EN LA C.V. Y ESPAÑA 2025

Incapacidad Jubilación Viudedad Orfandad
A favor de 

familiares
Total

Alicante 7,3 65,4 23,4 3,5 0,4 100,0

Castellón 10,9 64,3 21,4 3,2 0,2 100,0

Valencia 10,7 62,7 22,9 3,5 0,2 100,0

Comunitat Valenciana 9,6 63,8 22,9 3,4 0,3 100,0

España 10,1 63,8 22,5 3,2 0,4 100,0

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.
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JUBILACIÓ. El 63,8% de les prestacions contributives rebudes a la Comunitat 
Valenciana han correspongut a aquest tipus de pensió, amb  el mateix percentatge a 
Espanya durant l'últim any. El nombre d'aquestes pensions ha augmentat a la nostra 
Comunitat un 1,9%, dues dècimes de punt menys que el 2024 respecte a l'any anterior, 
amb 673.044 per a l'exercici fiscal 2024 (Taula 19.19). 

 
A la nostra Comunitat, l'import mitjà de la pensió de jubilació el 2025 va ser 

121,83 euros inferior a la mitjana nacional. 
 
Cada any hi ha hagut un augment constant  en el nombre d'aquestes prestacions, 

un fenomen vinculat a una esperança de vida més llarga i a una població envellida, que 
comporta un augment més gran de la despesa en prestacions. Això ha portat a la 
necessitat d'utilitzar en diverses ocasions el Fons de Reserva de la Seguretat Social, 
esmentat anteriorment, i que, aquest any, ha estat millorant la seva guardiola gràcies a 
les contribucions fetes pel Mecanisme d'Equitat Intergeneracional (MEI). 
 
 

Taula 19.19 
 

 
 
 
INCAPACITAT PERMANENT. Aquestes prestacions han representat, a la nostra 

Comunitat, el 9,6% del total, dues dècimes més que el 2024 i cinc dècimes de punt 
menys que la seva representativitat a Espanya. Pel que fa a la seva quantitat, han estat 
53,28 euros menys que la mitjana d'Espanya (Taula 19.16), principalment, com passa 
amb les pensions de jubilació, al fet que les bases contributives són més baixes a nivell 
regional. 
 
 
  

PENSIONES DE JUBILACIÓN. Nº  PENSIONES Y PENSIÓN MEDIA, C. V., 2021-2025

Datos a último día de año de cada ejercicio

Tasa de Variación

Pension media

2021 636,1 1.095,19 2,2

2022 646,3 1.155,39 5,5

2023 659,4 1.264,49 9,4

2024 673,04 1.331,98 5,3

2025 685,97 1.392,04 4,5

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

Pensiones Total          

(en miles)

Pensión media 

(euros)
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Taula 19.20 
 

 
 

 
PRESTACIONS PER A VÍDUES, ORFES I FAMILIARS. Aquestes juntes 

representaven el 26,6% del nombre de pensions a la Comunitat Valenciana (quatre 
dècimes de punt menys que el 2024), sent la quantitat mitjana de  pensions vídues  la 
més alta del segment, tot i que era 58,87 euros per sota de la mitjana  espanyola (Taula 
19.16). A Espanya, les pensions de vídues han representat el 22,5%, tres dècimes de 
punt menys que el 2024, mentre que a la Comunitat Valenciana es van situar en un 
22,9%, també tres dècimes de punt més baixes que el 2024 (Taula 19.18 i Gràfic 19.9).  
 
 

Taula 19.21 
 

 
 

Pel que fa a les pensions d'orfes , la seva quantitat mitjana a la Comunitat 
Valenciana ha estat 32,20 euros inferior a la mitjana  espanyola (Taula 19.16). La 
representació de les pensions d'orfes a la nostra Comunitat ha estat dues dècimes de 
punt superior a la d'Espanya (Taula 19.18), tot i que la seva representativitat a la 
Comunitat ha caigut una desena de punt respecte al 2024. 

PENSIONES POR INCAPACIDAD PERMANENTE. Nº PENSIONES

Y PENSION MEDIA COMUNITAT VALENCIANA, 2021-2025

Datos a último día de año de cada ejercicio

Tasa de Variación

Pension Media

2021 96,1 944,78 1,0

2022 94,8 983,28 4,1

2023 93,9 1.064,65 8,3

2024 98,9 1.114,27 4,7

2025 103,7 1.158,02 3,9

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

Pensiones Total          

(en miles)

Pension media  

(euros)

PENSIONES DE VIUDEDAD. Nº  PENSIONES Y PENSIÓN MEDIA C. V., 2021-2025
Datos a último día de año de cada ejercicio

Tasa de Variación

Pension media

2021 243,5 697,34 1,7

2022 244,1 733,59 5,2

2023 245,3 800,64 9,1

2024 245,5 842,11 5,2

2025 245,7 878,80 4,4

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

Pensiones Total          

(en miles)

Pension media  

(euros)
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Taula 19.22 
 

 
 
 

El nombre més baix de prestacions ha continuat corresponent a la categoria de 
pensions favorables als membres de la família (Taula 19.25), amb  48 prestacions menys 
concedides a la Comunitat Valenciana que el 2024. Pel que fa a les quantitats mitjanes 
d'aquestes prestacions, també hi ha una diferència negativa en conjunt de les tres 
províncies, respecte a la mitjana nacional, de 18,40 euros (Taula 19.16), tot i que la 
província de València era 12,18 euros per sobre de la pensió mitjana d'Espanya (Taula 
19.17). 

 
De l'estudi de les quantitats mitjanes de pensions a Espanya i a la nostra 

Comunitat, es pot veure que, a més de ser més baixes a la nostra Comunitat, les 
diferències entre elles augmenten molt lleugerament any rere any, amb l'excepció de 
les pensions d'orfes, la diferència de les quals s'ha reduït lleugerament. 

 
 

Taula 19.23 
 

 
 
 
Les taules següents analitzen el nombre de pensions segons els diferents règims 

de la Seguretat Social, comparant les dades provincials i  de la Comunitat Valenciana  en 

PENSIONES DE ORFANDAD. Nº PENSIONES Y PENSION MEDIA, C.V., 2021-2025

Datos a último día de año de cada ejercicio

Tasa de Variación

Pensión media

2021 37,3 395,38 1,7

2022 37,4 414,40 4,8

2023 37,6 451,07 8,8

2024 37,4 471,30 4,5

2025 36,9 494,82 5,0

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

Pensiones Total          

(en miles)

Pension media  

(euros)

PENSIONES A FAVOR DE FAMILIARES. Nº PENSIONES Y PENSION MEDIA

COMUNITAT VALENCIANA, 2021-2025
Datos a último día de año de cada ejercicio

Tasa de Variación

Importe Medio Total

2021 2,6 598,31 2,0

2022 2,6 629,96 5,3

2023 2,6 691,97 9,8

2024 2,6 729,79 5,5

2025 2,6 766,94 5,1

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

Pensiones Total          

(en miles)

Importe Medio 

Total  (euros)
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relació amb Espanya, mostrant a la Taula 19.24 el nombre de pensions per plans en 
termes absoluts, per a cadascuna de les tres províncies de la nostra Comunitat. 
 

Taula 19.24 

 

 
 
 

La Taula 19.25 desglossa les pensions contributives per pla i tipus de pensió. 
 
 

Taula 19.25 
 

 
 

 
  

El gràfic 19.10 mostra que més de tres quartes parts de totes les pensions (76,8%) 
estaven incloses en el Pla General, aquest percentatge és tres dècimes de punt superior 
al registrat el 2024. 

Figura 19.10 
 

NÚMERO DE PENSIONES CONTRIBUTIVAS POR REGÍMENES, 2025
En valores absolutos. Datos a último día de año

Alicante Castellón Valencia C. Valenciana España

Régimen General 265.422     105.942     454.394     825.758     7.840.376     

R. E. Autónomos 68.599     29.313     98.265     196.177     2.017.800     

R. E. Trabajadores Mar 2.801     1.725     2.014     6.540     115.021     

R. E. Minería y Carbón 362     128     172     662     56.609     

Rég. Accidentes Trabajo 5.688     2.355     10.585     18.628     203.520     

R. Enfermedades Profesionales 785     193     1.021     1.999     31.431     

R. Seg. Oblig. Vejez e Invalidez 9.120     3.289     12.766     25.175     187.917     

Total Regímenes 352.777     142.945     579.217     1.074.939     10.452.674     

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

NÚMERO DE PENSIONES CONTRIBUTIVAS POR REGÍMENES Y TIPO DE
PENSIÓN EN LA COMUNITAT VALENCIANA, 2025
En valores absolutos. Datos a último día de año

Incapacidad 

permanente
Jubilación Viudedad Orfandad

A favor de 

familiares
Total

Régimen General 81.012     522.477     190.647     29.441     2.181     825.758     

R. E. Autónomos 12.025     131.946     45.775     6.126     305     196.177     

R. E. Trabajadores Mar 424     3.417     2.344     305     50     6.540     

R. E. Minería y Carbón 15     313     283     42     9     662     

Rég. Accidentes Trabajo 9.107     4.273     4.236     974     38     18.628     

R. Enfermedades Profesionales 957     541     438     61     2     1.999     

R. Seg. Oblig. Vejez e Invalidez 157     22.999     2.019               -           - 25.175     

Total Regímenes 103.697     685.966     245.742     36.949     2.585     1.074.939     

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.
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Per a l'exercici fiscal 2025, hi ha hagut un augment del 2% en el nombre de 

pensions sota el Règim General, dues dècimes de punt menys que l'any anterior, amb 
809.384 prestacions el 2024. Això representa un canvi de tendència respecte al 2024, 
que ha augmentat cinc dècimes respecte al 2023. 

 
Pel que fa a l'import de les pensions mitjanes d'aquest Pla a la Comunitat 

Valenciana, totes aquestes estaven per sota de la mitjana nacional, com es pot veure a 
la Taula 19.26, amb les pensions de jubilació i viduïtat que novament tenien el 
percentatge més baix. 

 
 

Taula 19.26 
 

 
 
 

El nombre total de prestacions del Règim Especial per a Treballadors Autònoms 
ha augmentat un 1,6% respecte a l'any anterior (193.116), dues dècimes de punt menys 
que el 2024 en comparació amb cinc dècimes de punt més que el 2023. Pel que fa a 
l'import de la pensió mitjana a la nostra Comunitat, ha estat més alt en pensions a favor 
de familiars i vídues i vidues, i més baix en pensions d'orfes, discapacitat permanent i 
jubilació. 

825.758     

196.177     

6.540     

662     

18.628     

1.999     

25.175     

1.074.939     

0 200.000 400.000 600.000 800.000 1.000.000 1.200.000

Régimen General

R. E. Autónomos

R. E. Trabajadores Mar

R. E. Minería y Carbón

Rég. Accidentes Trabajo

R. Enfermedades Profesionales

R. Seg. Oblig. Vejez e Invalidez

Total Regímenes

NÚMERO DE PENSIONES CONTRIBUTIVAS POR REGÍMENES EN LA 
COMUNITAT VALENCIANA, 2025

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

PENSIONES MEDIAS ANUAL RÉGIMEN GENERAL. COMUNITAT VALENCIANA Y ESPAÑA, 2025

Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor %

 C.V. 1.172,18 95,3 1.514,98 91,0 917,27 92,4 510,17 94,5 775,23 95,4 1.303,66 91,3

 España 1.229,49 100,0 1.665,48 100,0 992,83 100,0 539,89 100,0 812,27 100,0 1.427,29 100,0

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

TotalInc. Permanente Jubilación Viudedad Orfandad A favor de familiares
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Taula 19.27 
 

 

 
 

Pel que fa al Règim Especial per als Treballadors del Mar, any rere any hi ha 
hagut una disminució contínua del nombre d'aquest tipus de prestacions (72 menys el 
2025), cosa que representa una disminució de l'1,1%, tres dècimes de punt menys que 
el 2024. 

 
Pel que fa a l'import mitjà d'aquest tipus de prestació a la nostra Comunitat, 

totes, excepte les prestacions a favor dels familiars, estaven per sobre de la mitjana 
nacional (les de discapacitat permanent són significatives, que van ser un 17,4% més 
altes que la mitjana nacional, 15,3% el 2024), com es pot veure a la Taula 19.28. 

 
Taula 19.28 

 

 
 
 

D'acord amb els beneficis del Règim Especial esmentat, el nombre de prestacions 
del Règim Especial per a Treballadors de Mineria i Carbó ha disminuït en 18 unitats, 
cosa que suposa una disminució del 2,6%, dotze dècimes de punt més que el 2024 
respecte a l'anterior. L'any 2024 va disminuir quinze dècimes de punt respecte al 2023. 

 
Pel que fa a la quantitat mitjana de pensions en relació amb Espanya, es torna a 

assenyalar que totes les prestacions d'aquest règim, excepte les per incapacitat 
permanent (103,3%), estaven per sota de la mitjana nacional, sent la més baixa les per 
a familiars (80%, Taula 19,29). 

 

PENSIONES MEDIAS ANUAL RÉGIMEN ESPECIAL AUTÓNOMOS/AS
COMUNITAT VALENCIANA Y ESPAÑA, 2025

Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor %

 C.V. 924,11 99,3 1.008,32 99,9 689,90 101,2 391,13 90,1 613,11 102,0 908,27 99,9

 España 930,63 100,0 1.009,34 100,0 681,64 100,0 434,27 100,0 601,28 100,0 908,92 100,0

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

TotalInc. Permanente Jubilación Viudedad Orfandad A favor de familiares

PENSIONES MEDIAS ANUAL RÉGIMEN ESPECIAL TRABAJADORES DEL MAR
COMUNITAT VALENCIANA Y ESPAÑA, 2025

Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor %

 C.V. 1.455,07 117,4 1.786,94 107,2 965,46 104,2 694,01 106,7 779,63 93,7 1.408,75 105,0

 España 1.239,50 100,0 1.666,87 100,0 926,83 100,0 650,51 100,0 832,37 100,0 1.341,27 100,0

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

TotalInc. Permanente Jubilación Viudedad Orfandad A favor de familiares
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Taula 19.29 

 

 
 

 
El nombre total de prestacions per Accidents de Treball a la Comunitat 

Valenciana ha augmentat en 195 unitats respecte al 2024 (1,1%), comparat amb 
l'augment de 216 unitats el 2024 respecte a l'anterior. La Taula 19.25 mostra la 
distribució de prestacions. Novament, es troba que l'import mitjà d'aquest tipus de 
prestació era inferior a la mitjana nacional, sent el percentatge més baix els 
corresponents a la pensió d'orfes en primer lloc, seguits dels de la incapacitat 
permanent, la viduïtat i la jubilació. 

 
 

Taula 19.30 
 

 
 

 
Pel que fa a les malalties professionals, hi ha hagut un augment de 26 unitats 

respecte al 2024 (1,3%), un percentatge de vuit dècimes de punt superior al 2024 
respecte a l'anterior. 

 
L'import de les pensions mitjanes de cadascun dels beneficis d'aquest règim 

especial, amb l'excepció de les pensions de vídua, era inferior a la mitjana nacional, 
destacant significativament les pensions favorables als familiars, que representaven el 
35,7% de la mitjana espanyola, vuit dècimes de punt menys que en relació amb el 2024. 

 
 

Taula 19.31 
 

PENSIONES MEDIAS ANUAL RÉGIMEN ESPECIAL MINERÍA Y CARBÓN
COMUNITAT VALENCIANA Y ESPAÑA, 2025

Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor %

 C.V. 2.097,26 103,3 2.750,23 94,7 1.242,46 88,6 876,33 89,5 1.027,73 80,0 1.955,23 85,2

 España 2.029,76 100,0 2.903,73 100,0 1.401,95 100,0 979,65 100,0 1.284,76 100,0 2.295,86 100,0

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

TotalInc. Permanente Jubilación Viudedad Orfandad A favor de familiares

PENSIONES MEDIAS ANUAL RÉGIMEN DE ACCIDENTES DE TRABAJO
COMUNITAT VALENCIANA Y ESPAÑA, 2025

Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor %

 C.V. 1.312,73 95,0 1.492,73 95,2 1.072,37 95,0 491,16 93,6 1.134,45 100,2 1.255,63 94,6

 España 1.382,26 100,0 1.568,79 100,0 1.129,17 100,0 524,88 100,0 1.132,37 100,0 1.327,58 100,0

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

TotalInc. Permanente Jubilación Viudedad Orfandad A favor de familiares
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Finalment, pel que fa a l' Assegurança Obligatòria de Vellesa i Discapacitat 
(SOVI), el nombre total de pensions contributives a la nostra Comunitat ha disminuït en 
2.002 prestacions (un 7,4% menys, dues dècimes de punt més que el 2024). El 91,4% 
d'aquest tipus de prestació ha correspongut a pensions de jubilació, el 8% a viduïtat i el 
0,6% restant a incapacitat permanent. El nombre de pensions SOVI a la Comunitat 
Valenciana, a 31 de desembre de 2025, ha estat de 25.175, de les quals 9.120 
corresponen a Alacant, 3.289 a Castelló i 12.766 a València. El grup més gran ha estat la 
jubilació amb 22.999, seguida de la viduïtat amb 2.019. 

 
A diferència d'altres esquemes, en aquest les pensions mitjanes a la Comunitat 

Valenciana han estat superiors a la mitjana espanyola, amb l'excepció de la viduïtat 
(Taula 19.32). 

 
 

Taula 19.32 
 

 

 
Per concloure, i a la vista de les dades que s'han registrat i presentat en aquesta 

subsecció, podem confirmar que el nombre total de pensions subjectes a Règims 
Especials el 2025 ha estat de 249.181, que juntament amb els 825.758 del Règim General 
han afegit un total de 1.074.939 prestacions per a les tres províncies de la Comunitat 
Valenciana en conjunt, una xifra superior a la registrada l'any anterior per 17.564 
prestacions, i que, en termes percentuals, ha suposat un augment de l'1,7%, una desena 
part de punt menys que el 2024 respecte al 2023. 

 

PENSIONES MEDIAS ANUAL RÉGIMEN ENFERMEDADES PROFESIONALES
COMUNITAT VALENCIANA Y ESPAÑA, 2025

Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor %

 C.V. 1.129,11 85,1 1.848,39 94,1 1.547,91 102,3 895,85 88,6 551,73 35,7 1.412,71 90,2

 España 1.326,77 100,0 1.964,15 100,0 1.513,03 100,0 1.011,39 100,0 1.546,89 100,0 1.566,12 100,0

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

TotalInc. Permanente Jubilación Viudedad Orfandad A favor de familiares

PENSIONES MEDIAS ANUAL RÉGIMEN SEGURO OBLIGATORIO DE VEJEZ E INVALIDEZ
COMUNITAT VALENCIANA Y ESPAÑA, 2025

Valor % Valor % Valor % Valor %

 C.V. 539,35 102,7 519,25 103,2 526,20 99,7 519,92 102,9

 España 525,31 100,0 503,21 100,0 527,58 100,0 505,45 100,0

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Estadísticas. Elaboración propia.

TotalInc. Permanente Jubilación Viudedad
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Pel que fa a l'import de la pensió contributiva mitjana dels municipis de la nostra 
Comunitat (dades d'octubre de 2025), la pensió mitjana a la província d'Alacant ha estat 
un 29,6% inferior a les dones, augmentant aquesta bretxa per a la província de Castelló 
en un 35,3% i, de mitjana, per a la província de València, on les dones reben un 31,1% 
menys que els homes. 

 
També es confirma la bretxa de gènere en l'import de les pensions, que, entre 

altres factors, té un origen en les contribucions i la durada de les carreres. Les dones han 
exercit la seva activitat en feines mal remunerades, sovint interrompudes (per cuidar 
familiars), en altres perquè no arriben als anys màxims de contribució, afegint a això la 
manca de reconeixement o remuneració per la feina domèstica. 

 
Aquesta subsecció no es pot concloure sense esmentar altres tipus de pensions. 

Aquestes són les Prestacions de Classe Passiva. El nombre total de pensions a la nostra 
Comunitat, a desembre de 2025, ha augmentat en 1.699 prestacions (20 més que el 
2024), amb un augment de 1.671 pensionistes respecte al 2024 (28 més que aquell any 
respecte al 2023). 

 
La taula 19.33 mostra la distribució provincial d'aquestes prestacions. Aquesta 

mateixa taula mostra el nombre de pensionistes a les classes passives dels darrers dos 
anys. La variació percentual de les pensions a la Comunitat Valenciana ha estat set 
dècimes de punt superior a la d'Espanya, mentre que la dels pensionistes ha estat de sis 
dècimes de punt. 
 

 
Taula 19.33 

 

 
 
 
Com a novetat respecte als informes anteriors, la Taula 19.34 mostra, per mes, 

les inscripcions i desinscripcions registrades en el règim de classes passives durant els 
dos últims anys. 

Taula 19.34 

 

NÚMERO DE PENSIONES Y PENSIONISTAS DE CLASES PASIVAS, C.VALENCIANA Y ESPAÑA, 2024-2025
Datos a mes de diciembre de cada ejercicio

2024 2025 2024 2025

Alicante 19.043             19.531             2,6              19.555             20.054             2,6              

Castellón 7.303               7.509               2,8              7.527               7.732               2,7              

Valencia 35.066             36.043             2,8              36.017             37.012             2,8              

C.Valenciana 61.412             63.083             2,7              63.099             64.798             2,7              

España 701.602          716.145          2,1              721.395          736.075          2,0              

Fuente: Dirección General de Ordenación de la Seguridad Social, Secretaria de Estado de la Seguridad Social y Pensiones. 

Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones Públicas.

Nº de pensionistas
Variación %

Nº de pensiones
Variación %
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Per la seva banda, la Taula 19.35 mostra l'import de pensions sota el Sistema 

Estatal de Pensions a la Comunitat Valenciana i Espanya per als anys 2024 i 2025. Es 
pot observar, com va passar en el nombre de pensions i pensionistes, que la variació en 
l'import de les pensions pagades ha estat més gran a la Comunitat Valenciana, situant-
se vuit dècimes de punt per sobre de la mitjana espanyola, sent la més alta corresponent 
a les províncies de Castelló i València, amb nou dècimes de punt més que la mitjana 
espanyola. 

 
 

Taula 19.35 
 

 
 
El Decret de Millora de la Revaloració de Pensions del Sistema de Seguretat 

Social4 estableix l'augment de les pensions contributives, conté una taula de pensions 
 

4 Reial Decret-Llei 9/2024, de 23 de desembre, que adopta mesures urgents en matèria econòmica, fiscal, de transport 
i de Seguretat Social, i amplia certes mesures per fer front a situacions de vulnerabilitat social, i regula provisionalment 
la revaloració de les pensions fins a l'aprovació de la Llei de Pressupostos de l'Estat per al 2025. Decret 35/2025, de 21 

ALTAS Y BAJAS PENSIONES CLASES PASIVAS POR MESES COMUNITAT VALENCIANA.
AÑOS 2024 Y 2025

2024 2025 2024 2025 Altas Bajas

Enero 294            268            197            182            26 -             15 -             

Febrero 417            383            213            225            34 -             12              

Marzo 287            271            147            166            16 -             19              

Abril 195            194            170            196            1 -               26              

Mayo 232            190            158            157            42 -             1 -               

Junio 171            161            167            178            10 -             11              

Julio 160            182            168            140            22              28 -             

Agosto 197            195            139            154            2 -               15              

Septiembre 379            374            203            147            5 -               56 -             

Octubre 915            1.017        194            174            102            20 -             

Noviembre 262            282            145            135            20              10 -             

Diciembre 190            197            156            170            7                14              

TOTAL 3.699        3.714        2.057        2.024        15              33 -             

ALTAS BAJAS DIFERENCIAS 2025-2024

Fuente:  Imserso. Área de prestaciones económicas. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 

Elaboración propia.

IMPORTE DE PENSIONES ABONADAS POR PROVINCIAS. CLASES PASIVAS, 2024-2025
Datos a mes de diciembre de cada ejercicio

Alicante 87.594.426            92.680.753            5,8

Castellón 33.520.775            35.631.554            6,3

Valencia 162.094.421            172.341.437            6,3

C.Valenciana 283.209.622            300.653.744            6,2

España 3.204.160.377            3.378.237.800            5,4

Fuente: Dirección General de Ordenación de la Seguridad Social, Secretaria de Estado de la Seguridad Social y 

Pensiones. Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones Públicas. Elaboración propia.

2024 2025 Variación %
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mínimes segons el tipus de pensió i l'edat del pensionista. Quan la pensió no supera el 
nivell mínim establert, es complementa amb l'anomenat suplement mínim, que pot ser 
individual o mínim amb un cònjuge dependent. Aquest suplement es paga quan la 
pensió contributiva no cobreix el mínim, responent a una situació de no superar un cert 
nivell d'ingressos. La Taula 19.36 mostra el nombre d'aquestes prestacions a la 
Comunitat Valenciana per als anys 2024 i 2025. 

 
L'últim dia de 2025, el nombre total de pensions vigents amb suplements 

mínims (Taula 19.36) s'ha reduït en 2.484 unitats respecte al 2024, cosa que representa 
una disminució de l'1% respecte a l'any anterior, sis dècimes de punt més que el 2024 
respecte a l'any anterior. El 58,1% d'aquestes han estat deguts a prestacions de jubilació, 
una desena de punt més que el 2024. Les prestacions per a vidues o vidues han 
representat el 27,4%, disminuint sis dècimes de punt respecte al 2024. Segueixen en 
percentatge les prestacions per discapacitat permanent, amb un 7,1% (dues dècimes de 
punt més que el 2024), i l'orfenitat, amb un 6,9%, tres dècimes de punt més que l'any 
anterior respecte a l'any anterior. Finalment, les prestacions a favor dels familiars han 
representat un 0,5%, la mateixa xifra que en els últims sis anys. 

 
Desagregant les dades per sexe, de les 243.214 pensions vigents amb suplements 

mínims el 2025, 76.802 corresponen a homes (31,58%), mentre que les dones que reben 
aquest tipus de prestació han estat 166.412 (68,42%, més de dos terços. Les dades del 
2024 van ser de 78.487 homes (31,94%) i 167.211 dones (68,06%). 

 
Es pot veure que, any rere any, els percentatges de representació del nombre de 

pensions de dones amb suplements mínims augmenten (Taula 19.37), tot i que en 
termes absoluts el total d'aquestes prestacions ha anat disminuint gradualment. 

 
Cal destacar un cop més que les variacions en el nombre de pensions són 

conseqüència directa del creixement i la taxa d'envelliment de la població i de la taxa 
d'activitat, així com de l'entrada en vigor de noves disposicions legals que estableixen 
els requisits d'accés a aquestes, alhora que s'estableixen mesures per millorar el control 
del seu reconeixement. 

 
 
  

 
de gener, sobre la limitació de l'import inicial de pensions públiques i la revaloració de les pensions estatals i altres 
prestacions socials públiques per a l'exercici fiscal 2025. I Reial Decret 316/2025, de 15 d'abril, sobre la limitació de 
l'import inicial de pensions públiques i la revaloració de les pensions estatals i altres prestacions socials públiques per 
a l'exercici fiscal 2025. 
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Taula 19.36 
 

 
 

 
Taula 19.37 

 

 
 
La Taula 19.38 inclou les quantitats mínimes suplementàries a la Comunitat 

Valenciana per als anys 2024 i 2025. 
 

 
Taula 19.38 

 

 

NÚMERO DE PENSIONES EN VIGOR CON COMPLEMENTOS POR MÍNIMOS. C.V. 2024-2025
Datos a último día del año

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025

Alicante 3.952 4.370 54.201 54.362 24.573 24.017 6.056 6.057 614 613 89.396 89.419

Castellón 2.500 2.720 19.076 18.630 6.318 6.080 1.884 1.856 119 114 29.897 29.400

Valencia 9.857 10.109 69.109 68.385 37.943 36.587 9.016 8.855 480 459 126.405 124.395

Total C.V. 16.309 17.199 142.386 141.377 68.834 66.684 16.956 16.768 1.213 1.186 245.698 243.214

Fuente: eSTADISS-Estadísticas del INSS. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia.

TOTAL
Incapacidad 

Permanente
Jubilación Viudedad Orfandad

Favor de 

Familiares

PENSIONES CON COMPLEMENTO A MÍNIMOS Y PORCENTAJE DE REPRESENTATIVIDAD POR SEXO
COMUNITAT VALENCIANA, PERIODO 2021-2025

Años 2021 2022 2023 2024 2025

NÚMERO DE PENSIONES 255.163 250.224 246.802 245.698 243.214

Hombres 85.793 82.437 79.908 78.487 76.802

Mujeres 169.370 167.787 166.894 167.211 166.412

PORCENTAJE REPRESENTATIVIDAD (%)

Hombres 33,62% 32,95% 32,38% 31,94% 31,58%

Mujeres 66,38% 67,05% 67,62% 68,06% 68,42%

Fuente:  eSTADISS-Estadísticas del INSS. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia.

IMPORTE DE PENSIONES EN VIGOR CON COMPLEMENTOS POR MÍNIMOS. C.V. 2024-2025

Datos a último día de año. En miles de euros

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025

Alicante 736,41 927,64 15.593,15 17.625,13 7.094,06 7.686,93 928,92 1.027,72 77,14 88,12 24.429,69 27.355,53

Castellón 408,90 513,00 5.469,14 5.939,28 1.745,92 1.863,94 286,09 312,44 16,03 17,36 7.926,07 8.646,03

Valencia 1.776,78 2.110,03 19.720,58 21.899,54 10.672,32 11.391,53 1.443,00 1.580,53 65,93 72,47 33.678,62 37.054,11

Total C.V. 2.922,09 3.550,67 40.782,87 45.463,95 19.512,30 20.942,40 2.658,01 2.920,69 159,10 177,95 66.034,38 73.055,67

Fuente: eSTADISS-Estadísticas del INSS. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia.

TOTAL
Incapacidad 

Permanente
Jubilación Viudedad Orfandad

Favor de 

Familiares
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El CV del CES expressa la seva satisfacció amb la reducció 
contínua del nombre de pensions amb un suplement als 
mínims, com a resultat d'un augment dels imports de les 
pensions. Aquest tipus de prestació és rebuda 
principalment per les dones (68,42% en comparació amb 
el 31,58% dels homes), a causa de la bretxa salarial 
existent entre gèneres, la seva dedicació a l'atenció i al 
treball no remunerat, i és necessari continuar aprofundint 
les mesures que permetin corregir la bretxa de gènere. 
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19.2.4 Pensions no contributives 
 

 Els sistemes de protecció social en la seva modalitat de benestar5 actualment 
reuneixen pensionistes coberts per diferents regulacions, començant per les prestacions 
del Fons d'Assistència Social (FAS), passant pels derivats del Lismi i acabant amb les 
Pensions No Contributives (CNP), generalment implementades per la Llei 26/1990, per 
protegir aquells ciutadans que, en una situació de necessitat, no disposen de recursos 
propis per a la seva subsistència. 

 
A continuació, s'analitzen les dades corresponents a les prestacions individuals 

i pensions no contributives de la Seguretat Social a la Comunitat Valenciana per a l'any 
2025. 
 
 La Taula 19.39 mostra el nombre de pensions no contributives de la Seguretat 
Social (jubilació i discapacitat) a la Comunitat Valenciana i a Espanya durant els últims 
cinc anys. 
 
 

Taula 19.39 

 

 
 
 Segons l'Arxiu Tècnic del PNC creat a la Direcció General d'Imserso, el beneficiari 
típic d'una jubilació del PNC és una dona espanyola d'entre 70 i 74 anys. L'estat civil més 
comú és el matrimoni, però la resta junts són majoria. La majoria van acompanyats de 
dues o tres persones amb cònjuge o relació de segon grau, però hi ha més persones que 
viuen soles. 
 
 Pel que fa al pensionista típic de PNC per discapacitat, és una dona espanyola 
d'entre 55 i 59 anys, soltera i que viu amb dues o tres persones amb parentiu de primer 
grau, tot i que, de nou, els que viuen sols són la majoria. El grau majoritari de discapacitat 
és del 65%-74%. Del total de pensionistes amb un suplement de necessitat de tercera 
persona, els homes són més nombrosos. 

 
5La protecció del benestar o no contributiva es pot definir com un mecanisme de solidaritat col·lectiva, la protecció del qual es 
concedeix independentment de l'existència d'una contribució prèvia i de la pèrdua o reducció d'ingressos professionals, destinat a 
individus, famílies i grups que ho necessiten i els recursos dels quals (materials, culturals i socials) són tan febles que queden exclosos 
dels estils de vida mínims acceptables a l'Estat on resideixen. 

 

2021 2022 2023 2024 2025

Alicante 17.895              18.317              19.162              19.664              19.768              

Castellón 4.377                4.439                4.522                4.642                4.860                

Valencia 26.024              25.702              25.834              26.246              26.208              

C.Valenciana 48.296             48.458             49.518             50.552             50.836             

España 446.119           444.536           449.198           457.400           462.568           

Fuente: Imserso. Área de prestaciones económicas. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 

Elaboración propia.

NÚMERO DE PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL (JUBILACIÓN E 

INVALIDEZ) A MES DE DICIEMBRE DE CADA EJERCICIO
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 Pel que fa a la distribució per sexe del beneficiari de la prestació no contributiva 
a la Comunitat Valenciana, es troba que el nombre Dones beneficiaris (34.533) d'aquest 
tipus de prestació, el 2025 va representar el 65,24% del total, mentre que en el cas del 
Homes (18.402) va ser del 34,76%. El 2024, els percentatges van ser del 66,11% per a 
les dones (33.413), mentre que per als homes (17.128) del 33,89%. I el 2023, els 
percentatges van ser del 67,64% per a les dones (32.876) i del 32,36% per als homes 
(16.566).  
 

D'aquestes dades es pot deduir que, any rere any, la bretxa de beneficiaris entre 
els dos sexes s'ha anat reduint, encara que molt lleugerament. 
  

La taula 19.40 mostra l'evolució dels darrers cinc anys en el nombre acumulat de 
registres a la nòmina de pensions no contributives, tant en modalitats de discapacitat 
com de jubilació. 
 
 

Taula 19.40 
 

 
 

 

La Taula 19.41 detalla, mes a mes, el nombre de registres a la nòmina de pensions 
no contributives en els darrers dos anys. Per a l'exercici fiscal 2025, i a diferència de 
l'anterior, hi ha hagut un lleuger augment en els registres de discapacitat, tot i que s'ha 
confirmat una disminució més gran dels corresponents a la jubilació. En el càlcul total 
d'ambdós, hi ha una disminució del 3,2% en els registres de nòmines el 2025 respecte a 
l'any anterior. El 2024 també hi va haver una disminució i es va situar en un -1,3%, amb 
un total de 4.744 registres de nòmines registrats el 2023. 
 

 
  

2021 2022 2023 2024 2025

Invalidez 1.013 1.470 1.183 1.049 1.059

Jubilación 2.452 3.840 3.561 3.633 3.471

      TOTAL 3.465 5.310 4.744 4.682 4.530

Fuente:  Imserso. Área de prestaciones económicas.Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 

Elaboración propia.

ACUMULADO DE ALTAS EN NÓMINA DE PNC DE LA SEGURIDAD SOCIAL AL FINAL DE 

CADA EJERCICIO COMUNITAT VALENCIANA. AÑOS 2021 A 2025
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Taula 19.41 
 

 
 
Així, el nombre de registres a les nòmines  de discapacitat del PNC  per a l'any 

2025 s'ha reduït en 10 unitats, cosa que en termes percentuals representa una variació 
del -1%, en comparació amb els 11,3 punts percentuals negatius registrats el 2024 
respecte a l'anterior. Per la seva banda, el nombre de registres a la nòmina per a la 
jubilació del PNC  ha tingut 162 beneficis menys i això, en termes percentuals, ha suposat 
una taxa de variació del -4,5%. El 2024 la taxa va ser del 2% en comparació amb el 2023. 

 
 

Taula 19.42 
 

 
 
Pel que fa al nombre total de beneficiaris de prestacions no contributives a la 

Comunitat Valenciana, l'últim dia de l'any 2025, el nombre d'aquests era de 51.667 
persones, una xifra superior a la recollida l'any anterior i que era de 51.423 persones. 

ALTAS EN NÓMINA DE PNC DE LA SEGURIDAD SOCIAL POR MESES COMUNITAT VALENCIANA.
AÑOS 2024 Y 2025

2024 2025 2024 2025 2024 2025

Enero 60              73              270            257            330            330            

Febrero 75              69              377            256            452            325            

Marzo 134            89              364            259            498            348            

Abril 72              68              291            282            363            350            

Mayo 125            115            369            303            494            418            

Junio 87              118            258            295            345            413            

Julio 87              78              258            273            345            351            

Agosto 94              108            315            336            409            444            

Septiembre 35              29              60              107            95              136            

Octubre 95              94              367            357            462            451            

Noviembre 104            93              372            338            476            431            

Diciembre 81              125            332            408            413            533            

TOTAL 1.049        1.059        3.633        3.471        4.682        4.530        

Invalidez Jubilación Total

Fuente:  Imserso. Área de prestaciones económicas. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 

Elaboración propia.

PRESTACIONES NO CONTRIBUTIVAS, 2024-2025

Datos a mes de diciembre de cada ejercicio

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025

Alicante 0 0 0 0 407 388 5.253 5.091 14.411 14.677

Castellón 0 0 0 0 49 45 1.927 1.974 2.715 2.886

Valencia 4 2 0 0 411 396 8.738 8.359 17.508 17.849

Total 4 2 0 0 867 829 15.918 15.424 34.634 35.412

Fuentes: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Boletín de Estadísticas Laborales. Prestaciones no contributivas. 

Imserso. Area de Prestaciones Económicas. Elaboración propia.

Personas beneficiarias

Invalidez Jubilación

Pensiones Asistenciales      LISMI     Pensiones No Contributivas

Personas beneficiarias
P. beneficiarias

Enfermedad Vejez
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Les dades resultants s'obtenen a partir de la suma del nombre de beneficiaris de 
pensions socials, beneficiaris de la Llei d'Integració Social dels Discapacitats (Lismi) i 
beneficiaris de pensions no contributives (Taula 19.42). Any rere any, hi ha hagut una 
disminució contínua del nombre de prestacions socials, tendint a la seva desaparició. 
  

Comparant les dades per província, es pot veure que a Alacant, com l'any passat, 
la xifra corresponent als beneficiaris de Lismi ha estat lleugerament inferior a la recollida 
per a la província de València i molt més alta que la de Castelló, aquesta última amb 
només quatre unitats menys que el 2024. Tanmateix, es destaca en totes elles que, any 
rere any, disminueix el nombre de beneficiaris de pensions d'assistència social i pensions 
Lismi, ja que són pensions que s'han d'extingir. El nombre total de pensions no 
contributives ha augmentat aquest any a la nostra Comunitat (50.836 en comparació 
amb 50.552 el 2024 i 49.518 el 2023). Hi ha hagut un augment del 2,2% en les pensions 
de jubilació no contributives (4,3% el 2024) i una disminució del 3,1% en les pensions 
per discapacitat (-2,5% el 2024 en comparació amb l'anterior). 

 
L'import de les prestacions FAS (Fons d'Assistència Social) i de les Prestacions 

Socials i Econòmiques per a Persones amb Discapacitat (anteriorment Lismi, Llei 
d'Integració Social de les Discapacitades) és una quantitat fixa de 162,60 euros/mes (14 
pagaments), que suposa un total de 2.276,40 euros anuals. Des de 1992 no hi ha hagut 
cap revaloració d'aquest tipus de prestacions, ja que és una modalitat que s'ha 
d'extingir, oferint als beneficiaris la possibilitat d'optar pel corresponent PNC de jubilació 
o discapacitat. Tanmateix, el 2023 hi va haver una revaloració del 8,5%, sense cap 
revaloració el 2024. El 2025, les pensions mínimes i no contributives (Lismi/FAS), 
juntament amb la renda mínima vital, han experimentat un augment del 9%. 

 
Les prestacions socials i econòmiques per a persones amb discapacitat 

(anteriorment coneguda com la Llei d'Integració Social de les Discapacitades, Lismi) es 
subdivideixen, al seu torn, en tres subvencions (prestacions econòmiques), de les quals 
la Subsidia de Garantia Mínima d'Ingressos (SGIM, 149,86 euros mensuals/14 
pagaments) i la Prestació d'Assistència a Tercera Persona (SATP, 58,45 euros 
mensuals/14 pagaments) s'extingiran des que van deixar de ser concedides el 1992.  
actualment només es manté en vigor la Subvenció de Despeses de Mobilitat i Transport 
(SMGT, 83,50 euros mensuals/12 pagaments, en comparació amb 81,20 euros el 2024), 
que es revalora anualment, i la prestació tècnica de l'Atenció Farmacèutica Sanitària 
(ASPF), dirigida a persones amb discapacitat que, per no realitzar activitats laborals, no 
estan incloses en l'àmbit d'aplicació de la Seguretat Social. Tenint en compte que un 
beneficiari de Lismi pot ser beneficiari de més d'una subvenció, la distribució per 
província de les diverses subvencions és la següent (dades Imserso): 

 
- Alacant:   173 (SGIM 145, SATP 9 i SMGT 19) 

- Castellón:   43 (SGIM 25, SATP 0 i SMGT 18) 

- València:  168 (SGIM 87, SATP 16 i SMGT 65) 

- C. Valenciana 384 (SGIM 257, SATP 25 i SMGT 102) 

El nombre total de subvencions pagades va ser de 384, en comparació amb 421 
l'any anterior (8,8% menys, en comparació amb -9,7% el 2023), tenint en compte que 
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cada beneficiari pot rebre més d'una subvenció. Tanmateix, el nombre total de 
beneficiaris de les prestacions Lismi el 2025 va ser de 829 (4,4% menys que el 2024 amb 
867), amb 388 corresponents a la província d'Alacant, 45 a la província de Castelló i 396 
a la província de València (Taula 19.55). 

 
Per la seva banda, l 'import del PNC no és fix, sinó que depèn dels ingressos 

econòmics del beneficiari o de la seva unitat familiar. En aquest sentit, l'import màxim 
mensual que hauria de rebre el beneficiari que no tingui cap tipus d'ingressos, ni per a 
ell ni per a la unitat familiar amb la qual viu, s'ha establert per a l'any 2024 en 564,70 
euros al mes (14 pagaments). El pagament anual complet ascendeix a 7.905,80 euros, 
amb un augment del 9% respecte al 20246. En cas d'ingressos, l'import mínim a rebre 
seria el 25% (141,17 euros mensuals) de l'import màxim indicat, amb l'import anual 
complet fixat en 1.976,38 euros. Aquesta quantitat màxima s'incrementa un 50% per als 
beneficiaris de la discapacitat PNC que necessitin ajuda d'una tercera persona i el grau 
de discapacitat del qual sigui igual o superior al 75%. En aquest cas, la prestació s'ha 
establert en 847,05 euros mensuals. L'import anual complet (14 pagaments) en aquest 
cas és de 11.858,70 euros. 

 
Les pensions no contributives (NCPs), que inclouen les pensions per discapacitat 

i jubilació – prèviament vinculades al FAS i al Lismi – han experimentat una reavaluació 
significativa el 2025 com a part de l'estratègia per alinear les seves quantitats amb el 
75% del llindar de pobresa d'una llar d'una sola persona. 

 
Per la seva banda, el nombre de prestacions de l'ASPF a la Comunitat Valenciana, 

per a l'any 2025, ha estat de 489 en comparació amb 496 el 2024 (1,4% menys) i 502 el 
2023 (1,2% menys respecte a l'any anterior). Per província, el nombre de prestacions a 
Alacant ha estat de 238 (dues menys que el 2023, la mateixa xifra que el 2024), un total 
de 3 a Castelló (mateixa xifra que l'any anterior) i 248 a València (cinc menys que el 2024, 
en comparació amb tres menys que el 2023). 

 
El gràfic 19.11 mostra l'evolució del nombre de persones que reben prestacions 

no contributives en els últims deu anys a la nostra Comunitat. S'observa una tendència 
creixent contínua del 2015 al 2017, que posteriorment intercanvia variacions a la baixa i 
un augment posterior el 2019. Des d'aquesta data hi ha hagut una tendència a la baixa 
de nou, excepte en els dos últims anys, on s'ha observat una nova pujada.  

 
6  El Reial Decret-Llei 1/2025, de 28 de gener, que aprova mesures urgents en econòmiques, transports, Seguretat 
Social i per fer front a situacions de vulnerabilitat , ha establert l'import de les pensions de la Seguretat Social en la 
seva modalitat no contributiva per al 2025. D'aquesta manera, l'import s'estableix en 7.905,80 € complets anuals, que 
es paga en 12 quotes mensuals més dues quotes extraordinàries anuals. 
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Figura 19.11 
 

 
 
La Taula 19.43 mostra la distribució territorial de les quantitats brutes de 

nòmines de pensions no contributives per a pensions no contributives, per comunitat 
autònoma. La Comunitat Valenciana ha tornat a ocupar el tercer lloc, precedida per 
Catalunya i Andalusia. 
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EVOLUCIÓN NÚMERO DE PERSONAS BENEFICIARIAS1 DE 
PRESTACIONES NO CONTRIBUTIVAS EN LA C.V.  2016-2025

(1) Medias anuales. Incluye personas beneficiarias de pensiones asistenciales, LISMI y pensiones no 
contributivas de jubilación e invalidez.
Fuente: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Boletín Estadísticas Laborales. Pensiones no 
contributivas. Elaboración propia.

 
Un cop més, hi ha hagut un augment en el nombre de 
pensions no contributives (0,6%), així com en el nombre 
de 
Beneficiaris.  
 
Precisament, per garantir el benestar de totes aquelles 
persones que es troben en una situació de vulnerabilitat, 
la normativa actual de pensions estableix que les 
quantitats mínimes de pensions i 

Les pensions no contributives estaran vinculades al llindar de risc de pobresa, de 
manera que això actuarà com a garantia de l'adequació de les pensions 
públiques.  
 
En aquest sentit, el CV del CES subratlla la necessitat d'adoptar aquesta mesura 
amb un fort impacte en la reducció de la bretxa de gènere, ja que dos terços de 
les pensions mínimes i les pensions no contributives són reconegudes per a les 
dones. 
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Taula 19.43 

 

 
 
La quantitat total a la nostra Comunitat ha augmentat un 9,4% respecte a l'any 

anterior (10% a Espanya), amb un percentatge de representació similar al total nacional 
(10,84% el 2025 enfront del 10,89% el 2024). 

 
La Taula 19.44 actualitza, per a l'exercici fiscal 2025, el nombre acumulat de 

registres, cancel·lacions i fluctuacions en la nòmina de pensions no contributives a 
Espanya, oferint també les dades per comunitat autònoma. A la Comunitat Valenciana, 
s'han registrat fluctuacions positives a la PNC tant per a la jubilació com per a la 
discapacitat. A Espanya, de manera similar, s'han registrat oscil·lacions positives en 
ambdós. Com en anys anteriors, no es pot trobar el moviment de beneficiaris a la 
nòmina a les comunitats de Navarra i el País Basc. 

 
 
 

PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS DE SEGURIDAD SOCIAL JUBILACIÓN E INVALIDEZ
DISTRIBUCIÓN TERRITORIAL DE LOS IMPORTES BRUTOS DE LAS NÓMINAS
(HASTA DICIEMBRE 2025)*

Jubilación  Invalidez  Total %

Andalucía 454.740.197        324.985.806        779.726.003        20,79

Aragón 39.400.270           20.548.681           59.948.951           1,60

Asturias, Principado de 46.752.110           28.932.406           75.684.516           2,02

Balears, Illes 46.091.730           20.908.858           67.000.588           1,79

Canarias 201.921.775        139.644.721        341.566.496        9,11

Cantabria 33.488.628           25.613.150           59.101.778           1,58

Castilla-León 108.050.863        68.586.309           176.637.172        4,71

Castilla -La Mancha 91.848.442           72.688.276           164.536.718        4,39

Cataluña 334.327.198        214.034.842        548.362.040        14,62

Comunitat Valenciana 273.204.774        133.243.621        406.448.395        10,84

Extremadura 60.498.340           40.927.698           101.426.038        2,70

Galicia 190.540.398        103.672.023        294.212.421        7,84

Madrid, Comunidad de 234.774.043        117.011.755        351.785.798        9,38

Murcia, Región de 71.538.421           62.176.502           133.714.923        3,56

Navarra, Com. Foral de 17.548.087           8.094.425             25.642.512           0,68

País Vasco 61.008.023           48.267.990           109.276.013        2,91

Rioja, La 11.597.047           6.323.803             17.920.850           0,48

Ceuta 8.573.458             9.308.435             17.881.893           0,48

Melilla 9.833.975             10.393.475           20.227.450           0,54

TOTAL ESTADO 2.295.737.779     1.455.362.776     3.751.100.555     100,00

ÁMBITO GEOGRÁFICO
IMPORTES BRUTOS DE LAS NÓMINAS

(*) El pago es efectuado por la Tesorería General de la Seguridad Social, excepto Navarra y el País Vasco cuyas 

fuentes son el Dptº. de Políticas Sociales y Consumo y el Dptº. de Empleo y Políticas Sociales, respectivamente.

Fuente: Imserso. Área de Prestaciones Económicas. Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 
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Taula 19.44 
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La taula 19.45 mostra les dades acumulades de gestió fins als mesos de desembre 
de sol·licituds de pensions no contributives a les tres províncies de la Comunitat 
Valenciana i en Espanya, per als exercicis financers 2024 i 2025. 

 
El nombre total de sol·licituds de pensions no contributives resoltes a la 

Comunitat Valenciana durant l'any 2025 ha estat inferior en 482 sol·licituds i, en termes 
percentuals, representa una disminució del 6% respecte a l'any anterior, en comparació 
amb el -0,9% del 2024 respecte a l'any anterior. 

 
El nombre de sol·licituds presentades per a l'exercici fiscal 2025 s'ha reduït en 

295 sol·licituds, cosa que representa un 3,9% menys que el 2024, en comparació amb 
l'augment del 8,6% d'aquell any (601 sol·licituds més) respecte a l'any anterior. 
 

Pel que fa a les sol·licituds pendents, hi ha hagut una disminució de 177 
prestacions, és a dir, un 6,8% menys, en comparació amb la disminució del 12,2% 
d'aquestes el 2024 respecte a l'anterior. 

 
A Espanya, les sol·licituds presentades han disminuït un 9,1% el 2025, en 

comparació amb l'augment del 6,5% el 2024 respecte a l'anterior. Les que es van 
resoldre ho han fet un -3,1%, en comparació amb l'augment del 6,3% de l'any anterior, 
i les pendents s'han reduït un 13,5%, en comparació amb l'augment del 3,2% del 2024 
respecte a l'any anterior. 
 

 
Taula 19.45 

 

 
 

  

PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS
Datos acumulados de gestión hasta los meses de diciembre

Jubilación Invalidez Total Jubilación Invalidez Total Jubilación Invalidez Total

Alicante 2.679 485 3.164 2.668 502 3.170 1.104 243 1.347

Castellón 561 290 851 551 265 816 100 80 180

Valencia 2.887 722 3.609 3.199 803 4.002 863 217 1.080

C. V. 6.127 1.497 7.624 6.418 1.570 7.988 2.067 540 2.607

España 52.504 19.362 71.866 52.310 18.732 71.042 17.080 9.190 26.270

Alicante 2.576 438 3.014 2.351 495 2.846 1.329 186 1.515

Castellón 541 272 813 517 304 821 124 48 172

Valencia 2.694 808 3.502 3.022 817 3.839 535 208 743

C. V. 5.811 1.518 7.329 5.890 1.616 7.506 1.988 442 2.430

España 47.110 18.206 65.316 50.112 18.752 68.864 14.078 8.644 22.722

Fuente: Imserso. Área de Prestaciones Económicas. Elaboración propia.

Solicitudes Presentadas Solicitudes Resueltas Solicitudes Pendientes

2024

2025
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La Taula 19.46 conté les dades acumulatives de gestió per a l'any 2025, fins al 
desembre, de les pensions no contributives de la Seguretat Social per comunitat 
autònoma. 

Taula 19.46 
 

 
 
 
El nombre de  prestacions no contributives de  la Seguretat Social  pendents a la 

Comunitat Valenciana respecte a l'any anterior va representar el 9,9% del total a 
Espanya, 1,8 punts percentuals menys que el 2024, mentre que el nombre de 
prestacions sol·licitades va ser l'11,2%, sis dècimes més que l'any anterior. Per la seva 
banda, el nombre de prestacions resoltes va ser del 10,9%, 0,3 punts percentuals menys 
que el 2024. Finalment, el nombre de prestacions pendents per a l'any següent a la 
Comunitat Valenciana va ser del 10,7% del total a Espanya, en comparació amb el 9,9% 
de l'any anterior. 
 

De l'estudi de la Taula 19.46, per comunitats autònomes, es pot veure que la 
Comunitat Valenciana ha tornat a ocupar la quarta posició, tant pel nombre de 
sol·licituds pendents de l'any anterior com per les sol·licituds resoltes i pendents de l'any 

PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL: JUBILACIÓN
E INVALIDEZ POR COMUNIDADES AUTÓNOMAS 
Datos acumulados de gestión correspondientes al año 2025 hasta el mes de diciembre

Pendiente Solicitudes Solicitudes

anterior presentadas Aprobadas Denegadas Cad.-Des(1) Total pendientes

Andalucía 8.653 11.476 7.612 4.537 1.565 13.714 6.415

Aragón 510 1.511 928 613 326 1.867 154

Asturias, Principado de 1.004 1.357 855 379 150 1.384 977

Balears, Illes 111 1.161 711 300 159 1.170 102

Canarias 4.211 4.246 2.316 1.668 553 4.537 3.920

Cantabria 156 830 587 207 42 836 150

Castilla-León 491 3.421 2.133 814 317 3.264 648

Castilla-Mancha 836 3.661 2.314 1.082 362 3.758 739

Cataluña 4.075 10.570 5.616 3.208 1.508 10.332 4.313

Comunitat Valenciana 2.607 7.329 4.410 2.252 844 7.506 2.430

Extremadura 339 1.794 1.224 405 167 1.796 337

Galicia 695 4.760 3.055 1.415 276 4.746 709

Madrid, Comunidad de 1.845 7.312 3.635 2.545 1.941 8.121 1.036

Murcia, Región de 414 2.219 1.218 722 278 2.218 415

Navarra, Com. Foral de 13 708 426 193 69 688 33

País Vasco 140 2.093 1.496 513 82 2.091 142

Rioja, La 54 398 262 81 24 367 85

Ceuta 33 228 179 26 24 229 32

Melilla 83 242 156 77 7 240 85

Total España 26.270 65.316 39.133 21.037 8.694 68.864 22.722

(1) Caducadas-Desestimadas.
Fuente: Imserso. Área de Prestac. Económicas. Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones.

TOTAL: JUBILACIÓN MÁS INVALIDEZ

Resueltas
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vinent. Pel que fa al nombre de sol·licituds presentades, ocupa el tercer lloc, darrere 
d'Andalusia i Catalunya. 

 
A més d'aquests beneficis, dins de l'acció protectora del nostre sistema de 

Seguretat Social, hi ha prestacions familiars per a fills dependents, un benefici no 
contributiu que atorga una assignació econòmica per a cada fill o filla dependent del 
beneficiari, menor de 18 anys o més afectat per una discapacitat igual o superior al 65%. 

 
La Taula 19.47 conté el nombre de beneficiaris i beneficiaris de la prestació 

econòmica per a menors dependents a la Comunitat Valenciana, vigent a desembre de 
2025. El nombre total de beneficiaris ha augmentat fins a 204.836 en comparació amb 
203.187 el 2024, cosa que representa un augment percentual del 0,8%. 

 
Taula 19.47 

 

 
 
 
L'import de la nòmina de desembre de 2025 (pagament semestral) ha augmentat 

a la nostra Comunitat fins a 11.580,7 mil euros per a persones difuntes menors de 18 
anys, amb un nombre total de persones difuntes de 32.892. L'import el 2024 ha estat 
de 13.798,2 mil euros, tot i que el nombre de persones difuntes ha arribat a 40.876 
persones. L'import per a menors de 18 anys sense discapacitat, al desembre de 2025, ha 
ascendit a 5.853,6 mil euros, mentre que per a persones difuntes amb discapacitat del 
33% o més, ha estat de 5.727,1 mil euros. 

 
L'import mensual vigent al desembre de 2025 per a persones difuntes majors de 

18 anys era de 11.687,9 mil euros (en comparació amb 11.333,6 mil euros el 2024), sent 
6.568,1 mil euros per a aquells amb discapacitat igual o superior al 65% i 5.119,8 mil 
euros per a aquells amb discapacitat igual o superior al 75%. 

 

ASIGNACIÓN ECONÓMICA POR HIJO/HIJA MENOR A CARGO POR GRADO DE DISCAPACIDAD
Número de causantes a mes de diciembre de 2025

Menores de 

18 años

 Menores de 

18 años sin 

discapacidad

Menores de 

18 años con 

discapacidad 

≥ al 33%

Número de 

personas 

beneficiarias

*

 ≥ 18 años

≥ 18 años con 

discapacidad 

≥ al 65%

 ≥ 18 años 

con 

discapacidad 

≥ al 75%

Número de 

personas 

beneficiarias

*

Alicante 12.646 9.210 3.436 9.492 6.390 4.470 1.920 6.297 

Castellón 3.457 2.049 1.408 2.690 2.608 1.682 926 2.584 

Valencia 16.789 9.498 7.291 13.600 11.675 7.442 4.233 11.519 

C. Valenciana 32.892 20.757 12.135 25.782 20.673 13.594 7.079 20.400 

ESPAÑA 337.771 173.492 164.279 272.778 207.543 132.947 74.596 204.836 

(*) Se considera persona beneficiaria a cada uno de los perceptores de prestaciones familiares que figuran en la 

correspondiente nómina.
Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones Elaboración propia.
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D'altra banda, durant el 2025, s'han concedit 1.818 prestacions familiars a 
famílies nombroses de la Comunitat Valenciana, en comparació amb 2.052 el 2024, una 
reducció de l'11,4% respecte a l'any anterior. Igualment, s'han concedit 449 
prestacions familiars a famílies monoparentals (495 el 2024), un 9,3% menys que el 
2024, i 34 prestacions familiars a mares o pares amb discapacitat, amb un augment del 
25,9% respecte a l'exercici 2024 (set prestacions més). 

 
Per província, a Alacant s'han concedit 827 prestacions a famílies nombroses, 

183 prestacions a famílies monoparentals i 3 prestacions familiars amb mares o pares 
amb discapacitat. En comparació amb l'exercici fiscal 2024, les primeres han disminuït 
un 6,7%, les segones un 0,5% i les terceres un 50%. 

 
A la província de Castellón , s'han concedit 251 prestacions a famílies nombroses, 

44 a famílies monoparentals i 7 prestacions familiars a mares o pares amb discapacitat. 
En comparació amb l'exercici fiscal 2024, les primeres han augmentat un 7,7%, les 
segones un 17% i les terceres un 133,3% més, amb quatre casos més 

 
Finalment, a la província de València , s'han concedit 740 prestacions a famílies 

nombroses, 222 a famílies monoparentals i 21 prestacions familiars amb mares o pares 
amb discapacitat. En comparació amb l'exercici fiscal 2024, les primeres han disminuït 
un 20,7%, les segones un 14,6% i les terceres un 16,7%, amb tres prestacions més. 

 
 


