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CONTRATACION POR TIPO DE CONTRATO
COMUNITAT VALENCIANA, SEptiembrE 2026
Contratos Contratos Contratos
Totales Indefinidos Temporales
Valor T, Valor Ty T, Valor T, T,
Alacant 48.627 36,6 28,202 54,8 58,0 20,425 17,6 42,0
Hombres 26.499 38,4 16.532 53,7 62,4 9.967 18,9 37.b
Mujeres 22.128 34.5 11.670 56,5 52,7 10.458 16,3 47 .3
Castells 14.786 28,6 8.036 41,7 54,3 6.750 15,9 45,7
Hombres 1.892 21,2 4532 29,6 57,4 3.360 11,5 42 6
Mujeres 6.894 383 3.504 61,3 50,8 3.390 20,6 49,2
Valéncia 79372 57,2 42.443 83,9 53,5 36.924 34,7 46,5
Hombres 41975 53,4 23.325 72,9 55,6 18.650 34,4 44 4
Mujeres 37.397 61,8 19.123 99,4 51,1 18.274 35,1 439
Comunitat
Valenciana 142.785 46,3 78.686 67,5 55,1 64.099 26,7 44 9
Hombres 76.366 44,0 44,389 60,0 58,1 31.977 26,5 41,9
Mujeres 66.419 49,1 34.297 78,5 51,6 32.122 26,8 48,4

T,: Variacion porcentual mensual
T,: Porcentaje de contratos indefinidos y temporales sobre el total de contratos

PARO REGISTRADO EN LA COMUNITAT VALEMCIANA
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El paro registrado en la Comunitat Valenciana aumentd en
septiembre de 2026 en 2.267 personas respecto al mes anterior, lo
qgue supone un incremento del 0,8 %, frente al 1,0 % registrado en
el conjunto de Espana. De este modo, el numero de personas
desempleadas se situd en 296.786, tras encadenar tres meses
consecutivos de aumento. En términos interanuales, el paro se
incrementd en 2.771 personas, un 0,9 %. las mujeres representan el
61,0 % del total. Por sectores, el paro descendié en todos, excepto
entre las personas sin empleo anterior, donde aumentd un 12,4 %.
El mayor descenso porcentual correspondid a la construccidén, con
un 1,88 % menos, seguida de la industria (-0,8 %), la agricultura
(-0,4 %) y los servicios (-0,3 %). Por provincias, el desempleo
aumento en Castellon, un 2,5 %, y en Alicante, un 1,4 %, mientras
que en Valencia descendio ligeramente, un 0,1 %.

El nimero de afiliaciones medias interanuales en la Comunitat
Valenciana para el mes de septiembre de 2026 se situd en
2.304.716 personas, 99.183 mas que en septiembre de 2025. Ello
representa un incremento del 45 %, con un incremento
porcentual de afiliacion de 1,1 puntos porcentuales superior a la
media nacional. Por sexo, los hombres se han incrementado en
54.240 (4,6 %) mientras que las mujeres lo han hecho en 44.943, lo
gue representa un aumento del 4,4 %. Vuelve a ser la provincia de
Alicante la que registra el incremento porcentual interanual mas
elevado, con un 52 % (40.000 afiliaciones mas), 1,8 puntos
porcentuales mas respecto a la media de Espana.
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En términos intermensuales, nuestra Comunitat experimenta un
incremento de 8.833 personas en el numero de afiliaciones medias
(0.4 %), mismo porcentaje de incremento al experimentado en
Espana. Por provincias, la variacion porcentual mas significativa la
ostenta Valencia (1 %) con 11.848 afiliaciones medias mas,
apreciandose un levisimo descenso de 82 personas (0,0 %) en
Alicante y un descenso del 11 % en Castellédn, con 2.933
afiliaciones menos. La afiliacion masculina durante este ultimo
mes en nuestra Comunitat disminuye un 0,1 %, con 1.036 afiliados
menos, mientras que la afiliacion media femenina aumenta un
0,9 %, con 9.869 nuevas afiliadas. La Comunitat Valenciana
consolida el 10,3 % de representatividad de afiliaciéon respecto al
total de Espana, mismo porcentaje que el registrado en los
ultimos ocho meses.

En la Comunitat Valenciana, en el mes de septiembre, la
contratacién aumentd en un 46,3 % sobre agosto y en Espafia en
un 39,55 %. ElI 55,1 % de los contratos fueron de caracter indefinido
(58,1 % en hombres y 41,9 % en mujeres) y el 44,9 % temporales
(51,6 % en hombres y 484 % en mujeres), gque supone un
incremento del 551 % en contratos indefinidos y del 44,9 % en
temporales.

Elaborado por el CES CV a partir de datos del MISSMI y SEPE. 2 de octubre de 2026
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